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dott.sa Serena Cutrano, e-mail serena.cutrano@regione.fvg.it - tel. 0432/555509;
geom. Massimo Grasso, e-mail massimo.grasso@regione.fvg.it - tel. 0432/555530.
Udine, 

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO SVILUPPO RURALE:
dott. sa Serena Cutrano

10_28_3_CNC_ERSA_CONFERIMENTO INCARICO TERMITI_042

Ersa - Agenzia regionale per lo sviluppo rurale - Servizio 
fitosanitario e chimico
Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di collabora-
zione e consulenza occasionale presso il Servizio fitosanitario 
e chimico dell’Ersa - Agenzia regionale per lo sviluppo rurale, 
nell’ambito delle attività di studio e verifica su infestazioni di 
termiti in alcuni Comuni della Regione Autonoma Friuli Venezia 
Giulia.

Art. 1 finalità
Il Servizio fitosanitario e chimico dell’ERSA - Agenzia regionale per lo sviluppo rurale della Regione Au-
tonoma Friuli Venezia Giulia, al fine di ottemperare agli obblighi derivanti dall’incarico conferito dalla 
Protezione Civile della Regione Friuli Venezia Giulia, con Decreto assessorile n. 617/PC/2009 del 29 
maggio 2009, nell’intento di dare massima qualificazione ai propri interventi di controllo e verifica sulle 
infestazioni di termiti lignicole del genere Reticulitermes riscontrate in alcuni Comuni della Regione, 
intende acquisire collaborazione e consulenza da parte di persona fisica o Istituzione scientifica, di livello 
universitario, per affrontare problemi di elevata specificità.

Art. 2 caratteristiche dell’attività professionale proposta
L’incarico riguarderà:
- analisi genetica su DNA mitocondriale per la conferma dell’attribuzione dei campioni di termiti raccolti 
nelle infestazioni della Regione alle diverse specie del genere Reticulitermes;
- supporto all’indagine nei territori agricoli e naturali limitrofi alle aree infestate, al fine di rilevare popo-
lazioni di termiti autoctone, fattore di rischio per ambienti antropizzati;
- supporto alle attività di controllo, monitoraggio ed eradicazione operate dal Servizio fitosanitario e 
chimico, con idonei approfondimenti di aspetti relativi alla biologia, etologia ed ecologia delle specie 
infestanti;
L’incarico, compatibilmente con l’esito delle procedure di selezione comparativa, avrà inizio il 15 luglio 
2010 e si concluderà il 31 dicembre 2011. 
Gli incaricati presteranno la propria attività con modalità di tipo libero professionale, presso sedi e con 
l’utilizzo di strutture proprie. In particolare, le analisi biotecnologiche previste nella collaborazione do-
vranno essere eseguite con attrezzature e presso laboratori propri dell’incaricato. L’incarico prevede 
inoltre ripetuta presenza in loco nelle aree interessate dalle infestazioni di termiti nonché in altre aree 
regionali per finalità di monitoraggio.

Art. 3 compenso
A fronte delle prestazioni di cui al presente bando sarà corrisposto un compenso lordo di € 15.000,00 
comprensivo di ogni onere fiscale, previdenziale, assistenziale nonché di qualsiasi rimborso spese.

Art. 4 requisiti di ammissione
Requisiti generali

a) esperienze formative di livello universitario pregresse su materie similari a quelle oggetto di incarico;
b) un referente tecnico-scientifico con comprovata esperienza e professionalità;
c) una struttura organizzata o la disponibilità di potersi avvalere di una struttura organizzata per l’effet-
tuazione delle analisi e delle consultazioni di studio.
Requisiti specifici

a) L’incarico sarà affidato a figura professionale con formazione di livello universitario.
b) Il candidato dovrà essere specializzato in materie attinenti la biologia, le scienze naturali, la difesa 
antiparassitaria, con particolare approfondimento per le tematiche entomologiche.
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c) Il candidato dovrà aver maturato significative esperienze nel campo dello studio della biologia, etolo-
gia ed ecologia degli insetti xilofagi, ed in particolare degli isotteri. 
d) Il candidato dovrà altresì dimostrare di aver maturato significativa esperienza nel campo del controllo 
chimico e biologico delle termiti. 
Tali attività dovranno emergere dalle produzioni scientifiche e bibliografiche dell’interessato, nonché 
dall’aver svolto incarichi analoghi a quello in argomento affidati da soggetti pubblici o privati.

Art. 5 domanda per l’ammissione
Gli interessati in possesso dei requisiti richiesti possono presentare la domanda di ammissione, debi-
tamente sottoscritta in forma autografa dall’interessato o dal legale rappresentante, che deve essere 
redatta in carta semplice sull’apposito modulo allegato al presente atto (allegato n.1).
La domanda, corredata di fotocopia leggibile di un valido documento di identità e comprensiva dei rela-
tivi allegati, deve essere presentata in busta chiusa e dovrà pervenire, a pena di esclusione, a mezzo po-
sta raccomandata A.R., o consegnata a mano entro e non oltre il termine perentorio delle ore 12.00 del 
quindicesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino ufficiale della Regione 
al seguente indirizzo: ERSA - Agenzia regionale per lo sviluppo rurale, Servizio fitosanitario e chimico, via 
Sabbatini, 5, 33050 - POZZUOLO DEL FRIULI (UD) (per la consegna a mano: nelle giornate lavorative, da 
lunedì a venerdì, dalle ore 9.00 alle ore 12.30).
Il termine per l’arrivo delle domande, ove scada in giorno non lavorativo per l’ufficio competente, è pro-
rogato al primo giorno lavorativo seguente.
La busta deve riportare all’esterno la dicitura: “termiti - selezione per l’affidamento di incarico di 
collaborazione”.
Alla domanda dovrà essere allegato, a pena di esclusione, il curriculum vitae almeno del responsabile 
della collaborazione, redatto in carta semplice, datato e sottoscritto, nel quale dovranno essere descrit-
te in particolare le esperienze professionali e quanto eventualmente ritenuto necessario per documen-
tare la coerenza della propria qualificazione rispetto alle caratteristiche richieste.
La mancata sottoscrizione della domanda e del curriculum vitae comporterà l’esclusione del candidato 
dalla selezione.
L’ERSA ha facoltà di prorogare o riaprire il termine di scadenza di presentazione delle domande, nonché 
si riserva la facoltà di sospendere, modificare e annullare la procedura relativa alla presente selezione 
in qualunque momento e qualunque sia lo stato di avanzamento della stessa, senza che gli interessati 
alla presente selezione possano esercitare nei suoi confronti alcuna pretesa a titolo di risarcimento o di 
indennizzo.
La pubblicazione del suddetto avviso non comporta per l’ERSA alcun obbligo di attribuzione di eventuali 
incarichi ne’, per i soggetti che presentino una candidatura, alcun diritto a qualsivoglia prestazione o 
rimborso da parte dell’ERSA stessa.
L’ERSA non assume alcuna responsabilità nel caso di dispersione di comunicazioni dipendente da ine-
satta indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del 
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali non imputabili a 
colpa dell’ERSA stessa.
Il candidato è tenuto a comunicare per iscritto l’eventuale cambiamento del recapito, che avvenga 
successivamente alla data di presentazione della domanda, per l’invio delle comunicazioni relative alla 
selezione.
L’ERSA si riserva di accertare d’ufficio i dati relativi alle autodichiarazioni rese. La non conformità tra 
quanto dichiarato all’atto della presentazione della domanda e quanto diversamente accertato dall’ER-
SA, fermo restando quanto stabilito dall’articolo 76 del DPR 28/12/2000 n. 445, comporta l’immediata 
cancellazione della candidatura e l’adozione di ogni altra azione prevista dalla legge.

Art. 6 conferimento dell’incarico e criteri di valutazione
La commissione che procederà all’apertura delle buste e all’esame delle domande e della relativa docu-
mentazione è costituita dal Direttore del Servizio fitosanitario e chimico dell’ERSA e da altri due funzio-
nari del Servizio medesimo di categoria non inferiore a quella “C”.
La procedura di valutazione sarà documentata da apposito verbale sottoscritto dai componenti del-
la commissione e predisposto da un dipendente del Servizio fitosanitario e chimico che fungerà da 
segretario.
La commissione prenderà in considerazione e valuterà solo le esperienze professionali attinenti all’atti-
vità da svolgere con il presente incarico.
La valutazione dei candidati è effettuata attribuendo un punteggio massimo totale di 100 punti così 
suddivisi:

il complesso delle esperienze professionali maturate di cui all’art. 4 del presente Avviso, così come 
attestate nel curriculum vitae, verrà valutato fino a un massimo di 60 punti;
•
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pubblicazioni scientifiche attinenti l’argomento verranno valutate per n. 5 punti cad., fino a un massi-
mo di 20 punti;

svolgimento di incarichi analoghi a quello in argomento affidati da soggetti pubblici o privati saranno 
valutati per n. 10 punti cad. fino a un massimo di 20 punti;
La commissione si riserva la facoltà di svolgere colloqui individuali al fine di esaminare i contenuti delle 
singole candidature.
Con proprio provvedimento il Direttore del Servizio fitosanitario e chimico approva la graduatoria finale. 
La graduatoria finale sarà pubblicata nel sito internet istituzionale www.ersa.fvg.it.
La durata della procedura comparativa è definita in un massimo di 4 mesi dalla data di pubblicazione del 
presente Avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Art. 7 informazioni sull’Avviso
Il presente Avviso è pubblicato, unitamente al suo allegato, sul Bollettino Ufficiale della Regione Auto-
noma Friuli Venezia Giulia. Esso è inoltre reso disponibile sul sito internet dell’ERSA - Agenzia regionale 
per lo sviluppo rurale www.ersa.fvg.it.
Informazioni possono inoltre essere richieste al Servizio fitosanitario e chimico ai seguenti numeri 
telefonici: 
0434 - 529356 (p.a. Mauro Zambon) e 0432 - 529266 (dott. Alessandro Fiori). Il responsabile del pro-
cedimento è il Direttore del Servizio fitosanitario e chimico; responsabile dell’istruttoria è il p.a. Mauro 
Zambon.

Art. 8 trattamento dei dati
I dati personali forniti dai candidati saranno trattati ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, 
n.196, e successive modifiche e integrazioni.
Il trattamento dei dati personali è finalizzato unicamente all’attività di gestione delle procedure di cui 
al presente Avviso. La mancata comunicazione dei dati richiesti comporta la non ammissibilità alla 
selezione.
Il candidato è tenuto a consentire al trattamento dei dati personali forniti all’ERSA firmando
il consenso in calce alla domanda.
Titolare del trattamento dei dati è l’ ERSA - Agenzia regionale per lo sviluppo rurale, via Montesanto, 
17 34170 - GORIZIA. Il responsabile del trattamento dei dati è il Direttore del Servizio fitosanitario e 
chimico dott. Carlo Frausin.
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Allegato n. 1 

All’ERSA - Agenzia regionale per lo sviluppo rurale - 

Servizio fitosanitario e chimico 

via Sabbatini, 5 

33050 – POZZUOLO DEL FRIULI 

Domanda di ammissione alla selezione per il conferimento di un incarico di collaborazione e consulenza 

occasionale nell’ambito delle attività di studio e verifica su infestazioni di termiti in alcuni Comuni della 

Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia. 

......l/l...... sottoscritt...... 

Nome…………………………………………Cognome………………………………………………………………………………

………………………………

Nata/o a……………………………il……………………………………. 

Residente a…………………………………in………………………………………………………………… 

Codice fiscale……………………………………………………………………………………… 

Domicilio (se diverso dalla residenza)……………………………………………………………………………. 

in qualità di…………………………………………………………………………………………… 

del……………………………………………………………………………………………………..

con sede in…………………………………………………………………………………………. 

Recapito telefonico………………………………………………………………………………… 

e-mail…………………………………………………………………………………………………

CHIEDE

di essere ammesso alla selezione bandita dal Servizio fitosanitario e chimico dell’ERSA - Agenzia regionale per lo 

sviluppo rurale 

per il conferimento dell’incarico di cui all’oggetto, e, a tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità ai sensi degli 

articoli 46 e 47 del DPR 445/2000 e a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 della legge stessa nei 

casi di dichiarazioni mendaci: 

- di essere in possesso delle qualifiche esposte nel curriculum vitae allegato alla presente domanda; 

DICHIARA di aver preso visione dell’Avviso pubblico e di accettare tutte le condizioni ivi stabilite; 

DICHIARA di prendere atto che la verifica di non conformità tra quanto dichiarato all’atto della presentazione 

della domanda e quanto diversamente accertato dall’ERSA, fermo restando quanto stabilito dall’articolo 76 del 

DPR 28/12/2000 n. 445, comporta l’immediata cancellazione dalla graduatoria e l’adozione di ogni altra azione 

prevista dalla legge; 

CHIEDE, inoltre, che le comunicazioni relative alla presente selezione siano inviate al seguente recapito: 

Nome…………………………………………Cognome………………………………………………………………………………

……………………………………..

Via/Piazza……………………………………………………………………….….……n. ……. 

Comune…………………………………….……………………………………………………..… 

Provincia………………………………………………………………………………………….… 

Recapito telefonico………………………………………………………………………….… 

e-mail…………………………………………………………………………………………………

impegnandosi a comunicare tempestivamente le eventuali variazioni. 

Il/la sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza che l’ERSA non assume alcuna responsabilità per il caso di 

dispersione di comunicazione dipendente da inesatta indicazione del recapito o da mancata o tardiva 

comunicazione del cambiamento di indirizzo, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa 

dell'Amministrazione stessa; 

disp
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ALLEGA alla domanda: 

- fotocopia del documento di identità valido e leggibile ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, pena 

l’esclusione della candidatura; 

- curriculum vitae redatto; 

ESPRIME il proprio consenso affinché i dati personali indicati nella presente domanda di iscrizione e nella 

documentazione allegata siano trattati dal Servizio fitosanitario e chimico dell’ERSA nel rispetto del decreto 

legislativo n. 196/2003 e successive modifiche e integrazioni; 

Data ........./........./ 20....... 

Firma ........................................................................................................... 
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