AL DIRETTQRE GENERALE

CIO Area Gestione Risorse Umane

Settore Assunyioni e Dolozions Oroanica

UFFICIO CONCORE]

A.O04UP,

Via Enrico Toti, 76 — 80125 - Palarmo
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CHIEDE

0¥ pater partacipare allawvviso pubblico per i3 formazione di uns greduatoria, riguardards
pereorzie da a8gsuriers con cohttatte 5 tempo deterrminaie dellz dursta & =nnl une,
aveniualmente proregebilz. nzl liaite massimo previsto dait'art 22 CONML del comgpero
Urivergitd quediennio 20062009 biennio sconomico 2006/2007 da inquadrarsi neda fasci -
VL - ol cui alfan. &8 del © C ML Universils del 27.071.2005, 2x categorta " posizions
economica 05" profile collaboramre socio sanitstio DATOTTISTA « ASSISTENTE O OFTALMOEDGH
~ Cat ‘D7, Contratte Collettivo MazZienateé del Servizic Senitzrio Nazipnaie, Al parsonale
szsumic sara 2ttribuilc # fraftarmenio giundico ed goonomice previsio gal vigeniz Contrakn
Coflgdtive Nazionale di Lavoro Comparo Universita — Qoadriznnin Mormativoe 20082008 -
Biemmic Econcmico 200820800 - = dale vigenti disposizioni di lzgge. E' garantita pari
oEperilnita tra womini & dorne per 'acessso al lavoro ed &l relativo rattaments.

Ed 5t corntempo dichiara:

di egsare | per | cittadini apsansnerd & une dei Paes! del'Unione Europas) cittadingda dellz

LAl



[

el

L2
LA
ey

Stain di

- oi sgzera jsoHttofs nalie ate elettorali ds! Comung di

-di non Ssgere ontte’s nele iste eletiorali per § segusnte motive :
- dl non avers subda cordenne penait e di non avers prosedimenti penaliin corso;

-gi avere sibito i seguent condanne penali

-di avere | seguenti procedimenti penali incorso_ .

-t sggete in posssaso dei seguenti titoli di etudio consaguiil

Oress it ;

- O Basere iscnitle affalbs deali infermiern professionas di dat ;

-# non egszre slate destiuitc'a o dispensatela dallimpiege presso una Pubtlics
Ammirsgirazione:
-di essere Isicamenie idonecfz alle svolgimento delles mansioni reletive 2l posto messo &

COOCorso

1

- Binon evers avlio un giudizio nagstive dail A O UF in grecedent! ragporti iavorativ,
- apparteners g categorie con diritio & greferenze o precedsnze ai sensi defs normativa

vigente'

-0 accetare esplichiaments ed iMegralments # giudizio insindacabile della sommissiane
czaminatice ;

-che ogrd evenluzie comunicaziohs relethva sl presents domanda sia fatta sl seguents
indifZZ s, ImPegNanDost & comunicare iz eventual syccesaive varisrionk,

COGNGME e

NOME

VialFiazza n. AR

Citta Prov. Tel

Chedl curricuiurn gllegato alla cresents fstanzs, comipasts da N naqine | corfisponds
esatiamenia a guanto in ess0 dichiargio,

(3 aflegare | seguaent documeanty'
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Che 1@ sofoscrigicns in caloe zie preseniz domacds comports 12 iotale adesione

accabazions di wito quanto cantemplaly nef bande,

|| sottoscritts ssprinze § proprio consanso affinchd | dali perschall possono essere testiafi,

rspettc deija Legge n 19672003 per gli aderpimentt connessi sl presente concorso

PARTE RISERVATA Al PORTATORI D HANDICAP

{3l infendono portalori di handicap, sole | soggetti ficonosciut ial
a seqguito di acceriamenti effettuatl dalle Aziende unita sanitarie
iocali, medianie & commissioni mediche di cul allart. 4 deliz

legge 104/02)

Dishara o esserg poftdtors di handicap ar sensi dellz Bgge 104597 ¢ df avere
nacessita det sequenti ausii _—

oVvero dei seguentt fempi aggiuntivi

in sede di esame in relaziong alle specifico handicap || §
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