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ESTRATTO DEL BANDO DI CONCORSO 

Fondazione Thevenin - Arezzo

E' indetto un concorso pubblico per titoli ed esami, per un posto a tempo indeterminato, subordinato al superamento del periodo di prova, per il profilo di educatore professionale in struttura per minori e per mamme con bambini, categoria C2, scadenza 20 agosto 2008.

Titolo di accesso richiesto: diploma di laurea in Scienze dell’Educazione - indirizzo educatore professionale (quadriennale) o in Scienze dell’Educazione e della Formazione - indirizzo educatore professionale (triennale). Potranno essere accettati anche altri diplomi di laurea in ambito psicopedagogico, purché accompagnati da un adeguato e documentato curriculum di servizio professionale in linea con il profilo della figura professionale da ricoprire.
Scadenza  presentazione domanda: 20 agosto 2008.
Il bando integrale e lo schema di domanda sono disponibili sul sito internet www.casathevenin.org  e presso la sede della Fondazione Thevenin in via Sassoverde n. 32 ad Arezzo. Per ulteriori informazioni telefonare ai seguenti numeri:

· sede della Fondazione Thevenin: 0575/21935
· ufficio della rag. Nadia Barneschi: 0575/324691 

BANDO DI CONCORSO 

Fondazione Thevenin - Arezzo

ART. 1 - INDIZIONE

In esecuzione delle determinazioni del Consiglio di Gestione della Fondazione Thevenin n. 10 del 27.12.2007 e n. 2 del 06.03.2008 è indetto un concorso per titoli ed esami per un posto a tempo indeterminato, subordinato al superamento del periodo di prova, per il profilo di educatore professionale in struttura per minori e per mamme con bambini, categoria C2, scadenza 20 agosto 2008.

ART. 2 - TRATTAMENTO ECONOMICO

Al posto è attualmente attribuito il seguente trattamento economico:

a. stipendio attuale annuo al lordo delle ritenute di legge: €  17.109,82

b. competono inoltre, se dovuti, l’assegno per il nucleo familiare ed eventuali altri emolumenti previsti dalle vigenti disposizioni legislative e contrattuali. Tutti gli emolumenti sono soggetti alle ritenute previdenziali, assistenziali ed erariali, a norma delle vigenti disposizioni di legge.

ART. 3 - REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE AL CONCORSO

Possono partecipare al concorso i candidati in possesso dei seguenti requisiti:

a. cittadinanza italiana, ovvero di uno degli stati membri dell’Unione Europea alle condizioni di cui al D.P.C.M. 07/02/1994 n.174 (sono equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica);

b. età non inferiore agli anni 18;

c. godimento dei diritti politici;

d. non aver subito condanne penali per uno dei reati che ai sensi delle vigenti disposizioni impediscono la nomina agli impieghi pubblici;

e. idoneità fisica all’impiego per la figura professionale cui il concorso si riferisce dichiarazione;

f. diploma di scuola media superiore e diploma di laurea in Scienze dell’Educazione - indirizzo Educatore professionale o in Scienze dell’Educazione e della Formazione - indirizzo Educatore professionale; potranno essere accettati anche altri diplomi di laurea in ambito psicopedagogico, purché accompagnati da un adeguato e documentato curriculum di servizio professionale in linea con il profilo della figura professionale da ricoprire;
g. uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse;

h. non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti dall’impiego per averlo conseguito con documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda.
ART. 4 - DIRITTI GARANTITI

La Fondazione Thevenin garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro, il rispetto delle norme che garantiscono i diritti di preferenza e di riserva ai sensi delle vigenti disposizioni di legge.

Ai fini delle normative vigenti in materia di protezione dei dati personali la Fondazione Thevenin  s’impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dai candidati; i dati forniti verranno trattati solo per le finalità connesse e strumentali al concorso ed alla eventuale stipula del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

ART. 5 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione dovrà essere inoltrata a mezzo del servizio postale, mediante raccomandata con avviso di ricevimento entro e non oltre il 20 agosto 2008 a pena di esclusione. A tal fine farà fede la data del timbro postale dell’inoltro della domanda. Non saranno prese in considerazione le domande inviate dopo il termine stabilito. La domanda, redatta su carta libera, dovrà essere trasmessa al Presidente della Fondazione Thevenin, Via Sassoverde n. 32, 52100 Arezzo. 

I concorrenti nella domanda dovranno dichiarare sotto la propria responsabilità:

a. il cognome e il nome;

b. il luogo e la data di nascita;

c. la residenza e il recapito cui devono essere inviate le comunicazioni riguardanti il concorso (con indirizzo e-mail e numero telefonico);

d. l’indicazione del concorso al quale si intende partecipare;

e. il possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli Stati dell’Unione Europea;

f. il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

g. le eventuali condanne penali riportate, gli eventuali procedimenti penali in corso, ovvero l’inesistenza degli stessi;

h. di essere fisicamente idoneo all’impiego cui il concorso si riferisce;

i. i/il titoli/o posseduti/o per partecipare al concorso 

j. di avere le conoscenze di base necessarie per l’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse;

k. i candidati portatori di handicap, compatibile con i posti messi a concorso, possono specificare nella domanda l’ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove d’esame;

l. di prestare il proprio consenso al trattamento dei dati personali ai fini dello svolgimento della procedura concorsuale.

La domanda, debitamente sottoscritta, dovrà essere redatta secondo il modello unito al presente bando. 
La firma del candidato ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000 non è soggetta ad autenticazione.

ART. 6 - CRITERI DI VALUTAZIONE

La commissione giudicatrice avrà a disposizione un massimo di 100 punti così articolati: 

- 40 punti per titoli di servizio
 e curriculum

- 40 punti per il colloquio 

- 20 punti per la frequenza volontaria ad hoc prestata presso le comunità di accoglienza della Fondazione Thevenin 

ART. 7 – CALENDARIO E PROGRAMMA DI ESAME

Gli esami consisteranno nelle seguenti prove:

a. preselezione (sbarramento all’accesso)

La commissione procederà all’accertamento dei requisiti prescritti dal bando di concorso: la mancanza di uno o più requisiti, se insanabili o non sanati, comporterà l’esclusione dalla procedura concorsuale. Durante la preselezione saranno quindi selezionati i candidati ammessi sia a sostenere il colloquio sia ad esprimere la propria disponibilità alla frequenza volontaria presso le comunità di accoglienza della Fondazione Thevenin. 
L’esito positivo della preselezione verrà reso noto entro il mese di agosto 2008.

b. colloquio 

Materie: Psicologia dell’età evolutiva sotto il profilo affettivo, psicomotorio, cognitivo, linguistico e sociale; Elementi di pedagogia della prima infanzia; Aspetti educativi e gestionali propri ad una struttura di accoglienza per minori e mamme con bambini (ruolo e funzione professionale dell’educatore, finalità e organizzazione del piano educativo, progettazione e programmazione educativa); Partecipazione dei soggetti alla gestione del processo educativo (strategie relazionali e organizzative); Problematiche connesse con i processi di integrazione; Normativa sui servizi per minori e per mamme con bambini. 

Nella prova verrà effettuato l’accertamento delle conoscenze informatiche. 

La data della prova orale sarà comunicata ai candidati via email e/o sul sito wwww.casathevenin.org con preavviso di una settimana. 

Per la valutazione dei titoli e del colloquio la commissione dispone di un punteggio per ciascuna di 40/40; le predette due prove s’intenderanno superate solo se il candidato conseguirà una votazione di almeno 21/40 in ciascuna.. 

c. fequenza volontaria
Saranno ammessi alla frequenza volontaria coloro che, a giudizio della commissione, risulteranno avere il punteggio superiore. Dal giorno 8 settembre 2008 al giorno 20 settembre 2008 sarà possibile frequentare volontariamente, per un totale di 50 ore distribuite in 10 giorni, le comunità di accoglienza della Fondazione Thevenin, in qualità di educatore, sotto la guida di un tutor incaricato dalla Fondazione stessa. Tale frequenza costituisce la condizione di accesso all’assegnazione di specifico punteggio (fino a 20 punti  sui 100 totali).

Il punteggio finale verrà determinato dalla somma del punteggio conseguito per titoli di servizio e curriculum, colloquio, frequenza volontaria.

ART.10 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Responsabile del presente concorso  è il presidente della Fondazione Thevenin .

ART. 11 - NOMINA

Il candidato dichiarato vincitore del concorso verrà chiamati a stipulare il contratto individuale di lavoro e a far pervenire entro 30 giorni dalla data di ricezione della richiesta i seguenti documenti:

a. dichiarazione resa ai sensi del T.U. D.P.R. 28/12/2000 n. 445, dalla quale risulti:

b. titolo di studio;

c. data e luogo di nascita;

d. cittadinanza;

e. godimento dei diritti politici;

f. inesistenza di condanne penali che impediscono l’instaurazione di un rapporto di pubblico impiego;

g. numero di codice fiscale;

h. composizione del nucleo familiare;

i. di non avere altri rapporti di impiego pubblico e privato che si rappresentino come incompatibili con il presente incarico.

ART. 12 - ACCERTAMENTI DELLE DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE RESE

La Fondazione Thevenin si riserva la facoltà di procedere ad idonei controlli sulla veridicità di tutte le dichiarazioni sostitutive rese dal candidato. Qualora in esito a detti controlli sia accertata la non veridicità del contenuto, il dichiarante decadrà dalla nomina e dagli eventuali benefici conseguiti in riferimento ai provvedimenti adottati.

ART. 14 - RINVIO

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, si fa richiamo alle norme legislative, regolamentari e contrattuali vigenti in materia.

Copia del bando e del modello di domanda sono pubblicati nel sito internet www.casathevenin.org e sono inoltre a disposizione presso la sede della Fondazione stessa sita in Via Sassoverde n. 32.

Il presidente della Fondazione Thevenin
(Dr. Marco Bonci)

Modello di domanda di ammissione

(Barrare le caselle di riferimento e inserire negli spazi i rispettivi dati)
Al Presidente della Fondazione Thevenin

Via Sassoverde, 32

52100 Arezzo
Il/la sottoscritto/a _____________________________________________________________

chiede di partecipare al concorso pubblico per titoli ed esami, per un posto a tempo indeterminato per il profilo di educatore professionale in struttura per minori e per mamme con bambini, categoria C2. A tal fine dichiara:

· di essere nato/a a _____________________________________ (provincia di_________ ) il__________ e residente a _____________________________________ c.a.p. ___________ (provincia di _________ ) via ___________________________________________________ n. telefonico ______________________ (eventuale) recapito eletto agli effetti del concorso: via _______________________________________ n. telefonico _____________________ città________________________________ (provincia di __________ ) c.a.p. ____________
· di essere cittadino/a _______________________________________________________ di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ________________________________ ovvero  _____________________________________________________________________
(eventuale) di godere dei diritti civili e politici anche in _____________________________ (Stato di appartenenza o provenienza se cittadino di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea);
· di non aver riportato condanne penali che ai sensi delle vigenti disposizioni impediscono la nomina agli impieghi pubblici e di non avere procedimenti penali pendenti a suo carico; ovvero_________________________________________________________________________________________________________________________________________________
· di essere fisicamente idoneo/a all’impiego cui il concorso si riferisce;

· di essere in possesso dei seguenti titoli di studio necessari per partecipare al concorso
· __________________________________________________________________ conseguito in data _______________ presso ______________________________
· __________________________________________________________________ conseguito in data _______________ presso ______________________________
·  __________________________________________________________________ conseguito in data _______________ presso ______________________________
· di avere le conoscenze di base sull’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse quali: __________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
· (eventuale) di avere diritto all’ausilio di _______________________________________ in relazione al proprio handicap, nonché alla necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove;

· di prestare il consenso al trattamento dei dati personali ai fini dello svolgimento delle procedure relative al concorso ed all’eventuale assunzione.

Allega:

· curriculum vitae (in evidenza i servizi prestati in ruoli attinenti all’oggetto del concorso)

· copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità;

· una fototessera
· altro ___________________

Data _________________  


        Firma_______________________________










� Deve essere dichiarato sotto la propria responsabilità esclusivamente il servizio prestato fino alla data di sottoscrizione della domanda.
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