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ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE DELL’UMBRIA E DELLE MARCHE
Via G. Salvemini, 1- 06126 Perugia

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI
ELENCHI DI IDONEI DA UTILIZZARE PER L’AFFIDAMENTO DI BORSE DI STUDIO
PER LA COLLABORAZIONE AD ATTIVITA’ DI RICERCA

Con provvedimento del Direttore Generale n. 50 del 01.04.2009 sono indette n. 2 selezioni
pubbliche per la formazione di elenchi di idonei per |’affidamento di borse di studio per la
collaborazione alle attivita di ricerca dell’Istituto, ai sensi del Regolamento per il
conferimento di borse di studio per la collaborazione ad attivita di ricerca approvato con
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 11/2006 e s.m.i..

L’Istituto individuera, tra gli idonei, i soggetti cui affidare borse di studio sulla base della
specifica professionalita posseduta e risultante dalla selezione, in relazione alle finalita del
progetto o dell’attivita da svolgere.

Le selezioni sono riservate a soggetti in possesso di uno dei seguenti titoli di studio:
A. LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA in:

BIOLOGIA

BIOTECNOLOGIE AGRARIE

BIOTECNOLOGIE INDUSTRIALI

BIOTECNOLOGIE MEDICHE VETERINARIE E FARMACEUTICHE
FARMACIA E FARMACIA INDUSTRIALE

MEDICINA VETERINARIA

SCIENZE CHIMICHE

SCIENZE DELLA NATURA

SCIENZE DELLA NUTRIZIONE UMANA

SCIENZE E TECNOLOGIE AGRARIE

SCIENZE E TECNOLOGIE ALIMENTARI

SCIENZE ZOOTECNICHE E TECNOLOGIE ANIMALI

SCIENZE E TECNOLOGIE DELLA CHIMICA INDUSTRIALE
SCIENZE E TECNOLOGIE FORESTALI ED AMBIENTALI
SCIENZE E TECNOLOGIE PER L’AMBIENTE ED IL TERRITORIO
SCIENZE STATISTICHE

SCIENZE STATISTICHE ATTUARIALI E FINANZIARIE
STATISTICA PER LA RICERCA SPERIMENTALE

B. LAUREA TRIENNALE in:

BIOTECNOLOGIE

SCIENZE BIOLOGICHE

SCIENZE DELLA TERRA

SCIENZE E TECNOLOGIE AGRARIE E FORESTALI
SCIENZE E TECNOLOGIE AGROALIMENTARI
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SCIENZE E TECNOLOGIE CHIMICHE

SCIENZE E TECNOLOGIE FARMACEUTICHE

SCIENZE E TECNOLOGIE PER L’AMBIENTE E LA NATURA

SCIENZE ZOOTECNICHE E TECNOLOGIE DELLE PRODUZIONI ANIMALI
STATISTICA

1. REQUISITI DI AMMISSIONE

| requisiti indicati devono essere posseduti alla data di scadenza del presente avviso.

REQUISITI GENERALI

a) cittadinanza italiana o appartenenza ad uno degli stati membri dell’Unione Europea; alle
selezioni potranno partecipare anche cittadini stranieri, purché in possesso di titoli di
studio equivalenti a quelli richiesti come requisito specifico e di un ottima conoscenza
della lingua italiana;

b) non aver riportato condanne penali passate in giudicato, che comportino il
licenziamento, e non avere processi penali pendenti;

c) godimento dei diritti politici;

d) non essere cessato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione a seguito di
procedimento disciplinare ovvero di condanna penale, ovvero non essere stato dichiarato
decaduto da altro pubblico impiego per averlo conseguito mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

e) idoneita fisica all’incarico. L’accertamento dell’idoneita fisica all’incarico e effettuato a
cura dell’Istituto Zooprofilattico, prima dell’immissione in servizio.

REQUISITI SPECIFICI

a) possesso di uno dei titoli di studio previsti alle precedenti lettere A. (lauree
magistrali/specialistiche) e B. (lauree triennali)

b) eta, alla data di scadenza per la presentazione delle domande, non superiore a:

- 36 (trentasei) anni per la selezione di cui alla precedente lettera A. (lauree
magistrali/specialistiche);

- 32 (trentadue) anni per la selezione di cui alla precedente lettera B. (lauree
triennali).

2. PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Per essere ammessi alle selezioni gli aspiranti devono far pervenire la domanda di
ammissione, redatta in carta semplice, ai sensi dell’art. 1, comma 1 della legge
23.08.1988, n. 370, secondo lo schema allegato al presente avviso (allegato A), indirizzata
all’Istituto Zooprofilattico Sperimentale dell’Umbria e delle Marche, Via G. Salvemini n.
1 - PERUGIA - improrogabilmente

entro le ore 12.00 del 04.05.2009

Per motivi organizzativi le domande potranno essere consegnate a mano, tramite il servizio
postale a mezzo di Raccomandata A.R. o con corriere, ma_dovranno pervenire
tassativamente, a pena di esclusione, entro l’ora ed il giorno sopra indicati. E’ esclusa
ogni altra forma di presentazione o trasmissione.

Nella busta dovra essere indicata la seguente locuzione:
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AVVISO DI SELEZIONE PER LA FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI DA UTILIZZARE PER L’ AFFIDAMENTO DI BORSE
DI STUDIO PER .....cvvrevenne (indicare LAUREE MAGISTRALI/SPECIALISTICHE oppure LAUREE TRIENNALI)

Non verranno prese in considerazione le domande che perverranno oltre il termine
sopra indicato, pur se spedite in tempo utile tramite il servizio postale, qualunque sia la
causa del ritardo, anche se non imputabile al candidato. L’Istituto declina ogni
responsabilita per eventuali smarrimenti o ritardi delle domande e dei documenti spediti a
mezzo posta o per mancato recapito delle comunicazioni agli interessati dovuti a mancata o
tardiva comunicazione di cambiamento di domicilio da parte degli stessi, e per eventuali
disguidi postali, telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o di forza
maggiore.

Nella domanda i candidati dovranno dichiarare sotto la propria responsabilita:

a) il cognome, nome, luogo e data di nascita, residenza e selezione a cui si intende
partecipare;

b) la cittadinanza;

c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

d) di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti a
proprio carico; in caso contrario devono essere indicate le eventuali condanne riportate
anche se vi sia stata [’amnistia, il condono, l’indulto, la grazia o il perdono giudiziale,
nonché i procedimenti penali pendenti;

e) il titolo di studio posseduto;

f) Uaccettazione di quanto previsto dall'avviso di selezione, anche in ordine all’ammissione
ed al calendario dei colloqui (vedi successivo punto 4.);

g) di possedere ’idoneita fisica allo svolgimento dell'incarico;

h) di prestare consenso al trattamento dei dati personali (D.lgs. 196/2003);

i) il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni effetto, ogni eventuale
comunicazione, nonché recapito telefonico ed eventuale indirizzo di posta elettronica.
In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui alla lettera a).

L’omissione o Llincompletezza anche di una sola delle dichiarazioni sopracitate
determineranno |’esclusione dalla selezione.

Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. n. 445/2000, la firma in calce alla domanda di ammissione
non deve essere autenticata e va apposta dall’interessato in forma leggibile e per esteso.

| beneficiari della legge 5 febbraio 1992, n. 104 possono specificare nella domanda di
ammissione, qualora lo ritengano indispensabile, [’ausilio eventualmente necessario per
sostenere le prove previste in relazione al proprio handicap.

3. DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda i candidati devono allegare, a pena di esclusione dalla selezione:

1. Curriculum formativo e professionale, datato e firmato, con dichiarazione resa secondo
lo schema allegato (comprendente la dichiarazione sostitutiva di certificazione secondo
la normativa vigente da rendere a pena di esclusione - vedi allegato B);

2. Fotocopia di valido documento di identita datata e firmata;
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3. Coloro che sono in possesso di titolo di laurea triennale analogo a quelli indicati, ma con
denominazione diversa, dovranno produrre anche un elenco degli esami del rispettivo
corso di laurea.

4. AMMISSIONE ALLE SELEZIONI E CALENDARIO DEI COLLOQUI

| candidati che non riceveranno la comunicazione di esclusione sono ammessi a
sostenere il colloquio presso la Sede Centrale di questo Istituto, senza ulteriore avviso.
L’elenco dei candidati ammessi e le date di svolgimento dei colloqui saranno comunicati
esclusivamente tramite affissione di apposito avviso all’Albo della Sede e delle Sezioni e
nel sito web dell’lstituto (www.izsum.it nella sezione Concorsi e Selezioni - Selezioni
Pubbliche) entro 10 (dieci) giorni successivi alla data di scadenza del presente avviso e
comunque almeno 7 giorni prima dello svolgimento dei colloqui.

Le suddette informazioni potranno anche essere richieste al Settore Amministrazione
Personale, telefonando - tra le ore 12.00 e le ore 13.00 - ai seguenti numeri: 075/343232 -
075/343216.

| candidati ammessi al colloquio dovranno presentarsi muniti_di valido documento di
identita.

5. MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELLE SELEZIONI

La selezione é effettuata, mediante valutazione del curriculum formativo e colloquio, da
una Commissione nominata ai sensi dell’articolo 8 del Regolamento per il conferimento di
borse di studio per la collaborazione ad attivita di ricerca.

La Commissione accerta, mediante [’esame del curriculum formativo ed un colloquio, che il
candidato abbia le conoscenze necessarie per essere coinvolto in almeno uno dei
programmi di ricerca approvati o in corso di approvazione.

Il colloquio verte sulle materie del corso di studi e sugli aspetti generali relativi alla
missione, all’organizzazione ed al funzionamento degli Istituti Zooprofilattici Sperimentali.
La Commissione provvede anche ad accertare la conoscenza della lingua inglese, letta e
parlata, nonché dei sistemi informativi e dei piu diffusi applicativi software.

Il colloquio tende, infine, ad accertare ’attitudine e la motivazione dell’aspirante con
riferimento agli obiettivi che il medesimo e chiamato a perseguire e che formano ’oggetto
e le finalita dei progetti da realizzare.

Al termine di ciascun colloquio, la Commissione formula un profilo dettagliato del
candidato, evidenziando le esperienze acquisite nel corso degli studi e le eventuali attivita
di ricerca svolte, ed esprime un giudizio di idoneita in apposita scheda di valutazione, nella
quale sono anche riportati gli elementi del curriculum formativo ritenuti qualificanti ed e
indicato, per i soli candidati idonei, il settore scientifico di attivita in cui si ritiene che
possano essere utilmente impiegate le competenze dei medesimi.

6. DISPOSIZIONI SULLE MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA’ DI BORSISTA

1. Le borse di studio sono conferite mediante disciplinare di diritto privato che non
configura in alcun modo un rapporto di lavoro subordinato e non da luogo a diritti in
ordine all'accesso ai ruoli organici dell’Istituto.

2. Nel disciplinare e regolato il rapporto di collaborazione alla ricerca, tenendo presente
che attivita deve essere improntata alle caratteristiche di flessibilita proprie della
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10.

1.

sperimentazione di ricerca, deve avere carattere continuativo, non meramente
occasionale e coordinato con ’attivita globale per la realizzazione del progetto. Lo
svolgimento avverra in condizione di autonomia senza orario di lavoro predeterminato.
Le assenze non devono essere di durata tale da pregiudicare le finalita della borsa di
studio.

La borsa di studio non puod essere cumulata con altre borse di studio a qualsiasi titolo
conferite, tranne che con quelle concesse da altre istituzioni nazionali o straniere utili
ad integrare, con soggiorni all’estero, ’attivita di ricerca degli assegnatari.

Il compenso, al quale si applicano le disposizioni fiscali previste dalla normativa
vigente, e erogato sulla base di una rateizzazione mensile commisurata alla durata e
allo stanziamento della ricerca.

Gli assegnatari delle borse di studio svolgono la propria attivita secondo il programma e
con le modalita stabilite dal responsabile della ricerca.

Gli assegnatari di borsa di studio sono tenuti a redigere, ogni tre mesi, una relazione
sull’attivita di ricerca svolta ed in particolare sui metodi di ricerca applicati e sui
risultati, anche parziali, conseguiti con riferimento allo specifico programma al quale
collabora. La relazione, unitamente al giudizio espresso dal responsabile della ricerca,
e trasmessa al Direttore Sanitario. In caso di giudizio negativo sull’attivita del borsista,
espresso dal responsabile scientifico delle ricerca, potra essere sancito il recesso dal
rapporto di collaborazione alla ricerca. In ogni caso, il titolare della borsa di studio e
tenuto a dare conto della propria attivita di ricerca tutte le volte che gli venga
richiesto dal responsabile scientifico.

Nei confronti del titolare della borsa di studio che, dopo aver iniziato lattivita di
ricerca in programma non la prosegua senza giustificato motivo, regolarmente ed
ininterrottamente, per lintera durata prevista, o che si renda responsabile di gravi e
ripetute mancanze, e disposta la risoluzione del rapporto.

Nei casi di gravi inadempienze, il disciplinare puo essere risolto su proposta motivata
del responsabile scientifico.

L’Istituto provvede alla copertura assicurativa INAIL contro gli infortuni e le malattie
professionali.

Tutti i dati e le informazioni di carattere tecnico, amministrativo, scientifico e
didattico di cui il borsista entrera in possesso durante lo svolgimento dell’attivita di
studio e di ricerca dovranno essere considerati riservati e pertanto non ne e consentito
un uso per scopi diversi da quelli di studio e di ricerca per i quali la borsa e attribuita.

7. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del D.lgs. n. 196/2003, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
’Ufficio Personale dell’lstituto per le finalita di gestione dell’avviso e saranno trattati
presso una banca dati automatizzata anche successivamente all’eventuale affidamento
della borsa di studio, per le finalita inerenti la gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento all’Istituto di tali dati da parte dei candidati, € obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione all’avviso a pena di esclusione.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate esclusivamente alle Amministrazioni
Pubbliche interessate alla posizione giuridico - economica dei candidati. Gli interessati
godono dei diritti di cui al citato D.lgs. n. 196/2003 tra i quali figura il diritto di accesso ai
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dati che li riguardano ed il diritto di opporsi al trattamento degli stessi per fini legittimi.
Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell’lstituto Zooprofilattico
Sperimentale dell’Umbria e delle Marche, titolare del relativo trattamento.

8. DISPOSIZIONI FINALI

Gli elenchi di idonei potranno essere utilizzati, in relazione alle esigenze dell’Istituto, fino
al 31.12.2009.

Non si da luogo a certificazioni di idoneita alla selezione.

Per tutto quanto non previsto nel presente Avviso, si applicano le disposizioni del
Regolamento per il conferimento di borse di studio per la collaborazione ad attivita di
ricerca approvato con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 11/2006.

Questa amministrazione si riserva la facolta di prorogare, sospendere, modificare o
revocare, in tutto o in parte, il presente avviso.

Al presente Avviso e data pubblicita mediante affissione all'Albo della Sede Centrale e delle
Sezioni diagnostiche provinciali, nonché mediante pubblicazione su un quotidiano a tiratura
nazionale.

IL DIRETTORE GENERALE
f.to Silvano Severini

Affisso all’albo dell’Istituto il giorno 01.04.2009
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ISCHEMA DI DOMANDA| (allegato A)

Spett. Istituto Zooprofilattico Sperimentale
dell’Umbria e delle Marche
Via G. Salveminin. 1 -
06126 PERUGIA

A) Il sottoscritto

Nato a il
Residente a PROV. CAP.
Via

Chiede di partecipare alla selezione per la formazione di un elenco di idonei da utilizzare

per ’affidamento di borse di studio riservate a soggetti in possesso di
(BARRARE LA CASELLA CORRISPONDENTE):

LAUREA MAGISTRALE/SPECIALISTICA (lI°Livello)
e IN

(INDICARE SPECIFICAMENTE IL TITOLO DI STUDIO)

LAUREA TRIENNALE (I° livello)
e IN

(INDICARE SPECIFICAMENTE IL TITOLO DI STUDIO)

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e
falsita negli atti, richiamate dall’art. 76 D.P.R. 445/2000

DICHIARA

B
C

)
)
D) Di non aver riportato condanne penali (3)
E)

Di essere in possesso della cittadinanza italiana (1)

Di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di (2)

Di possedere il seguente titolo di studio: (4)
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conseguito presso

con votazione /

F) Di accettare tutto quanto previsto dall’avviso di selezione, anche in ordine
all’ammissione ed al calendario dei colloqui (punto 4. dell’avviso)

G) Di possedere ’idoneita fisica allo svolgimento dellincarico

H) Di prestare consenso al trattamento dei dati personali (D.lgs. n. 196/2003)

[) Diindicare il seguente domicilio e recapito telefonico presso il quale deve essere

inoltrata ogni comunicazione:

telefono fisso telefono cellulare

Indirizzo di posta elettronica

Data FIRMA

NOTE

(1) In caso contrario, precisare la cittadinanza.

)
(2) In caso contrario, precisare i motivi della non iscrizione o cancellazione.
(3) In caso contrario, dichiarare le condanne penali riportate o i carichi penali pendenti.
(4) il titolo deve essere analiticamente indicato. Per i cittadini stranieri, deve essere accompagnato da una traduzione in lingua

italiana, ferma restando la verifica dell’equivalenza ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D.Lgs 165/2001.
(5) In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui alla lettera A). In caso di cambio di domicilio il candidato

deve darne tempestiva comunicazione all’Istituto.
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e GENERALITA’
- Nome Cognhome
- Luogo e data di nascita
- residenza
- numero di telefono fisso e/o mabile
e TITOLI DI STUDIO
Elencare i titoli di studio posseduti, con l’indicazione della data e dell’istituto (universita, scuola) che li ha
rilasciati;
e LINGUE STRANIERE
Riportare il tipo di lingua/e straniera/e (scritta - parlata - letta) ed il relativo livello di conoscenza (scolastico
- medio - buono - alto).
e CONOSCENZE INFORMATICHE
Elencare i sistemi software conosciuti.
e PERCORSO FORMATIVO
Indicare i Corsi di Formazione / Aggiornamento / Workshops / Seminari / ecc.
e ESPERIENZE DI LAVORO
Elencare tutte le esperienze di lavoro in senso cronologico progressivo.
e ALTRI DATI SIGNIFICATIVI
Potranno essere qui riportati altri dati significativi, a giudizio dello scrivente, non compresi nei punti
precedenti.
e ELENCO PUBBLICAZIONI
Riportare, in senso cronologico progressivo, l’elenco delle pubblicazioni con i relativi riferimenti bibliografici.

ISCHEMA DI CURRICULUM VITAE| (allegato B)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI (Art. 46 D.P.R. 445/2000)
(da rendere a pena di esclusione)

Il/la sottoscritto/a

nato/a a ( ) il
(comune di nascita; se nato/a all’estero, specificare lo stato) (prov.)
residente a ( )
(comune di residenza) (prov.)
in n. c.a.p.
(indirizzo)

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate
dall’art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000

DICHIARA
che le informazioni in ordine ai titoli posseduti ed ai servizi prestati, contenute nel curriculum formativo

professionale allegato, corrispondono a verita.
(allegare fotocopia di valido documento di identita firmata e datata)

Luogo e data Firma




