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NORMALE
SUPERIORE

PISA — g
DRU-giur/CS decreto n. sq

IL DIRETTORE

VISTO lo Statuto della Scuola emanato con D.D.n.290 del 15.3.1995 e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n.72 del 27.3.1995 e successive modificazioni e integrazioni, in particolare I’art.12;

VISTA la Legge 7.8.1990, n.241 recante norme in materia di procedimento amministrativo e diritto di
accesso ai documenti amministrativi e successive modifiche e integrazioni;

VISTO il D.Lgs. 30.03.2001, n.165 recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche e successive modifiche e integrazioni;

VISTO il T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa
approvato con D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445;

VISTO il D.Lgs.vo 6.9.2001, n.368 sulla disciplina del lavoro a tempo determinato;

VISTA la legge 4.11.2005, n.230 recante nuove disposizioni concernenti i professori universitari;

VISTA la legge 23.12.2005, n. 266 (legge finanziaria 2006);

VISTO il “Regolamento della Scuola per la costituzione di rapporti contrattuali per attivita di ricerca a
tempo determinato” emanato con D.D.n.405 del 22 ottobre 1998 e successive modificazioni e
integrazioni;

VISTA la delibera del Consiglio Direttivo del 22 ottobre 2008, con la quale ¢ stato autorizzato il rinnovo
per ulteriori tre anni, a decorrere dal 1° novembre 2008, del contratto di ricercatore a tempo
determinato assunto per lo svolgimento di compiti di ricerca nell’ambito della Letteratura Latina;

CONSTATATO che il titolare del contratto in data 30.11.2008 ha rassegnato le dimissioni dal posto
predetto;

RITENUTO di indire una nuova selezione per la copertura del posto di ricercatore di struttura di cui
trattasi, per il periodo residuo di anni 2 e mesi 11;

ACCERTATA la copertura finanziaria;

DECRETA:

Art.1
Oggetto del bando e numero dei posti
La Scuola Normale Superiore di Pisa bandisce una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
|’assunzione di n.1 ricercatore a tempo determinato con contratto di diritto privato di lavoro subordinato,
per la durata di 2 anni e 11 mesi, presso la Classe Accademica di Lettere e Filosofia, ai fini dello
svolgimento di attivita di ricerca nell’ambito del settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/04 — Lingua e
letteratura latina e di didattica integrativa.

Art.2
Requisiti per ’ammissione alla selezione
Possono presentare domanda di ammissione alla selezione i candidati in possesso del seguente requisito:
- Dottorato di ricerca (o titolo equipollente) in Discipline Filologiche Classiche.
Potranno partecipare altresi i candidati in possesso del titolo di studio conseguito all’estero, riconosciuto
equipollente al predetto titolo italiano.
E’ richiesta altresi la conoscenza della lingua inglese, francese, tedesco.
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Ai soli fini dell’ammissione alla selezione I’equipollenza dei titoli e la sussistenza dei requisiti
comprovanti I’elevata qualificazione professionale potra essere dichiarata dalla commissione giudicatrice
di cui all’art. 4.

I requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda d'ammissione alla selezione.

I candidati sono ammessi alla selezione con riserva. In ogni momento, con provvedimento motivato,
I'Amministrazione pud disporre l'esclusione dei candidati dal concorso per difetto dei requisiti.

Art3
Domanda e termini di presentazione

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice e sottoscritta dal candidato a pena
di esclusione, indirizzata al Direttore della Scuola Normale Superiore — Piazza dei Cavalieri 7, 56126
Pisa, potra essere presentata direttamente (nell’orario di apertura al pubblico) all’ufficio Protocollo della
Scuola sito in Via del Castelletto n.11 — 56126 Pisa — o a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, con esclusione di ogni altro mezzo, entro il termine perentorio di giorni 30 dalla data di
pubblicazione del presente bando all’Albo Ufficiale della Scuola.
La data di spedizione della domanda & comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale accettante o da
apposita ricevuta se presentata direttamente alla Scuola.
Il ritardo nella presentazione della domanda, qualunque ne sia la causa, comporta I’esclusione dalla
selezione. V
Le suddette modalitad devono essere osservate anche per I’inoltro di atti e documenti ad integrazione ¢
perfezionamento delle domande gia presentate.

La domanda deve essere redatta secondo lo schema allegato al presente bando di selezione (allegato A),
riportando tutte le indicazioni richieste.

Nelle domande i candidati dovranno dichiarare sotto la propria responsabilita:

a) il nome e cognome;

b) la data ed il luogo di nascita;

¢) la cittadinanza posseduta;

d) i titoli accademici con I’indicazione dell’Istituzione che li ha rilasciati e la data di conseguimento;

e) di non aver riportato condanne penali, ovvero le eventuali condanne penali riportate o i procedimenti
penali in corso eventualmente a loro carico;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento postale, al quale si desidera che siano
trasmesse le eventuali comunicazioni;

h) che tutte le attivita svolte, le esperienze professionali e gli altri titoli acquisiti esplicitati nel curriculum
allegato alla domanda sono da ritenersi dichiarate ai sensi e per gli effetti degli artt.46 e/o 47 del DPR

445/2000, con consapevolezza delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita
negli atti, richiamate dall’art.76 del predetto DPR 445/2000;

I candidati dovranno inoltre allegare alla domanda:

a) dettagliato curriculum formativo e professionale;

b) documenti, titoli e pubblicazioni, che si ritengono utili ai fini della selezione;

¢) elenco dei documenti, dei titoli e delle pubblicazioni debitamente firmato.

I cittadini di altri Stati, dovranno altresi dichiarare il grado di conoscenza della lingua italiana.

I titoli presentati per la valutazione con la domanda di partecipazione alla selezione relativi al proprio
curriculum, alla propria attivita e ad ogni altro titolo utile ad attestare idonea qualificazione ¢ competenza

adeguata alle funzioni da svolgere, dovranno essere presentati attraverso una delle seguenti modalita:
1) autodichiarati ai sensi dell’art.46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445;

2) presentati in originale;

3) presentati in copia autenticata ai sensi dell’art.18 del D.P.R. 445/2000;

4) allegati in fotocopia con unita una dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta che ne attesti la
conformita all’originale, ai sensi dell’art.47 del D.P.R. n.445 del 2000. In tal caso il candidato dovra

allegare alla dichiarazione la copia del proprio documento di identita valido ai sensi di legge.
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Nell’ipotesi di lavoro a stampa che sia in corso di pubblicazione ne deve essere allegato il dattiloscritto
corredato da un’attestazione dell’editore, o da una circostanziata dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta dalla quale risulti che il dattiloscritto in parola ¢ stato accettato per la pubblicazione.
Per le suddette dichiarazioni i candidati possono avvalersi degli schemi allegati al presente bando
(Allegato B).
Al sensi dell’art.3 del D.P.R. n.445 del 2000, si fa presente che nel caso in cui le dichiarazioni sostitutive
siano presentate da cittadini dell’Unione europea, si applicano le stesse modalita previste per i cittadini
italiani.
I cittadini di Stati non appartenenti alla Unione europea, regolarmente soggiornanti in Italia, possono
utilizzare le dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi in cui si tratti di comprovare stati, fatti e qualita
personali certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, fatte salve le speciali disposizioni
contenute nelle leggi e nei regolamenti concernenti la disciplina dell’immigrazione e la condizione dello
straniero. I cittadini non appartenenti all’Unione possono altresi utilizzare le dichiarazioni sostitutive nei
casi in cui la produzione delle stesse avvenga in applicazione di convenzioni internazionali fra I’Italia ed
il Paese di provenienza del dichiarante. Al di fuori dei predetti casi, gli stati, le qualita personali ed 1 fatti
sono documentati mediante certificati o attestazioni rilasciati dalla competente autorita dello Stato estero,
corredati di traduzione in lingua italiana autenticata dall’autorita consolare italiana che ne attesta la
conformita all’originale.
Nel caso in cui il candidato ritenga di allegare i titoli, i relativi certificati dovranno essere rilasciati da
autorita ed uffici competenti, e dovranno contenere, oltre alle generalitd complete del candidato, tutti gli
elementi necessari alla loro valutazione; i certificati rilasciati dalle competenti autorita dello Stato di cui
lo straniero ¢ cittadino, debbono essere conformi alle disposizioni vigenti nello Stato stesso e debbono
altresi essere legalizzati dalle competenti autorita diplomatiche o consolari italiane.
L'amministrazione non assume alcuna responsabilitd nel caso di dispersione di comunicazioni dipendente
da inesatte indicazioni del recapito da parte dell'aspirante o da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento del recapito indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, né per mancata restituzione
dell'avviso di ricevimento in caso di spedizione per raccomandata.
I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge del 5 febbraio 1992, n. 104, dovranno fare esplicita
richiesta in relazione al proprio handicap, riguardo l’ausilio necessario per poter sostenere le prove
d’esame.
Art. 4

Commissione giudicatrice
La Commissione € nominata con Decreto Direttorale ed ¢ composta da tre docenti o esperti della materia
di cui almeno uno esterno alla Scuola. La Commissione potra inoltre avvalersi di relazioni tecnico-
scientifiche fornite da esperti esterni alla Commissione medesima.

Art. §

Titoli
Al titoli € riservato un punteggio massimo di 30 punti su 90.
Le categorie dei titoli valutabili e i punteggi massimi ad essi attribuibili sono le seguenti:
- titoli accademici: laurea, dottorato di ricerca, diplomi di specializzazione (tenendo conto della votazione
o del giudizio finale riportato), frequenza corsi di perfezionamento post- laurea, curriculum universitario e
altri titoli: fino ad un punteggio massimo di §; ,
- titoli scientifici: pubblicazioni e lavori originali: fino ad un punteggio massimo di 20;
-titoli professionali: attivitd documentata di ricerca presso Enti pubblici o privati con contratti, borse di
studio, borse post-dottorato o incarichi, sia in Italia sia all’estero, lettere di presentazione da parte di
docenti o esperti nel settore della ricerca oggetto della selezione: fino ad un punteggio massimo di 5.
Il punteggio conseguito nella valutazione dei titoli sard comunicato agli interessati prima
dell’effettuazione della prova orale.



Art. 6
Colloquio

Il colloquio vertera, oltre che sull’accertamento della conoscenza della lingua inglese, tedesco, francese,

su una discussione sui titoli scientifici presentati dal candidato e sugli aspetti propri del settore scientifico

disciplinare di cui all’art.1, con particolare riguardo all’area di ricerca in Letteratura latina di eta tardo-
repubblicana e augustea.

Al colloquio saranno ammessi i candidati che abbiano ottenuto nella valutazione dei titoli un punteggio

non inferiore a 24/30. L'avviso per la presentazione al colloquio sara inviato ai singoli candidati almeno

venti giorni prima della data prescelta per il colloquio stesso. Ai candidati che avranno conseguito

'ammissione al colloquio sara data la comunicazione del punteggio assegnato nella valutazione dei titoli

presentati.

Il punteggio massimo riservato alla prova orale ¢ di 60 punti su 90, e la prova si intende superata con un

punteggio non inferiore a 45 punti.

Al termine di ogni seduta dedicata al colloquio la Commissione giudicatrice forma I'elenco dei candidati

esaminati con l'indicazione del voto da ciascuno riportato. L'elenco, sottoscritto dal Presidente e dal

Segretario della Commissione giudicatrice, viene affisso nel medesimo giorno nella sede ove si ¢ svolto il

colloquio.

Per avere accesso alle aule degli esami i candidati dovranno essere muniti di un documento di

riconoscimento in corso di validita.

La mancata presentazione alla prova di esame sara considerata come rinuncia alla selezione.

Art. 7
Graduatoria della selezione

Terminati i colloqui, la Commissione giudicatrice redige la graduatoria generale di merito, secondo

l'ordine decrescente del punteggio complessivo, su 90 punti, ottenuto dai ciascun candidato, determinato

dalla somma del voto conseguito nella valutazione dei titoli e nel colloquio.

In caso di rinuncia o revoca i posti resisi disponibili saranno assegnati ai candidati collocati in posizione

utile nella graduatoria stessa.

La graduatoria di merito, unitamente alla individuazione del vincitore della selezione, ¢ approvata con

provvedimento del Direttore, ¢ immediatamente efficace ed ¢ affissa all’albo della Scuola.

Dalla data di pubblicazione decorre il termine per le eventuali impugnative.

Art. 8
Stipula del contratto

Il candidato risultato vincitore sara invitato, a mezzo telegramma o lettera raccomandata AR., a

presentarsi presso la Divisione Gestione e Sviluppo Risorse Umane della Scuola Normale Superiore di

Pisa per stipulare un contratto di lavoro subordinato a tempo determinato con compiti di ricerca e di

didattica integrativa. Il contratto ¢ incompatibile con altri contratti di lavoro subordinato ovvero con

contratti di lavoro autonomo, salvo quanto previsto dall’art.53 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n.165.

All’atto della stipula I’interessato dovra rilasciare:

a) una dichiarazione attestante di non aver altri rapporti di lavoro subordinato ovvero, nel caso di
dipendente statale, di essere stato collocato in aspettativa senza assegni né contribuzioni previdenziali,
ovvero in posizione di fuori ruolo nei casi in cui tale posizione ¢ prevista dagli ordinamenti di
appartenenza, parimenti senza assegni né contributi previdenziali, per tutto il periodo di durata del
rapporto, ai sensi dell’art.1, comma 20, della legge 4 novembre 2005, n.230;

b) una dichiarazione attestante di non essere in servizio presso le universita italiane in qualita di docente,
di ricercatore ovvero di assegnista di ricerca (ex articolo 51 della legge 27 dicembre 1997, n. 449).

¢) una dichiarazione attestante di non aver procedimenti penali in corso e di non essere stato interdetto
dai rapporti con la Pubblica Amministrazione Italiana.

L'Amministrazione si riserva di accertare il possesso dei requisiti prescritti; in caso di mancanza di tali

requisiti il contratto sara considerato nullo.

Il vincitore che senza giustificato motivo non si presenti per la sottoscrizione del contratto entro il termine

stabilito e non inizi contestualmente la propria attivita di collaborazione come in esso stabilito, decade dal

diritto di stipula del contratto medesimo. In questo caso verra convocato il primo degli idonei.
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Qualora il vincitore inizi la propria attivita, per giustificato motivo, con ritardo sul termine prefissatogli,
gli effetti economici decorreranno dal giorno di effettivo inizio.
I contratto sara sottoscritto dal Direttore della Scuola Normale Superiore di Pisa e dal vincitore della
selezione che ¢ soggetto ad un periodo di prova di sei mesi durante il quale ciascuna delle parti puo
recedere dal rapporto in qualsiasi momento, senza obbligo di preavviso.
I Direttore della Scuola, con proprio provvedimento, visti gli atti della selezione pubblica, determinera la
retribuzione annua lorda da corrispondere al titolare del contratto, in misura non superiore ai
corrispondenti livelli previsti nelle universita, commisurata al curriculum del medesimo, sulla base delle
indicazioni della Commissione di cui all’art.4. Tale retribuzione sara comprensiva di:
1. retribuzione base;
2. indennita integrativa speciale;
3. tredicesima mensilita;
4. tutti gli emolumenti spettanti ai sensi delle vigenti disposizioni di legge.
I predetto trattamento economico sara soggetto alle ritenute fiscali, previdenziali e assistenziali previste
dalla vigente normativa.
Alla scadenza del contratto sara altresi corrisposto il trattamento di fine rapporto di lavoro.
Art. 9
Trattamento dei dati personali
Ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003 n.196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la
Scuola Normale Superiore di Pisa - per le finalita di gestione della selezione e saranno trattati presso
una banca dati automatizzata.
II conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione pena
I’esclusione dal concorso.
L’interessato gode dei diritti di cui all’art.13 della citata legge tra i quali figura il diritto di accesso ai
dati che lo riguardano.
Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti della Scuola Normale Superiore di Pisa- titolare del
trattamento.
Art. 10
Rinvio circa le modalita di espletamento della selezione.
Per quanto non previsto dal presente bando si applica il Regolamento della Scuola per la costituzione
di rapporti contrattuali per attivita di ricerca a tempo determinato e la normativa vigenti in materia.
Il presente bando sara affisso all’albo ufficiale della Scuola e sara altresi reso pubblico sul sito
http://www.sns.it della Scuola.
Per informazioni ¢ possibile contattare la Divisione Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane della
Scuola Normale Superiore, Piazza dei Cavalieri 7, 56100 Pisa — (Barsacchi Roberta: tel. 050/509721).
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SCUOLA

l NORMALE
SUPERIORE
PISA
Allegato n.A
Modello di domanda
(in carta libera)
Al Direttore della

Scuola Normale Superiore
Piazza dei Cavalieri, 7
56126 - PISA

Il sottoscritto nato a (Prov. di ) il
residente in via n, C.A.P. (cod.fisc.

) chiede, di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica, per
titoli e colloquio, per 1’assunzione di n.1 ricercatore a tempo determinato con contratto di diritto privato di
lavoro subordinato, per la durata di 2 anni e 11 mesi, presso la Classe Accademica di Lettere e Filosofia, ai fini
dello svolgimento di attivita di ricerca nell’ambito del settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/04 — Lingua e
Letteratura Latina, e di didattica integrativa.

A tal fine, ai sensi dell’art.46 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 dello
stesso decreto in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita:
a) dipossedere la cittadinanza ;

b) di aver conseguito il diploma di laurea (1) in il
, rilasciato dalla facolta di presso 1'Universita
, riportando la votazione di R
c) di essere in possesso del titolo di dottore di ricerca in ,
conseguito il presso ' con
giudizio

d) di non aver riportato condanne penali o interdizione o altre misure che escludano dall’accesso agli impieghi
presso le pubbliche amministrazioni secondo la normativa vigente;

e) ditrovarsi nella seguente condizione rispetto agli obblighi militari: ;

f) di non essere stato destituito o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente
insufficiente rendimento o dichiarato decaduto per avere conseguito lo stesso mediante documenti falsi o viziati
da invalidita non sanabili;

g) dinon essere escluso dall'elettorato politico attivo (se cittadino italiano); )

h) di  eleggere, ai fini della selezione, il proprio recapito al seguente indirizzo:

(cittd via, numero e c.a.p.) tel./cell

indirizzo posta elettronica: __
i) che tutte le attivita svolte, le esperienze professionali e gli altri titoli acquisiti esplicitati nel curriculum allegato

alla domanda sono da ritenersi dichiarate ai sensi e per gli effetti degli artt.46 e/o 47 del DPR 445/2000, con
consapevolezza delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate
dall’art.76 del predetto DPR 445/2000;
11 sottoscritto allega alla presente domanda:

1) curriculum datato e sottoscritto;

2) documenti, titoli e pubblicazioni, che ritiene utili ai fini della selezione, prodotti secondo le modalita prescritte

dall’art. 3 del bando di selezione;

3) elenco dei documenti, dei titoli e delle pubblicazioni debitamente firmato.

Data
Firma (leggibile)

N.B.:

(1) Indicare “P.O.” se si tratta di laurea conseguita secondo il previgente ordinamento, “L”, o “L.S.”, o “L.M.” se si tratta,
rispettivamente, di laurea triennale o laurea specialistica o laurea magistrale del nuovo ordinamento. -

- I cittadini non italiani dovranno altresi dichiarare il grado di conoscenza della lingua italiana.

- I candidati riconosciuti portatori di handicap ai sensi della legge n.104/1992 dovranno specificare nella domanda di partecipazione
alla selezione ’ausilio necessario per sostenere il colloquio in relazione al proprio handicap.



Allegato B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art.46', D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)

I  sottoscritto/a nato/a a in

s il residente
in via/loc.

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del D.P.R. 28/12/2000 n.445 per
chi esibisce atti falsi o non corrispondenti a verita;

DICHIARA:

Data

Il Dichiarante

! Secondo I’art.46 del D.P.R. 28/12/00 n.445 Sono comprovati con dichiarazioni, in sostituzione delle
normali certificazioni, i seguenti stati, qualita personali e fatti: a) data e luogo di nascita; b) residenza; c)
cittadinanza, d) godimento dei diritti; e) stato di celibe, coniugato, vedovo o stato libero; f) stato di
famiglia; g) esistenza in vita; h) nascita del figlio, decesso del coniuge, dell’ascendente o discendente; 1)
iscrizione in albi, registri o elenchi tenute da Pubbliche Amministrazioni; 1) appartenenza ad ordini
professionali; m) titolo di studio, esami sostenuti; n) qualifica professionale posseduta, titolo di
specializzazione, di abilitazione, di formazione, di aggiornamento e di qualificazione tecnica; o)
situazione reddituale o economica anche ai fini della concessione dei benefici di qualsiasi tipo previsti da
leggi speciali; p) assolvimento di specifici obblighi contributivi con I’indicazione dell’ammontare
corrisposto; q) possesso e numero del codice fiscale, della partita IVA e di qualsiasi dato presente
nell’archivio dell’anagrafe tributaria; r) stato di disoccupazione; s) qualitd di pensionato e categoria di
pensione; t) qualitd di studente; u) qualitd di legale rappresentante di persone fisiche o giuridiche, di
tutore, di curatore e simili; v) iscrizione presso associazioni o formazioni sociali di qualsiasi tipo; z) tutte
le situazioni relative all’adempimento degli obblighi militari, ivi comprese quelle attestate nel foglio
matricolare dello stato di servizio; aa) di non avere riportato condanne penali e di non essere destinatario
di provvedimenti che riguardano I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa; bb) di non
essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali; cc) qualita di vivenza a carico; dd) tutti i
dati a diretta conoscenza a diretta conoscenza dell’interessato contenuti nei registri dello stato civile; ee)
di non trovarsi in stato di liquidazione o di fallimento e di non aver presentato domanda di concordato.



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’
(Art.47%, D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)

Il sottoscritto/a nato/a a in

, il residente
in via/loc.

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del D.P.R. 28/12/2000 n.445 per
chi esibisce atti falsi 0 non corrispondenti a verit;

DICHIARA:

Data

Il Dichiarante

2 Secondo I’art.47 del D.P.R. 28/12/00 n.445 I’atto di notorieta concernente stati, qualita personali o fatti
che siano a diretta conoscenza dell’interessato ¢ sostituito da dichiarazione resa e sottoscritta dal
medesimo sottoscritta in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritte € presentate unitamente a
copia fotostatica non autenticata di un docuemento di identita del sottoscrittore. Fatte salve le eccezioni
espressamente previste per legge, tutti gli stati, le qualita personali e i fatti non espressamente indicati
nell’art.46 sono comprovati dall’interessato mediante la dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta.



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’
(Art.47, D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)

Il sottoscritto/a nato/a a in

s il residente
in via/loc.

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del D.P.R. 28/12/2000 n.445 per
chi esibisce atti falsi 0 non corrispondenti a verita,

DICHIARA:

che le copie dei seguenti titoli, allegati alla domanda di partecipazione alla selezione
pubblica per un posto di ricercatore a tempo determinato presso la Classe Accademica
di Lettere e filosofia, sono conformi all’originale:

Data

Il Dichiarante




