COoMUNEDI COCCAGLIO _ PROVINCIADI  BRESCIA

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA- PER TITOLI ED ESAMI-
PER L'ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO
ED ORARIO PARZIALE 18ORE
DI N° 1 ‘COLLABORATORE PROF.LE’ (CAT. B.3)
PRESSO L’AREA SERVIZI ALLA PERSONA- UFF. SERVIZI SOCIALI

IL RESPONSABILE DELL’AREA AFFARI GENERALI

In esecuzione della propria determinazione n. 66 del 21/5/2010 (n° 206 Gen.)

rende noto

che ¢ indetta una selezione pubblica per I'assunzione- a tempo determinato per un
periodo di mesi nove ed orario Parziale 18H sett.li- di n. 1 ‘Collaboratore Professionale’
(cat. B.3) presso I’Area Servizi alla persona.

Alla predetta qualifica funzionale & attribuito il frattamento giuridico ed economico
previsto dal vigente C.C.N.L. Comparto Regione-Enti Locali. -

La selezione prevede lo svolgimento di prove volte all’accertamento dei requisiti
richiesti dal profilo professionale di categoria da ricoprire. Le modalita di svolgimento
garantiscono l'imparzialitd, 1'economicita e la celerita, oltre all’efficacia e all’efficienza
dell’azione amministrativa.

REQUISITI

Per ['ammissione alla prova ¢ richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

A) Cittadinanza italiana, o di una dei Paesi dell'Unione Europea purche in possesso dei
diritti civili e politici nello Stato di appartenenza e dichiarino di avere conoscenza della
lingua italiana;

B) Titolo di studio: Diploma di istruzione secondaria di 2° grado in “Tecnico dei servizi
sociali” o titolo equipollente, equiparato o riconosciuto ai sensi di legge (I'equipollenza
dev’essere fatta valere e dichiarata);

C) Eta non inferiore ad anni 18;

D} Godimento dei diritti civili e politici;

E) Idoneita fisica all’impiego ed alle mansioni proprie del profilo professionale ;

F) Assenze di condanne penali o procedimenti penali in corso riferiti a reati che ostano
all'impiego pubblico, salva I'avvenuta riabilitazione;

G) Non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni;

H) Non essere esclusi dall’elettorato politico attivo.

I) (per i concorrenti di sesso maschile) Essere in regola con le leggl concernenti gll Obb].ighi militari

L) patente di guida - categoria non inferiore alla ‘B’;

M) conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu
diffuse. b




Comune di COCCAGLIO (BS)
Selezione pubblica- per titoli ed esami - per assunzione a tempo determinato ed orario parziale (18ore)
din. 1'COLLABORATORE PROF.LE’ (cat. B.3)presso lufficic Servizi Sociali

I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
per la presentazione delle domande di ammissione.

L’'accertamento della mancanza di anche uno solo dei requisiti prescritti per
I"ammissione alla selezione pubblica, comporta- in qualunque tempo- la decadenza dalla
nomina senza che I’aspirante possa accampare alcuna pretesa o diritto.

Resta inteso che, in caso di mancanza dei prescritti requisiti o in caso di irregolarita
nella domanda di partecipazione, i concorrenti che abbiano superato la selezione vengono
comunque estromessi dal procedimento restando loro inibita la possibilita di essere
inseriti nella graduatoria finale di merito.

DOMANDA DI AMMISSIONE

La domanda di ammissione, in carta semplice e redatta obbligatoriamente sullo
schema allegato, deve pervenire all’ufficio Protocollo del Comune di Coccaglio entro il
termine perentorio delle ore 12 del giorno 30 GIUGNO 2010.
La firma in calce alla domanda non deve essere autenticata ai sensi delle disposizioni
di cui agli artt. n. 21, n. 38 commi 2 e 3, n. 39 del DPR n. 445/2000 e pud essere apposta in
presenza dell'impiegato addetto a ricevere la domanda stessa; se la domanda @ inviata
per posta o per mano di terzi, a convalida della firma apposta dev’essere allegata la
fotocopia non autenticata del documento d’identita in corso di validita.
L’ Amministrazione non assume responsabilita per irreperibilita, per dispersione di
comunicazioni dipendenti dall’inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente,
oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda, né per disguidi postali o telegrafici o, comunque, imputabili a fatto di terzi, caso
fortuito o di forza maggiore.
Gli aspiranti devono dichiarare nella domanda, sotto la propria responsabilita:

1. Nome, cognome, data e luogo di nascita, residenza e recapito telefonico;

2. Possesso della cittadinanza italiana o di quella di uno degli stati membri dell'unione

europea;

Il godimento dei diritti civili e politici;

I1 Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della mancata iscrizione

o della cancellazione dalle liste medesime;

5. Di non avere riportato condanne penali, né di avere procedimenti penali pendenti o le

eventuali condanne riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono o perdono

giudiziale} ed i procedimenti penali eventualmente pendenti;

(per i concorrenti di sesso maschile) Posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7. Essere fisicamente idonei all'impiego ed alle mansioni proprie del profilo
professionale; '

8. Non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stati

- dichiarati ‘decaduti dall'impiego per avere prodotto documenti falsi o viziati da

invalidita non sanabile;

9. Di non essere dipendenti dello Stato o di Enti Pubblici collocati a riposo anche in
applicazione di disposizione di carattere transitorio e speciale;
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Comune di COCCAGLIO (BS)

Selezione pubblica- per titoli ed esami - per assunzione a tempo determinato ed orario parziale (18ore)
di n. 1 ‘'COLLABORATORE PROF.LE’ (cat. B.3)presso 'ufficio Servizi Seciali

10. II possesso del Diploma di Scuola Secondaria di II"* Grado di “TECNICO DEI SERVIZI
SOCIALI o altro titolo equipollente- equiparato, nonche listituto scolastico e la
votazione;

11. Il possesso della patente di guida di categoria non inferiore alla ‘B;

12, domicilio o recapito, completo del codice di avviamento postale e di quello telefonico,
al quale si desidera vengano trasmesse le comunicazioni relative al concorso;

13. La lingua straniera prescelta fra inglese e francese obbligatoria per la prova orale

14. gli eventuali titoli che danno diritto alla preferenza a parita di punteggio;

15. La dichiarazione di consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del d.lgs. n°

196/2003 per I'espletamento della procedura concorsuale e per I'eventuale assunzione;

I cittadini degli stati membri dell'unione europea dovranno aliresi dichiarare di godere dei diritti civili e
politici anche nello stato di appartenenza o di provenienza, ovvero dichiarare i motivi del mancato
godimento. Dovranno infine dichiarare di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana e di essere in
possesso, fatta eccezione della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica.

I candidati portatori di handicap dovranno fare esplicita richiesta dell'ausilio ed eventuale tempo
aggiuntivo necessario per potere sostenere le prove d’esame. .

Alla domanda dovra essere allegata:

» laricevuta del versamento della somma di € 10,33 (non rlmborsablle) da effettuarsi
a mezzo bollettino di ¢/c postale sul conto n. 336255 intestato al Comune di
Coccaglio, con indicazione della causale “Tassa ammissione selezione a tempo
determinato cat. B.3 ‘Collaboratore Prof.le” Area Servizi alla Persona”;

» curricujum professionale;

e ricorre il caso dichiarazione relativa alla situazione lavorativa prestata presso Enti
Pubblici o datori di lavoro privati (compilare allegato ‘A");

 sericorre il caso dichiarazione relativa a titoli di specializzazione e/ o perfezionamento
(compilare allegato ‘B’).

REGOLARIZZAZIONE DELLA DOMANDA

Le domande di ammissione che presentino irregolarita ‘sanabili’ potranno essere
regolarizzate- a giudizio insindacabile della Commissione Esaminatrice- entro il termine
tassativo che si riterra di stabilire.
Sono considerate irregolarita sanabili:
» imperfezione (per incompletezza o irregolarita di formulazione) di una o pii
dichiarazioni nella domanda, relative ai requisiti prescritti;
« mancato versamento della tassa di partecipazione;
Non sono sanabili_e comportano 'automatica esclusione dalla selezione pubblica le
seguenti omissioni:
« mancata indicazione, nella domanda di partecipazione alla selezione, di una o pit
delle dichiarazioni richieste;
» mancata apposizione della firma in calce alla domanda di partecipazione ed al
curriculum, e/ o alle dichiarazioni alleg. A e B.
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Comune di COCCAGLIQO (BS)

Selezione pubblica- per titoli ed esami - per assunzione a tempo determinato ed orario parziale (180re)
din. 1 'COLLABORATORE PROE.LE’ (cat. B.3)presso l'ufficio Servizi Sociali

PUNTEGGIO DISPONIBILE E VOTAZIONE COMPLESSIVA

La Commissione Esaminatrice dispone di un punteggio complessivo di 70 punti
ripartito fra i titoli e le varie prove d’esame- come di seguito dettagliato:
* valutazione dei Titoli= massimo punti 10
* valutazione prova scritta= massimo punti 30
* valutazione prova orale= massimo punti 30

Saranno ammessi a sostenere la prova orale esclusivamente quei candidati che
abbiano riportato nella prova scritta una votazione di almeno 21,/30.

La prova orale s’ intende superata con una votazione di almeno 21/30.

Il punteggio finale, da esprimersi in ...70, & dato dalla somma della valutazione dei
titoli + il voto complessivo delle due prove d’esame.

MATERIE E PROVE D'ESAME

Gli esami consistono in una prova a contenuto pratico ed una prova orale,
- Prova pratica:
Risoluzione di appositi quiz, a risposta chiusa, su scelta multipla- oppure serie di
quesiti ai quali rispondere in maniera sintetica- oppure redazione di un elaborato sulle
seguenti materie:
¥ Programmazione socio-assistenziale e socio sanitaria dei servizi alla persona;
* Legislazione sociale nazionale e regionale in materia di servizi sociali;
* Ordinamento degli enti locali;

- Prova orale (saranno ammessi i candidati che abbiano riportato nella prova scritta una votazione di almeno
21/30.

Colloquio finalizzato ad approfondire le conoscenze, attitudini e capacita professionali
del candidato- vertera sulle seguenti materie:

* Materie della prova scritta;

* Diritto Amministrativo e costituzionale;

* Elementi di legislazione sanitaria;

* Diritto di famiglia;

* Diritto Penale con particolare riferimento ai reati contro la Pubblica Amministrazione ;

* Accertamento della conoscenza di lingua straniera (a scelta del candidato fra inglese e

francese)

VALUTAZIONE DEI TITOLI E LORO CLASSIFICAZIONE

Al titoli non potra essere attribuito un punteggio complessivo superiore a 10/30
cosi ripartito:
* Curriculum professionale (allegato obbligatorio): massimo punti 2
Il punteggio- di seguito dettagliato- sara attribuito solo se la professionalita da esso complessivamente
desumibile sia valutabile ad esclusivo giudizio della Commissione :
-“buona”: punti 1
-“ottima”: punti 2
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Comune di COCCAGLIO (BS)

Selezione pubblica- per titoli ed esami - per assunzione a tempo determinato ed orario parziale (18ore)
din. 1 'COLLABORATORE PROF.LE’ (cat. B.3)presso l'ufficio Servizi Sociali

* Titoli di servizio: massimo punti 6
Sono valutati esclusivamente i servizi riferiti a pregressi rapporti presso soggetti pubblici o privati :
- punti 2 per ogni anno di lavoro prestato nel profilo di ‘Diploma di Tecnico dei servizi sociali’. I periodi
di servizio inferiori ai dodici mesi sono calcolati in dodicesimi corrispondenti ai mesi (nb: si considera
come mese intero il periodo superiore a quindici giorni- i periodi di 15 giorni o inferiori non vengono
valutati). E' quindi superfluo indicare nell’allegato A) periodi di servizio inferiori a giorni 15 continuativi.
Sono esclusi dalla valutazione i servizi per i quali, nella relativa dichiarazione allegato A, manchi o sia
incompleto alcuno dei dati richiesti. E’ altresi esclusa la valutazione nel caso in cui la dichiarazione non
sia firmata dal candidato

* Titoli di specializzazione o perfezionamento: massimo punti 2
Sono valutati in tale ambito i titoli di specializzazione o perfezionamento nonche e attivita di formazione
ed aggiornamento professionale- purché attinenti al profilo di Diploma di Tecnico dei servizi sociali-,
conclusi con valutazione finale: punti 0,50 per ogni corso.
E’ esclusa la valutazione nel caso in cui la dichiarazione non sia firmata dal candidato.

- CALENDARIO DELLE PROVE D’ESAME -

Dal giorno 02/07/2010 I'elenco degli ammessi alla sélezione sara pubblicato sul sito
del Comune: www.comunedicoccaglio.it nella sezione ‘appalti e concorsi’.

Pertanto i candidati compresi in tale elenco sono invitati a presentar51 alle prove
presso la sede municipale col seguente calendario:

* la prova pratica avra luogo il giorno MARTEDT 6 LUGLIO 2010 con inizio alle 9.30;
* ]la prova orale avra Iuogo il giorno MARTEDI' 13 LUGLIO 2010 con inizio alle 9.30 .

I candidati dovranno presentarsi esibendo valido documento d’identitd con
fotografia.

- GRADUATORIA -

La graduatoria di merito dei concorrenti sard formata secondo lordine del
punteggio della votazione complessiva riportata da ciascun candidato (valutazione dei
titoli+ punteggio delle due prove).

Detta graduatoria, redatta dalla Commissione Giudicatrice ed approvata dal Resp.le
Area Affari Generali, sara pubblicata all’Albo Pretorio del Comune e sul sito
www.comunedicoccaglio.it (sezione “appalti e concorsi’) a partire dal giorno 19/7/2010.

Dalla data di pubblicazione di detto avviso decorrera il termine per eventuali
impugnative.

NOMINA DEL VINCITORE- ASSUNZIONE

L’assunzione verra effettuata sulla base della graduatoria approvata; il candidato
dichiarato vincitore sara invitato ad assumere servizio, sotto riserva di accertamento del
possesso dei requisiti dichiarati, dal giorno 1° settembre 2010, salvo giustificato motivo.- e
previa stipula del contratto individuale di lavoro.

Non si dara corso all’assunzione laddove vi ostassero norme di legge sopraggiunte
all’emanazione e pubblicazione del presente bando.
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Comune di COCCAGLIO (BS)
Selezione pubblica- per titoli ed esami - per assunzione a tempo determinato ed orario parziale (18ore)
din.1'COLLABORATORE PROF.LE’ (cat. B.3)presso 'ufficio Servizi Sociali

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Con riferimento alle disposizioni di cui al Decreto Legislativo 196/2003 “Codice in materia
di protezione dei dati personali”, i dati forniti dai candidati per la partecipazione alla selezione
pubblica potranno essere inseriti in banca dati e trattati, nel rispetto degli obblighi previsti dalla
predetta legge, per i necessari adempimenti che competono agli uffici comunali ed alla
Commissione Esaminatrice in ordine alle procedure di esame nonché per adempiere a specifici
obblighi imposti da leggi, regolamenti, normativa comunitaria. I dati personali in questione
saranno trattati nel rispetto delle disposizioni di legge e con I'impiego di misure di sicurezza atte a
garantire la riservatezza del soggetto interessato cui i dati si riferiscono. I dati saranno trattati da
soggetti autorizzati all’assolvimento di tali compiti e saranno conservati negli archivi
magnetici/cartacei per il tempo necessario ad assolvere le motivazioni per le quali sono stati
richiesti.

Tutte le informazioni e i dati personali dell'aspirante alla selezione pubblica verranno
utilizzati al solo scopo dell'espletamento di tutte le operazioni concorsuali, garantendo la
possibilita di richiederne gratuitamente la rettifica o la cancellazione al Responsabile del
procedimento.

DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando si fa riferimento alle
disposizioni di legge vigenti in materia.

L’Amministrazione Comunale si riserva l'insindacabile facolta di prorogare i
termini di scadenza, ed altresi di revocare o modificare il presente bando di selezione
senza che i concorrenti possano sollevare obiezioni o vantare diritti di sorta.

Il presente bando viene emanato nel rispetto della legge n® 125/1991 e del d.1gs. n°
165/2001- e successive modifiche ed integrazioni, che garantisce pari opportunita tra
uomini e donne.

I candidati devono obbligatoriamente utilizzare il modello di domanda allegato al
presente bando nonché- se necessari- gli allegati A e B.

L' Amministrazione Comunale non assume alcuna responsabilita in caso di
dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del
concorrente, o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo
indicato nella domanda, da imperizia dei servizi postali e di recapito, né comunque da
eventuali disguidi non imputabili direttamente all’ Amministrazione.

Per eventuali chiarimenti e informazioni rivolgersi a:
UFFICIO SEGRETERIA .V le Matteotti, 10 - 25030 COCCAGLIO -  tel. 0307725724-725;

Ai sensi della Legge n° 241 /1990 e successive modifiche, si informa che il
Responsabile del Procedimento relativo alla selezione in oggetto & Rag. Cola Lara.

Il presente bando, la domanda di ammissione, ed i relativi allegati A e B sono
pubblicati  all’Albo  Pretorio del Comune, sul sito web istituzionale
www.comunedicoccaglio e diffusi sul territorio comunale tramite manifesti nonché agli
uffici Informagiovani dei Comuni limitrofi

0
Coceaglio, li 21 maggio 2010 iéﬁ@

REA AFFARI GENERALI
la
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Comune di COCCAGLIO (BS)

Selezione pubblica- per titoli ed esami - per assunzione a tempo determinato ed orario parziale (18ore)
din. 1 'COLLABORATORE PROF.LE’ (cat. B.3)presso I'ufficio Servizi Sociali

All'ufficio Protocollo del
Comune di 25030 COCCAGLIO (BS)

Il sottoscritto nome _ COGNOME

chiede di essere ammesso a partecipare alla prova selettiva per il conferimento, a tempo
determinato per mesi nove ed orario part-time 18h sett.li, di n. 1 posto di '"COLLABORATORE
PROFESSIONALE (cat. B.3) presso |'area Servizi alla Persona- ufficio Servizi Sociali

A tal fine dichiara sotto 1a propria responsabilita:

a) Di essere nato a il

e residente in via
- cod, fisc.
b) Di essere cittadino o
c) Di godere dei diritti civili e politici;
d) Di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di @)
e) Dinon aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso, ovvero:
" aver riportato le seguenti condanne penali ®
- avere in corso un procedimento penale per )

f) Di

g) Di non essere destituito o dispensato dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni e non
essere stato dichiarato decaduto per avere prodotto documenti falsi o viziati da nullita non
sanabile;

essere fisicamente idoneo all'impiego ed alle mansioni proprie del profilo professionale;

h) Di non essere dipendente statale né di Enti Pubblici collocato a riposo anche in applicazione
di disposizioni a carattere transitorio e speciaie;

i) Per i concorrenti di sesso maschile: La posizione nei riguardi degli obblighi militari & la

seguente :

I) Digodere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o provenienza ¢

m) Di avere un‘adeguata conoscenza della lingua italiana

n) Di essere in possesso del Diploma di Istruzione Secondaria di II~ grado di PIPLOMA DI
TECNICO DEI SERVIZI SOCIALI ® conseguito nell'anno scolastico
presso |'Istituto

con la seguente votazione:

* oppure indicare titolo equipollente-eqUIPArato  ....iicieieiiiiiite e st e b

o) Diessere in possesso della patente di guida: CATEGORIA

P) cancellare Ia riga se non interessa di aver prestato i servizi e le attivita elencate neil’allegato A;
q) cancellare ia riga se non interessa di essere in possesso dei titoli indicati nell'allegato B ;

r) Di avere adeguate conoscenze sull'uso di apparecchiature ed applicazioni informatiche pil

diffuse;
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Comune di COCCAGLIO (BS)

Selezione pubblica- per titoli ed esami - per assunzione a tempo determinato ed orario parziale (18ore)
din. 1 ‘'COLLABORATORE PROF.LE’ (cat. B.3)presso U'ufficio Servizi Sociali
5)  per l'accertamento obbligatorio della conoscenza di lingua straniera durante la prova orale:

Di indicare la lingua straniera prescelta:

t) Intende ricevere tutte le comunicazioni relative al concorso al seguente indirizzo,
(completo di numero telefonico) impegnandosi a comunicare ogni variazione:

q) consentire il trattamento dei dati personali ai sensi d.lgs. n® 196/2003 per 'espletamento
della procedura concorsuale e per l'eventuale assunzione.

CANCELLARE SE NON RICORRONO I SEGUENTI CASI:

Da indicare solo se portatore di handicap:
Ai sensi della legge 5.2.1992, n. 104, il sottoscritto chiede l'ausilio ed il tempo aggiuntive di seguito
indicati, necessari per lo svolgimento delle prove d’esame:

Indicare qui di segyito i titoli che dannc diritto alla precedenza in caso di parita di punteggio finale:

ALLEGATI OBBLIGATORI alla presente domanda:
[ ricevuta del versamento su ¢/c postale di € 10,33 quale tassa concorsuale
X curriculum professionale sottoscritto.

Allegati non obbligatori:
[] allegato ‘A:titoli di servizio’
[l aliegato 'B: titoli di specializzazione’

Data
firma
VISTO del Pubblico Ufficiale ricevente; ’
1. Indicare lo Stato del quale il candidato é cittadino,
2. In caso di mancata iscrizione o cancellazione dalle liste stesse, dovrd esserne indicata la causa.
3. Indicare le condanne riportate anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale.
4. Indicare il procedimento qualunque sia la natura dello stesso.
5. Pericandidati di un altro Stato dell'Unione Europea.
6.  La firma non dev'essere autenticata ai sensi del DFR 445/2000

7 Se la dichigrazione non & firmata in presenza di Pubblico Ufficiale, & necessario_allegare la fotocopia di un documento

d'identitd, in corso di validita,
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Comune di COCCAGLIO (BS).

Selezione pubblica- per titoli ed esami - per assunzione a tempo determinato ed orario parziale (18ore)
din. 1 ‘'COLLABORATORE PROF.LE’ (cat. B.3)presso l'ufficio Servizi Sociali

ALLEGATO A: TITOLI DI SERVIZIO

DICHIARAZIONE RELATIVA Al PERIODI DI SERVIZIO PRESSO SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI
NEL. PROFILO DI “TECNICO DE1 SERVIZI SOCIALI .

CANDIDATO: noME COGNOME

DATA DINASCITA

E’ superfluo indicare periodi di servizie inferiori a giorni & continuativi ed a profili professionali diversi da ‘Tecnico det Servizi Sociall’.

Datore di lavoro Periodo di lavoro Documenti presentabili
Giorno/mese/anno
dal / /
al / /
sede:
dal / /
al / /
sede:
dal / /
al / !
sede:
dal / /
al ! /
sede:
dal / /
al f /
sede:
Data
firna
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Comune di COCCAGLIO (BS)

Selezione pubblica- per titoli ed esami - per assunzione a tempo determinato ed orario parziale (180re)
din. 1 'COLLABORATORE PROF.LE’ (cat. B.3)presso l'ufficio Servizi Sociali

"ALLEGATO B: TITOLI DI SPECIALIZZAZIONE

DICHIARAZIONE RELATIVA Al TITOLI DI SPECIALIZZAZIONE E/O PERFEZIONAMENTO
NEL PROFILO DI “TECNICO DEI SERVIZI SOCIALI ".

CANDIDATO: nNomE COGNOME

DATA DINASCITA

DESCRIZIONE TITOLI ORE TOTALI Documenti presentabili
Pl SPECIALIZZAZIONE E/O
PERFEZIONAMENTO

Valutazione finale:

conseguito presso: punti

Valutazione finale:

conseguito presso: punti

Valutazione finale:

conseguito presso: punti

Data

firma
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