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BANDO DI SELEZIONE MEDIANTE MOBILITÀ ESTERNA AI SEN SI DELL'ART. 30 
D.LGS. 165/01 PER N. 1 DI COMMISSARIO AGGIUNTO DI POLIZIA LOCALE – 
CATEGORIA D – POSIZIONE ECONOMICA DA D1 A D6.  

 
IL RESPONSABILE DEL SETTORE AFFARI GENERALI  

 
Vista la determinazione propria n.130 del 17.09.10 con la quale veniva indetta selezione mediante 
mobilità volontaria ai sensi dell’art.30, comma 2bis, D.Lgs.n.165/01 per la copertura di n.1 posto di 
Commissario Aggiunto di P.L.; 

RENDE NOTO  
 

Art. 1 - Posti messi a selezione  
È attivata la procedura per la verifica della possibilità di reperire n. 1 Commissario Aggiunto di P.L 
Categoria D1 – posizione economica da D1 a D6 mediante procedura di mobilità esterna ai sensi 
dell'art. 30.2 bis del D.Lgs. 165/01.  
 

Art. 2 - Requisiti per la partecipazione  
Gli aspiranti dovranno essere in possesso: 

- dell’attestato del corso di qualificazione per Ufficiali di P.L (corso IREF); 
- della qualifica di Agente di Pubblica Sicurezza (art. 5 L. 65/1987); 
- della patente di guida della categoria B non speciale. Inoltre, essere abilitati alla guida di 

motocicli con cambio manuale, aventi una potenza massima superiore a 11 kW e superiore a 
125 cc; 

- conoscenze base di utilizzo del PC (Word, Excel); 
- nulla osta/autorizzazione alla mobilità da parte dell’ente di provenienza. 
 

Art. 3 - Domanda di ammissione, presentazione e modalità.  
La domanda di ammissione alla selezione deve essere redatta in carta semplice, datata e sottoscritta, 
secondo lo schema allegato, oltre a copia del documento di identità, ed inviata, con raccomandata 
A/R o mediante consegna a mano all'ufficio protocollo, entro il 16 ottobre 2010 ore 12.00 
indirizzata al Sindaco del Comune di Lacchiarella, Piazza Risorgimento n,1, 20084 Lacchiarella 
(MI) 
Non saranno considerate valide le domande che perverranno al protocollo dell'ente dopo il 
termine di scadenza, anche se inviate a mezzo del servizio postale. Pertanto non farà fede la 
data di spedizione ma soltanto la data ed ora di arrivo.  
L'Ente non assume alcuna responsabilità per la mancata ricezione della domanda dovuta a disguidi 
postali o ad altre cause non imputabili all'ente stesso.  
Il dipendente interessato al trasferimento dichiarerà espressamente di voler partecipare alla 
selezione mediante mobilità esterna ai sensi dell'art. 30 D.Lgs. 165/01 per n. 1 Commissario 
Aggiunto di P.L Categoria D1 – posizione economica da D1 a D6.  
Alla domanda dovrà essere necessariamente allegata l'autorizzazione/nulla osta alla mobilità 
rilasciata dall’amministrazione di appartenenza, pena la non ammissione alla selezione.  

 



Il dipendente dovrà specificare nella domanda gli eventuali titoli di studio, servizio e titoli vari che 
volesse far oggetto di valutazione, oltre ad allegare il proprio curriculum professionale.  
L'Amministrazione si riserva di accertare la veridicità delle dichiarazioni fatte nella domanda e può 
disporre, in ogni momento, con provvedimento motivato, l'esclusione dalla selezione per mancanza 
dei requisiti prescritti. 
 

Art. 4 - Documenti da allegare alla domanda  
A pena di nullità, alla domanda di partecipazione alla selezione dovranno essere allegati:  
- fotocopia della patente di guida in corso di validità;  
- copia della autorizzazione/nulla osta alla mobilità rilasciata dall’amministrazione di appartenenza; 
- curriculum formativo e professionale. 

 
Art. 5. Colloquio  

La selezione dei lavoratori da assumere per mobilità viene effettuata sulla base di  un colloquio che sarà 
esperito da apposita Commissione. 
Il colloquio è finalizzato alla verifica del possesso dei requisiti attitudinali e professionali 
riconducibili al posto da ricoprire nonchè motivazionali al trasferimento. 
Il colloquio consisterà in una discussione argomentata sul curriculum professionale presentato e 
sulle specifiche metodologie professionali concernenti il posto da ricoprire. Il colloquio dovrà, 
altresì, verificare le attitudini professionali del candidato all’espletamento delle attività proprie del 
posto da ricoprire in relazione alle specifiche esigenze professionali dell’Amministrazione. 
Il punteggio massimo attribuibile a seguito del colloquio è 30/30. Coloro che conseguiranno un 
punteggio pari o superiore a 21/30 verranno inseriti nella graduatoria. 
 

Art. 6 - Data di svolgimento del colloquio  
L’ammissione al colloquio con la relativa data di svolgimento verrà comunicata mediante 
pubblicazione sul sito istituzionale nella sezione “Concorsi e Appalti” il 20 ottobre 2010  
.  

Art. 7 – Disposizioni finali  
Verranno collocati utilmente in graduatoria, secondo l’ordine della graduatoria stessa, i candidati  che 
abbiano ottenuto nel colloquio un punteggio non inferiore a 25/30.  
La pubblicazione all'albo dell'ente del presente avviso costituisce comunicazione ai sensi e per gli 
effetti della L. 241/90. Dalla data di pubblicazione decorrono i termini per le impugnazioni.  
E' garantita la pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro, così come prescritto dalla 
legge 10 aprile 1991, n. 125. 
 
Per ulteriori informazioni rivolgersi al Responsabile del Settore Affari Generali – Sandra Campisi 
(tel. 02905783227) o al Comandante della Polizia Municipale – dott. Marco Cantoni  (tel. 
02905783230) 
 
Lacchiarella, lì  20.09.10 
 

Il Comandante di P.L Il Responsabile del Settore AA.GG. 
F.to Dott. Marco Cantoni F.to Sandra Marie Campisi  

 
 



Allegato "A" AL SINDACO 
 DEL COMUNE  
 DI LACCHIARELLA 
 Via Risorgimento, 1  
 20084 LACCHIARELLA (MI) 
 
Il/la sottoscritto/a COGNOME _________________________________NOME_______________________ 
 
C.F. __________________________________________ DATA DI NASCITA_______________________ 
 
COMUNE DI NASCITA _________________________________________ PROVINCIA_____________ 
 
COMUNE DI RESIDENZA _____________________________________________ PROV.____________ 
 
C.A.P. ____________ VIA/PIAZZA ____________________________________________ N.__________ 
 
RECAPITO TELEFONICO_______________________________________________________________ 
 
Domicilio eletto agli effetti della selezione cui devono essere inviate tutte le comunicazioni (da 
indicare soltanto se diverso dalla residenza): 
 
COMUNE __________________________________________________ PROV._____________________ 
 
C.A.P. ____________ VIA/PIAZZA ____________________________________________ N.__________ 
 

CHIEDE 
 

Di essere ammesso/a a partecipare al bando di selezione mediante mobilità esterna ai sensi dell'art. 
30 D.Lgs. 165/01 per la copertura di n. 1 posto di "COMMISSARIO AGGIUNTO DI P.L." cat. D. 
 
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità: 
1. di essere dipendente in qualità di Commissario Aggiunto di P.L. (categoria d) della seguente 

pubblica amministrazione ________________________________________________________ 

2. di essere in possesso dell’attestato del corso di qualificazione per Ufficiali di P.L (corso IREF); 

3. di essere in possesso della qualifica di Agente di Pubblica Sicurezza (art. 5 L. 65/1987); 

4. di essere in possesso della patente di guida della categoria B non speciale. Inoltre, essere 

abilitati alla guida di motocicli con cambio manuale, aventi una potenza massima superiore a 11 

kW e superiore a 125 cc; 

5. di avere conoscenze base di utilizzo del PC (Word, Excel); 

6. di essere interessato ad effettuare la mobilità volontaria presso il Comune di Lacchiarella per 

ricoprire il posto di Commissario Aggiunto di Polizia Locale. 

7. di essere in possesso del nulla osta/autorizzazione dell'amministrazione di appartenenza che si 

allega. 

8. di allegare il proprio curriculum professionale. 



Il sottoscritto dà il consenso al trattamento dei propri dati ai fini istituzionali connessi al presente 

bando di concorso. 

 
ALLEGO: 
• fotocopia della patente di guida in corso di validità; 
• autorizzazione/nulla osta all’eventuale mobilità rilasciata dall’amministrazione di appartenenza; 
• curriculum formativo e professionale. 

 
 
______________________________ ______________________________ 
 (luogo e data) (firma autografa per esteso) 
 

 
 


