AVVISO DI MOBILITA

I Comune di Montelupo Fiorentino intende verificare 1’eventuale
disponibilita di personale, appartenente alla Pubblica Amministrazione, interessato al
trasferimento presso questo Ente, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/01,
relativamente alla copertura delle seguenti categorie e Profili professionali:

- cat. C “Esperto” (profilo tecnico) con mansioni di CUOCO

Possono presentare domanda di mobilita tutti 1 dipendenti con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato in servizio presso una Pubblica Amministrazione del comparto
Regioni- Autonomie locali inquadrati nella categoria e profilo professionale uguale a
quello del posto da ricoprire che siano in possesso di idoneita fisica in modo
incondizionato all’esercizio delle mansioni proprie della qualifica oggetto della
mobilita.

I dipendenti di cui sopra devono essere in possesso dei seguenti specifici requisiti:

- L’ASSENZA DI PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI NEL CORSO DEL
SERVIZIO PRESTATO;

- AVER SUPERATO IL PERIODO DI PROVA NELL’ENTE DI
APPARTENENZA

Nella domanda 1 candidati devono dichiarare, sotto le proprie responsabilita e
consapevoli che

le dichiarazioni mendaci e la falsita in atti comportano responsabilita penali ai sensi
dell’art. 76

del D.P.R. 445/2000, nonché le conseguenze di cui all’art. 75 del D.P.R. 445/2000:

- cognome € nome;

- data, luogo di nascita e di residenza;

- Amministrazione di appartenenza, categoria e profilo professionale posseduto;

- il possesso di tutti i1 requisiti richiesti dal bando;

- curriculum culturale, formativo e professionale datato e sottoscritto;

- ogni altro elemento utile ai fini della redazione della graduatoria;

- domicilio presso il quale deve essere inviata ogni successiva comunicazione;

- la firma del candidato in calce alla domanda con allegata fotocopia di un documento
di riconoscimento.

Il personale interessato € invitato ad inoltrare domanda, datate firmata, in carta
semplice secondo lo schema allegato inserendo il proprio curriculum professionale,
entro il 15.06.2010 inviandola al seguente indirizzo:

COMUNE DI MONTELUPO FIORENTINO
SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
Viale Cento fiori, 34

50056 Montelupo Fiorentino (FI)



Le domande possono essere inoltrate anche via fax (0571-917557) o per posta
elettronica all’indirizzo: f.fioravanti@comune.montelupo-fiorentino.fi.it

Al fine di determinare una graduatoria sara attribuito il punteggio secondo le
modalita di cui all’art. 19 del “Regolamento per il reclutamento del Personale”
approvato dalla G.M. con deliberazione n. 94 del 16.10.2008 applicate alla procedura
di Mobilita:

a) Titoli di servizio
- 0,15 /10 per ogni mese o frazione superiore 15 giorni fino ad massimo di 10
punti

b) Titoli di studio

Per titolo di studio si intende il Diploma di “Tecnico dei Servizi della ristorazione”
Per i cittadini di Stati membri dell'Unione Europea il titolo di studio non conseguito
in Italia deve essere riconosciuto ai sensi del D. Lgs. 27 gennaio 1992 n. 115.
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¢) Curriculum professionale

Nel curriculum formativo e professionale, sono valutate le attivita professionali e di
studio, formalmente documentate, non riferibili ai titoli gia valutati nelle precedenti
categorie, idonee ad evidenziare, ulteriormente, il livello di qualificazione
professionale acquisito nell'arco della intera carriera e specifiche rispetto alla
posizione funzionale da conferire, ivi compresi 1 tirocini non valutabili in norme
specifiche, le partecipazioni a congressi, convegni, seminari, anche come docente o
relatore, incarichi di insegnamento. In questo ambito rientrano anche altri titoli di
studio diversi da quelli di cui ai precedenti punti ma comunque afferenti

Nell’ipotesi di insignificanza del curriculum, la Commissione ne da atto e non
attribuisce punteggio.




Avranno un maggior punteggio quei curricula che evidenzieranno lo svolgimento del
servizio quale cuoco in strutture di ristorazione affini a quella del nostro Comune:
preparazione di circa 1.400 pasti giornalieri con differenziazione dei pasti per
specifiche esigenze alimentari.

d) Tirocinio di formazione ed orientamento stipulati con i Centri per I’Impiego
ai sensi della legge 24 giugno 1997 n. 196.
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Il presente avviso non vincola in alcun modo I’Amministrazione Comunale
di Montelupo Fiorentino all’assunzione né puo dar luogo ad alcun diritto da
parte del richiedente.

L’ Amministrazione Comunale di Montelupo Fiorentino si riserva di valutare le
domande pervenute ed eventualmente di inviare gli interessati ad un colloquio.

A1 sensi ella Legge 31/12/1996 n. 675 sulla tutela dei dati personali si
comunica che le domande pervenute e 1 dati contenuti saranno trattati esclusivamente
per la procedura finalizzata al trasferimento.

Il Responsabile
Servizio Associato del Personale
Dr. Fabrizio Fioravanti

Montelupo Fiorentino, 21 maggio 2010



Allegato all’Avviso di Mobilita

Al Responsabile

Servizio Associato del Personale
Comune di Montelupo Fiorentino
Viale Cento Fiori, 34

50056 Montelupo Fiorentino

11 sottoscritto/a

nato/a il

e residente a via n._
CHIEDE

di partecipare all’Avviso di Mobilita volontaria per dipendenti della Pubblica Amministrazione per

la selezione della Categ.  profilo professionale di

Al fine della partecipazione, consapevole della responsabilita e delle sanzioni previste dall’art. 76
del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, per le false attestazioni e dichiarazioni mendaci

DICHIARA
- di essere dipendente a tempo indeterminato tempo pieno/part time dal presso
I’ Amministarzione di
dal e di essere nella categ. ~ posizione economica con il profilo

b

professionale di

- che I’ indirizzo al quale deve essergli/le spedita ogni comunicazione riguardante il presente
Avviso ¢ il seguente:

Al fine della valutazione di merito il sottoscritto/a presenta un curriculum professionale in
carta semplice che allega alla presente.

11 sottoscritto dichiara:
- di non avere avuto provvedimenti disciplinari nel corso del servizio prestato;
- di aver superato il periodo di prova nell’ente di appartenenza

Il sottoscritto. Ai sensi dell’art 10 della legge n. 675/1996 autorizza il comune di Montelupo
Fiorentino al trattamento dei propri dati personali contenuti nella presente domanda e negli allegati
e che saranno utilizzati esclusivamente per le finalita strettamente connesse alla gestione
dell’Avviso di Mobilita.

, il

In fede




