UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TORINO

Divisione Gestione Risorse Umane

DOMANDA PER ATTRIBUZIONE INCARICO DI DOCENZA
(schema esemplificativo con allegato curriculum)

RICEVUTO IL Al Preside della Facolta

EIRMA di Giurisprudenza

dell'Universita degli Studi di Torino

Il/la sottoscritto/a

CHIEDE

ai sensi del D.M. 8 luglio 2008 e del Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di insegnamento nei corsi
di studio, emanato con Decreto Rettorale n. 2915 del 11/06/2009, di essere ammesso/a alla Selezione per
l'attribuzione di incarichi di insegnamento, bandita con Decreto Dirigenziale n. 2235 del 17/05/2010, - per I'a.a
2010/2011, per lo svolgimento dell’ insegnamento ufficiale di :

Codice Incarico 11/ .......

per il corso di

[0 Laurea in

[0 Laurea Specialistica in

[0 Master per

[0 Scuola di specializzazione in

AFFIDAMENTI:
O Professore di | fascia O Professore di |l fascia O Ricercatore OAssistente di ruolo ad esaurimento

O Tecnico laureato (in possesso dei requisiti previsti dall’art. 50 DPR 382/80 in servizio alla data del 1/8/80)

SSD TEMPO

In servizio presso I'Universita di

Facolta di

(i docenti di altra Facolta o Ateneo devono allegare copia della richiesta di nulla osta presentata alla Facolta di
afferenza, pena la non ammissibilita)

L’affidamento verra svolto:

O Entro il limite del’impegno orario prescelto e in ogni caso a titolo gratuito;

O Oltre il limite dellimpegno orario complessivo prescelto._Nel caso di incarico attribuito a titolo retribuito, si

dichiara disponibile, a svolgerlo a titolo gratuito qualora i fondi stanziati per la retribuzione non fossero pit disponibili
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A tal fine, sotto la propria responsabilita, DICHIARA quanto segue:

di NON TROVARSI IN UNA DELLE SEGUENTI SITUAZIONI DI INCOMPATIBILITA’:

» personale tecnico-amministrativo delle Universita, salvo i “TECNICI LAUREATI” previsti all'art. 1, punto b) del
vigente “Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di insegnamento ai sensi della L. 230/05 e del
D.M. 8/7/2008;

» soggetti cessati volontariamente dal servizio presso I'Universita degli Studi di Torino con diritto alla pensione
anticipata di anzianita (art. 25 L. 23/12/1994 n. 724),

» soggetti cessati volontariamente dal servizio presso altro Ente pubblico o privato con diritto alla pensione
anticipata di anzianita e che abbiano avuto con I'Universita degli Studi di Torino rapporti di lavoro o di impiego
nei cinque anni precedenti a quello di cessazione (art. 25 L. 23/12/94 n. 724);

» incompatibilita previste dall’art. 13 del D.P.R. 382/80.

La/ll sottoscritta/o, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 28.12.2000 n. 445, nel caso di
mendaci dichiarazioni, falsita negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a verita,
DICHIARA, sotto la sua personale responsabilita, che tutto quanto riportato nella domanda e nei rispettivi Allegati
corrisponde al vero.

E’ fatta salva comunque la possibilita per 'Amministrazione di procedere ad idonei controlli sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive, secondo il combinato disposto degli artt. 71, 75 e 76 del D.P.R. 445/2000.

La/ll sottoscritta/o dichiara, di aver preso visione dell'avviso di selezione e di accettare tutte le condizioni ivi
stabilite.

La/ll sottoscritta/o esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati, nel rispetto
D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, per gli adempimenti connessi alla procedura.

Data
Firma
ALLEGATI:
O Curriculum vitae
O Copia o elenco pubblicazioni
O Altri titoli o certificazioni
O Richiesta di nulla-osta o di autorizzazione

PER EVENTUALI COMUNICAZIONI:

Telefono
FAX

E-mail
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Allegato A
CURRICULUM VITAE

Il sottoscritto

In relazione alla propria candidatura, dichiara quanto segue:

1. TITOLI ACQUISITI (lauree, dottorato di ricerca, master, etc.)

6. TITOLI PROFESSIONALI ED ALTRI TITOLI RITENUTI IDONEI Al FINI DELLA PRESENTE SELEZIONE:
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Il sottoscritto dichiara che quanto indicato nella presente domanda e relativi allegati corrisponde al vero ai sensi
dell’'art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 ed esprime il proprio consenso affinché i dati personale forniti possno essere
trattati nel rispetto del D.Lgs. 196/03, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data FIRMA

ALLEGATO B)

ELENCO DELLE PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE (MASSIMO CINQUE) CHE IL CANDIDATO INTENDE
VENGANO VALUTATE Al FINI DEL CONFERIMENTO DELL’INCARICO:

(IL CANDIDATO POTRA’ INDICARE LE BANCHE DATI DA CUI SIA POSSIBILE VISIONARE LE PUBBLICAZIONI O
PRESENTARE COPIA DELLE STESSE, ANCHE SU SUPPORTO INFORMATICO).

Data FIRMA




