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14_44_3_CNC_AZ REG ERSA AVVISO INCARICO ELABORAZIONE DATI_013

Agenzia regionale per lo sviluppo rurale - Ersa - Pozzuolo

del Friuli (UD)

Awviso pubblico per la presentazione di candidature per il con-
ferimento di un incarico per I'elaborazione di dati agronomici,
gestionali e strutturali delle malghe del Friuli Venezia Giulia e

realizzazione di applicazione GIS.

Art. 1 finalita e oggetto dell'incarico

1. L'Agenzia regionale per lo sviluppo rurale (ERSA), nellambito della propria attivita di studio riguardan-
te gli aspetti agronomici, gestionali, strutturali e infrastrutturali degli alpeggi del territorio regionale, si
propone di sviluppare ed approfondire I'analisi dei dati di cui dispone, elaborando ulteriormente le in-
formazioni gia raccolte, attraverso I'affidamento di un incarico ad una figura professionale specializzata.
2. l'incarico prevede lo svolgimento delle attivita di seguito elencate:

. Fase 1 - analisi degli aspetti di carattere tecnico-agronomico, economico-gestionale, strutturale e
infrastrutturale riguardanti le malghe del territorio regionale e identificazione di parametri ed indici vo-
cazionali da attribuire ad ogni singolo alpeggio;

. Fase 2 - sintesi degli aspetti analizzati ed elaborazione di strategie di intervento che considerino:

a) la gestione agronomica del pascolo con particolare riguardo al miglioramento della sua qualita e al
contenimento del degrado del cotico erboso e dello sviluppo di specie erbacee e arbustive indesiderate;
b) la gestione zootecnica della mandria in alpeggio con particolare riguardo al carico pit adeguato, al be-
nessere animale ed all'ottimizzazione del valore nutritivo del pascolo in relazione alla specie e tipologia
di animali alpeggiati e all'organizzazione della malga (malga per animali non in produzione vs. malga per
la trasformazione del latte);

c) l'ordine degli interventi strutturali ed infrastrutturali da realizzare;

. Fase 3 - sviluppo di un'applicazione GIS per I'elaborazione e la rappresentazione dei dati di ciascuna
malga e dei tematismi territoriali correlati, finalizzata alla pianificazione degli interventi di assistenza
tecnica-gestionale sulla base delle vocazionalita individuate per ciascuna malga e alla simulazione di
scenari derivanti dall'analisi degli ambiti malghivi e della loro possibile integrazione. L'applicazione dovra
inoltre prevedere la possibilita di incorporare in futuro ulteriori dati e dettagli relativi ad aspetti paesag-
gistici, idrogeologici e gestionali;

. Fase 4 - realizzazione di un elaborato finale che descriva i risultati dello studio e da utilizzare anche a
scopo divulgativo per i portatori di interesse, unitamente alle istruzioni dell'applicazione GIS sviluppata.
L'attivita di analisi ed elaborazione dei dati e realizzazione di applicazione GIS dovra essere condotta
sulle basi dati delle malghe gia in possesso di ERSA. Altri dati potranno comunque essere eventualmen-
te raccolti dal professionista sulla base delle specificita della proposta progettuale di cui all'Allegato B.

Art. 2 condizioni contrattuali

1. L'incarico é affidato con contratto di lavoro autonomo, della durata di sette mesi. Le attivita sono
svolte in piena autonomia dall'esperto individuato che si manterra in stretto raccordo con il Servizio fi-
tosanitario e chimico, ricerca, sperimentazione ed assistenza tecnica di ERSA, sede di Pozzuolo del Friuli.
Qualora necessario, alcune attivita potrebbero essere prestate presso la sede ERSA di Pozzuolo del Friuli
ed eventualmente anche sul territorio della regione allo scopo di rilevare ulteriori dati relativi all'oggetto
dell'incarico. Lincarico potra prevedere un compenso lordo (comprensivo di ogni onere previdenziale,
assistenziale e fiscale a carico del professionista) massimo pari a Euro 23.000,00 (ventitremila/00). Il
pagamento verra effettuato a conclusione delle attivita previste dall'incarico, previa verifica dell'attivita
effettivamente svolta dietro presentazione di regolare fattura o altro titolo idoneo e di una relazione sul
lavoro svolto.

2. In caso di ritardo nell'ultimazione dell'incarico si applichera una penale pari allo 0.2% dellammontare
dellimporto dovuto al netto dell'lVA, per ogni giorno di ritardo, salve comprovate cause di forza mag-
giore non imputabili all'incaricato e non prevedibili al momento del contratto, fino ad un massimo del
5% del valore totale del compenso al netto dell'lVA. In caso di inadempienza sara applicata una penale
di 1.000,00 Euro, fatta comunque salva la facolta di risolvere unilateralmente il contratto con diritto al
risarcimento degli eventuali ulteriori danni.

3. L'applicazione GIS di cui all'articolo 1, comma 2 dovra essere basata su di un SW open-source. Rimane
inteso che la titolarita esclusiva dell'applicazione GIS in argomento nonché i diritti di proprieta e, quindi,
di utilizzazione e sfruttamento economico, di tutto quanto realizzato dal professionista in esecuzione
dell'incarico, sara acquisita da ERSA che potra, pertanto, senza alcuna restrizione, utilizzare, pubblica-
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re, diffondere, vendere, duplicare e cedere, anche solo parzialmente, i materiali e le opere di ingegno
oggetto dell'incarico. Il professionista incaricato si obbliga espressamente a fornire ad ERSA tutta la
documentazione ed il materiale necessario all'effettivo sfruttamento dei diritti di proprieta esclusiva,
nonché ad effettuare ogni azione necessaria a consentire il pieno esercizio di detti diritti anche ai fini di
eventuale trasferimento a terzi.

4.1l soggetto incaricato e vincolato alla riservatezza in ordine a tutte le notizie e informazioni di cui venga
a conoscenza nel corso dello svolgimento dell'incarico.

Art. 3 requisiti per la presentazione delle candidature

1. | requisiti per 'ammissione alla selezione per il conferimento dell'incarico sono i seguenti:

Punto 1. Requisiti generali:

a) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno degli Stati membri dell'Unione Europea, ferma restando
I'adeguata conoscenza della lingua italiana;

b) godimento dei diritti civili e politici;

€) non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per per-
sistente insufficiente rendimento, non essere stato licenziato per giusta causa o per giustificato motivo
soggettivo, non essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico per aver conseguito I'impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

d) non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'ap-
plicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casel-
lario giudiziale;

e) come stabilito dall'articolo 6 del decreto legge 24 giugno 2014 n.90 convertito nella legge 11 agosto
2014 n. 114 gli incarichi esterni di lavoro autonomo e collaborazioni a soggetti collocati in quiescenza
sono consentiti esclusivamente se a titolo gratuito e con esclusione di eventuali rimborsi spese sostenuti
Punto 2. Requisiti specifici:

a) laurea magistrale oppure laurea specialistica di cui al DM 3.11.1999 n. 509 in Scienze e tecnologie
agrarie (cl. LM-69), Scienze e tecnologie per I'ambiente e il territorio (cl. LM-75), Scienze animali (cl.
79/S), Scienze forestali e ambientali (cl. LM-73), Scienze e tecnologie animali (cl. LM-86), ovvero Laurea
in Scienze della produzione animale del vecchio ordinamento, ovvero Laurea in Scienze e tecnologie
agrarie del vecchio ordinamento, ovvero Laurea in Scienze forestali del vecchio ordinamento;

b) esperienza lavorativa post-laurea conseguita nel settore pubblico o nel settore privato riguardante ri-
lievi di dati sugli alpeggi condottiin almeno 2 stagioni sulle malghe del territorio del Friuli Venezia Giulia;
) comprovata esperienza nell'utilizzo di database MS Access e di applicativi GIS con produzione di strati
informativi;

d) iscrizione all'Albo dei dottori agronomi e forestali.

2. | cittadini di altri Stati membri dell'Unione Europea devono essere in possesso, fatta eccezione per la
titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri analoghi requisiti previsti per i cittadini della Repub-
blica Italiana. | titoli di studio conseguiti all'estero devono avere ottenuto I'equipollenza o I'equipara-
zione a quelli italiani o comunque essere stati riconosciuti dalle competenti autorita. | requisiti devono
essere posseduti alla data di pubblicazione dell'avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione e anche al
momento della sottoscrizione del contratto.

Art. 4 domanda di ammissione

1. Gli aspiranti al conferimento dell'incarico possono presentare domanda di ammissione, debitamente
sottoscritta in forma autografa, redatta in carta semplice secondo I'apposito modulo allegato al pre-
sente awviso (Allegato A). Alla domanda dovranno essere altresi allegati, a pena di esclusione, i seguenti
documenti:

a) il Curriculum vitae, redatto in carta semplice, datato e sottoscritto, secondo il formato europeo rin-
venibile all'indirizzo Internet http://www.europass.cedefop.europa.eu/it/documents/curriculum-vitae/
templates-instructions, nel quale dovranno essere riportati tutti i dati e le informazioni ritenute neces-
sarie per documentare la coerenza delle proprie competenze ed esperienze rispetto ai requisiti richiesti,
in particolare la specifica indicazione del periodo durante il quale sono state svolte le esperienze profes-
sionali di cui all'Articolo 3, Punto 2. Requisiti specifici, lettera b) con una sintetica descrizione dell'attivita
prestata ed inoltre la struttura presso la quale I'attivita e stata svolta e con l'esplicita indicazione del
mese ed anno di inizio e fine dell'attivita;

b) la Proposta progettuale, redatta secondo I'apposito modulo allegato al presente avviso (Allegato B),
redatta in carta semplice, datata e sottoscritta ed in cui il candidato dovra formulare la descrizione di
tutti i punti esplicitati nell’Allegato B rispettando lo spazio massimo previsto per ciascun punto;

c) la Proposta economica, formulata secondo I'apposito modulo allegato al presente avviso (Allegato C),
redatta in carta semplice, datata e sottoscritta. Si precisa che, a pena di esclusione, |la proposta econo-
mica dovra essere racchiusa in busta chiusa recante la scritta esterna “Proposta economica” unitamente
al nome del candidato.
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2. La domanda, corredata da fotocopia leggibile di un valido documento di identita e comprensiva dei
relativi allegati sopradescritti, a pena di esclusione deve essere presentata in busta chiusa e dovra per-
venire al seguente indirizzo: Agenzia regionale per lo sviluppo rurale (ERSA), Servizio fitosanitario e chi-
mico, ricerca, sperimentazione ed assistenza tecnica, via Sabbatini, n. 5 - 33050 Pozzuolo del Friuli (Ud),
entro e non oltre le ore 12,00 del quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
awviso sul Bollettino Ufficiale della Regione. La busta deve riportare all'esterno il mittente e la dicitura
“Domanda per il conferimento di incarico per elaborazione dati malghe e realizzazione applicazione GIS
- NON APRIRE".

3. Ai fini del rispetto del termine di presentazione della domanda di ammissione la data di arrivo sara
stabilita e comprovata dal timbro a data apposto dagli uffici ERSA. Considerato il carattere inderogabile
della scadenza per la partecipazione, alle domande inviate a mezzo di raccomandata non si applica la
deroga prevista dall'articolo 6, comma 3, della legge regionale 20 marzo 2000, n. 7 (Testo unico delle
norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso). Il recapito delle domande ¢ ad
esclusivo rischio del mittente. L'ERSA non assume responsabilita per eventuali disguidi postali imputa-
bili comunque a terzi.

4. L'ERSA ha facolta di prorogare e riaprire il termine di scadenza di presentazione delle domande non-
ché siriserva la facolta di sospendere, modificare e annullare la procedura relativa alla presente selezio-
ne in qualunque momento e qualunque sia lo stato di avanzamento della stessa, senza che gli interes-
sati alla presente selezione possano esercitare nei suoi confronti alcuna pretesa a titolo di risarcimento
o diindennizzo.

5. La pubblicazione del presente avviso non comporta per 'ERSA alcun obbligo di attribuzione di even-
tuali incarichi né, per i soggetti che presentino una candidatura, alcun diritto a qualsivoglia prestazione
o rimborso da parte dellERSA stessa.

6. L'ERSA non assume alcuna responsabilita in caso di dispersione di comunicazioni dipendente da ine-
satta indicazione del recapito da parte del candidato, da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpa dellERSA stessa. Il candidato & tenuto a comunicare per iscritto 'eventuale cambia-
mento del recapito, che avvenga successivamente alla data di presentazione della domanda, per l'invio
delle comunicazioni relative alla selezione.

7. L'ERSA si riserva di accertare d'ufficio i dati relativi alle autodichiarazioni rese. La non conformita tra
quanto dichiarato all'atto della presentazione della domanda e quanto diversamente accertato dall'ER-
SA, fermo restando quanto stabilito dall'articolo 76 del DPR 28/12/2000 n. 445, comporta immediata
cancellazione della candidatura e I'adozione di ogni altra azione prevista dalla legge.

Art. 5 conferimento dell'incarico e criteri di valutazione

1. l'incarico e affidato ai sensi dell'articolo 15 comma 15 della legge regionale 23 luglio 2009, n. 12 e
del regolamento emanato con decreto del Presidente della Regione 30 novembre 2009, n. 0331/Pres.
2. La commissione che procedera all'apertura delle buste, all'esame delle domande e della relativa docu-
mentazione presentata, verra nominata dal Direttore generale del'ERSA con proprio decreto.

3. Ferma restando la valutazione dei prerequisiti di cui all'Articolo 3, Punto 2. Requisiti specifici, lettere
a), b), ) e d) la valutazione dei candidati e effettuata attribuendo un punteggio massimo totale di 100
punti, assegnati con i seguenti criteri:

a) valutazione del Curriculum vitae (massimo 24 punti), secondo il seguente schema:

Criterio di punteggio Punteggio Punti assegnati
massimo
Punteggio di laurea 2 punti da 100/110 a 103/110: punti 0,50

da 104/110a 107/110: punti 1,00

da 108/110a 110/110: punti 1,50

110/110 con lode: punti 2,00

Specializzazioni post 1 punto 0,60 punti per il dottorato diricerca in discipline scientifiche agricole o
laurea zootecniche

0,15 punti per ogni anno accademico di specializzazione universitaria
post-laurea su discipline agricole o zootecniche

Articolie 1 punto 0,50 punti per ciascuna pubblicazione, come autore, su riviste scientifi-
pubblicazioni che internazionali di carattere agricolo o zootecnico

0,25 punti per ciascuna pubblicazione, come autore, su riviste scientifi-
che italiane di carattere agricolo o zootecnico

0,10 punti per ciascuna pubblicazione, come autore, in seminari e con-
vegni scientifici di carattere agricolo o zootecnico
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Criterio di punteggio Punteggio Punti assegnati
massimo

Attivita specifiche 5 punti Incarichi documentati per attivita di rilievo di dati riguardanti la gestio-

svolte in rilievi di dati ne del pascolo o la gestione zootecnica in malga: 0,25 punti per ogni

agronomici e zootec- trimestre di attivita. La durata ed il contenuto dell'incarico dovranno

niciin malga essere specificatamente esplicitate nel curriculum vitae. Si precisa che
non verranno presi in considerazione incarichi di durata inferiore ai 3
mesi.

Attivita specifiche 5 punti Incarichi documentati per attivita di rilievo di dati strutturali ed infra-

svolte in rilievi di dati strutturali in malga: 0,25 punti per ogni trimestre di attivita. La durata

strutturali ed infra- ed il contenuto dell'incarico dovranno essere specificatamente esplici-

strutturaliin malga tate nel curriculum vitae. Si precisa che non verranno presi in considera-
zione incarichi di durata inferiore ai 3 mesi.

Attivita specifiche 5 punti Incarichi documentati per attivita di rilievo di dati vegetazionali in mal-

svolte in rilievi di ga: 0,25 punti per ogni trimestre di attivita. La durata ed il contenuto

dati vegetazionali in dell'incarico dovranno essere specificatamente esplicitate nel curricu-

malga lum vitae. Si precisa che non verranno presi in considerazione incarichi
di durata inferiore ai 3 mesi.

Realizzazione di 5 punti Incarichi documentati per attivita di realizzazione di applicazioni GIS

applicazioni GIS e produzione di strati informativi: punti 0,50 per ciascun incarico. La
durata ed il contenuto dell'incarico dovranno essere specificatamente
esplicitate nel curriculum vitae. Si precisa che non verranno presi in
considerazione incarichi di durata inferiore ai 3 mesi.

b) valutazione della Proposta progettuale di cui all'Allegato B (massimo 56 punti), secondo il seguente
schema:

Criterio di punteggio Punti assegnati
Valutazione del contenuto della Parte A della proposta “Identificazione dei parametri 24 punti
ed indici vocazionali da attribuire a ciascun alpeggio”

Valutazione del contenuto della Parte B della proposta “Sintesi degli aspetti analizzati 12 punti
ed elaborazione di proposte di intervento”

Valutazione del contenuto della Parte C della proposta “Realizzazione di un’applica- 20 punti
zione GIS”

c) valutazione della Proposta economica (massimo 20 punti), secondo il seguente algoritmo:

Punti = 20*(Valore della proposta economicamente pit vantaggiosa presentata/Valore della i-ma pro-
posta presentata)

4. Ai fini della graduatoria finale, si procedera alla somma dei punteggi realizzati alla lettera a), b e c)
del comma 3. A parita di punteggio verra considerato innanzitutto il candidato che nellambito della
valutazione della Proposta progettuale di cui alla lettera b) del precedente comma 3 avra realizzato il
punteggio piu alto e nel caso di ulteriore parita di punteggio in ultima analisi verra data precedenza al
candidato piu giovane.

5. Con provvedimento del Direttore generale dellERSA verra approvata la graduatoria finale che sara
pubblicata sul sito http://www.ersa.fvg.it.

6. La durata della procedura comparativa € definita in un massimo di 30 giorni dalla data di scadenza del
termine per la presentazione delle candidature.

Art. 6 informazioni sull’'avviso

Il presente avviso € pubblicato, sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, sul
sito Internet della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, http://www.regione.fvg.it, nonché sul sito
Internet di ERSA, http://www.ersa.fvg.it.

Informazioni possono inoltre essere richieste al Servizio fitosanitario e chimico, ricerca, sperimentazione
ed assistenza tecnica di ERSA ai seguenti riferimenti di contatto: dr.ssa Sonia Venerus (telefono 0432
529245, e-mail: sonia.venerus(Oregione.fvg.it), dr Valentino Volpe (telefono: 0432 529236, e-mail: va-
lentino.volpe(@regione.fvg.it) o dr Stefano Barbieri (telefono 0432 529205, e-mail: stefano.barbieri(®
regione.fvg.it). Il responsabile del procedimento ¢ la dr.ssa Sonia Venerus, titolare di posizione organiz-
zativa coordinamento delle attivita di ricerca e sperimentazione.

Art. 7 trattamento dei dati

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” si fa presente che:
a) i dati richiesti sono raccolti per le finalita inerenti al procedimento per I'affidamento dell'incarico in
oggetto;
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b) i dati raccolti potranno essere oggetto di comunicazione:
. al personale delllAmministrazione o al personale esterno coinvolti nel procedimento per ragioni di
servizio;
. atuttiisoggetti aventi titolo, ai sensi della legge regionale 20 marzo 2000, n. 7;
. ai soggetti destinatari delle comunicazioni e della pubblicita previsti dalla legge;
c) il trattamento dei dati avviene mediante strumenti, anche informatici, idonei a garantire la sicurezza
e lariservatezza;
d) i diritti spettanti all'interessato sono quelli di cui all'art. 7 del D.Lgs. 196/2003 (accesso gratuito ai dati,
richiesta di informazioni sul trattamento, richiesta di aggiornamento, rettifica, integrazione e, ricorren-
done gli estremi, di cancellazione o blocco).
Titolare del trattamento dei dati & ' Agenzia regionale per lo sviluppo rurale (ERSA), via Montesanto n. 17,
Gorizia. Il responsabile del trattamento dei dati e il Direttore del Servizio fitosanitario e chimico, ricerca,
sperimentazione ed assistenza tecnica.

IL DIRETTORE GENERALE.

ing Paolo Stefanelli
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ALLEGATO A - DOMANDA DI AMMISSIONE

All'Agenzia regionale per lo sviluppo rurale (ERSA)

Servizio fitosanitario e chimico, ricerca, sperimentazione ed assistenza tecnica
Via Sabbatini, 5

33050 POZZUOLO DEL FRIULI

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO PER L'ELABORAZIONE DI DATI
AGRONOMICI, GESTIONALI E STRUTTURALI DELLE MALGHE DEL FRIULI VENEZIA GIULIA E REALIZZAZIONE DI
APPLICAZIONE GIS.

l../L... sottoscritt...

1IN0 00T TP PPV

[0~ {0 o]0 4TI R S

NGE. il @i e e PTOVINCIAL e SEATO eSTETOL L
RESIAENEE N 1ot a e e e sn e e e o PTOVINCIRL v

RV =2 U IO UV

Codice fiscale. .o PAMTEA VA

Domicilio (se diverso dalla reSIAENZA) .. ... ... .oi ettt ottt et et ettt et e et s

Recapito telefoniCo. ... ..u e @ ML e

CHIEDE

di essere ammesso alla selezione pubblica indetta dall'Agenzia regionale per lo sviluppo rurale per il conferimento
dell'incarico di cui alloggetto.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000 e a conoscenza delle
sanzioni penali stabilite dall'articolo 76 del medesimo DPR in caso di dichiarazioni non veritiere:

- di essere cittadino italiano 0 di uno Stato membro della UE,
SPECITICATE. 1ttt ettt e e

- di avere una adeguata conoscenza scritta e orale della lingua italiana;

- di godere dei diritti civili e politici;

- di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, di non essere stato licenziato per una giusta causa o per giustificato motivo soggettivo, di non
essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabili;

- di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- con riferimento a quanto previsto dall'articolo 6 del decreto legge 24 giugno 2014 n.90 convertito nella legge 11
agosto 2014 n.114 di (specificare barrando una delle due caselle):

Onon essere un lavoratore gia collocato in quiescenza;

Oessere un lavoratore gia collocato in quiescenza;
- di essere in possesso del seguente titolo di studio:

conseguito presso:

iNdata.. ..oy CONVOLAZIONE i .ot s i
Nel caso di titolo di studio conseguito all'estero indicare gli estremi del provvedimento attestante I'equipollenza o il
riconoscimento di equiparazione:

- di essere in possesso di esperienza lavorativa post-laurea conseguita nel settore pubblico o nel settore privato
riguardante rilievi di dati sugli alpeggi condotti in almeno 2 stagioni sulle malghe del territorio del Friuli Venezia Giulia;

- di essere in possesso di comprovata esperienza nellutilizzo di database MS Access e di applicativi GIS con
produzione di strati informativi;

- di essere iscritt... all'Albo dei dottori agronomi e forestali;
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l.../L... sottoscritt...

DICHIARA di aver preso visione dell'avviso pubblico e di accettare tutte le condizioni ivi stabilite;

DICHIARA di prendere atto che la verifica di non conformita tra quanto dichiarato all'atto della presentazione della domanda
e quanto diversamente accertato dall'ERSA, fermo restando quanto stabilito dall'articolo 76 del DPR 28/12/2000 n. 445,
comporta I'immediata cancellazione dalla graduatoria e I'adozione di ogni altra azione prevista dalla legge;

CHIEDE inoltre che le comunicazioni relative alla presente selezione siano inviate al seguente recapito:

NOMIE Lo i

CONOMIE .ttt e oo e e

VIa/PIazza ..o

COMUNE L ettt e et et e et ettt et st et et e e ettt e et i

Provingia ..o AP

Recapito telefoniCo. . .. .. @M i

impegnandosi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni;

l.../L... sottoscritt... dichiara di essere a conoscenza che I'ERSA non assume alcuna responsabilita per il caso di dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito o da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di
indirizzo, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa di ERSA stessa;

ALLEGA alla domanda:

- fotocopia del documento di identita valido e leggibile ai sensi del DPR 28 dicembre 2000 n. 445;
- curriculum vitae redatto secondo il formato europeo, datato e sottoscritto in forma autografa;

Data...cevviiiiien FIrma. e
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ALLEGATO B - PROPOSTA PROGETTUALE

Parte A - “Identificazione dei parametri ed indici vocazionali da attribuire a ciascun alpeggio” (massimo 2 pagine e massimo 25
righe per pagina)
Nella Parte A, con riferimento alla FASE 1 di cui all'articolo 1, comma 2 dell'avviso di selezione, dovranno essere evidenziati:

1)

2)

i parametri ed indici che si utilizzeranno per esprimere la vocazionalita di ciascun alpeggio rispetto a:
- gestione agronomica del pascolo;
- gestione zootecnica della malga;
- tecniche di pascolamento;
- benessere animale;
- valorizzazione degli eventuali prodotti caseari;
- dotazione di strutture e infrastrutture della malga;
- multifunzionalita e vocazione agrituristica;

- aspetti economico-gestionali della malga;
la descrizione sintetica della metodologia e dati proposti per ricavare i parametri e gli indici di vocazionalita.

Parte B - “Sintesi degli aspetti analizzati ed elaborazione di proposte di intervento” (massimo 2 pagine e massimo 25 righe per

pagina)

Nella Parte B, con riferimento alla FASE 2 di cui allarticolo 1, comma 2 dellawiso di selezione, dovranno essere descritti
sinteticamente:

1)
2)

Parte C -

gli aspetti della gestione della malga che si intendono analizzare a supporto delle proposte di intervento;

le modalita di impiego dei parametri ed indici di vocazionalita proposti nella Parte A per I'elaborazione di proposte di intervento
intese a migliorare sia la gestione agronomica-zootecnica che gli interventi di miglioramento strutturali ed infrastrutturali delle
singole malghe.

“Realizzazione di un'applicazione GIS" (massimo 2 pagine e massimo 25 righe per pagina)

Nella Parte C, con riferimento alla FASE 3 di cui all'articolo 1, comma 2 dell'awiso di selezione, dovranno essere descritti
sinteticamente:

1)
2)
3)
4)

5)

SW Open-Source sui quali ci si basera per lo sviluppo dell'applicazione GIS;

elementi informativi che si intendono proporre e di cui verra data rappresentazione grafica;

tematismi di carattere specifico che si intendono rappresentare rispetto ai parametri ed indici di vocazionalita proposti nella
Parte A della proposta;

le specificita dell'applicazione proposta per la simulazione di diversi scenari degli ambiti malghivi e della loro possibile
integrazione;

le caratteristiche dell'applicazione in termini di flessibilita dell'architettura che consenta di incorporare nel futuro ulteriori dati ed
informazioni riguardanti aspetti paesaggistici, idrogeologici e gestionali.

Note: la proposta progettuale dovra essere datata e sottoscritta dal soggetto proponente
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ALLEGATO C-PROPOSTA ECONOMICA

Proposta economica per il conferimento di un incarico per I'elaborazione di dati agronomici, gestionali e strutturali
delle malghe del Friuli Venezia Giulia e realizzazione di applicazione GIS

Nome e Cognome del proponente

Indirizzo

Proposta economica in cifre,
Euro (IVA inclusa)

Proposta economica in lettere,
Euro (IVA inclusa)

IVA applicata

Data,

Firma
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