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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA POLICLINICO “P.GIACCONE”
Di PALERMO

AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI N.1 INCARICO DI DIRIGENTE MEDICO
NELLA DISCIPLINA DI ORTOPEDIA DELLA DURATA DI ANNI CINQUE, DA CONFERIRE Al
SENSI DELL’ART.15 SEPTIES, COMMA 1, DEL D.LGS. 502 del 30.12.1992.

In attuazione della delibera del Direttore Generale dellAzienda Ospedaliera - Universitaria
Policlinico "P. Giaccone” di Palermo del A‘j(oz"zo.rz, N° 415X | esecutiva ai sensi di legge, &
indetto concorso pubblico per il conferimento di un incarico di Dirigente Medico nelia discipiina di
Ortopedia da conferire ai sensi del comma 1 delfart. 15 septies D.Lgs. 502/92, con rapporto di
lavoro esclusivo. L'ammissione al concorso e le modalita di espletamento dello stesso sono
stabilite ai sensi delle vigenti disposizioni di legge ed in particolare dal D.P.R. N. 483/1997. Al
suddetto incarico sara attribuito il trattamento economico determinato sulla base dei criteri stabiliti
nei contratti collettivi della Dirigenza Medica e Veterinaria del Servizio Sanitario Nazionale. i
trattamento economico sara commisurato alla specifica qualificazione professionale, tenendo
conto della temporaneita del rapporto e delle condizioni di mercato relative alle specifiche
competenze professionali richieste. Con il conferimento dell'incarico sara attribuita una variabile
aziendale nella misura massima prevista dal contratto integrativo del CCNL dell’Area della
Dirigenza Medica e Veterinaria del Servizio Sanitario Nazionale del 17.10.2008. La retribuzione di
risultato sara strettamente commisurata alla tipologia ed al numero delle prestazioni rese dal
Professionista ed alla conseguente valorizzazione delle attivita di ricovero (DRG) e specialistica
ambulatoriale effettuati in regime di convenzione con il SSR. A norma delf'art. 7 del D. Lgs.
165/2001 & garantita pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed al relativo
trattamento di lavoro. Sono fatte salve le riserve previste dalla Legge 574/80, dalla Legge 537/93 e
dalla Legge 68/99 e quant'altro legalmente previsto. Trovano altresi piena applicazione le norme
regolamentari di cui alla Delibera N. 134 del 08.03.2010 avente ad oggetto il regolamento per
I'assunzione di personale dirigente a tempo pieno e determinato ai sensi dell'art.15 septies del
Decreto Legislativo 502/92. Il professionista potra richiedere 'autorizzazione ad effettuare I'attivita
libero professionale intramuraria che sara regolata dallo specifico regolamento ALPI, vigente in
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ART. 1) REQUISITI GENERALI E SPECIFICI PER L'AMMISSIONE:

Possono partecipare alla presente selezione i candidati che posseggono i seguenti requisiti
generali e specifici previsti dal D.P.R. N. 483/1997 e dal D.P.R. N.165/2001, salvo 'emanazione di

diverse disposizioni normative.

ART.2) REQUISITI GENERALI PENA ESCLUSIONE:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di = uno

dei Paesi dell'Unione Europea.
b) Dichiarata idoneita fisica all'impiego.

L’accertamento dell'idoneita fisica all'impiego, con osservanza delle norme in tema di categorie
protette, sara effettuato a cura del’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Paolo Giaccone

di Palermo, prima dell'immissione in servizio.

ART.3) REQUISITI SPECIFICI PENA ESCLUSIONE:

1) Laurea in Medicina e Chirurgia.

2) Specializzazione in Ortopedia.

3) Abilitazione all'esercizio della professione.

4) lIscrizione all'Ordine di Medici attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
delfUnione Europea consente la partecipazione al concorso, fermo restando ['obbligo
delliscrizione all'Albo in ltalia, prima dell’assunzione in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo, nonché
coloro che siano stati dispensati dallimpiego presso pubblica amministrazione per aver conseguito
I'impiego stesso mediante a produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Si prescinde dal limite di eta per effetto della Legge N. 107/90.
il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione alla presente

selezione.

ART.4) TITOLI PREFERENZIALI:
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1) Documentata esperienza almeno quindicennale in strutture pubbliche o private nella
chirurgia del ginocchio ed in particolare nella Artroscopia di tale articolazione.

2) Una casistica di almeno cinquemila (5000) interventi chirurgici come primo operatore.

3) Conoscenza e provata capacitd nell'eseguire avanzate procedure di trattamento delle
lesioni acute e croniche che tengano conto dei progressi oftenuti nel campo della

biotecnologia e bio ingegneria tissutale.

ART. 5) PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE - TERMINI E MODALITA:

Gli interessati sono invitati a presentare corretta domanda di partecipazione, sottoscritta, redatta in
carta semplice (nei termini e nei modi previsti dalla Legge 370/1988) indirizzata all'Azienda
Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo - Ufficio Concorsi - Via

Montegrappa, 58 - ovvero - Via Enrico Toti, 76 - 90128 Palermo.

L'istanza dovra essere inviata in busta chiusa, sulla quale deve essere indicato il concorso al quale
si intende partecipare, e dovra pervenire, pena esclusione, entro e non oltre il 30° giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della

Repubbilica ltaliana IV serie speciale concorsi.

I bando sarad altresi pubblicato per esteso sul sito internet aziendale all'indirizzo
www.policlinico.pa.it. e potra essere ritirato presso 'Area Gestione delle Risorse Umane - Ufficio

Concorsi - dellA.O.U.P..

L.a domanda potra essere prodotta entro il termine di scadenza con le seguenti modalita:

A mezzo lettera Raccomandata con avviso di ricevuta di ritorno. Saranno ritenute utiimente
prodotte le domande pervenute dopo il termine indicato, purché spedite a mezzo lettera
Raccomandata A.R. entro il termine di scadenza. A tal fine fa fede il timbro postale delf'ufficio

accettante.
La sottoscrizione dell'istanza non & soggetta ad autenticazione, ma alla stessa dovra essere
allegata la fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita. La domanda é nulla

per mancanza della sottoscrizione e della copia del documento di riconoscimento. Qualora la
scadenza coincida con giorno festivo, il termine di presentazione delle domande si intende

prorogato del 1° giorno successivo non festivo.
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Per 'ammissione al concorso gli interessati, sotto la propria responsabilita, devono espressamente

indicare nella domanda:
- la data, il luogo di nascita e la residenza;

- il possesso della cittadinanza italiana, o equivalente,

- il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi delia loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

- di non avere riportato condanne penali (in caso affermativo dichiarare espressamente le

condanne);
- i titoli di studio posseduti, con lindicazione della data, sede e denominazione completa

dell'lstituto o degli Istituti in cui i titoli sono stati conseguiti;

- i servizi prestati come dipendenti presso Amministrazioni pubbliche o private e le eventuali cause

di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
- liscrizione all'Ordine dei medici completa degli estremi;

- il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza indicata nella domanda di
ammissione al concorso. Con la partecipazione al concorso & implicita da parte degli aspiranti,
I'accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando, nonché di
quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridico ed economico del personale del Servizio

Sanitario Nazionale.

L'’Azienda declina, sin d’ora, ogni responsabilita per dispersione di comunicazioni dipendente da
inesatte indicazioni del recapito da parte dellaspirante o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambio di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali o

telegrafici, non imputabili a fatto e colpa del’Azienda stessa.

ART.6) DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA:

Alla domanda di ammissione al concorso, redatta seconda lo schema esemplificativo allegato al

presente bando, i candidati devono accludere pena esclusione:

1) Un curriculum formativo e professionale, che non pud avere valore di autocertificazione, in carta

semplice, datato e firmato, che dovra essere documentato con riferimento:

T

bt



Azienda Ospedaliera Universitaria
Policlinico Paolo Giaccone
di Palermo

-
— =

BeD | |
AN

oy
s

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svoito

la propria attivita e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelie strutture e alle sue competenze, con indicazione di

eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione;

S c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in
rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini

obbligatori;

e) allattivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea
o di specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con

indicazione delle ore annue di insegnamento;

1) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche portati a termine all’estero,
nonché alle pregresse idoneitd nazionali Nella valutazione del curriculum sono prese in
considerazione, altresi, le pubblicazioni strettamente pertinente alla disciplina, pubblicate su riviste
italiane o straniere. | contenuti del curriculum, esclusi quelii di cui alla lettera c) e le pubbiicazioni
possono essere autocertificati dal candidato ai sensi del D.P.R. 445/2000. Le pubblicazioni devono

essere edite a stampa.

2) Documentazione attestante il possesso dei requisiti specifici richiesti dal bando (da dichiarare
con autocertificazione ai sensi di legge o da allegare alla domanda a pena di esclusione). Tutti i
titoli e la documentazione menzionata devono essere prodotti in originale o in fotocopia autenticata
a norma di legge, ove non allegati o non regolari, detti documenti non verranno considerati per i

rispettivi effetti.

3) Un elenco dei documenti e dei titoli presentati in triplice copia, in carta semplice, datato e
firmato. Non saranno valutati i titoli presentati oltre il termine di scadenza del presente bando.

4) Ricevuta comprovante I'avvenuto versamento della tassa di concorso, non rimborsabile, di €
14,62, da versare sul C. C. P. N. 31786932 intestato ad Azienda Ospedaliere Universitaria
Policlinico “P. Giaccone” - Via del Vespro N.129 Palermo — recante l'indicazione della causale del

versamento.

A mente dell'art. 70 del D.P.R. 445/00, I'Azienda si riserva il diritto di procedere ad idonei controlli
sulla veridicita delle dichiarazioni rese. Qualora dal controllo emerga la non veridicita delle
dichiarazioni, il candidato decadra dai benefici eventualmente conseguiti, fermo restando Ia
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responsabilita penale.

Agli atti e documenti, comprese le pubblicazioni, redatti in lingua straniera, deve essere allegata la.
traduzione in lingua italiana in calce, alla quale il medesimo concorrente dovra certificare, sotto la
propria responsabilita penale, che la stessa & conforme al testo straniero. | documenti in lingua

straniera privi della traduzione o della sopraindicata certificazione non saranno valutati.

ART.7) ESCLUSIONE DEI CANDIDATI:
L’esclusione e 'ammissione dei candidati alla selezione saranno effettuate con deliberazione,

immediatamente esecutiva, dal Legale Rappresentante dellAzienda. La Commissione
esaminatrice, costituita con giusto atto deliberativo, procedera, pertanto, allaccertamento dei

requisiti generali e specifici per 'ammissione alla selezione. Predisporra, inoitre, I'elenco degli
]

ammessi e degli esclusi in base ai quali i candidati saranno accettati ovvero eliminati dalla
selezione tramite atto deliberativo, come previsto dal comma precedente. L'esclusione e
'ammissione, disposta con provvedimento motivato, saranno notificate agli interessati entro 30

giorni dall'esecutivita della relativa decisione.

Art.8) TRATTAMENTO DEI DATI E CONSENSO:
La presentazione delle domande di partecipazione al concorso da parte dei candidati implica il

consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale
assegnato all'ufficio preposto alla conservazione delle domande e all'utilizzo delle stesse per lo

svolgimento delle procedure selettive.
| dati riguardanti i vincitori saranno trattati anche ai fini contrattuali.

Il trattamento sara effettuato con e senza lausilio di mezzi elettronici, comunque sin d'ora
autorizzati e comprendera , nel rispetto dei limiti e delle condizioni poste dall'art. 11 del D. Lgs
196/2003, tutte le operazioni o complesso di operazioni previste dallart. 4, comma 1, lett. a) del
suddetto decreto e necessarie al trattamento in questione, ivi inclusa la comunicazione ai soggetti
di cui al successivo comma de! presente articolo e comunque con 'osservanza delle misure

minime di cautela di sicurezza e riservatezza dei dati previsti dalla normativa in vigore.

| dati personali relativi al trattamento in questione verranno comunicati:
- ai soggetti cui la facolta di accedere ai dati sia generalmente riconosciuta per legge, per

regolamento, da norme comunitarie e istruzioni operative interne;
- per i vincitori, al personale preposto alle operazioni contrattuali, contabili di incasso,
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accreditamento e per la gestione dello stato giuridico e patrimoniale;

- agli eventuali enti pubblici previsti dalla legge.
Il conferimento dei dati personali ha natura obbligatoria.

L’eventuale parziale o totale rifiuto del consenso comportera, pertanto, 'impossibilita di perseguire

le sopra richiamate finalita.

L'interessato potra avvalersi dei diritti riconosciuti dall’art. 7 del D. Lgs 196/2003.

ART.9) MODALITA DI SELEZIONE:
La Commissione indicata all’antecedente art.4 predisporra 'elenco degli idonei sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale degli aspiranti, ai sensi di quanto disposto dall’art.

8, commi 3 e 4, D.P.R. 484/1997;

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita professionali del candidato nella specifica
disciplina, con riferimento anche alle esperienze professionali documentate, nonché
all'accertamento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso, con
riferimento allincarico da svolgere. La data e la sede in cui si svolgera il colloquio saranno
comunicate ai candidati, a cura della Commissione, con lettera raccomandata con avviso di
ricevimento, almeno 15 giorni prima della data fissata per la prova stessa. | candidati che non si
presenteranno a sostenere il colloquio nel giorno, nell'ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati

esclusi dal concorso. Il giudizio di merito della Commissione & insindacabile.

ART.10) CONFERIMENTO DELL’INCARICO:

Ai sensi dellart. 3 del Regolamento adottato dal’Azienda con Delibera N.134 dell’08.03.2010,
lassunzione del reperendo Dirigente sara effettuata con provvedimento del Direttore Generale,
sulla base dell’elenco dei candidati risultati idonei come stabilito al precedente articolo.

ART.11) ADEMPIMENT] SUCCESSIVI AL CONFERIMENTO:

Il candidato da assumere sara invitato, per iscritto, a presentarsi, nei tempi indicati nella
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comunicazione stessa, all’Ufficio Concorsi dell’Azienda per gli adempimenti preliminari, alla firma
del contratto individuale di lavoro. Gli effetti economici decorreranno dalla data di effettiva presa di
servizio, che comunque deve avvenire entro i 30 giorni successivi alla data di ricevimento della
comunicazione di nomina, a pena di decadenza dei diritti conseguiti. Il vincitore deve dichiarare, al
momento dell'inizio de! rapporto di lavoro, di non avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e
di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 53 D. Lgs. 165/01 e
successive modifiche ed integrazioni. Decade dallimpiego chi abbia conseguito la nomina

mediante la presentazione di documenti falsi o viziati da irregolarita non sanabili.
ART. 12) NORME FINAL!:

Con la partecipazione al presente bando & implicita, da parte degli aspiranti, accettazione senza
riserve, di tutte le precisazioni e le prescrizioni in esso contenute ed in particolare il vincitore del
concorso sara invitato dallAzienda ad autocertificare ovvero a presentare, sotto pena di

decadenza dei diritti conseguenti alla partecipazione al concorso, la seguente documentazione:

1) certificato di nascita,

2) certificato di cittadinanza;

3) certificato di residenza;

4) certificato di godimento dei diritti politici;

5) certificato generale del casellario giudiziale;

Nello stesso termine di 30 giorni, il vincitore del concorso dovra dichiarare di non avere altri
rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita
richiamate dall’art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001. In caso contrario, unitamente ai documenti, dovra

essere presentata una dichiarazione di opzione per la nuova Azienda.

S'informa che il trattamento dei dati personali che saranno comunicati all’Azienda & unicamente

finalizzato allespletamento della presente procedura come meglio evidenziato dall'art. 6 del

presente bando.

L’Azienda si riserva la facoltd di prorogare, sospendere, modificare o revocare il presente bando,
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ove ricorrano_motivi di pubblico interesse, senza che i concorrenti possano avanzare pretese o

diritti di sorta.
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Per successive informazioni gli interessati possono rivolgersi all'Ufficio Concorsi di questa
A.O.U.P. siti in Palermo Via Montegrappa N. 58, contattando l'utenza telefonica contrassegnata

dai N. 091- 6555583-80 tutti i giorni, dal lunedi al venerdi, dalle ore 9.00 alle ore 12,30.

ll Direttore Generale
Ing. Mario La Rocca
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