AZIENDA USL 8 AREZZO
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIOPER
L’ASSEGNAZIONE DI N. 1 BORSA DI STUDIO

In esecuzione della deliberazione del Direttore éballe, n. 317 del 1.07.13, questa Azienda
intende assegnare n. 1 borsa di studio aventeggetto: “ Rapporto Medico — Paziente — Tutela
dei Diritti in Sanita - Informazione Ricerca Cliait

RISERVATA A COLORO CHE SIANO IN POSSESSO DEL DIPL@MDI LAUREA
MAGISTRALE IN PSICOLOGIA E SPECIALIZZAZIONE IN PSIOLOGIA DEL LAVORO.

La borsa di studio avra la durata di mesi 12 (d@dic

L’ammontare della borsa & pari a 12.000 euro lerdmnicomprensivi sia delle ritenute di legge
che dell'lRAP a carico dell’Azienda.

Il Borsista operera nellambito della U.O. Medicibagale dell’Azienda USL 8 di Arezzo: Unita
Funzionale 1 — Tutela dei Diritti in Sanita — UffiComitato Etico, seguendo le indicazioni del
Direttore della U.O. medesima.

L’attivita del borsista avra per oggetto il conterso e la nomina dellAmministratore di
sostegno

A conclusione della studio, dovra essere redattoapporto complessivo finale che evidenzi i
risultati ottenuti, sottoscritto dal Direttore dell.O. Medicina Legale;

Art. 1
Possono partecipare alla selezione in oggetto,r@atbe risultano in possesso dei seguenti
requisiti:

- Cittadinanza italiana, salve le equaaoni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinandi
uno dei paesi dell’'Unione Europea;

- Diploma di Laurea Magistrale in Psicologia

- Diploma di Specializzazione in Psicologia HaVoro;

Verra inoltre considerata, quale titolo preferelezid'esperienza relativa al training sul
contenzioso aziendale.

A pena di esclusione, il candidato deve comproviarpossesso dei requisiti specifici di
ammissione, attraverso corretta autocertificaziansensi del D.P.R. 28.12.00, n. 445. (per le
autocertificazioni potra essere utilizzato il madelllegato alla domanda).

La partecipazione all'avviso non e soggetta a lidiieta.

Art. 2
All'atto dell’assegnazione della borsa di studionohé per tutta la durata della stessa, il borsista
non potra essere titolare di rapporto di lavordermpo indeterminato o determinato, a tempo
pieno o parziale, presso strutture pubbliche oagpeivinoltre non potra essere titolare di altre
borse di studio, o di altri analoghi assegni o @wawni che comportino un impegno
incompatibile con quello previsto per la borsainief ai sensi della legge 23.12.94, n. 724, la
borsa di studio non potra essere conferita al patsodelle amministrazioni (di cui all'art. 1,
comma 2, del decreto legislativo 3.02.93, n. 29 céssi volontariamente dal servizio pur non
avendo il requisito previsto per il pensionamenteetchiaia, ma che abbia tuttavia il requisito
contributivo per I'ottenimento della pensione aipiata di anzianita”.
La borsa non da luogo a trattamento previdenzié@la malutazioni giuridiche ed economiche ai
fini di carriera, né a riconoscimenti automaticfiai previdenziali.



Art. 3

La domanda di ammissione alla selezione, redattdigattoriamente sul modulo allegato al
presente bando, in carta libera, dovra esseretmaieDirettore Generale della Azienda U.S.L. 8
di Arezzo — Ufficio Protocollo — Via Curtatone, 5452100 — Arezzo ENTRO E NON OLTRE
IL QUINDICESIMO GIORNO SUCCESSIVO ALLA DATA DI PUBRICAZIONE DEL
PRESENTE BANDO SUL BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGINE TOSCANA.
L’orario di apertura al pubblico dell’Ufficio Protollo € da Lunedi al Venerdi dalle ore 9 alle
ore 12,30 e martedi e giovedi dalle ore 15 allel@re
Il termine fissato per la presentazione della dataawlei documenti e dei titoli € perentorio. A
tal fine, per le domande spedite tramite raccomandaR., fara fede il timbro e la data
dell'Ufficio postale accettante. Qualora la datasdadenza coincida con un giorno festivo, il
termine é prorogato al primo giorno successivo festivo.
Il candidato dovra apporre la firma in calce albainda, a pena di esclusione. La sottoscrizione
non necessita di autenticazione.

La domanda dovra essere corredata dei seguentirgorti:
1) Lavori scientifici;
2) Curriculum formativo e professionale, datatarméto.
Non é consentito aggiungere, dopo il termine didenaa fissato, alcun altro documento,
certificato, memoria, pubblicazione o parte di esgasostituire quanto gia presentato.
In particolare:
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa ¢gpossssere autenticate dal candidato ai sensi
dell'art. 19 del D.P.R. 28.12.00, n. 445).

Art. 4
L’ammissione dei candidati & disposta dal competerfficio del’Azienda. Lo stesso dispone
altresi la non ammissione dei candidati che, irelae dichiarazioni contenute nelle domande
ed alla documentazione a queste allegate, risufting dei requisiti prescritti, nonché di quelli
le cui domande siano irregolari o pervenute fuaritdrmini.

Art. 5
La selezione e per titoli e colloquio che sara tthread accertare le conoscenze e la
professionalita risultanti dal curriculum prodogoa rilevare la motivazione, I'attitudine del
candidato circa la materia oggetto della borsaullis. La data della prova sara comunicata ai
candidati almeno 10 giorni prima della data fisspéa il suo svolgimento. L’Azienda non
assume alcuna responsabilita per eventuali disgostali.

Art. 6
Una apposita Commissione esaminatrice, compostaedasperti e da un segretario, nominata
dal Direttore della U.O.C. Sviluppo delle Professilita, su indicazione del Direttore Generale o
di altro componente della Direzione Aziendale, texa i titoli e i risultati del colloquio.

Art. 7

La Commissione ha a disposizione 60 punti, dpartiti:

20 punti per la valutazione del curriculummi@ativo e professionale

40 punti per il colloquio

| 20 punti per la valutazione del autum formativo e professionale sono cosi ripartit

- Titoli professionali: punti 15
In tale categoria saranno valutate le attivitaggefonali e similari, specifiche rispetto ai reguis
richiesti, svolte presso Enti Pubblici o privaagporto di lavoro subordinato, incarichi libero
professionali, collaborazioni coordinate e contiiueg borse di studio,...).
Nell’ambito di tale categoria, il relativo punteggiara attribuito dalla Commissione, tenuto




conto, tra I'altro, della tipologia del rapporteltimpegno orario e di ulteriori elementi idonei
ad evidenziare il livello di qualificazione profemsale acquisito rapportato all’attivita da
espletare.

- Titoli vari: punti 5

In tale categoria verranno valutati gli ulteriatoli, non rientranti nella precedente categoria,
idonei ad evidenziare il livello di qualificaziopeofessionale acquisito, quali: titoli di
studio/professionali, corsi di formazione/aggiormsmo, convegni scientifici, attivita didattica,
attivita scientifica,...).

Nell’ambito di tale categoria, il relativo punteggierra attribuito dalla Commissione
esaminatrice con adeguata motivazione.

La Commissione, al termine dei lavori, redigergiaduatoria generale di merito contenente il
punteggio complessivo attribuito a ciascun concuee

Art. 8
Il concorrente dichiarato vincitore della Borsadudio di che trattasi, ricevera comunicazione
dal Direttore U.O.C. Sviluppo delle Professionatigll’Azienda U.S.L. 8 di Arezzo con lettera
raccomandata, con ricevuta di ritorno.

Art. 9
Il vincitore della Borsa di studio dovra produrreaupolizza assicurativa per la responsabilita
civile verso terzi (ivi compresa I’Azienda U.S.LdBArezzo) e la copertura in caso di infortuni,
che possano accadere al contraente. La polizzatexd ed esclusivo carico del borsista, dovra
coprire l'intero periodo della durata della Bored essere specificatamente correlata alla attivita
in oggetto.

Art. 10
L’attivita relativa alla Borsa potra essere intéagorima della sua conclusione a seguito della
rinuncia del borsista, per eventuali sue inadenggieche pregiudichino il raggiungimento
dell'obbiettivo, ovvero cause che non consentarrdgecuzione dell’attivita.

Art. 11
L’inizio del godimento della Borsa di Studio deaa, per il candidato avente titolo, dalla data
che sara fissata dopo la conclusione dell’iter pdocale e dopo il conseguimento dell’idoneita
medica a seguito di relativa visita da parte dell@.C. Medico Competente.
Decadra dal diritto di godimento della Borsa calae entro il termine di 10 giorni dalla data di
ricezione della lettera di comunicazione, non d@idhdi accettarla, o che non inizi la propria
attivita entro il termine fissato producendo coniabnente la polizza assicurativa specifica per
I'attivita da svolgere

Art. 12
Il vincitore della Borsa di Studio operera nell’aitobdella U.O. Medicina Legale dell’Azienda
USL 8 di Arezzo: Unita Funzionale 1 — Tutela derifiin Sanita — Uffici Comitato Etico
secondo le indicazioni del Direttore della U.Os@&ssa.

Art. 13
Il pagamento della Borsa sara effettuato in ratensitie posticipate del valore di € 900
omnicomprensivi, previa attestazione rilasciata pdate del Direttore della U.O. Medicina
Legale di Arezzo che verra trasmessa alla U.O.Glugpo delle Professionalita — Ufficio
Gestione Procedure Amministrative Formazione dieBasRapporti con I'Universita. Infine
verra liquidato un saldo finale pari a € 1.200 agetto concluso certificato dal Direttore della
U.O. Medicina Legale di Arezzo e con relazionalindi raggiungimento dei risultati.



Il vincitore avra diritto al rateo mensile previssoltanto se avra svolto almeno un mese di
attivita. In caso contrario, la Borsa sara assegadtaltro concorrente risultato idoneo secondo
I'ordine della graduatoria stilata dalla commisg@saminatrice.

Sara facolta del borsista recedere dallo svolgimeet progetto presentando le dimissioni per
iscritto con almeno 15 giorni di preavviso, perdend tal caso il diritto a percepire i ratei
mensili seguenti ed il saldo finale.

L’Azienda si riserva, a suo insindacabile giudizla, facolta di modificare, sospendere o
annullare il presente bando senza che per i cagmibinsorga alcuna pretesa o diritto.

Art. 14

Ai sensi del D.Lgs. n. 196/03 “Codice in materigodbtezione dei dati personali”, il trattamento
dei dati personali raccolti € finalizzato allo syiahento delle procedure selettive della borsa in
oggetto e all’eventuale instaurazione del relati@pporto contrattuale. Il trattamento dei dati
avverra nel rispetto del segreto d'ufficio e dengpi di correttezza, liceita e trasparenza, in
applicazione di quanto disposto dallo stesso D.bhgsl96/03, in modo da assicurare la tutela
della riservatezza dell'interessato, fatta comursglea la necessaria pubblicita delle procedure
selettive di ammissione e gestione del corso asiseéelle disposizioni normative vigenti. Il
trattamento verra effettuato anche con l'ausiliongizzi informatici, con la precisazione che
I'eventuale elaborazione dei dati per finalitaist@he o di ricerca avverra dopo che gli stessi
saranno stati resi anonimi. Il titolare del tratearto e I'’Azienda USL 8 di Arezzo con sede
legale in V. Curtatone, 54 — 52100 Arezzo. Il resgabile del trattamento é il Direttore U.O.C.
Sviluppo delle Professionalita dell’Azienda USL BAtezzo, V.le Pietro Nenni, 20 — 52100
Arezzo. L'interessato gode dei diritti di cui all'as del citato Decreto tra i quali il diritto di
accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuittidiomplementari tra cui quello di far
rettificare i dati erronei, incompleti o raccolti termini non conformi alla legge, nonché ancora
guello di opporsi al loro trattamento per motivgilimi. Tali diritti potranno essere fatti valere
nei confronti dell’Azienda USL 8 di Arezzo.

Per ulteriori chiarimenti ed informazione gli agpiti potranno rivolgersi al dott. Michele Massi
— Ufficio Gestione Procedure Amministrative Fornueeg di Base e Rapporti con I'Universita
afferente allU.O.C. per lo Sviluppo delle Professlita — (Tel. 0575/254172 — e-mail
m.massi@usl8.toscana.it) oppure potranno consdultaite internet aziendale avente il seguente
indirizzo: www.usl8.toscana.it - sezione Gare BaAsvisi — Concorsi e Avvisi — Borse di
Studio.

Sono allegati, al presente bando, i facsimili relaall’istanza nonché quelli relativi alle
dichiarazioni sostitutive di certificazioni e dtiatotori.

IL DIRETTORE U.O.C.
Sviluppo delle Professionalita
Dott.ssa Ivonne Pastorini



Al DIRETTORE GENERALE AZIENDA U.S.L. N° 8
Via Curtatone, 54 - 52100- AREZZO

Oggetto: domanda per l'assegnazione di n. 1 Borsatudlio avente per oggetto: “ Rapporto
Medico — Paziente — Tutela dei Diritti in Sanitiformazione Ricerca Clinica”

Il sottoscritto ,in
riferimento alla Borsa di Studio di cui all'oggeton la presente

CHIEDE

di partecipare alla selezione stessa. A tal fihidra, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R.
28.12.00, n. 445, concernente le dichiarazioniitsiste di certificazione e dell’atto di notorieta,
consapevole delle sanzioni penali per dichiarazinendaci, falsita in atti ed uso di atti falsi ai
sensi dell’art. 76 del citato D.P.R., sotto la prapesponsabilita:

a) essere nato |l a ed essere residente

in cod.fiscale

b) * essere cittadino italiano,
*equiparato cittadino italiano in base d#lggi vigenti,
*cittadino di uno dei Paesi dell’'Unione Epea ;
c) aver conseguito il diploma di laurea in ,
presso I'Universita di
in data ,
d) aver conseguito il diploma di specializzaziame i
presso I'Universita di
in data ,
e) *di prestare servizio presso pubbliche anistiazioni/ditte private:
Ente Pubblico
Ditta Privata

Il domicilio presso il quale deve ad ogni effetgsere fatta ogni necessaria comunicazione ¢ il
seguente

telefono

| sottoscritt autorizza infine, ai sensillégs. 196/03, I'’Azienda USL 8 di Arezzo al
trattamento di tutti i dati personali forniti cam presente istanza e formati successivamente
nell’ambito dello svolgimento delle eventuali prdoee di assunzione.
data

firma leggibile

*) mettere una croce corrispondente al quadroiatfiesisce la propria situazione



Dichiarazione sostitutiva di certificazione e di ntorieta
Ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.00, 445

IL SOTTOSCRITTO

NATO A

RESIDENTE IN

DICHIARA

ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.0(14%

i seguenti stati, fatti e qualita personali:

Dichiara altresi di essere a conoscenza delle @aingreviste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.00,

applicabili in caso di falsita delle presenti detgizioni.
Allega alla presente, copia di un documento dirrasTimento.

data

firma



