REGIONE DEL VENETO
AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA N. 10
"VENETO ORIENTALE”

Sede Direzionale:
VENETO ORIENTALE Piazza De Gasperi, n.5 - 30027 San Dona di Piave (VE) Codice Fiscale e Partita I.V.A.: 02799490277

PROT. N. 47505 DEL 03.08.2011
In esecuzione del provvedimento n. 402 del 31.08.26 indetto:

CONCORSO PUBBLICO
PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO

DI DIRIGENTE MEDICO AREA CHIRURGICA E DELLE SPECIAL ITA’ CHIRURGICHE
DISCIPLINA “ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA
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Pubblicata nel B.U.R. del Veneto n. 49 del 08.07120
Pubblicato nella G.U. n. 61 del 02.08.2011

SCADENZA 01.09.2011

Alla predetta posizione é attribuito il trattamemfiaridico ed economico previsto dalle disposizitegislative nonché
dal vigente contratto collettivo nazionale di lavqer I'area della dirigenza medica e veterinaria.

Il presente concorso é disciplinato dalle normeudial D. Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e successigdificazioni ed
integrazioni, al D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165)&.R. 10 dicembre 1997, n. 483, al D.P.R. 10 dimeni997, n. 484, al D.P.R.
28.12.2000, n. 445, nonché dalle norme di cuilatige 10.04.91, n. 125.

1) Requisiti generali e specifici di ammissione al caorso

Possono partecipare al concorso coloro che possiddgeguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadtaliani gli italiani non appartenenti alla Repliba. Per i cittadini degli Stati
membri della Comunita Economica Europea si apptidardisposizioni di cui all’art. 11 del D.P.R. 20.1979, n. 761 e del
D.P.C.M. n. 174 del 07.02.1994;

b) idoneita fisica all'impiego. L’accertamento deltioneita fisica all'impiego - con l'osservanza dellmme in tema di categorie
protette - e effettuato a cura dell’'Unita Localei®o Sanitaria, prima dell'immissione in servizlbpersonale dipendente da

pubbliche amministrazioni o dagli istituti, ospadad enti di cui agli artt. 25 e 26, comma 1, dePIR. 20.12.1979, n. 761 &
dispensato dalla visita medica;

¢) laurea in medicina e chirurgia;

d) specializzazione nella disciplina oggetto del coseoo specializzazione in una delle discipline mizgciute equipollenti o
affini ai sensi dei Decreti Ministeriali 30.01.19681.01.1998 e successive modificazioni ed inagna
Il personale del ruolo sanitario in servizio di lualla data di entrata in vigore del D.P.R. 101987, n. 483 (1° febbraio
1998), & esentato dal requisito della specialinrezinella disciplina relativa al posto gia ricopeatla predetta data per la
partecipazione ai concorsi presso le U.S.L. e ierde Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza

e) iscrizione all'albo dell’ordine dei medici chirurglattestata da certificato in data non anterioseiamesi rispetto a quella di
scadenza del bando. L'iscrizione al corrispondeaait® professionale di uno dei Paesi dell’Unioneopaa consente la
partecipazione al concorso fermo restando I'obhbtigliiscrizione all’albo in Italia prima dell’asszione in servizio.

| requisiti di cui sopra devono essere possediatidta di scadenza del termine stabilito nel prteskando di concorso.
Non possono accedere agli impieghi coloro che seswusi dall’elettorato attivo e coloro che siastati destituiti o

dispensati dall'impiego presso pubbliche ammin@tnai per aver conseguito I'impiego stesso medidatgroduzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabil
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Il difetto anche di uno solo dei requisiti pregtibmporta la non ammissione al concorso.

2) Presentazione delle domande

Le domande di ammissione, redatte in carta semaicgensi dell’'art. 3 del D.P.R. 10.12.1997, r8,48vono pervenire
entro il perentorio terminelel 30° giorno dalla data di pubblicazione del preente bando - per estratto - nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana. Qualora detto giorno sia festivo, o un sabattgriinine € prorogato alla stessa ora del primo
giorno successivo non festivo.

Le domande e la documentazione devono essere igaohente:

0 inoltrate a mezzo raccomandata con avviso di rmoewio, al DIRETTORE DELL'AZIENDA ULSS 10 “VENETO
ORIENTALE” — PIAZZA DE GASPERI, 5 — 30027 SAN DONMI PIAVE (VE);

o ovvero presentate al'UFFICIO PROTOCOLLO GENERALBRZIENDA ULSS 10 “VENETO ORIENTALE” — PIAZZA
DE GASPERI, 5 — 30027 SAN DONA’ DI PIAVE (VE) — dalore 8.30 alle ore 13.00 tutti i giorni feriadabato escluso e il
lunedi e il mercoledi pomeriggio dalle ore 15.06 ate 17.00.

Il termine fissato per la presentazione delle dateas dei documenti & perentorio; I'eventuale riaativinvio successivo
di documenti & priva di effetto. Non saranno coesite prodotte in tempo utile le domande che pegjaea dopo il termine sopra
indicato, qualunque sia la causa del ritardatwvauri

Le domande di ammissione si considerano prodottempo utile anche se spedite a mezzo di raccornteieda avviso
di ricevimento entro il termine indicato; a taldifia fede il timbro a data dell'ufficio postale attante.

Non saranno ammesse le domande pervenute o speditana della pubblicazione del presente bando — pegstratto
- nella gazzetta ufficiale.

Nella domanda i candidati devono dichiarare so#toptopria responsabilita, ai sensi e per gli effddl D.P.R.
28.12.2000, n. 445 (Testo unico delle disposiziegislative e regolamentari in materia di documeiotae amministrativa):

1) il cognome e nome, la data, il luogo di nascita eekidenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equivaten

3) il comune diiscrizione nelle liste elettorali, @re i motivi della non iscrizione o della canceitae dalle liste medesime;
4) le eventuali condanne penali riportate; in casatieg dichiararne espressamente lI'assenza,;

5) ititoli di studio posseduti, con l'indicazione tetlata, sede e denominazione completa dell'istibutlegli istituti presso cui i
titoli stessi sono stati conseguiti;

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7) i servizi prestati presso pubbliche amministraziené cause di risoluzione di precedenti rapparpubblico impiego. Tali
servizi dovranno essere comprovati con relativdifezato di servizio oppure, in mancanza, con dachzione sostitutiva di
atto di notorieta (unica alternativa al certificalioservizio) da allegare alla domanda o contestaih domanda stessa (vedi
allegato). Nel caso in cui i servizi vengano dicaiadal candidato, con dichiarazione sostitutivattb di notorieta, dovra
essere specificato quanto segue (pena la mandatazaiane dei servizi stessi):

- denominazione dell’'ente presso il quale il servizistato prestato, con relativo indirizzo;

— profilo professionale e categoria;

— durata del servizio (indicare giorno, mese, annaidio e di fine rapporto);

— rapporto di lavoro (indicare se a tempo pieno ndozione di orario);

— periodi di aspettativa (indicare eventuali aspettaspecificando motivo e data di inizio e fineipdb);

8) di non essere stato/a destituito/a o dispensatfantpiego presso pubbliche amministrazioni, ansedell’art. 1, comma 2,
del D.P.R. 483/98 a norma del quale non possonedace agli impieghi pubblici coloro che siano st@ipensati
dall'impiego presso una pubblica amministrazionegyer conseguito I'impiego stesso mediante la gzahe di documenti
falsi o viziati da invalidita non sanabile;

Pagina 2 di 8

www.ulss10.veneto.it



__VENETD ORIENTALE

i titoli che danno diritto a riserva, precedenzareferenza;

10) il diritto allapplicazione dell’'art. 20 della legg05.02.92, n. 104, specificando l'ausilio necdesir relazione al proprio

handicap, nonché I'eventuale necessita di tempuagyi per sostenere le prove d’esame;

11) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effeégsere fatta ogni necessaria comunicazione.

Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 sottoscrizione della domanda di ammissione abncorso non &

soggetta ad autenticazione. La mancata sottoscrizie costituisce motivo di esclusione.

L’'amministrazione declina sin d’ora ogni responbtbiper dispersione di comunicazioni dipendenti idasatte

indicazioni del recapito da parte dell’aspirantdeomancata - oppure tardiva - comunicazione deb&amento di indirizzo nella
domanda o per eventuali disguidi postali o telégrabn imputabili a colpa del’amministrazione ste.

3) Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di ammissione al concorso, devonoresgdkegate:
documentazione attestante il possesso dei regsigtifici di ammissione;

tutte le certificazioni relative ai titoli che i wdidati ritengono opportuno presentare agli efiéétia valutazione di merito e
della formazione della graduatoria (stati di seoyiztitoli di studio, scientifici, di formazione, i daggiornamento,
specializzazioni, pubblicazioni, etc.);

un elenco, in carta semplice, dei documenti eittdi presentati;

un curriculum formativo e professionale, redattocsuta semplice, datato e firmato dal concorreBieprecisa che il
curriculum ha unicamente uno scopo informativo e, prtanto, dichiarazioni generiche non supportate da
documentazione o da dichiarazioni sostitutive deklfitto di notorieta, non saranno oggetto di valutazioe.

| titoli possono essere prodotti in originale ocpia legale o autenticata ai sensi di legge, @vautocertificati nei
casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente.

Il candidato infatti, ai sensi del DPR 445/20000 momprovare con dichiarazioni — presentate anoh&estualmente
allistanza ed in sostituzione delle normali céctikioni — il possesso dei requisiti richiesti fammissione nonché dei titol
che intende produrre ai fini della valutazione da della commissione.

Qualora il candidato intenda avvalersi delle dicdm#oni sostitutive di atto di notorieta ai sensll'@rt. 47 del DPR
445/00 per stati, fatti e qualita personali a sinath conoscenza quali ad esempio servizi, aitiditlattica, incarichi o altro,
compresa la conformita all’'originale di fotocopieli dichiarazioni (sottoscritte in presenza dgleatidente addetto a ricevere la
documentazione o0 sottoscritte e inviate unitamestdotocopia non autenticata di documento di idantialido del
sottoscrittore) dovranno riportare la seguentetaiai

“Il sottoscritto , sotto la propriagponsabilita e consapevole delle sanzioni pemalkipte dall’art.
76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, per le ipotedatita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiata conformita all’originale
dei seguenti documenti: i

Le dichiarazioni sopraindicate dovranno esserettedia modo analitico e contenere tutti gli elemetie le rendano
utilizzabili ai fini della valutazione dei titolii@uali si riferiscono.

La firma in calce a detta dichiarazione non netastii autenticazione; in tal caso, pero, deve esakegata - pena la

mancata valutazione dei titoli - la fotocopia didocumento di identita personale.

4)

Valutazione dei titoli

| titoli saranno valutati dalla apposita commisgoaesaminatrice, ai sensi delle disposizioni cortemel D.P.R.

10.12.1997, n. 483.
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| candidati che hanno espletato gli obblighi militdi leva, di richiamo alle armi, di ferma volonia e di rafferma,
prestati presso le Forze Armate e nell'arma deaBiaieri, possono allegare copia autenticata dgldanatricolare e dello stato
di servizio ai fini della valutazione dello stessi sensi dell'articolo 22 della legge 24catnbre 1986 n. 958 e successive
modificazioni ed integrazioni.

Si precisa che non saranno presi in considerazione:
v i titoli che non siano prodotti in originale ovveno copia legale o autenticati nel modo previstd'atd. 19 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445;
v’ titoli che siano prodotti oltre la scadenza deiniee specificato;
v dichiarazioni finalizzate all'acquisizione di tit@resso altre pubbliche amministrazioni.

L’Amministrazione si riserva la facolta di verifieg anche a campione, quanto dichiarato e prodistt@candidato.
Qualora dal controllo emerga la non veridicita danto dichiarato o prodotto, il candidato decadebdaefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla bade dathiarazione non veritiera, oltre a soggiacelle sanzioni penali
previste in ipotesi di falsita in atti e di dichéaioni mendaci.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Saranno valutati esclusivamente i servizi le ctesdhzioni siano rilasciate dal legale rappreséatdall’Ente presso
Cui i servizi stessi siano stati prestati. L'attivsvolta durante I'espletamento del servizio mniitdovra essere certificata solo
ed esclusivamente dal foglio matricolare.

Nella certificazione relativa ai servizi prestatb ¢dJnita Locali Socio Sanitarie e/o Aziende Ospidlal deve essere
attestato se ricorrono o meno le condizioni diatlliltimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1970 761. In caso positivo,
I'attestazione deve precisare la misura della fwhe del punteggio di anzianita.

5) Commissione esaminatrice e prove d’esame

La commissione esaminatrice del presente concanso stituita come stabilito dall'art. 25 del IRP10.12.1997, n.
483.
Le prove d'esame, ai sensi dell’art. 26 del D.A®R12.1997, n. 483, consistono in

Prova scritta:

relazione su caso clinico simulato o su argomewetidnti alla disciplina messa a concorso o sol@ziiruna serie
di quesiti a risposta sintetica inerenti alla ditioa stessa;

Prova pratica

su tecniche e manualita peculiari della disciphmassa a concorso. La prova pratica deve comungeeeeanche
illustrata schematicamente per iscritto;

per le discipline dell’area chirurgica la prova,rélazione anche al numero dei candidati, si svelgeadavere o
materiale anatomico in sala autoptica, ovvero dwa emodalita a giudizio insindacabile della comsiose;

Prova orale:
sulle materie inerenti alla disciplina a concorsaché sui compiti connessi alla funzione da coréeri

La data e la sede in cui si svolgeranno le provanseo comunicate ai candidati ammessi, con letesgeomandata con
awviso di ricevimento, almeno venti giorni primdldelata fissata per le prove stesse.

Ove la commissione non proceda nello stesso gialtieffettuazione di tutte le prove, la data defliesse sara
comunicata con lettera raccomandata con avvis@eNimento non meno di quindici giorni prima delfdéetamento delle prove
scritta e pratica ed almeno 20 giorni prima dettavp orale.

Il superamento di ciascuna delle previste provét{ace pratica) € subordinato al raggiungimentaah valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di alm&aés0.
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Il superamento della prova orale & subordinataggiungimento di una valutazione di sufficienzgressa in termini
numerici, di almeno 14/20.

L'ammissione alla prova pratica € subordinata gfjia@ngimento, nella prova scritta, del punteggioimb di 21/30.
L'ammissione alla prova orale & subordinata al iaggjmento, nella prova pratica, del punteggio mimidi 21/30.

6) Graduatoria, titoli di precedenza e preferenza

Al termine delle prove di esame, la commissionerisatrice formulera la graduatoria dei candidatinei. Sara escluso
dalla graduatoria degli idonei il candidato che abbia conseguito la sufficienza in ciascuna daitee di esame.

All'approvazione della graduatoria dei candidattidarati idonei nonché alla dichiarazione del vio@ provvedera,
riconosciuta la regolarita degli atti del concoralirettore dell'unitd operativa complessa peedercon proprio provvedimento.
La graduatoria di merito dei candidati &€ formataoselo I'ordine dei punti della votazione compleasiportata da ciascun
candidato, con I'osservanza a parita di punti,edpiieferenze previste dall’articolo 5 del decretbRfesidente della Repubblica 9
maggio 1994, n. 487, e successive modificazionntjrazioni.

7) Conferimento dei posti

Il candidato dichiarato vincitore sara invitatolthalJ.L.S.S., ai fini della stipula del contrattadividuale di lavoro, a
presentare, entro 30 giorni dalla data di comunmicez a pena di decadenza nei diritti consegudatpartecipazione dello stesso,
i documenti di rito prescritti per 'assunzione.

Scaduto inutilmente il termine fissato dall'aziendan si da luogo alla stipulazione del contratiividuale di lavoro.

Condizione risolutiva del contratto - in qualsiasdmento - sara I'aver presentato documenti falgz@ti da invalidita
non sanabile.

L'accertamento dell'idoneita fisica all'impiego #edtuato a cura dell’Azienda Unita Locale SocimBaria prima della
immissione in servizio.

Il rapporto di lavoro € regolato da contratto induale secondo le disposizioni di legge, dalla rediva e dal vigente
contratto collettivo nazionale di lavoro.

Il contratto individuale specifica che il rappordblavoro é regolato dai contratti collettivi nelntipo vigenti anche per le
cause di risoluzione del contratto di lavoro eigermini di preavviso. E’, in ogni modo, condizerisolutiva del contratto, senza
obbligo di preavviso, l'intervenuto annullamentaevoca della procedura di reclutamento che netocste il presupposto. Il
contratto individuale sostituisce i provvedimerithdmina dei candidati da assumere.

8) Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 302803, n. 196, i dati personali forniti dai candidaranno raccolti presso
I’Azienda Unita Locale Socio Sanitaria n. 10 “Vem@&rientale” — unita operativa complessa risorsanen ufficio concorsi - per
le finalita di gestione della procedura concorsw&akaranno trattati presso una banca dati autaragdizanche successivamente
all’eventuale instaurazione del rapporto di lavgrer finalita inerenti alla gestione del rapported®simo. Il conferimento di tali
dati € obbligatorio ai fini della valutazione dequisiti di partecipazione, pena I'esclusione aelaorso.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 ltlenormativa citata, tra i quali il diritto di aesso ai dati che lo riguardano,
nonché alcuni diritti complementari tra cui quedliofar rettificare dati erronei, incompleti o radican termini non conformi alla
legge, nonché ancora quello di opporsi al lordaraénto per motivi legittimi. Tali diritti potrannessere fatti valere nei confronti
dell’Azienda Unita Locale Socio Sanitaria n. 10 héto Orientale”, titolare del trattamento.

La presentazione della domanda da parte del candidglica il consenso al trattamento dei proprti geersonali,
compresi i dati sensibili, a cura del personalegsato all’ufficio preposto alla conservazione eelbmande ed all'utilizzo delle
stesse per lo svolgimento delle procedure conchysaché a cura della commissione esaminatrice.

9) Utilizzazione della graduatoria
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La graduatoria di merito, approvata con provvedimedel direttore dell’'unita operativa complessanmsg umane e
pubblicata sul bollettino ufficiale della Regioneld/eneto, & immediatamente efficace. E’, altrpsihblicata sul sito internet
istituzionalehttp://www.ulss10.veneto.it/concorsi/graduatoria

La sua efficacia perdura per un periodo di tremtiessi dalla data della pubblicazione per eventugberture di posti per
i quali il concorso € stato bandito e che succassénte ed entro tale data dovessero rendersi dlidjpon

Con la partecipazione al concorso € implicita daepdei concorrenti I'accettazione, senza risetvéutte le prescrizioni
0 precisazioni del presente bando, nonché di quake disciplinano o disciplineranno lo stato giimided economico del
personale delle unita sanitarie locali.

Per quanto non espressamente previsto dal prebantio di concorso e dalla normativa in esso ricatamsi fa
riferimento al D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, n@gnehD.P.R. 10.12.1997, n. 483.

L'amministrazione si riserva la facolta di prorogasospendere o revocare il presente concorsai@ gisesso, qualora
ne rilevasse la necessita o I'opportunita per ragiopubblico interesse.

Le operazioni di sorteggio per la composizionead€bmmissione Esaminatrice, di cui all’art. 6 dePIR. 10 dicembre
1997, n. 483, avranno luogo presso la sede certtedliédzienda Unita Locale Socio Sanitaria n. 10ehéto Orientale” - piazza
De Gasperi, n. 5, San Dona di Piave, alle ore 18d®0° giorno successivo alla data di scadent@rdsente concorso quale
risulta dalla pubblicazione, per estratto, deltretabando nella gazzetta ufficiale della Repuldliesclusa la giornata del sabato,
domenica ed ogni altra festivita.

Qualora sia accertata I'impossibilita degli estrditffar parte della Commissione Esaminatrice, &effettuato un nuovo
sorteggio dopo ulteriori 20 giorni alle ore 10.0@gs0 la stessa sede.

Per informazioni rivolgersi all’'U.O.C. Risorse unean Ufficio Concorsi dellA.U.L.S.S. in San DonaPRiiave (VE) - tel.
0421/228284 , con i seguenti orari: dal lunediealerdi dalle ore 8.30 alle ore 13.00 ed il lunediezcoledi dalle ore 15.00 alle
ore 17.00.

Il bando integrale con allegato il fac-simile dind@nda sono, altresi, consultabili e scaricabiformato ‘pdf’, anche dal
sito internet istituzionaléhttp://www.ulss10.veneto.it/concorsi

F.to IL DIRETTORE SOSTITITO
dell’'U.O.C. RISORSE UMANE
- dott. Lorenzo Tonetto -
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VENETD ORIENTALE

FAC - SIMILE DI DOMANDA DI AMMISSIONE AL CONCORSO

Al Direttore Generale

dell’Azienda Unita Locale Socio Sanitaria
n. 10 “Veneto Orientale”

Piazza De Gasperi, 5

30027 - San Dona di Piave (VE)

Il/La sottoscritto/a , chiedesdiere ammesso/a al concorso pubblico, per tdadisami, per la copertura di n. 1
posto di dirigente medico — disciplinartopedia e traumatologia indetto da codesta Amministrazione con bando.Rrot47505 del
03.08.2011.

Dichiara, consapevole delle sanzioni penali previgr le dichiarazioni false, cosi come stabiladi'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n.
445:

a) diessere nato/a a il ;

b) diessere residente a in via n__;
¢) n. figli a carico ;

d) diessere in possesso della cittadinanza italiana;

e) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comdne 2);

f) di non aver riportato condanne penali e di non@peocedimenti penali in corso (in caso affermatndicare quali);

g) di essere in possesso del diploma di laurea in difealie Chirurgia conseguito il / / , presso I'Universita degli Studi
di ;

h) di essere in possesso del seguente diploma diadigeazione conseguito il [ | presso
I'Universita degli Studi di daddurate legale di anni conseguitznsi del D.Lgs. 8 agosto 1991,
n. 257 o D.Lgs. 17 agosto 1999, n. 368;

i) diessere iscritto/a all’Albo dell'Ordine dei Medichirurghi della Provincia di - _dal__//___aln. ;

j) diaver/non aver prestato servizio presso pubblahministrazioni (2);
k) dinon essere stato/a destituito/a o dispensatdlintpiego presso pubbliche amministrazioni;
I) diessere nella seguente posizione relativamerae@ipimento degli obblighi militari:
1) di aver prestato servizio militare dal /1 al / /
in qualita di presso
2) di non aver prestato servizio militare.
m) di avere diritto di precedenza e/o preferenza natlina per il seguente motivo (art. 5 D.P.R. 09994, n. 487) in quanto

n) di prestare consenso al trattamento dei dati palis@i sensi dell’art. 23 del decreto legislative.(.2003, n. 196, e successive
modificazioni ed integrazioni.

Chiede, infine, che ogni comunicazione relativarabpnte concorso venga fatta al seguente indirizzo:

Dott./ssa Via n. (Cap. )
Comune Provincia Tel./Cell.
Data

firma

1) in caso positivo specificare di quale Comune; inocasgativo indicare il motivo della non iscrizionedella cancellazione dalle liste
medesime.

2) in caso affermativo, indicare esattamente il paerigglorno mese, anno di inizio e fine rapportopdsizione funzionale, I'ente presso cui il
servizio e stato prestato e gli eventuali motiveelsazione.

Alla presente allega :

Oun curriculum formativo e professionale, datatomdto;

Oun elenco numerato progressivametigéeédocumenti e dei titoli presentati;

Ocopia autenticata nelle forme di legge, dei docuireetitoli che presenta ai fini della valutazioif@yvero dichiarazioni sostitutive);
Ouna copia non autenticata di valido documentoadimbscimento;
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VENETD ORIENTALE

MODELLO DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZI  ONE DI ATTO NOTORIO
(D.P.R. n. 445/2000 — art. 47)

In riferimento alla domanda di partecipazione alfigao/concorso pubblico di

a_ gbttoscritto/a

nato/a il sofpodgria responsabilitd e consapevole delle sanpienali previste dall’art.
76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, per le ipotegaldita in atti e dichiarazioni mendaci,
DICHIARA

A) che le allegate copie dei sottoelencati documérdono conformi agli originali in suo possesso
1)
2)
3)

B) di aver prestato servizio alle dipENAENZE . .........oi i e e e e e
ol [ To [T g vzdo X odo] 111 ] [ (o L PP

O o] I F= o [ U= U= o P

- Periodo lavorativo (giorno/mese/anno) inizio ...../.......... [oeiiii. fine ......... [oooiiiin. [,

OContratto libero — professionale (ex art. 7 D.L§5/2001); O Borsa di Studiol altro: ...............
OContratto a tempo indeterminatd a tempo determinato

OA tempo pieno; O A part-time: O conn. ore settimanali ................ paria...... %

Oeventuale aspettativa senza assegni dal............ al............. s.dal al o

C) di aver svolto la seguente attivita (solo se gtittamente inerente al profilo dell'avviso/concorso)

Oattivita didattica O frequenza volontaria O stage Otirocinio

[T ETISTO RS U 110Uz V] = 1 (=0« -
e Lo [T 4740 I o ] 121 ] =] (o 1
-Periodo (giorno/mese/anno) inizio ......... [ooiiiin. [, fine ......... [ociiiiani. [ociiiii.

-per un totale complessivo di ore ............

D) aver svolto le seguenti iniziative di aggiornam@o e formazione

O corso di aggiornamento O convegno 00 congresso O seminario O meetingOd altro

(specificare)

organizzato da: dove si € svolto (localita):

sul tema: con esame finalel NO [ Sl periodo: dal
al per complessive giomate

IN CASO DI ULTERIORI DICHIARAZIONI, UTILIZZARE COPI  E DEL PRESENTE MODELLO .

firma
li,

(la firma non € soggetta ad autenticazione oveapf@osta in presenza del personale addetto deliaieln alternativa, alla
presente dichiarazione, dovra essere allegata tmpistatica non autenticata di un documento dititke del candidato).
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