AZIENDA OSPEDALIERA REGIONALE
S. CARLO

a OSPEDALE "SAN CARLO" DI POTENZA
OSPEDALE "SAN FRANCESCO DI PAOLA" DI PESCOPAGANO

Via Potito Petrone — 85100 Potenza | Codice fiscale e Partita IVA - 01186830764

In esecuzione della Delibera del Direttore Generale n. 523 del 23 agosto 2011
SI INDICE

AVVISO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI N. 3

INCARICHI DI COLLABORAZIONE A NORMA DELL'ART. 7, COMMA 6, DEL

DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165 PER ATTIVITA’ INERENTI
L’ATTUAZIONE DEL FASCICOLO SANITARIO ELETTRONICO

Art. 1
OGGETTO DELL'INCARICO

Con la D.G.R. n. 810 del 7 giugno 2011 la Regione Basilicata, atteso che ha realizzato una infrastruttura
di Fascicolo Sanitario Elettronico (FSE) abilitante I'integrazione operativa e la cooperazione applicativa
allinterno dei sistemi informativi sanitari regionali, denominata LUMIR, ha assegnato all’Azienda
Ospedaliera Regionale San Carlo di Potenza (AOR) il compito di:

- coordinare e dare supporto operativo alle Aziende del Servizio Sanitario Regionale per la messa in
esercizio del FSE, in relazione sia agli aspetti tecnologici e a quelli in genere correlati al sistema
informativo che in riferimento alle questioni inerenti alla privacy e alla sicurezza;

- rendere disponibili i servizi dedicati all’applicazione del FSE;

- fare propri gli indirizzi regionali per il necessario coinvolgimento di tutte le Aziende Sanitarie della
regione;

- fornire il necessario supporto logistico;

con la finalita quindi di realizzare il dispiegamento, ’'adozione e la messa a regime del FSE nell’ambito

di tutte le Aziende del Servizio Sanitario Regionale.

I collaboratori individuati saranno chiamati a comporre, nell’lambito delle rispettive e specifiche

competenze e unitamente ai componenti tecnici aziendali, un apposito staff tecnico posto a garanzia

della reale attivazione del FSE ed alla rimozione di ogni eventuale criticita.

Le attivita dovranno essere prestate sia presso PAOR, sia — ove richiesto — presso il Dipartimento

Salute della Regione Basilicata, presso le altre Aziende del SSR ovvero in ogni altra sede sia utile allo

scopo di perseguire le finalita sopra indicate.

Art. 2
REQUISITI GENERALI, CULTURALI E PROFESSIONALI RICHIESTI

I’AOR conferira n. 3 incarichi di collaborazione ex art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 a
n. 3 soggetti rispettivamente in possesso del diploma di laurea in:

- Ingegneria Elettronica;

- Scienze dell’Informazione;

- Giurisprudenza.

E’ ammessa la partecipazione dei soggetti in possesso di Laurea sia Specialistica che Magistrale, purche
equipollente alle sopra citate.

Per essere ammessi alla selezione per il conferimento dell'incarico occorre, oltre che il diploma di laurea
per come sopra indicato:

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membti dell'Unione Europea;
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b) godere dei diritti civili e politici;

c) non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

d) essere a conoscenza di non essete sottoposto a procedimenti penali;

e) per i candidati laureati in Giurisprudenza ¢ altresi richiesto il possesso dell’abilitazione all’esercizio

della professione forense.

Art. 3
DURATA DELL'INCARICO

L'incarico avra durata di un anno.
L'AOR si riserva di prorogare l'incarico ove ne ravvisi la necessita al fine di completare il progetto e di

raggiungere gli obiettivi posti dalla Regione Basilicata.

Art. 4
LUOGO DELL'INCARICO E MODALITA' DI REALIZZAZIONE

Le attivita dovranno essere prestate sia presso PAOR, sia — ove richiesto — presso il Dipartimento
Salute della Regione Basilicata, presso le altre Aziende del SSR ovvero in ogni altra sede sia ritenuta

utile allo scopo di perseguire le finalita sopra indicate.

Art. 5
COMPENSO

II compenso ¢ stabilito:

- per i collaboratori laureati in Ingegneria Elettronica ed in Scienze dell’Informazione in € 24.000,00,
comprensivo di ogni onere a catico dell'Azienda; la liquidazione del compenso avverra mensilmente
con lattribuzione di ratei pari ad 1/12 del compenso annuo a seguito di relazione mensile stilata dal
collaboratore e validata dal responsabile aziendale del progetto. I collaboratori laureati in Ingegneria
Elettronica ed in Scienze dell’Informazione sono obbligati a svolgere attivita per 'attuazione del
progetto in misura non inferiore a 100 ore mensili medie.

- per il collaboratore laureato in Giurisprudenza ed abilitato all’esercizio della professione forense in €
16.000,00, comprensivo di ogni onere a catico dell'Azienda; la liquidazione del compenso avverra
mensilmente con lattribuzione di ratei patri ad 1/12 del compenso annuo a seguito di relazione
mensile stilata dal collaboratore e validata dal responsabile aziendale del progetto. Il collaboratore
laureato in Giurisprudenza ed abilitato all’esercizio della professione forense ¢ obbligato a svolgere
attivita per Pattuazione del progetto in misura non inferiore a 60 ore mensili.

I collaboratore dovra fornire tutte le indicazioni utili relative al trattamento fiscale e previdenziale da

applicare.

Al collaboratore sono altresi rimborsate le eventuali spese documentate sostenute in occasione di

eventuali missioni fuori della citta di Potenza ed il rimborso delle spese di viaggio nella misura di 1/5

del costo della benzina super.
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Art. 6
TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DEI CURRICULA

I Professionisti che intendono prendere parte all'avviso, dovranno far pervenire all'Azienda domanda di
partecipazione all'avviso sulla base dello schema di domanda allegato al presente avviso.

Alla domanda di partecipazione dovra allegarsi un curriculum riportante in particolare ogni indicazione
utile in riferimento alla specifica attivita da svolgersi.

Le domande, corredate del curriculum dovranno essere trasmesse entro 15 (quindici) giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata a mezzo
raccomandata A.R.. A tal fine fara fede il timbro e la data dell'Ufficio Postale accettante.

La domanda potra, altresi, essere consegnata a mano al protocollo generale del’Azienda entro il
suddetto termine. Qualora il termine di scadenza corrisponda ad un giorno festivo il termine ¢

prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Art. 7
PROCEDURA COMPARATIVA

Apposita Commissione procedera all’ammissione dei candidati in numero di massimo 5 per ogni
tipologia di collaboratore richiesto ed in possesso dei requisiti di cui al precedente art. 2.

I’ammissione avviene a seguito della valutazione dei curricula presentati tenendo conto della
qualificazione professionale e delle esperienze gia maturate, della continuita e qualita dei dati
esperienziali e formativi riferiti agli ultimi sette anni.

LLa Commissione procedera altresi ad espletare un apposito colloquio con i candidati ammessi, atto a
verificare il possesso delle specifiche competenze utili per lo svolgimento delle attivita di cui al
precedente art. 1.

LLa data di effettuazione del colloquio sara pubblicata sul sito internet del’AOR almeno 15 giorni prima
dello stesso. La mancata presentazione nella data prevista equivale a rinuncia.

All'esito della valutazione dei curricula e del colloquio sara redatto apposito elenco degli idonei,

secondo un ordine di priorita, che verra pubblicato sul sito www.ospedalesancarlo.it.

11 Direttore Generale
Dott. Andrea Des Dorides


http://www.ospedalesancarlo.it/
http://www.ospedalesancarlo.it/
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AL DIRETTORE GENERALE

AZIENDA OSPEDALIERA REGIONALE
SAN CARLO DI POTENZA

VIA P. PETRONE

85100 POTENZA

OGGETTO: PROCEDURA COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI
COLLABORAZIONE A NORMA DELL'ART. 7, COMMA 6 BIS, DEL DECRETO
LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165, PER ATTIVITA’ RELATIVE ALIATTUAZIONE
DEL FASCICOLO SANITARIO ELETTRONICO.

1 sottoscritt _ (cognome) (nome)
nat a (Provincia di )il
e residente a (Provincia di ) via
n. (C.A.P. ). in possesso della Laurea in
conseguita il presso
CHIEDE

di essere ammess a partecipare alla procedura comparativa per l'attribuzione di n. 1 incarico

da formalizzare con contratto di collaborazione per lo svolgimento di attivita inerenti all’attuazione
del fascicolo sanitario elettronico (FSE).

A tal fine
DICHIARA DI

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

b) godere dei diritti civili e politici;

c) non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e) essere in possesso della laurea in

) (peri soli laureati in giurisprudenza) di essere abilitato all’esercizio della professione forense.

Allega alla presente curriculum vitae et studiorum e copia documento di identita personale.

__/__ sottoscritt _ desidera ricevere ogni comunicazione relativa alla selezione in parola al

seguente indirizzo:

via n.
localita CAP
telefono mail

Data Firma
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