La Quiete

Azienda Pubblica di Servizi alla Persona

BANDO
DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI
PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO
DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE
A TEMPO INDETERMINATO E PIENO
(CAT. D CCNL COMPARTO SANITA' PUBBLICA)

IL DIRETTORE GENERALE

In applicazione di quanto disposto con determinazione dirigenziale n. 92 del 02,07.2014

RENDE NOTO

che e' indefto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di:

n. 1 posto di collaboratore professionale sanitario infermiere a tempo indeterminato e pieno

(cat. D C.C.N.L. Comparto Sanitd Pubblica)

ART. 1
REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE

Possono partecipare al concorso pubblico gli aspiranti in possesso dei seguent! requisiti generaii e
specifici:

1.

Ba

cittadinanza itdlianag, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei Paesi dell'Unione Europea nei limiti e con le modadalitd indicate dall’art. 38 del D. L.gs
n. 165/2001 e del D.P.C.M. n. 174/1994;

laurea di 1° livello in Infermieristica abilitante alla professione sanitaria di infermiere, oppure
diploma universitario di infermiere conseguito ai sensi dell'art. 6, comma 3, del d. Igs. n.
502/1992 e successive integrazioni @ modificazioni, ovvero possesso di un titolo eguipoliente
conseguito in base al precedente ordinamento, riconosciuto equipollente ai sensi della
Legge 42/1999 (Decreto del Ministero della Sanita 27 luglio 2000 - Gazzetta Ufficiale n. 191
del 17 agosto 2000); per i titoli conseguitl all'estero & richiesto I provvedimento ministeriale
di riconoscimento del titolo, ai fini dell'esercizio professionale in Italia, secondo la vigente
normativa in materia

iscrizione all'atbo profesmonole degli infermieri;

idoneitd fisica alle mansioni da ricoprire (con accertamento dellidoneitd fisica all’ |mp|ego
a cura dell'Azienda ai sensi dell'art, 41 del D, Lgs. 81/2008);

per i candidati di sesso maschile: essere in regola con gli obblighi imposti dalle leggi sul
reclutamento militare {solo per i cittadini soggetti allobbligo dilevay;

godimento dei diritti politici & non esclusione dall'eleftorato politico atfivo;
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7. non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubklica amministrazione, né
essere stati dichiarafi decaduti da un pubblico impiego;

8. non aver riportato condanne penali € non avere procedimenti penali in corso che

impediscane, ai sensi delle vigenti dispesizioni In materia, la costituzione del rapporto di

mplego con la pubblica amministrazione.

Tutti | requisiti prescritil devono essere posseduti dlla dato di scadenza del termine stabilito ne!
bando di concorso per ia presentazions delle domande di ammissione.

ART. 2
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di pertecipcazione ol concorso dovrd essere inoltrata  all'Ufficio Protocollo
dell Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “La Quiete"” - via §. Agostino n. 7 = 33100 UDINE entro |l
termine perentorio fissato perle ore 12.00 del 08 agosto 2014.

La domanda puod essere presentata secondo le seguenti modalités:

a) direttamente all'Ufficio Protocollo dellAsp “La Quiete” sitc a Udine in via S. Agostino n. 7
(con orario dal lunedi al venerdi 08.30-13.30; lunedi e mercoledi anche 15.00 -17.30); la
domanda dovra essere consegnata entro le ore 12.00 del 08 agosto 2014.

b} framite servizio postaie mediante raccomandata A/R indirizzate all Asp “La Quiste” - via s,
Agostino n. 7 - 33100 UDINE; fard fede il timbro dell'ufficic postale accettante che dovrd
essere apposto entro le cre 12.00 del 08 agosto 2014,

c) spedita framite posta elettronica certificata (PEC) allindirizzo laguisteudine@pec.it: in tal
caso il candidato dovra allegare la scansione in formato PDF dell'criginale del modello
comandad debitamente compiiato e sottoscritto con firma autografa oppure allegare |l
modeallo di domanda nel formate originale o in formato PDF debitamente compilato e
sottoscritto dal candidato con firma digitale. Anche in fal caso la domanda dovrd
pervenire dlla casella istituzionale dell' Azienda entro le ore 12,00 del 08 agosto 2014,

E' escluso qualsiasi altro mezze di presentazione deile domande.,

L'ammissione al concorse e gravata da una tassa obbligatoria di €. 10,33= in nessun caso
rimborsabile, | mancato pagamento comporta l'esclusione dalla procedura concorsuale, Alla
domanda dovrd pertanto essere cllegata la relafiva quietanza (versamento su conto corrente
postale n. 12888335 infestato alfASP “La Qulete” ovvero su conte corrente bancario n.
738570001150 — ABI 05728 — CAB 12338 - CIN O - IBAN IT 8000572812338 738570001150 ~ intestato
al Servizio di Tesoreria ASP "La Quiete", con indicazione specifica del concorso di cui frattasi, nella
causale del versamento.

Per I'ammissiong al concorso gl aspiranti devono presentare domanda redatta in carta semplice,
(secondo il modello d cui dll'allegato n. 1) nella quale dovrd essere obbligatoriamente indicato:
1. I nome e cognome, codice fiscale, ld data, il luogo di nascita, la residenza ed un recapito
telefonico; ‘
2. il possesso della cittadinanza italiana o equivalente. | cittadinl degli Stati Membri
dell'Unicne Eurcpea devone dichiarare, altresi, di gedere dei diritti civill e politici anche
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nello Stato di apparfenenza o di provenienza, ovvero | motivi di mancato godimento e di

avere adeguata conoscenza delia lingua italiana (D.P.C.M. 7.2.1994 n. 174);

il titolo di studio posseduto;

l''scrizione all'alco professionale;

l'idoneitd fisica alle mansioni da ricoprire;

(per i candidati di sesse maschile) la posizione nel riguardi degll obblighi militari (solo per i

cittadini soggetti al'obbligo di leva);

7. godimentc dei diritti politici e non esclusione dall'elettorato politico atfive e l'indicazione del
comune di iscrizione delle liste elettorali, ovverc | motivi della non iscrizicne o delia
cancellazione dalle liste medesime;

8. dichiarazione di non essere statfi destituiti o dispensatl dallimpiego presso una pubblica
amministrazione, ne essere stati dichiarati decaduti da un pubblicc impiego;

9. dichiarazione di non aver riportato condanne penall e non avere procedimenti penal in
corso che impediscano, i sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del
rapperto di impiego con la pubbiica amministrazione:

10.1 fitoli che danno cirtto ad usufruire di riserve, precedenze o preferenze (chi possiede tali
fitoli dovra indicare nella domanda la norma di legge o regolamentare che gli conferisce
detto diritto, dliegando i relativi documenti probator, ovvero mediante apposita
dichlarazione sostitutiva ex D.P.R, 445/2000);

11,1 titoli qi fini della valutazione di merito;

12.la lingua straniera scelta fra inglese, tedesco e francese, la cui conoscenza verrd accertara
durante la prova orale ai sensi deli'art. 36 ter del decreto legislativo n. 29/1993, introdotto
dall'art. 13 del decreto legislative n. 387/1998. Nel caso il candidato non penga alcuna
preferenza o indichi piu di una lingua oppure una lingua diversa da guelle indicate, sard
tenuto a regolarizzare la domanda di ammissione, in base a quanto disposto nel successivo
articolo.

A

L'Amministrazione si riserva  di  richisdere la documentazione relativa ai tfitoll dichiarafi nella
domanda. Al termine dellistruttoria, sulle domande di ammissione, dl fine della verifica del
oossesso dei requisiti di accesso, | candidati in difetto dei requisiti prescritti dal presente bando
verranne esclusi dalla procedura concorsuale. L'esclusione per carenza del requisiti di accesso
pUO avvenire in qualsiasi fase della procedurg concorsuole L'esclusione dal concorso & d\spos’ra
con provvedimento motivato, dall Amministrazione.

| candidatl portatori di handicap debbono specificare nella domanda, guaiora lo ritengono
necessario, l'ausilio di cui necessitanc e gli eventuali tempi aggiuntivi per l'espletamente delle
prove d'esame. A fal fine gli inferessati dovranno produrre apposita documentazione da cui si
rilevi l'esigenza dei sussidi e lindicazione dei tempi necessari.

Non e richiesta l'autenticazione delia firma da apporre in calce alla domanda (art, 39 D.P.R. r.
445/2000), tuttavia alia domanda deve essere dllegata la fotocopia di un documento di identita
in corso i validita del sottoscrittore.,

Nella domanda di ammissione al concorse il candidato deve indicare 1| domicilio presso it quale
deve essergli fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni
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effetto, la residenza di cui al precedente comma 1). | candidati dovranno comunicare
ternpestivamente, mediante raccomandata A/R, ogni variazione di indirizzo.

L'Amministrazione non assume alcuna responsapilitd in caso di smarrimento o ritarde nelle
comunicazioni gqualora essi dipendano da inesatta o illeggibile indicazione del recapito da parte
dell’aspirante, covvero per la mancata o tardiva informazione circa eventuali mutamenti di
recaplto. Non saranno del pari imputapill all' Amministrazione  eventuali disguidi postail o
telegrafici.

Non saranno prese in considerazione domande, documenti e titoli pervenuti successivamente al
termine utile per la presentazione delle domande. Non & ammessa la produzione di aicun
documentc scaduto i termine utile per la presentazione della domanda.

ALLA DOMANDA DEBITAMENTE FIRMATA DEVE ESSERE ALLEGATO:

= copia diun documente di identita in corso di validita;

« curiculum vitae, datato e firmato, nel quale dovranno essere dichiarati T propri fitoli i
studio, di servizio e dl carriera, con particeiare riferimento alle specifiche qualficazioni ed
esperienze professionall maturate ed allaggiornamento professionale acquisito, redafto ai
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000;

» dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o dell'atto di notorietd r@lohvomen’re ai titoli di
studio, di servizio ed al titoli presentati al fini delia valutazione di merito;

= ricevuta della tassa di concorso;

» elencoin carta semplice dei documenti allegati alia domanda.

Al sensi dell'art. 15 della legge n. 183/2011 a decotrere dail 01.01.2012 " le cerfificazioni rilasciate
da Pubbliche Amministrazion! ¢ da privati gestori di pubblici servizi in ordine a statfl, qualité
personali e fatti, sono valide ed utilizzabili soto-neai rapporti fra privatl. Nei rapporti con gli organi
della Pubblica Amministrazione ed i privati gestori di pubbiici servizi | certificafi sono sempre
sostituitt dalle dichiarazioni sostitutive di certificazioni o delfatto di notorietd. Pertanto dallo
medesima daia le amministrazioni pubbliche ed i orivati gestori di pubblict servizi non possono piv
accettare o richiedere tali cerfificazioni e le stesse sono obbligatoriamente sostituite dalle
dichiarazioni rese ex artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e precisamenie da:.

» dichiarazioni sestitutive di certificazione: nei casi tassativamente indicati nellart, 46 del
D.P.R. n. 445/2000 {ad es: stato di famiglia, iscrizione ali'albo professmnole possesse del
titolo di studio, di specializzazione, di abilitazione, ecc..; dlegato n. 2};

»  dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorietd: per tutti gli stati, fatti, qualita personali non
compresi nel'elenco di cui al citato art. 46 dei D.P.R. n. 445/2000 (ad es: atfivita di servizio,
frequenza a corsi di formazione ed aggiornamento, borse di studio, partecipazione o
convegni, congressi, seminari, conformitd all'originale di pubblicazioni, ecc..; allegato n. 3).

te eventuali dichiarazicni sostitutive, rese nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente
(arficoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000), dovranno essere comprensibili e complete in ogni loro parte
pena la mancata valutazione delle medesime e nella consapevolezza della veridicitd delle stesse
e delle eventuali sanzioni penali di cui all'art. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 in caso di false
dichiarazioni.

Al sensi dell'art, 15 della legge n. 183/2011 le Pubbliche Amministrazioni ed i privati gestori di
pubblici servizi sono tenuti ad acquisire d'ufficio le informazioni in oggetio delle dichiarazion
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sostitutive di cui agli articoli 46 e 47, nonché tutti | dati ed | documenti che siano in possesso delle
Amministrazioni  Pubbliche, previa indicazione da parte dellinferessato  degli  element!
indispensabkili per il reperimento delle informazioni o del dati richiesti, ovvero ad accertare la
dichiarazione sostifutiva prodotta dall'interessato. Pertanto la dichiarazione resa dal candidate, in
qguanto sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione, deve contenere tutti gli elementi necessari
alla valutazione del titolo che il candidato intende produrre.

Per coloro che effeftuanc autocertificazioni viene sottolineatc che chiunque rilascia dichiarazioni
mendaci, forma atti falsi ¢ ne fa usa, e punito af sensi del codice penale e delle leggi specidli in
materia (art. 76 del D.P.R. n. 445/2000}. L'Amministrazione e tenuta ad effeftuare controlli sulla
veridicitd delle dichiarazioni sostfitutive (accertamento d'ufficioje che, oltre alla decadenza
dellinteressato dai benefici eventualmente conseguitt sulla base di dichiarazione non veritiera,
sono applicabili le sanzioni penali previste per le potfesi di falsitd In atti e dichiarazioni mendaci, ai
sensi dell'art. 43 del D.P.R. n. 445/2000.

CON LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA IL CANDIDATO ACCETTA TUTTE LE PRESCRIZIONI DEL
PRESENTE BANDO.

ART. 3
ESCLUSIONI E REGOLARIZZAZIONI
L'esclusione dal concorso ha luogo, come gid in breve indicate all'art. 2, guando ricora uno dei
seguenti casi:
lo domanda sia presentata olfre i termini dif scadenza indicati nel presente bando;
mancanzda dnche di uno solo dei requisii di ammissione generall e specifici previsti dal
presents bando;
la domanda risulti incompleta delle generalitd o dellindirizzo del candidato;
la domanda risulti assclutamentes illeggibile; ‘
la domanda sia priva della sottoscrizione e/o di copia del documente di identitd;
s  mancafo versamento della tassa di concorse;
Al di fuor del casi sopraindicati | candidatl potfranne essere ammessi a regoltarizzare sventual
imperfezionl formali contenute nella domanda. Le regolarizzazioni dovranno pervenire, pend
l'esclusione dal concerse, enfro il termine perentorio indicato nella richiesta di regolarizzazione.

ART. 4
PROVE DI ESAME

l'esame consisterd in una prova scritta, una prova pratica ed una prova orale, cosi come meglio
specificato di seguitc. Conseguono 'ammissione allo prova orale i candidati che abbiano
riportato nella prova scritta e nella prova pratica una votazione di aimeno 21/30. La prova crale s
intenderd superata con una votazione di almeno 21/30.

| punteggio finale delle prove & dato dalla somma dei voti, espressi In tfrentesimi, conseguiti nella
prova scritta, nella prova pratica e nella prova orale. Al punteggio finale delle prove verd
sommato il punteggio della valutazione dei fitoli. La valutazione dei fitoll verrd effettuata dalla
commissione esaminatrice, alluopo nominata con provvedimento del direttore generale, e resa
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nota ¢i candidati prima dellespletamento delle prove d'esame mediante affissione allalbo
aziendale ed al sito internet istituzionale. _
Per i fitoli stessi non pud essere attribuito un punteggio comglessivo superiore a 10/10, cosl suddivisi:

a) titoli di servizio massimo 5 punti
b) ftitoli di studio massimo 3 punti
c) curriculum formaiivo e professionale massimo 2 punti

a) Titoli di servizio:
o Periodi di servizic prestati presso enti pubblici come infermiere © mansione
equivalente: punti 1,20 per ogni anno di servizio prestato;

b} Titoli di studio:
o master di 1° livello attinente il profilo professionale di infermiere: punti 1,00 per ogni
titclo di studio;
e laurea di 2° livello aftinente il profilo professionale di infermiere: punti 1,00 per ogni
titolo distudio;

¢) Curricuium formativo e professionale:

e frequenza a corsi di aggiornamento professionale, convegnl, congressi, ecc...,
attinenti la mansione di infermiere: punti 0,05 per ogni evento di durata inferiore alle
otto ore o ad una giornata; '

s frequenza a corsi di aggiornamento professionale, convegni, congressi, ecc,,
atfinenti la mansione di infermiere: punti 0,10 per ogni evento di durata superiore clle
otto ore o ad una giornata;

e frequenza a corsi di aggiornamento professionale, convegni, congressi, ecc,,
attinenti la mansione di infermiere: punti 0,50 per ogni evento di durata supetriore aile
50 core;

Non sono valutaoili i fifoli richiesti quale requisito di ammissione al concorse.

Tutte le comunicazioni inerenti la presente procedura concorsuale sono effettuvate esclusivamente
attraverso la pubblicazione all'albo aziendale e sul sito internet istituzionale www.laquieteudine. it
La pubblicazione all'albo aziendale e sul sito internet istituzionale www.laquieteudine.it ha valore
di notifica agli interessati a tutti gli effetti.

Il calendario delle prove e delleventuale preselezione sard stablito dalla commissione
esaminatrice e comunicato al candidat! esclusivamente tframite affissione all'albo aziendale e sul
sito internet isfituzionale www.laguieteudine.if almeno quindici giorni prima dellinizio della
procedura concorsuale.,

| candidati, cui non sia stata comunicata l'esclusione dal concorso, sono tenuti a presentarsi,
senza necessitd di uiteriori comunicazioni, nel giorno ed all'ora indicati nel calendaric, munitl di un
valide documento di riconoscimento in corso di validita. In caso di mancata presentazione |
candidati saranno considerati rinunciatarl, anche se ia mancata presenfaziche fosse dipendente
da cause di forza maggiore,

Durante l'espletamento delle prove & vietata linfroduzione in sala di telefoni cellulari & qualsiasi
altira strumentazione atta a consentire ai candidati la comunicazione con l'esterno. E' dlfres
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vietata linfroduzicne in aula di testi di qualsiasi genere. Saranno esclusi dalla selezione | candidati
che confravvengono alle disposizicni sopraindicote,

Comunicazioni verbali, anche telefoniche, circa i risultati della prova scritta e delia prova pratica
verranno fornite esclusivamente nel fermini di ammissione o hon ammissione dei candidati, senza
riferimento alla votazione riportata dagli stessi.

Prove d'esame

prova scritta: svolgimento di un tema o soluzione di quesiti vertentl sull'infermieristica
generdle, 'ordinamento e deontologia professionale, elementi di legislazione
sanitaric, norme e decreti sul profilo professionale, codice di comportamento
e profilt di responsabilitd del dipendente pubblico, | diritti e dover del
dipendente pubbiico, la sicurezza nei luoghi di lavoro.

prova pratica: esecuzione di tecniche specifiche, predisposizione di atti connessi al profilo
professiondle ed analisi di casi clinici;
prova orale: collequio sulle materie oggetto delle prove scritte; nel corso del colloguio si

ocrocederd  altresi all'accertamento della conoscenza di elementi di
informatica ed alla conoscenza, almeno a livello base, di una lingua straniera
scelta ra inglese, francese e tedesco, al sensi dell'art. 36 ter del decreto
legislativo n. 29/1993, infrodotto dall'art. 13 del decreto legislativo n. 387/1998.

La fngua straniera scelta dal candidato per la verifica suddetta, dovrd essere indicata nella
demanda di partecipazione al concorso, sulla base di quanio pravisio dall'art. 2 del presente

bando.

ART. 5
PRESELEZIONE ALLE PROCEDURE CONCORSUALI

L'Amministrazione, al fine di garantire una gestione funzionale della commissione, in caso di
ricevimento di un numero di domande superiore a 50 si riserva la facolta di seffettuare una
praeselezione predisposta direttamente dall’ Azienda per riportare i numero dei candidati ammessi
alla prima prova cencorsuale a 50,

La preselezione, che non e prova concorsuals, consisterd nella riseluzione di un test basate su uno
serie di domande a risposta multipla, su elementi di cultura generale e/o materie delle prove

concorsuali,

Tuthi | candidati che avranno presentato domanda di partecipazicne al concorso saranno
ammessi con riservd alla preselezione. Verranne perd esclusi dalla preselezione coloro che
avranno presentato domandd con regolaritd non sanabili di cui all'art. 2 del presente bando.

La  mancata  partecipazione  dlla preselezione, per qualsiasi  motivo, comporterd
automaticamente l'esclusione dal concorso.
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Per essere ammessi nei locaii in cui si terrd la preselezione, | candidati dovranno essere muniti di un
valido documento diriconoscimento.

Saranno ammessi alla prima prova concorsudle | candidati che, superata ia preselezione (con
una votazione di almeno 21/30), risulteranno ricoprire i primi 50 postl. Saranno altresi ammessi tutti |
candidati aventi il medesimo punteggio dei 50° candidate.

ll punteggio conseguito alla preselezione non influisce sulla valutazione dellg prova concorsucle,

| candidati che avranno superatc la preselezione saranno convocatl alla orima  prova
concorsudle con te moddalitd di cui all'art, 4.

ART. §
TRATTAMENTO ECONOMICO

Al persondle assunto sard corrisposta la posizione economica niziale (categoria D, posizione
economica D iniziale) prevista dal C.C.N.L Comparto del Servizic Sanitario Nazionale biennio
economico 2008-2009, sctoscritto in data 31.07.2009, cosi determinata:

* frattamento economico iniziale annuo lordo delia cat. D iniziale equivalente ad €
22.259,60= ([comprensivo dell'indennitd di vacanza contrattuale);
= 13N mensilita ed altl emoltmenti ed indennitd spettanti se dovute, a norma o legge,
regolamentc e come previsto da C.C.N.L.:
» quote del’assegno per il nucleo famiiare se dovute e nella misura stebilite dalle vigenti
disposizioni dilegge;
| predetti emolumenti sono soggetti alie trattenute di legge previdenziall, ossistenziali ed erariali
{ad esclusione delle quote dell'assegno per il nucleo familiare).

ART. 7
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Alsensi dell'art. 11 del decreto legislativo n. 194/2003, | dati personali fornitl dai candidati sarannc
raccolti presso I'Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “La Quiete” per le finalitd di gestione dal
CONCorso.

t conferimento di tali dati & obbligatorio @i fini della valutazione dei quesiti di partecipazione.

Il candidato nel testo delle domanda di partecioazione al concorse dovrd manifestare consenso
al fratfamento dei dati personali.

L'inferessato gode della tuteia di cui all'art. 7 del decreto legislativeo n. 196/2003.

Via S. Agostino, 7 — 33100 UDINE
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ART. 8
GRADUATORIA

A conclusiocne della prova orale la commissione esaminatrice procederd alla fermazione della
graduatoria generale di merito dei candidatl.

La graduatoria di merito sarda formata secondo 'ordine dei punteggi ottenut! dai candidati per i
titeli e per le singole prove d'esame; la graductoria finale verrd affissa alllalbo dell’ Azienda ed af
sito internet istituzionale e fale comunicazione ha effetto di notifica nei confronti di futfi gli
inferessati,

La graduatoria potrd essere ulilizzata per la copertura di postl di collaboratore professioncls
sanitario infermiere {cat. D) che s renderanno vacanti successivamente all'apprevazione dellg
stessc.

In case di necessitd la graduatoeria finale potrd essere utilizzata anche per assunzioni a tempo
determinato, plenc o parziale, entro il limite tempooraie di validitd deila stessa.

ART. ¢
CONFERIMENTO DE| POSTI E ASSUNZIONE

I candidato dichiarato vincitore sard invitate, ai fini della stipula del confratto individuaie di
lavoro, d presentare nel termine di 15 giorni dalla data di comunicazicne, a pena decadenza nel
diritti conseguenti alla partecipazione allo stesso:

» | documenti corrispondenti dlle dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione
al concorso, per i gualinen sia prevista dichiarazione sostitutiva;

« titcli che danne diritto ad usufruire della riserva, precedenza e preferenza a paritd di
valutazione [art.19 D.P.R, 220/01).

Per I'applicazione del diritio alle preferenze, dlle precedenze ed alle riserve dei posti, previste
dalle vigenti disposizioni, devono essere prodotti con la domanda i relativi documenti probafor,

L'Azienda, verificata la sussistenza dei requisiti, procede alla stipula del contfraftto individuale dl
lavoro nel quale sard indicata la data di presa di servizio. Gli effettl sconomici decorrono dalla
data di effettiva presa di servizio. Il vincitore & soggetto ad un periodo dl prova della durata di ssl
mesi.

L' Amministrazione procede ad accerfare il requisito dell'idoneitd fisica del vincitore alle mansioni,
sottoponendo lo stesso a visita medica da parte del medico competente dell' Azienda,

Scadute inufiimente il termine assegnato per la presentazione della documentazions, I'Azlenda
comunicherd la propria determinazione di non dar iuogo alla stipulazione del contratto.

ART. 10
COMUNICAZIONI VARIE
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Al sensi della legge n. 125/1991 1l presente avviso gorantisce pari opportunita fra uomini & donne
per I'accesso al lavero anche come previsto dall'art, 61 del decreto legislativo n. 29/1993 &
successive modifiche ed integrazioni.

Fer quanto riguarda la formazione e la validitd della graduatoria, la comunicczione della noming,
I'assunzione in servizio, e quant'altro non previsto nel presente bando varranno le norme vigenti in
materia nonché le disposizioni del vigente Regolamento generale organico sulto stato giuridico ed
economico del personale dipendente dell' Azienda Pubblica i Servizi alla Persona “La Quiste”.

La partecipazione al concorso presuppone la integrale concscenza da parte dei concorrenti
delle norme e delle disposizioni di legge inerenti | pubblici concorsi, delle forme e prescrizioni
relative ai documenti ed atti da presentare e comporta, implicitamente, o piena accettazione di
tutte le condizioni alle quall la nomina deve intendersi soggetta, delle norme di legge vigenti in
materia, delle norme regelamentari dell' Azienda e delle loro future eventuall modificazioni.

L' Amministrazicne, per ragioni di pubblico interesse, ha facoltd di riaprire, prorogare, modificare o
revocars il presente bandoe,

Per informazioni e per ricevere copia del bande indispensabile alla corretta presentazione delia
domanda gli interessati potranno rivolgersi all' Ufficlo Gestione del Personale dell’ Azienda Pubblica
di Servizi alla Persona “l.a Quiete ~ via S. Agostino n. 7 - Udine (tel 0432/88.62.23; iel 0432/88.62.07,
orario di apertura: luned e mercoledi dalle ore 08.30 clle ore 13.30 e dalle cre 15.00 alle ore 17.30;
martedi, gioved e venerdi dalle ore 08.30 alle cre 13.30).

Udine,
0 & LUG. 201 . i
57 I INIRETTORE GENBRALE
(5 efdoft) Salvatape Gupmeri)
‘;\d‘u‘;‘ ,
PUBBLICATO iL: 0 7 LUG. 2014
SCADE: ore 12.00 del 0 8§ AGO. 2014
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Allegaton. 1

ALL’AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA
“LA QUIETE"

VIA S.AGOSTINO 7

33100 UDINE

OGGETTO:! DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED
ESAMI PER N, 1 POSTO DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO
INFERMIERE (CAT. D) A TEMPO INDETERMINATO E PIENO .

[N EYe )i fa Ty oi 1] A (e 4o FUUU OO

CHIEDE

di essere ammesso/a al concorso pubblico per fitoli ed esami per n. 1 posto di
collakoratere professionale sanitario infermiere {cat. D), a tempo indeterminato e pieno

A tal fine, softo propria responsabilitt e con finalita di autocertificazione, consapevole
della veridicitd delle stesse e delle eventuali sanzioni penali di cui all'art. 75 e 76 del D.P.R.
28.12.2000 n. 445 In caso di false dichiarazioni

DICHIARA
L e [T =T aTe ) oY Lo o EU R
......................................... OO
GO ISl ittt e e e e e
o dIMSIBAEIE O Lo e
................................. 1o T T RURETRUTURUNDNN o PO TRTRURTTTOI
Telefono ........ ceeeCellUIOrE
B T e s e et et et e e e ettt et rt e er e ety e et ea e bttt ts st et e e re e nt s

« di essere in possesso della cittadinanza italiona {se non in possesse della
cittadinanza Ifatiana indicare o cittadinanza):

.................................................................................................................................................

{i cittadini degli Stati Membri dell'Unione Europea devono dichiarare, di godere dei diritii
civili @ politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi di
mancato godimentc e di avere adeguata conoscenza della lingua italicna ai sensi del
DPCM 7.2.1994 n. 174); '

+ digodere dei diritti politici e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di

« di non aver riportato condanne penall @ hon avere procedimenti penaii in corso
che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, ko costituzione dst
rapporto dl impiego con la pubblica amministrazione;




di non essere stato/a destituito/a, dispensato/a e/o dichiarato/a decadute/a da
un pubblico impiego;

di essere In possesso del seguente titolo di studio:

.............................................................................................................................

.............................................................................................................................................

(indicare - per tutti i fitoli di studio ed | titoli professionali {abilitazioni, specializzazioni, etc.) - if
tipo, gli lstituti o Enti e le date di conseguimento);

di essere fisicamente idoneo/a dlle mansiont da ricoprire;

di essere altresi in possesso dei seguenti requisiti specifici dt ammissione al concorso

........................................................................................................................

........................................................................................................................

........................................................................................................................

{dichiarazione riservata ai candidati di sesso maschile e soggetti all'obbiigo dilevay);

di essere in possesso dei seguenti fitcli ai fini della valutczione di merito:
di aver prestato o di prestare servizio come dipendente delle sotto indicate

pubbliche amministrazioni:

........................................................................................................................
........................................................................................................................

........................................................................................................................

(indicare per tutt i servizi resi @ in corso di esplefamento, Il PERIODO — DAL..LAL...., e
gudalifiche — pasizioni funzionali ricoperte, eventuale categoria e profilo di appartenenza -, il
Settore di aftivita e le eventuali cause dirisoluzione deirapporti di impiego)

di aver diritto ad usufruire di riserve, precedenze o preferenze periseguenti motivi:

........................................................................................................................

{allegare documentazione probatoria ed indicare la norma di legge o regolamentare che
conferisce detto diriffo);

di voler sostenere, durante la prova orale del concorso in oggetto, la verifica della

conoscenza della seguente lINguUa STraniBrC. .o,




[indicare una tra inglese, francese e fedesco}

II/ic1 sottoscritte/a inoltre:

& cccetta senza riserve tutte le condizioni stabilite nel bande di concerso, per fitoli ed
esami, per la coperfura di n. 1 posic di Collcborarcre Professionate Sanitario Infermiere
(cat. D CCNL Sanitd Pubblica) a tempo pienc ed indeterminatc;

] prende atto che tutte le comunicazioni inerenti la presente procedura concorsuale
sono effettuate, ad ogni effetto, esclusivamente attraverso la pubblicazione allalbo
aziendale & sul sito internet istituzionale;

F- | manifesta il proprio consensc, di sensi del D.gs. 196/2003, al iratftamento ed alla
comunicazione dei dati personali spontaneamente forniti, per le finalitd e nei imiti di cui
dl bando di concorso, nella consapevolezza che il conferimente di tali dati € obbligatorio
ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena I'esclusione dal concorso;

& dllega alla presente domanda: curriculum vitae, datate e firmato, nel quale
dovrannc essere dichiarati i propri fitoli di studio, di servizio e di carriera, con particolare
riferimento alle specifiche qualificazioni ed esperienze professionali maturate ed
allaggiornamento professionale acquisito, redatto ai sensi del D.P.R. n. 445/2000; copia
di un documenico di identitd in corso di validita; ricevuta della tassa concorso;
dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o dell'atto di notorietd relativamente ai titoll i
studio, di servizio ed ai titoli ed ai documenti presentati ai fini della vaiutezione di merito;
elenco in carta semplice dei documenti allegati alla domandg;

& dichicra che l'indirizzo — con I'impegno di comunicare ogni eventuale varigzione -
al quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione relativa dl presente concorso
& il seguente {da compilarsi solo se diverso dalla residenza sopraindicata):

SIG/SIG.RA.
VIA / PIAZIA N,

CAP CITTA PROV
TELEFONO

DATA

FIRMA
{allegare fotocopia documento d'identitd)




Allegaton. 2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLA CERTIFICAZIONE
(Art.46 D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445}

VR Rkt fe o 1) a Lo Lo TRUu PRSPPSO O POV P P OPROPPOTORIPI
oYk oy Lo 1o R OSSP P PRSP OP PRSPPI . J il
residente A .o e (coree. FIN VIOt e N e
domiciliato/Ain . {rreee) TN VI st e (o TR

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art.76 del D.P.R. 28.12.2000 n.445
in caso di dichiarazioni mendaci e di formazione o uso di atti falsi

DICHIARA

(indicare gli stati, qualitd personali o fatti necessari ai fini dell'autorizzazione
richiesta ed autocertificabili ai sensi dell’art.46 D.P.R. 445/2000)

................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

Data e luogo

Frma




Allegato n. 3

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTC DI NOTORIETA’
{Art.47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)

AR Yo} 1fe - lq) AT Lo T ST PTODRPUOT
NCTO/ T Qi e a e (verirenn J il
rESIdente O .o e (cren JIN VIO e e ST
domiciliato/Qin i (o ] IN VI e cecieee eea N,

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art.76 del D.P.R. 28.12.2000 n.445
in caso di dichiarazioni mendaci e di formazione o uso di atti falsi

DICHIARA

(indicare gli stati, qualita personali o fatti necessari ai fini dell'autorizzazione
richiesta ed autocertificabili ai sensi dell’art.47 D.P.R. 445/2000)

................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

Data e luogo

Firma




