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BORSE DI STUDIO

AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE N. 7 
SIENA

Selezione pubblica unicata, per titoli ed esame, 
per l’assegnazione di n. 1 borsa di studio “sviluppo 
di un sistema informativo per il piano irato usi rischi 
derivanti dagli agenti fi sici”.

In esecuzione della deliberazione del Direttore 
Generale n. 508 del 28.08.2009, esecutiva ai sensi di 
legge, è indetta selezione pubblica per titoli e colloquio 
per l’assegnazione di n. 1 Borsa di studio riservata a 
laureati in Ingegneria Informatica.

La Borsa di studio, individuale ed indivisibile, avrà 
la durata annuale ed ammonta a Euro 15.000 lordi previa 
attestazione di svolgimento dell’attività da parte del 
Direttore del Dipartimento di Prevenzione di concerto 
con il Responsabile U.O. Igiene Industriale - Laboratorio 
Agenti Fisici.

Il borsista effettuerà un’attività Þ nalizzata allo sviluppo 
di un sistema informativo integrato a livello Regionale, 
ai Þ ni della valutazione e prevenzione del rischio da 
Agenti Fisici nei luoghi di lavoro: rumore, vibrazioni 
meccaniche, campi elettromagnetici, radiazioni.

Il progetto è previsto dal Decreto RT n. 5888/2008 
“Piano Mirato sui rischi derivanti dagli Agenti Fisici”.

Requisiti di partecipazione:
Possono partecipare alla selezione coloro che siano in 

possesso dei seguenti requisiti speciÞ ci:
1. Laurea in Ingegneria Informatica.

Domande di partecipazione:

Le domande di partecipazione al concorso, redatte 
su carta libera, dovranno essere inviate a mezzo rac-
comandata con avviso di ricevimento, ovvero reca pi-
tate direttamente, alla Azienda USL 7 di Siena - U.F. 
Affari Generali, Legali e Servizi Tecnico-Amministrativi 
Comuni, UfÞ cio Protocollo - Via Roma 77, 53100 Siena, 
entro il ventesimo giorno successivo a quello della 

pubblicazione del presente bando sul Bollettino Uffi ciale 

della Regione Toscana. A tale Þ ne, qualora la domanda 
venga inoltrata a mezzo del servizio postale, fa fede il 
timbro a data dell’UfÞ cio Postale accettante. Qualora il 
termine per la presentazione delle domande, come sopra 
precisato, cada in giorno festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo.

Non si terrà conto alcuno delle domande, dei do-
cumenti, delle dichiarazioni sostitutive e dei titoli per-
venuti dopo la scadenza del termine stesso o che, alla 
data di chiusura del bando, non risultassero ancora 
formalmente regolari. 

La mancata sottoscrizione della domanda comporta 
l’esclusione dalla selezione. 

Nella domanda di ammissione al concorso gli aspiranti 
dovranno dichiarare ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 
445/2000, oltre il proprio nome e cognome:

1) Data e luogo di nascita, residenza;
2) Possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
3) Il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, 

ovvero i motivi di non iscrizione o cancellazione dalle 
liste medesime;

4) Eventuali condanne penali riportate (la dichia-
razione va resa anche se negativa);

5) I titoli di studio posseduti con indicazione della 
data e della scuola dove sono stati conseguiti;

6) Posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i 
soli candidati di sesso maschile);

7) I servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni, 
con l’indicazione della speciÞ ca amministrazione, della 
qualiÞ ca rivestita, delle date di inizio e Þ ne rapporto e 
dell’impegno orario;

8) Eventuali cause di destituzione o dispensa dal ser-
vizio che abbiano dato luogo a risoluzione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego (la dichiarazione va resa 
anche se negativa);

9) Gli eventuali titoli che diano il diritto a precedenze 
o preferenze di legge;

Gli aspiranti devono altresì indicare il domicilio e 
l’eventuale recapito telefonico per le necessarie comu-
nicazioni. I candidati hanno l’obbligo di comunicare gli 
eventuali cambiamenti di indirizzo alla USL 7, che non 
assume responsabilità alcuna nel caso di loro irreperibilità 
presso l’indirizzo comunicato.

I concorrenti portatori di handicap devono speciÞ care 
nella domanda, ai sensi della legge 104/92, se necessitano 
di particolari ausili necessari per l’espletamento delle 
prove in relazione al proprio handicap, nonché l’eventuale 
necessità di tempi aggiuntivi.

Modalità di produzione dei documenti:

Alla domanda di partecipazione devono essere ob-
bligatoriamente allegati un dettagliato curriculum for-
mativo e professionale, datato e Þ rmato, nonché la 
fotocopia semplice di documento di identità valido.

Il candidato deve comprovare, mediante produzione 
di documento o di dichiarazione sostitutiva, il possesso 
della Laurea in Ingegneria Informatica.

Il candidato può inoltre presentare tutti i documenti e 
titoli di cui sia in possesso e che ritenga utili ai Þ ni della 
valutazione di merito.

Qualora il candidato alleghi documenti e titoli alla 
domanda, questi devono essere prodotti in originale o 
copia autenticata nei modi previsti dalla legge, ovvero 
in copia semplice, accompagnata da dichiarazione 
sostitutiva di atto di notorietà che attesti la conformità 
della copia all’originale.

Trattamento dei dati personali:

Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del D.Lgs 196/2003 
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(Codice in materia di protezione dei dati personali), i dati 
personali forniti dai candidati saranno raccolti e trattati 
presso una banca dati eventualmente automatizzata presso 
la U.O. Gestione del Personale della USL 7 di Siena, per 
le Þ nalità di gestione del concorso e per Þ nalità inerenti la 
gestione del rapporto di lavoro che si dovesse instaurare 
a seguito dell’utilizzo della graduatoria concorsuale. 

Il conferimento dei dati è obbligatorio ai Þ ni della 
valutazione dei requisiti di ammissione al concorso, e 
tali dati potranno essere comunicati alle amministrazioni 
pubbliche eventualmente interessate allo svolgimento 
del concorso o alla posizione giuridico - economica del 
candidato.

Il responsabile del trattamento dei dati è il Direttore 
della U. O. Amministrazione del Personale, individuato 
da deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda 
USL 7 n. 571 del 18.06.1998.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 D.Lgs 
citato, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo 
riguardano e quello di far rettiÞ care i dati erronei, 
incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge.

Ammissione ed esclusione dei candidati:

Il Direttore dell’Unità Operativa Amministrazione 
del Personale stabilisce con provvedimento motivato 
la ammissione o esclusione dei candidati dal concorso. 
Entro 30 giorni dall’esecutività del provvedimento, 
l’eventuale esclusione viene notiÞ cata ai candidati.

Commissione esaminatrice:

La selezione sarà giudicata da una apposita Commis-
sione esaminatrice nominata dal Direttore Generale, così 
composta:

Presidente: il Direttore del Dipartimento della Pre-
venzione della USL 7 o suo delegato;

Componenti: il Direttore del Laboratorio di Sanità 
Pubblica o suo delegato, il Responsabile del Progetto 
Regionale Piano Mirato Agenti Fisici o suo delegato

Segretario: Il Direttore U. O. Amministrazione del 
Personale della USL 7 o suo delegato.

Diario e sede dell’esame:

Il diario e la sede dell’esame saranno resi noti ai 
candidati mediante lettera raccomandata con ricevuta di 
ritorno, non meno di quindici giorni prima della data del 
colloquio medesimo.

Valutazione dei titoli e prova d’esame:

Il punteggio a disposizione della Commissione 
per la valutazione dei titoli e della prova d’esame è 
quantiÞ cabile in 50 punti.

Il punteggio a disposizione per la valutazione dei titoli 
è quantiÞ cabile in 20 punti, riferibili alle seguenti voci:

a) esperienza professionale;
b) corsi speciÞ ci ed esperienze formative maturate 

nell’area di intervento oggetto della Borsa di studio;

c) lavori scientiÞ ci;
d) eventuali altri titoli.
Il punteggio attribuito ai titoli di ciascun candidato 

è globale, ma dovrà essere adeguatamente motivato 
con riguardo ai singoli elementi documentali che 
contribuiscono a determinarlo e dovrà altresì essere reso 
noto al candidato prima dell’effettuazione del colloquio.

La prova d’esame verterà su argomenti oggetto della 
borsa di studio:

Normativa nazionale e standard internazionali in 
materia di prevenzione dei rischi di natura Þ sica nei luoghi 
di lavoro: rumore, vibrazioni, campi elettromagnetici, 
radiazioni ottiche;

Progettazione e Sviluppo di Banche Dati inerenti 
la valutazione dei rischi nei luoghi di lavoro; Model li 
computazionali per la dosimetria dei campi elettro ma-
gnetici non ionizzanti.

L’esito dell’esame è subordinato al raggiungimento 
di una valutazione di sufÞ cienza, espresso in termini 
numerici di almeno 21/30.

Approvazione della graduatoria ed adempimenti del 

vincitore:

La graduatoria generale di merito, contenente il 
punteggio attribuito a ciascun candidato, sarà approvata 
dal Direttore Generale della USL di Siena.

Il candidato dichiarato vincitore della Borsa di studio 
riceverà apposita comunicazione mediante raccomandata 
con ricevuta di ritorno dell’attribuzione della Borsa, ove 
saranno speciÞ cati anche gli eventuali adempimenti a suo 
carico. È richiesta in ogni caso una polizza assicurativa 
per la responsabilità civile verso terzi, ivi compresa 
l’Azienda USL 7 di Siena, nonché per il caso di infortunio 
e malattie ed eventi di qualsiasi natura che possano 
accadere al contraente. La polizza, ad esclusivo carico 
del borsista, dovrà coprire l’intero periodo di durata della 
Borsa medesima.

La Borsa potrà essere revocata, nel caso in cui 
l’assegnatario, senza giustiÞ cato motivo, non perseguisse 
regolarmente ed ininterrottamente, per tutta la durata della 
Borsa, l’attività iniziata, ovvero si rendesse responsabile 
di gravi e ripetute negligenze. Nel caso in cui il borsista 
non effettui, se pure con giustiÞ cati motivi, la prevista 
frequenza per un massimo di 25 ore settimanali è tenuto 
al recupero delle ore nel mese successivo.

Decadrà dal diritto di godimento della Borsa di studio 
colui che, entro il termine di 10 giorni dalla data di 
ricezione della lettera di comunicazione, non ne dichiari 
l’accettazione, o che non inizi la propria attività entro il 
termine Þ ssato. A tal proposito, potranno essere giustiÞ cati 
unicamente ritardi dovuti a gravi motivi di salute o a casi 
di forza maggiore, debitamente comprovati.

Per ciò che concerne il pagamento della Borsa, 
l’importo sarà versato in rate mensili posticipate, previa 
presentazione di dichiarazione di aver svolto l’attività 
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prevista dalla Borsa medesima. Detta dichiarazione dovrà 
essere rilasciata dal Responsabile della Borsa di Studio, 
Responsabile U.O. Igiene Industriale - Laboratorio 
Agenti Fisici.

Il vincitore avrà diritto al rateo mensile solamente 
se avrà svolto un mese di attività. In caso contrario, la 
Borsa sarà assegnata ad altro concorrente risultato idoneo 
secondo l’ordine della graduatoria.

Il Direttore Generale dell’Azienda USL 7 si riserva la 
facoltà di modiÞ care, prorogare, sospendere o revocare 
il presente bando, ove ricorrano validi motivi, senza che 
per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

Per ogni eventuale chiarimento, gli interessati potranno 

rivolgersi alla U.O. Amministrazione del Personale, 
UfÞ cio Concorsi/Assunzioni, tel. 0577536922-33-66, e 
mail concorsi.siena@usl7.toscana.it.

Il presente bando, nonché lo schema esempliÞ cativo 
della domanda di partecipazione alla selezione e delle 
dichiarazioni sostitutive, sono visionabili e direttamente 
scaricabili dal sito della Azienda USL 7 di Siena, 
all’indirizzo Internet www.usl7.toscana.it.

Il Direttore Generale

Massimo Scura

SEGUE ALLEGATO
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ALLEGATO 1 

SCHEMA ESEMPLICATIVO DI DOMANDA DI AMMISSIONE

AL DIRETTORE GENERALE AZIENDA 
USL 7 
U.O. AFFARI GENERALI 
UFFICIO PROTOCOLLO 
VIA ROMA 77 - 53100 SIENA 

IL/LA SOTTOSCRITTO/A 
________________________________________________________________________
    (COGNOME)       (NOME) 

CHIEDE

di partecipare alla selezione pubblica per titoli e colloquio per l’attribuzione della Borsa di studio 
“Sviluppo di un sistema informativo per il Piano Mirato sui rischi derivanti dagli Agenti 
Fisici”, indetta da codesta Azienda con deliberazione del Direttore Generale n. 508 del 28.08.2009. 
A tale fine, a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000, applicabili in 
caso di falsità delle presenti dichiarazioni, dichiara ai sensi del DPR 445/2000: 

 DI ESSERE NATO A ________________________________________________________________ IL __/__/____ 

 DI ESSERE  RESIDENTE IN VIA/PIAZZA __________________________________________________________ N° ______________ NEL 

COMUNE DI ___________________________________________________ C.A.P __________ PROV. ______________________ 

  DI NON AVER RIPORTATO CONDANNE PENALI, OVVERO   DI AVER RIPORTATO LE SEGUENTI CONDANNE PENALI: 

______________________________________________________________________________________________________________ 

  DI ESSERE IN POSSESSO DEL DIPLOMA DI LAUREA IN INGEGNERIA INFORMATICA, CONSEGUITO IL GIORNO __/__/____ 

PRESSO L’UNIVERSITA’ DI_____________________________________________   

 DI AVERE LA SEGUENTE POSIZIONE NEI RIGUARDI DEGLI OBBLIGHI MILITARI (SOLO PER I CANDIDATI DI SESSO 

MASCHILE): 

________________________________________________________________________________

Al fine di rendere formalmente valide le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà sopra rese, 
allega copia di valido documento di riconoscimento ai sensi dell’art. 38, comma 3, del DPR 
445/2000.
Si allegano inoltre curriculum formativo e professionale datato e firmato, nonché elenco in triplice 
copia degli allegati datato e firmato. 

DOMICILIO PRESSO IL QUALE DEVE ESSERE FATTA OGNI COMUNICAZIONE 

INERENTE alla selezione: 

INDIRIZZO ___________________________________ N. CIV. ___ 

CITTA’/LOCALITA’ ____________________ C.A.P. ____________ PROVINCIA ___________ 

RECAPITO TELEFONICO__________________________________________________ 

Il sottoscritto manifesta il proprio consenso, ai sensi dell’art. 23 del D. Lgs. 196/2003, al 
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trattamento dei dati personali forniti con la presente dichiarazione da parte della USL 7 di Siena, per 
le finalità espresse nell’apposito paragrafo dell’avviso di selezione. 

DATA:___/___/________ 

_____________________________________

         (Firma per esteso e leggibile) 
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ALLEGATO 2 

SCHEMA ESEMPLIFICATIVO DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(da compilare a cura del candidato con le modalità previste dal bando, solo qualora intenda servirsi 

di tale strumento di produzione dei titoli)

Il/La sottoscritto/a _____________________________________ nato/a a ____________________ 
il __/__/____  residente in __________________________________________ 

DICHIARA

ai sensi dell’articolo 46 del DPR 445/2000, a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art.76 
del DPR 445/2000, applicabili in caso di falsità delle presenti dichiarazioni i seguenti stati, fatti e 
qualità personali:

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
____________

Il sottoscritto manifesta il proprio consenso, ai sensi dell’art. 23 del D. Lgs. 196/2003, al 
trattamento dei dati personali forniti con la presente dichiarazione da parte della USL 7 di Siena, per 
le finalità espresse nell’apposito paragrafo dell’avviso di selezione. 

_________________, li __/__/_____ 

____________________________

       firma 
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ALLEGATO 3 

SCHEMA ESEMPLIFICATIVO DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI 
NOTORIETA’

(da compilare a cura del candidato con le modalità previste dal bando, solo qualora intenda servirsi 
di tale strumento di produzione dei titoli)

Il/La sottoscritto/a _____________________________________ nato/a a ____________________ 
il __/__/____ residente in ___________________________________________________________ 

DICHIARA

ai sensi dell’articolo 47 del DPR 445/2000, a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art.76 
del DPR 445/2000, applicabili in caso di falsità delle presenti dichiarazioni i seguenti stati, fatti e 
qualità personali:

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

Allega a tal fine copia del documento di riconoscimento ai sensi dell’art. 38, comma 3, del DPR 
445/2000.

Il sottoscritto manifesta il proprio consenso, ai sensi dell’art. 23 del D. Lgs. 196/2003, al 
trattamento dei dati personali forniti con la presente dichiarazione da parte della USL 7 di Siena, per 
le finalità espresse nell’apposito paragrafo dell’avviso di selezione. 

____________________, li __/__/____ 

__________________________

firma 

Lo schema di dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà sopra presentato può essere 
utilizzato anche per la dichiarazione di conformità di una copia all’originale. La dichiarazione 
di conformità può essere resa anche direttamente sul retro della copia.


