AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI, PER LA
FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER ASSUNZIONI A_
TEMPO DETERMINATO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI

‘AUTISTA SCUOLABUS”
- CATEGORIA B3 -

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE U.O. 2/RF

RAGIONERIA - FINANZE - SED E PERSONALE

Dato atto che questa Amministrazione ha rispettagatto di stabilita per 'anno 2012;
Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 57 #D6/2012 relativa alla programmazione triennale
dei fabbisogni di personale per gli anni 2012-2044¢cessivamente modificata con deliberazioni di

Giunta Comunale n. 63 del 28/06/2012;
Vista la propria determinazione n. 89/RF del 012073,

RENDE NOTO

~ Che e indetta selezione pubblica, per titoli, pecpdere alla formazione di una graduatoria parrass
zioni a tempo determinato, nel caso in cui ciesida necessario a discrezione dell’ Amministrazioae
munale di Agliana, nel profilo professionale di ‘tfaia Scuolabus”, categoria B3.

Il trattamento economico e normativo e pari a quphevisto dal vigente Contratto Collettivo Nazio-
nale di Lavoro per il comparto Regioni — Enti Lagaér un dipendente inquadrato nella posizione econ
mica B3, tredicesima mensilita, assegno per il emdamiliare se e per quanto spettante, altri etéime
accessori della retribuzione eventualmente pregiesieggi e contratti, il tutto al lordo delle nige pre-
viste dalle vigenti disposizioni di legge.

REQUISITI RICHIESTI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELE _ZIONE

| requisiti richiesti per la partecipazione alldezéone sono i seguenti

a) Possesso del seguente titolo di studio: diplonstdola Media Inferiore;

b) Possesso della patente di guida tipo “D” conda&di Qualificazione del Conducente (CQC), di cui
agli artt. 18 e 19 del D.Lgs. 286/2005, in corsealidita;

c) idoneita fisica all'impiego;

d) cittadinanza italiana. Tale requisito non e kshd per i soggetti appartenenti alla Unione Euappe
fatte salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. 7/2/498 174;

e) non essere esclusi dall’elettorato politico attimon essere stati destituiti o dispensati daflisgo
presso una pubblica amministrazione per persisiestéficiente rendimento e non essere stati di-
chiarati decaduti da un impiego statale;

f) non aver riportato condanne penali né avere mlowenti penali in corso (in caso contrario dettgli
re quali);

g) aver adempiuto agli obblighi di legge concernémticlutamento militare (se di sesso maschilate n
entro il 31.12.1985);

h) Esperienza professionale di almeno 6 (sei) naesihe non continuativi, acquisita nel profilo psfe
sionale di cui al presente bando, presso Enti RuilibAziende private che hanno effettuato tale ser
vizio per Enti Pubblici;

| cittadini degli Stati membri del’'Unione Européavono altresi possedere, ai fini dell'accessooatip

della Pubblica Amministrazione, i seguenti requisit

1) possesso dei diritti civili e politici negli stali appartenenza;

2) essere in possesso, fatta eccezione della litglisma, di tutti gli altri requisiti previsti pércittadini
della Repubblica;

3) avere adeguata conoscenza della lingua italRR&EW 07/02/1994 n° 174).

Tutti i requisiti prescritti devono essere poseduti alla data di scadenza del termine stabilitper
la presentazione della domanda di ammissione al coorso.



DOMANDA DI AMMISSIONE

Per essere ammessi alla selezione occorre preseftdaranda in carta semplice, utilizzarekzlusiva
mente il modello predisposto dall'Ente, allegato al prés bando, da inviare con le seguenti modalita:

* A mezzo servizio postale, mediante raccomandata BlHRa busta deve essere indicato “Contiene
domanda di concorso per Autista Scuolabus”.
« Consegna a mano direttamente all'Ufficio Protocd#dbComune di Agliana nel seguente orario:
- Lunedi, Martedi, Mercoledi e Giovedi dalle org(8alle 13:30;
- Venerdi e Sabato dalle 8:30 alle 12:00;

La data di presentazione della domanda é stadgitéimbro a data apposto dal protocollo del Comu-
ne;

- Trasmissione in via telematica all'indirizzoomune.agliana.pt@legalmail,iattraverso un indirizzo
di posta elettronica certificata del candidato;tate ipotesi, sia la domanda che tutti i documenti
allegati (compresa la fotocopia del documento enida) devono essere sottoscritti con firma digita
Tali documenti devono essere obbligatoriamentegatie pena I'esclusione del candidato alla
partecipazione della selezione.

Non saranno accettate le domande presentate caomirerso da quelli sopra indicati.

La domanda deve pervenire all'Ufficio Protocolld @emune di Agliana inderogabilmengatro e
non oltre il giorno 01/08/2013a pena di esclusionadn fa fede la data del timbro postale

Le domande consegnate o pervenute dopo la scadehgaddetto termine sono dichiarate inammissi-
bili.

L’Amministrazione non assume responsabilita patispersione di comunicazioni dipendente da ine-
satte indicazioni del recapito da parte del cormaug oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domand&mministrazione non assume responsabilita per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comundugutabili a fatto di terzi, a caso fortuito o Zarmag-
giore.

Alla domanda dovra inoltre essere allegata la fapac di un documento di identita in corso di validi
ta.

Le domande di ammissione alla selezione dovraneeresedatte esclusivamente sul modello allegato
alla presente, in carta libera, datate e firmate.

Al loro interno dovra essere dichiarato il possedsiorequisiti di cui ai precedenti punti a), h), @),
e), f), g) e h)_pena la hon ammissione alla seiezi Ove il termine scada in giorno festivo, o unrgm
di sciopero degli uffici comunali o postali, quesi®ve intendersi prorogato al primo giorno feriaiene-
diatamente successivo.

| partecipanti possono prendere visione del bandell® schema di domanda all'indirizzo Internet:
www.comune.agliana.pt,isezione Gare, Appalti, Concorsi/Concorsi pubplbgipure chiederne una co-
pia presso l'ufficio U.R.P. del Comune.

L’ammissione dei candidati viene effettuata subladdei dati dichiarati dagli stessi nella domatida

partecipazione al concorso.
LA VERIFICA DEI REQUISITI DI AMMISSIONE AL CONCORSO SARA EFFETTUATA SOLO PER COLORO CHE
RISULTERANNO IDONEI NELLA GRADUATORIA FINALE.

DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZION E

A corredo della domanda i concorrenti devono allega

1) la ricevuta di versamento della tassa di concorsa € 10,00da effettuarsi direttamente alla Tesore-
ria Comunale — Cassa di Risparmio di Pistoia eadalicchesia — Agenzia di Agliana Via Roma 72, o
a mezzo vaglia postale (intestato al Sindaco deh@e di Agliana) o sul conto corrente postale n.
14001515 (intestato al Comune di Agliana — Servizigoreria) entro il termine fissato per la presen-
tazione della domanda, con specificazione dellaieetg causale “Concorso pubblico per Autista
Scuolabus”.

2) la copia fotostatica non autenticata di un document di identita personale in corso di validita

La suddetta tassa non e rimborsabile in alcun caso.

Si precisa che, a pena di esclusione dal concomoé consentito il pagamento della tassa oleenini

di pubblicazione del presente bando.




QUANTO DICHIARATO SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA N ELLA DOMANDA DI PARTECI-
PAZIONE AL CONCORSO EQUIVALE A DICHIARAZIONE SOSTIT UTIVA DI CERTIFICAZIONE (te-
sto unico della normativa sulla documentazione arngtnativa, D.P.R.28/12/2000 n.445, art.46).

MOTIVI DI ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE

L’omissione o la incompletezza di una o piu defidi¢cazioni riportate nello schema di domanda di
ammissione al Concorso allegata al presente bamderm la presentazione di documenti difformi da
guelli richiesti dal Bando non determina I'escluadal concorso. Di esse € consentita la regotaiaz
ne su richiesta del Responsabile del Servizio Ratepentro il termine di decadenza da questitfissa
mediante produzione di documentazione integratorale stesse modalita prescritte per la domanda di
partecipazione al Concorso.

Comportano comungue I'esclusione dalla seleziongetienti omissioni, che non sono considerate
sanabili:

» la mancata presentazione della domanda nei teeian le modalita indicate nel presente bando;
* omissione di indicazione del nome, del cognomella desidenza o del domicilio del concorrente;
¢ mancata sottoscrizione della domanda;

* mancato pagamento della tassa di concorso di © X®&Dtermini previsti per la presentazione della
domanda,;

e mancanza dei requisiti richiesti per la partecipagi

La motivata esclusione del candidato istargareeita con determinazione del Funzionario Respon-
sabile dell’'U.O. 2/RF.

L’esclusione del candidato istante sara a lui caoaia mediante lettera raccomandata con avviso di
ricevimento nella quale verranno indicati i terménl’autorita cui € possibile ricorrere per impugnd
provvedimento.

Non sono soggetti allimposta di bollo le domandareativi documenti per la partecipazione ai con-
corsi presso le Pubbliche Amministrazione, ai sdeia legge n. 370/88 e successive modificaziani e
tegrazioni, cui si fa espresso rinvio.

PUNTEGGIO ATTRIBUITO Al TITOLI

| titoli valutabili sono esclusivamente quelli dexnti dal servizio e il punteggio attribuito nondpess-
sere superiore a 10/10.

Viene valutato esclusivamente il servizio prestabprofilo professionale messo a concorso coi attr
buzione di 0,50 punti ogni tre mesi di servizio lammon continuativo, per un totale massimo di 10/10
punti. Il conteggio complessivo si arrotonda ah@stre se i giorni lavorati sono maggiori di 45.

Per i titoli di servizio oggetto di valutazionesansi del presente articolo, si fa riferimento dltzhia-
razione effettuata dal concorrente nella domangedecipazione al concorso; 'Amministrazione Cemu
nale di Agliana si riserva la facolta di proceda@neconformita alle vigenti disposizioni legislagivrego-
lamentari ed organizzative dell’Ente, alla verifdall'esattezza e della veridicita di tali dichizacei;
l'inesattezza o la non veridicita dei dati rifeptid comportare I'esclusione dalla procedura ccuebe,
salva ogni altra azione ai sensi di legge.

COMUNICAZIONI Al CANDIDATI

Le comunicazioni ai candidati relative al concorsalyo se diversamente specificato, saranno fornite
a mezzo del sito web del Comune di Agliana, alliilzdo www.comune.agliana.pt.itella sezione “Gare,
Appalti, Concorsi/Concorsi pubblici”. | candidathe non abbiano possibilita di controllare il sitetw
personalmente potranno rivolgersi allU.R.P. dadnm@ine di Agliana, P.zza della Resistenza n. 1, tutt
giorni con il seguente orario:

- Lunedi, Martedi, Mercoledi e Giovedi dalle org(Balle 14:00;

- Venerdi e Sabato dalle ore 8:30 alle ore 12:00.
Le informazioni necessarie potranno altresi esgehieste telefonicamente ai numeri: 800131161 (nu-
mero verde) oppure 0574 678425/415.




Le comunicazioni affisse all’Albo Pretorio e pubblcate nel sito web del Comune di Agliana hanno
valore di notifica a tutti gli effetti.

GRADUATORIA DELLA SELEZIONE

La graduatoria della selezione € unica, é formdédla Commissione Esaminatrice, & approvata con
determinazione del Responsabile dell'Ufficio Peedered é formata secondo l'ordine dei punti detla v
tazione complessivamente riportata da ciascun datajicon l'osservanza, a parita di punti, delkefgr
renze previste dalla vigente normativa.

La graduatoria € pubblicata sul sito web del CoendinAglianawww.comune.agliana.pt,itinitamen-
te all'elenco dei candidati esclusi dalla seleziges un periodo di quindici giorni consecutivi.l@@ub-
blicazione sostituisce ogni forma di comunicazialetla graduatoria stessa. Dalla data di inizioadell
pubblicazione decorrono i termini per proporre ewelh azioni impugnative della graduatoria stetsa.
graduatoria rimane efficace per il termine stabitialle disposizioni normative vigenti al momenala
pubblicazione di essa all'Albo Pretorio del Comune.

Sara cura dei candidati verificare a mezzo delvwéb del Comune di Agliana la posizione in gradua-
toria.

ASSUNZIONE IN SERVIZIO

In caso di necessita, valutata discrezionalmeni®Adaninistrazione Comunale di Agliana, i candi-
dati utilmente classificati nella graduatoria dedédezione saranno invitati (ad iniziare dal prichassifi-
cato) a presentarsi personalmente presso il Seriersonale del Comune di Agliana per la stiputezio
del contratto individuale di lavoro a tempo deterato, ai sensi delle vigenti disposizioni contralitu

L’Amministrazione si riserva di sottoporre a visiteedica di controllo i vincitori del concorso ed
escluderli a loro insindacabile giudizio qualorann@sultassero idonei alle mansioni proprie deltpos
mMesSso a Concorso.

DISPOSIZIONI VARIE

L’Amministrazione Comunale si riserva la facoltandodificare o revocare la selezione bandita, per
motivazioni di pubblico interesse.

Ai sensi della legge 10 aprile 1991 n. 125, coneharprevisto dall’art. 57 del D.Lgs n.165/2001,-vie
ne garantita pari opportunita tra uomini e donrre’pecesso al lavoro.

Per quanto non previsto dal presente awviso, giaialle disposizioni normative e contrattuali im-m
teria di assunzione di personale nelle AmministnaizPubbliche.

INFORMATIVA (ART. 13 DEL D.Lgs. n. 196/2003)

Ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. n. 196/03, si imfi@no i candidati che il trattamento dei dati peedo
forniti in sede di partecipazione al concorso o enque acquisiti dell'Ente, e finalizzato all'espieénto
delle attivita concorsuali, con l'utilizzo di pratee anche informatiche, nei modi e nei limiti resagi
per perseguire le predette finalita, anche in clhsomunicazione a terzi.

Il conferimento dei dati & necessario per valutaeguisiti di partecipazione ed il possesso dilitie
la loro mancata indicazione puo precludere talataalone.

Agliana, 2 luglio 2013

Il Funzionario Responsabile dell’U.O.
Dr.ssa Tiziana Bellini



DOMANDA

_|_sottoscritt_

Al Sig. Sindaco
del Comune di Agliana
P.za Resistenza n. 2
51031 AGLIANA (PT)

chiede di essere ammess__ alla selezione pubbbcaati titoli, indetta da Codesta Amministra-
zione per la formazione di una graduatoria pesliazione a tempo determinato di personale nel
Profilo Professionale di “Autista Scuolabus”, categ B3.

1)

2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita

di essere nat_ il _/ / , a :
C.F.n. X

di essere residente nel Comune di Provincia di

in Via n. Tel.

cellulare e-mail ;

di essere cittadino italiano o di uno stato mead®l’'Unione Europea;

di non essere escluso dall’elettorato politidovat di non essere stato destituito o dispensato
dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione persistente insufficiente rendimento e
di non essere stato dichiarato decaduto da un gomtatale;

di non aver riportato condanne penali né aveocequtimenti penali in corso o (dettagliare
quali)

di essere fisicamente idoneo all'impiego;

si essere in possesso della patente di guidéd@pe Carta di Qualificazione del Conducente
(CQC), di cui agli artt. 18 e 19 del D.Lgs. 286/20ih corso di validita;

di essere in possesso del seguente titolo diostud

consequito il presso ;

aver adempiuto agli obblighi di legge concerndnteclutamento militare (se di sesso ma-
schile e nati entro 1l 31.12.1985);

10) di aver prestato servizio presso il/i Comunddi Bitta:

dal al
dal al
dal al
dal al
dal al
dal al
dal al
dal al
dal al
dal al
dal al
dal al

dal al




dal al

dal al
dal al
dal al
dal al
dal al
dal al
dal al
dal al
dal al
dal al
dal al
dal al
dal al
dal al
dal al
dal al
dal al
dal al
dal al
dal al
dal al
dal al
dal al
dal al
dal al

Inoltre | sottoscritt_, ai sensi dell’articolo 22lla Legge 675 del 31 dicembre 1996 e
sue successive modifiche ed integrazioni, prespaoiprio consenso al trattamento, da parte
del Comune di Agliana, dei dati personali cd. dahsda utilizzare in relazione alla procedu-
ra di cui alla presente domanda.

_|_sottoscritt_, chiede che qualsiasi comunicazimativa alla selezione venga fatta al se-
guente indirizzo:

e si impegna a comunicare tempestivamente ograziane dello stesso.

Data,

Firma del Candidato




