Allegato

MODULO DOMANDA DI MOBILITA” ESTERNA VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 2
POSTI DI ISTRUTTORE DIRETTIVO POLIZIA LOCALE , CAT. D1, A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO

Al Comune di Borgo Virgilio
Ufficio Personale
P.zza A.Moro- Virgilio 1

46034 Borgo Virgilio
Il/La sottoscritto/a
nato/a prov. ( ),
il , residente nel Comune di prov. ( ),
CAP ( ) in Via , . , n. telefonico

(eventualmente anche cellulare)
Codice fiscale

CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla procedura di mobilita esterna, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs n.
165/2011, per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Direttivo polizia locale — categoria D1.
A tal fine, sotto la propria responsabilita, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. N. 445/2000, consapevole delle
sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di false dichiarazioni, dichiara:

1. [ ] di essere dipendente a tempo indeterminato di (indicare la pubblica amministrazione di attuale
appartenenza)

2. [ ] di rivestire la seguente posizione giuridica: categoria posizione economica
e il seguente profilo professionale attualmente ricoperto

a far data da
e di avere superato il

periodo di prova;

3. [ ] di possedere la seguente anzianita di servizio nella stessa mansione:

4. [ ] di essere in possesso dei seguenti ulteriori requisiti:

patente cat. , rilasciata il ,
da ;
patente cat. , rilasciata il ,
da ;

5.[ ] di prestare attualmente la propria attivita lavorativa presso il seguente servizio (indicare il servizio
di appartenenza alla data di presentazione della domanda specificando la posizione di lavoro ricoperta e,
sinteticamente le mansioni svolte)




6. [ ] di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti;

oppure
[ ] di aver subito le seguenti condanne penali e/o di avere 1 seguenti procedimenti penali in corso.
Indicare: a) per le eventuali condanne: la data della sentenza, 1’autorita che I’ha emessa ed il reato
commesso, anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale; b) per gli
eventuali carichi penali pendenti: gli eventuali procedimenti penali pendenti, citando gli estremi del
provvedimento nonché il reato per il quale si procede:

7.[ ] di essere fisicamente idoneo all’impiego del posto messo a selezione;

8. [ ] di non aver riportato sanzioni disciplinari negli ultimi due anni precedenti la data di scadenza del
presente bando;

9.[]diavere [ ] di non avere procedimenti disciplinari in corso;

10. [ ] di essere in possesso dell’allegato nulla osta dell’amministrazione di appartenenza alla cessione
del contratto;

11. [ ] di essere in possesso dei requisiti richiesti dall’art. 5 della legge 65/1986 per la qualita di
agente di pubblica sicurezza (godimento diritti civili e politici, non aver subito condanna a pena
detentiva per delitto non colposo o non essere stato sottoposto a misura di prevenzione, non essere
stato espulso dalle Forze Armate o dai Corpi militarmente organizzati o destituiti dai pubblici
uffici);

12. [ ] ’assenza di situazioni che impediscano ['uso dell’arma (inidoneita fisica, impedimento
morale anche volontario, ammissione al servizio civile — art. 2111 decreto legislativo 66/2010) fatta

eccezione per coloro che hanno rinunciato allo status di obiettore di coscienza;

13.[] diessere in possesso del seguente titolo di studio

Conseguito in data presso
I’Istituto con sede a
con la seguente votazione:

15. di essere in possesso dei seguenti ulteriori titoli di studio:

16 [ ] di essere a conoscenza e di accettare, senza riserve, tutte le condizioni previste nell’avviso di
mobilita esterna.

Chiede, infine, che ogni comunicazione relativa al presente avviso venga inviata al seguente indirizzo:
Nome e Cognome
Via n.

Citta cap
Tel.




Impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni successive e riconoscendo che il Comune di Borgo
Virgilio non assume nessuna responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario.

Data

In fede

(firma)

Si esprime il consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta e contenuti negli allegati,
possano essere trattati, nel rispetto del D.Lgs. 196/2003, per gli adempimenti connessi alla presente
selezione.

Data

In fede

(firma)

Allegati, a pena di esclusione dalla procedura:

e Nulla osta dell'Ente di appartenenza alla procedura di mobilita contenente la dichiarazione
dell'Ente di essere amministrazione sottoposta a regime di limitazione per assunzione di
personale ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 comma 557 della legge
296/2006 e dall’art. 1 comma 707 della legge 208/2015. Il nulla osta dovra essere
incondizionato.

e Dettagliato curriculum formativo e professionale;
e Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.



