COMUNE DI CORMANO

Provincia di Milano

DETERMINAZIONE N. 250 del 10/06/2015

Proposta n, 483

Area: Area Direzione Generale
Servizio: Risorse Umane

OGGETTO: RIAPERTURA TERMINI BANDO DI MOBILITA' PER
L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO
DI UN ISTRUTTORE TECNICO - GEOMETRA - CAT, C -
AREA GOVERNO DEL TERRITORIO.

La presente Determinazione Dirigenziale é pubblicata all’Albo online del Comune dal
10/06/2015 al 25/06/2015,




Risorse Umane

OGGETTO: RIAPERTURA TERMINI BANDO DI MOBILITA' PER
L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI
UN ISTRUTTORE TECNICO - GEOMETRA - CAT. C - AREA
GOVERNO DEL TERRITORIO.

I, SEGRETARIO GENERALRE
Richiamata

- la deliberazione di Giunta Conmunale n. 178 del 29/10/2014 di approvazione della
rideterminazione organica e del piano triennale delle assunzioni;

- la determinazione n. 48 del 18/3/2015 con la quale ¢ stato approvato Pavviso di mobilita
esterna per la copertura di un posto di istruttore tecnico — geometra — categoria giuridica
EECD!;

Atteso come la legge 23/12/2014, n. 190, art. 1, comma 424, costituisca una disciplina speciale in
materia di assunzioni negli anni 2015 e 2016, al fine di dare attuazione alle disposizioni relative al
personale nell’ambito del riordino delle funzioni delle province e delle citta metropolitane,
vincolando le pubbliche amministrazioni a destinare le propric disponibilita assunzionali
all’ immissione nei ruoli del personale in soprannumero degli enti area vasta;

Ritevato che alla data odierne sono in corso le procedure di implementazione della piattaforma
informatica di * incontro di domanda ¢ offerta * di mobilita presso il Dipartimento della Funzione
Pubblica, per cui, di fatto, non & ancora operativa ¢ n¢ ¢ prevedibile, al momento la sua concreta
possibilita di utilizzo;

W

Ritenuto, pertanto, di avviare le procedure di mobilita volontaria, comunque operando la riserva del
posto ai dipendenti degli Enti di Area vasta;

Ritenuto di provvedere alla riapertura dei termini del bando di mobilita per la copertura di un posto
di istruttore tecnico — geometra estendendo la diffusione mirata del bando a tutti gli enti di Area
vasta della Regione TLombardia e delle regioni limitrofe;

Visto il Decreto Legge 24 giugno 2014, n. 90, art. 4, comma [, relativo alla sostituzione dei commi
| e 2 delPart. 30 del Dlgs. 165/2001;

Sentito il Dirigente del servizio di destinazione del vincitore della selezione da avviare, in ordine ai
contenuti del bando;

Accertata la regolarita tecnica ¢ la correttezza dell’azione amministrativa ai densi dell’art, 147 bis
del D.Lgs. n. 267/2000;

Preso atto della regolarita giuridico-amministrativa espressa dal Segretario Generale;




DETERMINA

1) Di integrare il bando di mobilita per ['assunzione di un istruttore tecnico — geometra -
prevedendo la riserva del posto al personale di ruolo degli enti di Vasta area;

2) Di provvedere alla riapertura dei termini del bando di mobilita per la copertura di un posto di
istruttore tecnico — geometra, gia diffuso nel mese di aprile, per almeno 30 giorni estendendone la
diffusione a tutti gli enti di Area vasta della Regione Lombardia ¢ delle regioni limitrofe;

3} Di provvedere alla pubblicazione del bando nelle forme previste dal Regolamento Comunale e
dalla legge ¢ cio¢:

- pubblicazione integrale all’Albo Pretorio e sulla pagina web del Comune di Cormano per un
periodo pari almeno a 30 giorni;

- Pubblicazione ai Comuni limitrofi e agli Enti di Area vasta ( Province e Citta Metropolitane della
regione Lombardia e regioni limitrofe);

- Pubblicazione sul BURL della Regione Lombardia;

- Pubblicazione sul portale web www.concorsi.it.

IL SEGRETARIO GENERALE IL DIRIGENTE
Dott.ssa Sanidra D'Agostino Dott.ssu Marigpnola Zanzotto
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Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs.vo n. 82/2005 e depositato presso
la sede dell'Amministrazione Comunale di Cormano. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs.vo n. 39/199
si Indica che il documento & stato emanato da:

Mariapaola Zanzotlo; 1;3544847



AVWISO DI MOBILITA’ ESTERNA VOLONTARIA - EX ART. 30 D.LGS. N. 165/2001 PER LA
COPERTURA DI UN POSTO - A TEMPO INDETERMINATO ED A TEMPO PIENO DI ISTRUTTORE
TECNICO CATEGORIA GIURIDICA “ C " - AREA GOVERNO DEL TERRITORIO

S| RENDE NOTO

Che questa Amministrazione Comunale intende procedere alla copertura di n. 1 posto vacante a tempo pieno
e indeterminato di Istruttore Tecnico — geometra - Cat. giuridica * C “, mediante l'istituto della mobilita
esterna ai sensi deltex art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. e che nella procedura di mobilitd sara
operante la riserva dei posti per il personate di ruolo degli Enti di Area Vasta.

Articolo 1 — REQUISITI RICHIESTI
Fermi restando i requisiti generali previsti per 'accesso allimpiego e pertanto gia in possesso dei candidati,
possono presentare domanda di partecipazione alla presente procedura tutti i dipendenti assunti a tempo
pieno ed indeterminato presso altre Pubbliche Amministrazioni di cui allart. 1, comma 2, del Decreto
Legislativo n. 165/2001 sottoposta a vincoli assunzionali e di spesa ( tale requisito ¢ funzionale alla
realizzazione di una mobilitd " neutrale “} inquadrati nella categoria giuridica "C " - profilo di Istruttore
Tecnico — geometra “, ed in possesso alla data di scadenza del termine previsto per il presente avviso dei
seguenti requisiti:
« Titolo di studio: Diploma di Geometra o laurea in architettura / ingegneria civile ed equipollenti;
= Appartenenza alla categoria giuridica“ C “ con profilo di * Istruttore Tecnico — geometra®;
= esperienza almeno biennale nel medesimo profilo professionale presso Enti Locali nell'area tecnica,
= Patente di guida di tipo B;
» Essere in possesso del nulla osta preventivo da parte del’ Amministrazione di provenienza contenenti
i seguenti requisiti:
1. sottoposta al regime di limitazioni alle assunzioni di personale con riferimento al disposto del
comma 47, art. 1, legge n. 311/2004;
in regola con le prescrizioni del patto di stabilita interno per 'anno 2014,
in regola con le disposizioni di cui all'art. 1 comma 557 della Legge n. 28672006 in materia di
riduzione della spesa di personale.

Articolo 2 - PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice e formulata, preferibiimente,
direttamente sullo schema allegato al presente avviso deve essere indirizzata al COMUNE DI CORMANO
Piazza Scurati , - 20032 CORMANO ( MI).
In tale domanda gli aspiranti devono dichiarare, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 23 dicembre 2000, n.
445, sotto la loro persenale respansabilita, consapevoli delle sanzioni penali previste dall’art. 76 dello stesso
D.P.R. n. 445/2000 nef'ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, pena esclusione, oltre alla precisa

indicazione della selezione alla quale intendono partecipare:




a) il nome, cognome e codice fiscale;

b) la data e uogo di nascita;

¢} la residenza ed eventuale recapito presso il quale si desidera siano trasmesse e comunicazioni  se
diverso dalla residenza) il numero telefonico ed eventuale indirizzo e-mail;

d) lente di appartenenza, la categoria di inquadramento con indicazioni della posizione economica
alfinterno della stessa, il profilo professionale, la data di assunzione a tempo indeterminato, f'ufficio
ed i servizio presso il quale presta servizio;

e) diessere in possesso del relativo nulla osta preventivo da parte delf Amministrazione di provenienza;

f) di non avere procedimenti disciplinari civili o penali pendenti o conclusisi con |'applicazione della
sanzione o della condanna;

g) di non avere istanza pendenti o pregresse per il riconoscimento di causa di servizio e/o equo
indennizzo;

h) di godere dei diritti civili e pofitici;

i) il titolo di studio posseduto, listituto presso il quale & stato conseguito, la data di conseguimento e il
voto,

{ concorrenti devono indicare eventuali titoli di preferenza alla nomina cosl come individuati nell'art. & del
D.P.R. n. 487/1994 e successive modifiche ed integrazioni, o in altre disposizioni legislative ritevanti agli
effelti defla selezione.

La domanda di partecipazione alla selezione deve essere sottoscritta dal candidato, pena I'esclusione dalla
selezione. La firma non & soggetta ad autenticazione.

La domanda di partecipazione alla selezione deve essere prodotta entro il termine del giorno 10

luglic 2015.
La domanda pud essere presentata esclusivamente mediante una delle seguenti modailita:

»  presentazione direttamente all’'Ufficio URP del Comune di Cormano via Papa Giovanni XXIIl, n. 3
perentoriamente entro le ore 12,30 dei giorno 10 fuglio 2015,

' Trasmissione mediante raccomandata con avviso di ricevimento indirizzata al Comune di Cormano
Piazza Scurati 1 — 20032 Cormano (MI); in tal caso alla domanda deve essere allegata copia
fotostatica di un documento di identita in corso di validita;

» Invio di un messaggio di posta elettronica certificata con oggetto * Domanda di partecipazione alla
mobilita esterna Istruttore Tecnico — geometra — Cat. * C” con allegata la scansione in formato .pdf
dell'originale del modulo di domanda debitamente compilato allindirizze di posta certificata del

Comune di Cormano comune.cormano@comune.cormano.imi.legaimailpa.it . Si precisa che la

modalita di invio ha validitd esclusivamente se l'indirizzo di posta elettronica del mittente é a sua volta
Findirizzo di posta elettronica certificata dell'interessato.
La data di spedizione della domanda & stabilita e comprovata dal timbro a data defl'ufficio postale accertante
o dal timbro a data apposto a cura def'Ufficio Protocollo del Comune. Per le domande trasmesse da casella
di posta elettronica certificata fara fede la data attestante I'invic e la consegna del documento informatico
rilasciata dal gestore.




Anche se spedite entro la data fissata come termine dallavviso, non sara possibile ritenere valide le
domande pervenute al protocollo del Comune oitre il giorno 10 luglio 2015 alle ore 12,30.
L'amministrazione non assume responsabilita per la dispersione delle domande, o per disguidi dipendentt da
inesatte indicazioni de! recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione, né per
eventuali disguidi postali o disguidi imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore,
Alla domanda di partecipazione alla selezione, il candidato deve allegare.
1)} Curriculum Vitae in formato europeo, debitamente sottoscritto;
2} Copia fotostatica di un documento di identita del candidato;
3) Nulla osta preventivo da parte del Amministrazione di provenienza.
Le domande di mobilita eventualmente pervenute al Comune anteriormente alla pubblicazione del presente
avviso non verranno prese in considerazione. Pertanto coloro che abbiano gia presentato domanda di
" mohiiita e siano tutt'ora interessati, dovranno presentare una nuova domanda, compilata secondo le modalita
previste dal presente avviso.
L'esclusione viene disposta dalla Commissione Giudicatrice quando:
1. in base alle dichiarazioni contenute nella domanda non risulti in capo al candidato if possesso di tutti i
requisiti per I'ammissione al prescritto avviso,
2. le domande pervengano all'Ufficio Protocollo oltre il termine sopra indicato;
manchi la sottoscrizicne autografa della domanda;
4. manchi il nulla osta preventivo da parte dellamministrazione di provenienza.

Articolo 3 - COMMISSIONE GIUDICATRICE
Con successivo provvedimento di provvedera a nominare la Commissione giocatrice che procedera a
- esaminare le domande pervenute,
- redigere I'elenco dei candidati ammessi;
- esperire i collogui e alla formulazione dei relativi giudizi;
- predisporre la graduatoria finale e | candidati idonei.

Articolo 4 - PROCEDURA E CRITERI DI VALUTAZIONE
La valutazione dei candidati avra luogo attraverso la valutazione del curriculum ed altraverso un colloguio
individuale finalizzato alla verifica del possesso dei requisiti professionali, attitudinali e motivazionali in
relazione alla posizione lavorativa richiesta, secondo i seguenti criteri, volto a verificare in particofare:
- Esperienza lavorativa con riferimento alla durata ed alle mansioni effettivamente svolte
nell'amministrazione di provenienza,
- le conoscenze ed attitudini lavorative acquisite in particolare nel settore dell'edilizia privata e
dell'urbanistica; '
- il grado di abilita e di autonomia nell’ambito delle mansioni che verranno assegnate;
- I'attitudine a lavorare in team, F'orientamento alla risoluzione di problemi e [a sensibilita verso

I'utenza.




Per fa valutazione de! curriculum formativo—professionale saranno tenute in particolare

considerazione le esperienze svolte presso il servizio edilizia privata efo urbanistica degli Enti Locali;

l'assenza del candidato al colloguio sara considerata quale rinuncia alla procedura di mobilita.
La procedura sara ritenuta valida anche in presenza di una sola domanda di partecipazione alla presente
procedura, purché il candidato risulti idoneo.

La sede, a data e i colloqui saranno fissati dalla commissione Giudicatrice.

Articolo 5 - FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

Al termine dei lavori la Commissione procedera alla predisposizione della graduatoria degli idonei.

Le domande presentate non vincolano in alcun modo 'Amministrazione comunale, che si riserva
comungue la possibilita di non procedere alla copertura del posto, qualora, dal colloquio effettuato e
dall’'esame dei titoli posseduti dai candidati, non si rilevi la professionalith necessaria per
Passolvimento delle particolari funzioni che PAmministrazione intende assegnare allo specifico
profilo professionale da ricoprire,

L’assunzione della nuova figura @ comunque subordinata al rispetto delle disposizioni previste dalla
normativa vigente in materia di assunzioni di nuovo personale e all’acquisizione del nulla osta al

trasferimento da parte del’Amministrazione i provenienza del candidato.

Articolo 6 - PUBBLICITA’
Il presente avviso & pubblicato, sino a scadenza, all'albo pretorio del Comune, sul sito internet det Comune

wWWww.comune.cormano.mi.it nonché inviato tramite e-mail a Enti e Comuni limitrofi.

Per ulteriori informazioni & possibile rivoigersi all'ufficio personate del Comune al numero 02/66324211.

Articolo 7 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla procedura selettiva e con il
curriculum vitae saranno trattati esclusivamente per le finalitd di gestione della presente procedura e
delleventuale cessione del coniratto di lavore subordinato e verranno utilizzali, anche con modalita
automatizzate, per tale scopo nel rispetto di quanto previsto dal D.Lgs. 196 del 30/6/2003 e ss.mm.ii. Il
conferimento dei dati & obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporta Fimpossibilitd di dar corso al
procedimento.

iL DIRIGENTE DELL'AREA GOVERNO DEL TERRITORIO
Arch. Sara Mortacchi




Alf' ufficio Personale

Del Comune di Cormano
Piazza Scurati 1

20032 Cormano Mi

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO DI MOBILITA' ESTERNA - Al SENSI DELL’EX ART. 30
DEL d.LGS. N. 165/2001 — PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE TECNICO -
GEOMETRA -CATEGORIA GIURIDICA “C “ A TEMFPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO.

I sottoscritt____ , nat__ a
prov. il residente  a
prov.
in via n. tel,
stato civile figli

codice fiscale

CHIEDE

Di parfecipare alla selezione per la mobilita di cui all'oggetto per la coperfura di n. 1 posto di Istruttore

fecnico — geometra a tempo pieno e indeterminato (Cat. C)..

Al tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, ai sensi del'art. 46 del D.P.R. n. 445/2000 quanto segue:
a) diessere dipendente di ruolo di:
1. Amministrazione Pubblica:

2. Assunto dal

3. Inguadrato dal nella categoria C pos. Econ.

4. Profito professionale con mansioni ;
b) di aver superato il periedo di prova: Sl NO

¢) d) di essere in possesso del seguente titolo di studio:

conseguito presso in data

con la seguente votazione

e} di essere in possesso della patente automobilistica

f) di non aver suhito, negli ultimi 5 anni, procedimenti penali con sentenza passata in giudicato
e non essere stat___ , nello stesso arco di tempo, oggetto di sanzioni disciplinari di grado
superiore a quello della censura

h) di non aver procedimenti penali in corso




i) di essere in possesso del relativo nulla osta preventivo di massima al trasferimento in mobilita
dapatedellEnte ... i ove presta servizio;

RECAPITO PER EVENTUALI COMUNICAZIONI
o Indirizzo specificato in premessa,;
o Altro

Il sottoscritto si impegna a comunicare ogni variazione dovesse successivamente intervenire

Allegati:
o Fotocopia documento di identita in corso di validita ( obbligatorio);
o Curriculum vitae in formato europeo ( obbligatorio);
o Nulla osta preventivo al trasferimento di mobilita da parte dellEnte in cui il candidato
presta servizio ( obbligatorio);
o Altro che si ritiens opportuno allegare

Il sottoscritto dichiara di essere consapevole:

delia veridicitd delle dichiarazioni rese ai punti precedenti & di essere a conoscenza delle
sanzioni penali e della perdita del beneficio in caso di false dichiarazioni previste dagli artt. 75 e
76 del D.P.R n. 445/2000 * Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia
di documentazione amministrativa”.

Con la sottoscrizicne della presente domanda autorizza il Comune di Cormano al trattamento
dei dati personali esclusivamente per le finalita ed adempimenti connessi e derivanti
dall'effettuazione della procedura in oggetto.

Che la presente domanda non vincola in alcun modo 'Amministrazione Comunale la quale si
riserva comungque la possibilita di non procedere afla copertura del posto, qualora, dat colloquio
effettuato e dall'esame dei titoli posseduti dai candidati, non si rilevi la professionalita
necessaria per I'assolvimento delle particolari funzioni che I'Amministrazione intende assegnare
allo specifico profilo professionate;

che resta comunque salva la facoltd del Comune di non dar seguito a quanto previsto dal
presente avviso, in caso di mutate esigenze organizzative o quadro normativo di riferimento o
comungue qualora ricorrano motivi di pubblico interesse.

Data,

FIRMA




