ALL.sub. A

Al Comune di

Fontaniva

Ufficio personale

Piazza Umberto I, 1
35014 FONTANIVA (PD)

lo sottoscritt ,hat__ il
a , residente a

in via
telefono n. celluare

indirizzo di posta elettronica

codice fiscale , Stato civile ,

presa visione dell'avviso di selezione di cui glijetto indetto con deliberazione di Giunta
Comunale n. 77 del 13.10.20&be accetto in ogni sua parte senza alcuna riserva
CHIEDO

di essere ammess___ alla selezione medesima.
A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del IRP 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle
conseguenze e delle sanzioni di natura penalegpeedagli articoli 75 e 76 del citato decreto in

caso di falsita in atti e dichiarazioni mendactt@ta mia responsabilita

DICHIARO

1) che le mie generalita sono quelle sopra indjcate

2) di essere dipendente a tempo indeterminato B’ in
qualita di categoria giuridica C posizione
economica , a tempo pieno / parziale costgmwne lavorativa pari a ore

settimanali a far data dal X

3) di essere in possesso del titolo di studio di conseguito

presso il ;

4) di essere a conoscenza di tutti i requisitiigsti dall’avviso pubblico di mobilita e di esserine
pPOSSEesso;

5) di essere consapevole delle sanzioni penaligieedall’art. 76 del DPR 28 dicembre 2000, n.
445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichizi@i mendaci, ed inoltre della decadenza dai beinef
eventualmente conseguenti al provvedimento emagdta base di dichiarazioni non veritiere ai
sensi di quanto stabilito dall’art. 75 del DPR 45/£000;

6) di avere ricevuto I'informativa sul trattamerdei dati personali di cui all'art. 13 del D.lgs 30

giugno 2003, n. 196, inserita all'interno dell’as@ipubblico di mobilita.



7) di impegnarmi a comunicare tempestivamente, iperitto, ogni variazione che dovesse
successivamente intervenire e di riconoscere ch@éorune di Fontaniva non assume alcuna
responsabilita per eventuali disguidi o ritarditaiso telegrafici ovvero per il caso di dispersati
comunicazioni in dipendenza di inesatta o non ehimasmissione dei dati anagrafici e del
cambiamento del recapito indicati;

8) di accettare, in caso di assunzione, tutte $padizioni che regolano lo stato giuridico —
economico dei dipendenti di questo Comune;

9) di essere consapevole che I'assunzione del c@mte vincitore avra luogo solo se consentita
dalla normativa in materia di assunzioni pressa Buabblici vigente al momento della assunzione
stessa, nonché di aver preso visione dell’avvisgetzione accettandolo integralmente e senza

alcuna riserva, nonché delle norme regolamentdiriegge ivi richiamate.

Allego:

1. la fotocopia di un documento di riconoscimento corso di validita (fotocopia completa
dell'esterno e dell'interno del documento);

2. il curriculum vitae (su modello europeo), datatdirmato, contenente le indicazioni idonee a
valutare le attivita attinenti al posto oggettol'deliso, e in particolare:

a. categorie giuridica di inquadramento, il profpeofessionale, i servizi prestati e le mansioni
svolte, nonché ogni altro elemento ritenuto utileappresentare e descrivere conoscenze ed
esperienze professionali acquisite, attitudini gacéa;

b. titoli di studio posseduti, data e sede del egnsnento, votazione riportata.

3. schede di valutazione o analogo strumento detfimistrazione di appartenenza nel biennio
2014-2015;

4. certificato abilitante “Coordinatore per la siezza nei cantieri” L.81/08, in corso di validita;

5.

In fede.

(FIRMA)

Informativa ai sensi dell’art. 13, comma 1, D.Lg30/06/2003, n. 196

lo sottoscritt hialic di essere informat__ ai sensi e per gli
effetti di cui all'art. 13, comma 1, del D.Igs @/2003, che i dati personali raccolti sarannddtiat
anche con strumenti informatici esclusivamente 'arabito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa e che il con&riondei dati € indispensabile per lo svolgimento
della procedura concorsuale.

In fede.

P ydata ..

(FIRMA)



