Data  __________________________

AL DIRETTORE GENERALE

Del  COMUNE DI FORLI’ 

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER LA FORMULAZIONE DI UN ELENCO DI CANDIDATI IDONEI PER IL  CONFERIMENTO INTUITU PERSONAE DELL’INCARICO DIRIGENZIALE A TEMPO DETERMINATO (ai sensi dell’Art.110 comma 1 del D. Lgs 267/00) DI DIRIGENTE  DEL SERVIZIO ENTRATE TRIBUTARIE, BILANCIO INVESTIMENTI

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

   Il/la sottoscritt__ 

________________________________________________________________________

CHIEDE

di essere ammess_ a partecipare alla selezione specificata in oggetto ed a tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, consapevole della responsabilità penale e delle sanzioni stabilite dalla legge nei confronti di chi attesta il falso nelle dichiarazioni sostitutive di certificazioni nonché di poter decadere dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle medesime

DICHIARA

1. di essere nat_  a ___________________________________________________

il ____________________________

2. di essere residente  a ________________________________________________

Via ____________________________________________________________           

n. civico ______________

C.A.P._____________            TEL. _____________________ 

CELL.______________________

Codice Fiscale ____________________________________________________

Carta d’Identità n. ________________________________________________

rilasciata in data __________________

dal Comune di

 ____________________________________________________________

indirizzo di posta elettronica:

____________________________________________________________

domicilio (da indicare se diverso dalla residenza):

____________________________________________________________

____________________________________________________________

________________.

3. di essere in possesso del seguente titolo di studio:

______________________________________________________________

______________________________________________________________

conseguito presso ______________________________________________________________


 nell’a.a._______________    con voto (o media) _____________________

4.  di essere in possesso  di uno dei sotto indicati requisiti  (barrare la voce che interessa):

· aver maturato esperienza per almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali, nell'area Amministrazione/ Finanza/ Controllo

presso _______________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

(specificare Ente o soggetto datore di lavoro, periodo esatto di servizio e posizione ricoperta)

· aver maturato esperienze di lavoro per almeno un quinquennio in posizioni funzionali previste per l'accesso alla dirigenza nell'area Amministrazione/ Finanza/ Controllo

presso_______________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

(specificare Ente o soggetto datore di lavoro, periodo esatto di servizio e posizione ricoperta)

5. di essere cittadino italiano, ovvero essere cittadino di uno stato membro dell’Unione Europea;

6. di godere dei diritti civili e politici;

7. di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva (per i cittadini di sesso maschile soggetti all’obbligo);

8. di non essere in alcuna delle condizioni previste dalle leggi vigenti come cause ostative per la costituzione del rapporto di lavoro di pubblico impiego;

9. di non avere riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso 

ovvero

di aver riportato le seguenti condanne penali  ovvero di avere i seguenti procedimenti penali in corso (precisare gli artt. del C.P.)

______________________________________________________________

_____________________________________________________________.

______________________________________________________________

___________________________________________________________.

10. di non essere stato/a licenziato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per giusta causa ovvero per altre cause previste da norme di legge o di CCNL;

11. di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità e inconferibilità previste dal D.Lgs. n. 39/2013 al momento dell’assunzione in servizio;

12.  di aver ricevuto l’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/03 inserita all’interno dell’avviso  di selezione.

13.  di autorizzare l’utilizzo dei propri dati personali nel rispetto del decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196 e delle disposizioni vigenti.

14.  di essere consapevole delle sanzioni anche penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, richiamate dagli artt. 75 e 76 DPR 445 del 28/12/2000. Dichiara, inoltre, di essere a conoscenza che, qualora dal controllo delle dichiarazioni rese emerga la non veridicità del contenuto di quanto dichiarato, decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

FIRMA

                                                            _______________________________________ 

                                                        
      (Autografa obbligatoria pena l’esclusione)

Allegati (obbligatori pena l’esclusione dalla selezione)

1. COPIA DOCUMENTO D’IDENTITÀ 

2. CURRICULUM VITAE

      ______________________________________

     ______________________________________
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