Comune di Laives
Stadtgemeinde Leifers

PROT. N. 4555

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO

In esecuzione della deliberazione della giunta
comunale n. 35 del 03.02.2014, ed in conformita
alle norme vigenti & indetto un concorso pubblico
per titoli ed esami per la copertura con contratto a
tempo indeterminato, con rapporto di lavoro a
tempo pieno (38 ore settimanali) di

UN POSTO DI
AGENTE ACCERTATORE/TRICE

(V qualifica funzionale)

presso I'Ufficio III — Sviluppo del territorio nel profilo
professionale n. 30 dell ‘accordo di comparto per i
dipendenti dei Comuni, delle Comunita Comprensoriali e
delle I.P.A.B. del 14.10.2013.

SCADENZA 12.03.2014 alle ore 12.30

L'amministrazione garantisce parita e pari opportunita
tra uomini e donne ai sensi del decreto legislativo 11
aprile 2006 n. 198, nonché Iapplicazione delle
disposizioni in materia di protezione dei dati personali
ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

Articolo 1
Stipendio attribuito

stipendio annuo iniziale € 11.591,59 (V qualifica
funzionale);

tredicesima mensilita;
indennita integrativa speciale nella misura di legge;
altre indennita, se ed in quanto spettanti;

assegno per il nucleo familiare nelle misure vigenti,
se ed in quanto spettante.

Lo stipendio e gli assegni suddetti sono gravati delle
ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali.

Ufficio Risorse - Personale e Sviluppo Informatico
Ressourcenamt - Personal und Informatik

OFFENTLICHER WETTBEWERB

In Durchfithrung des Gemeindeausschussbeschlusses
Nr. 35 vom 03.02.2014, und in Anwendung der
einschlagigen  Gesetzesbestimmungen, ist ein
offentlicher Wettbewerb nach Titeln und Priifungen
mit unbefristetem Vertrag, fiir die Besetzung mit

Vollzeitbeschaftigung, entsprechend 38
Wochenstunden,
EINER STELLE ALS

ERHEBUNGSBEAMTER/BEAMTIN

(V. Funktionsebene)

beim Amt III — Entwicklung des Territoriums, im
Berufsbild Nr. 30 des Bereichsabkommens fiir die
Bediensteten der Gemeinden, Bezirkgemeinschaften
und OFWE vom 14.10.2013, ausgeschrieben.

TERMIN 12.03.2014 um 12.30 Uhr

Die Gemeindeverwaltung gewahrleistet  die
Gleichstellung von Mann und Frau gemaB
Legislativdekret Nr. 198 vom 11. April 2006, sowie die
Anwendung der vom Legislativdekret Nr. 196 vom
30.6.2003 vorgesehenen einschlagigen Bestimmungen
bezliglich des Datenschutzes.

Artikel 1
Jahresgehalt

jahrliches Anfangsgehalt: € 11.591,59 (V.

Funktionsebene);

dreizehntes Monatsgehalt;
Sonderergénzungszulage im gesetzlichen AusmaB;
andere Zulagen, sofern sie zustehen;

Familienzulage im derzeit giiltigen AusmaB, sofern
sie zusteht.

Von dem Gehalt und den Zulagen werden die
Fiirsorge- und Versicherungsbeitrdge sowie die
Steuern einbehalten.



Articolo 2
Riserve

Il posto e riservato al gruppo linguistico italiano, in
applicazione dell‘art. 16 del D.P.R. 26.07.1976 n. 752.

Al concorso vengono ammessi i concorrenti di tutti i
gruppi linguistici, indipendentemente dalla riserva del
posto al gruppo linguistico, se sono in possesso dei
requisiti richiesti.

Il posto rimasto vacante per mancanza di concorrenti
idonei all'assunzione appartenenti al gruppo linguistico
riservatario, potra essere attribuito con provvedimento
della giunta comunale ad aspiranti idonei degli altri
gruppi linguistici, sempre che sia complessivamente
rispettata la proporzionale etnica, calcolata in base alle
vigenti disposizioni.

Il presente bando & emanato tenendo conto del
decreto legislativo 15.03.2010 n. 66 a favore dei
militari delle tre Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma triennale e
quinquennale.

Il posto e riservato a soggetti appartenenti alle
categorie di persone disabili iscritto/a alle liste di
collocamento obbligatorio della Legge 12.03.1999 n.
68 e successive modifiche ed integrazioni.

Qualora nessun/a candidato/a avente diritto alla
suddetta riserva risulti idoneo/a, i posti saranno
assegnati ad altro/a candidato/a dichiarato/a idoneo/a
non riservatario/a, secondo l'ordine della graduatoria
di merito.

Articolo 3

Limiti d’eta
Al concorso possono partecipare coloro che entro e
non oltre la data di scadenza del termine per la

presentazione della domanda di ammissione abbiano
compiuto il 18° anno di eta.

Articolo 4
Scadenza per la presentazione delle domande

La domanda di ammissione al concorso pubblico,
redatta su moduli in carta semplice predisposti
dall'amministrazione, ed indirizzata al Comune di
Laives, via Pietralba n. 24 — 39055 Laives (BZ), deve
pervenire al protocollo del Comune di Laives entro le
ore 12.30 del giorno 12.03.2014. La data di
presentazione della domanda di ammissione sara
determinata dalla protocollazione apposta.

Artikel 2
Vorbehaltene Stellen

Die Stelle ist Bewerbern der italienischen
Sprachgruppe vorbehalten, in Anwendung des Art. 16
des D.P.R. Nr. 752 vom 26.07.1976.

Zum Wettbewerb werden, unabhangig vom Vorbehalt
der Stelle an die entsprechende Sprachgruppe, die
Bewerber aller Sprachgruppen zugelassen, sofern sie
im Besitz der erforderlichen Voraussetzungen sind.

Die Stelle, die in Ermangelung geeigneter Bewerber
fir die Aufnahme, die der vorbehaltenen
Sprachgruppe angehoren, unbesetzt bleibt, kann mit
MaBnahme des Gemeindeausschusses geeigneten
Bewerbern der anderen Sprachgruppen zugewiesen
werden, wenn der ethnische Proporz, berechnet nach
den geltenden Bestimmungen, insgesamt eingehalten
wird.

Die vorliegende Ausschreibung erfolgt unter
Beriicksichtigung des Legislativdekretes Nr. 66 vom
15.03.2010 zugunsten jener, die den Wehrdienst
bei einer der drei Streitmachte geleistet haben und
nach Beendigung der drei- oder fiinfjahrigen
Dienstzeit ohne Beanstandung entlassen wurden.

Die Stelle ist Personen vorbehalten, die den
Kategorien der Personen mit Behinderung
angehdren und in den  pflichtmaBigen
Arbeitsverzeichnissen des Gesetzes Nr. 68 vom
12.03.1999 i.g.F. eingetragen sind.

In Ermangelung des Bewerbers/der Bewerberin,
der/die auf obgenannten Vorbehalt Anrecht hat,
werden die Stellen, der Rangordnung nach, an
einem/r anderen  geeigneten  Bewerber/in
zugewiesen.

Artikel 3
Altersgrenze

Am Wettbewerb konnen all jene teilnehmen, die
spatestens innerhalb des Termins fir die
Einreichung des Zulassungsgesuches das 18.
Lebensjahr vollendet haben.

Artikel 4
Termin fiir die Einreichung der Gesuche

Das auf stempelfreiem Papier und auf den von der
Verwaltung zur Verfiigung gestellten Vordrucken
abgefasste  Zulassungsgesuch zum  dffentlichen
Wettbewerb muss an die Stadtgemeinde Leifers,
WeissensteinerstraBe Nr. 24 — 39055 Leifers (BZ)
adressiert, und innerhalb 12.30 Uhr vom 12.03.2014
beim Protokollamt der Gemeinde Leifers abgegeben
werden. Das Eingangsdatum des Zulassungs-
gesuches wird durch die angebrachte Protokollierung
festgelegt.



La domanda di ammissione o i documenti pervenuti
fuori termine per eventuali disguidi postali o telegrafici
o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o
a forza maggiore non e presa in considerazione ed il/la
candidato/a & escluso/a dal concorso pubblico.

L'amministrazione comunale, ove ricorrano motivi di
pubblico interesse, ha la facolta di prorogare i termini
di scadenza per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso e di riaprirli quando siano gia
chiusi e non sia ancora stata insediata la commissione
esaminatrice.

E in facoltd delllamministrazione di procedere, con
provvedimento motivato, alla revoca del bando di
concorso in qualsiasi momento del procedimento
concorsuale.

Articolo 5
Requisiti per I'ammissione

Ai candidati & richiesto il possesso, a pena di esclusione
dal concorso, dei seguenti requisiti:

Titolo di studio:

accesso dall‘esterno:

diploma di licenza di scuola media inferiore o licenza
di scuola elementare nonché:

- assolvimento di un ulteriore triennio di studio o di
formazione professionale triennale o

- formazione professionale  biennale  nonché
ulteriore specializzazione nel settore con almeno
400 ore di insegnamento o equivalente
formazione teorico-pratica;

E nell'interesse del/la candidato/a dimostrare o
documentare anche il punteggio o la valutazione del
suddetto titolo di studio.

Per l'accesso allimpiego comunale oltre ai titoli di
studio o professionali italiani, sono ammessi anche i
titoli conseguiti in un altro stato dell'Unione europea ed
equiparati ai titoli italiani dalla vigente normativa in
materia: i candidati in possesso dei menzionati titoli di
studio esteri, soggetti a riconoscimento ma non ancora
riconosciuti, sono ammessi alle procedure concorsuali
con riserva, a meno che non sussista una disciplina piu
favorevole. L’assunzione sara subordinata al rilascio, da
parte delle autorita competenti, del provvedimento di
equivalenza del titolo di studio richiesto, cosi come
previsto dall’art. 38 del decreto legislativo 30.03.2001,
n. 165. In tal caso, il candidato deve espressamente
dichiarare, nella propria domanda di partecipazione di
aver avviato liter procedurale per l'equivalenza del
proprio titolo di studio, previsto dalla richiamata
normativa.

a)

Das Zulassungsgesuch oder Unterlagen, die wegen
Fehlleitung der Post, durch Verschulden Dritter oder
aus Griinden héherer Gewalt oder des Zufalls nach
Ablauf der festgesetzten Frist eintreffen, werden nicht
beriicksichtigt und der/die Bewerber/in werden vom
offentlichen Wettbewerb ausgeschlossen.

Aus Griinden offentlichen Interesses kann die
Gemeindeverwaltung die Verlangerung der in der
Ausschreibung vorgesehenen Frist fiir die Einreichung
der Gesuche zur Zulassung zum Wettbewerb oder die
Neufestsetzung des Fristbeginns verfiigen, falls diese
bereits abgelaufen sein sollte und die Wettbewerbs-
kommission noch nicht eingesetzt worden ist.

Mit begriindeter MaBnahme kann die Verwaltung zu
jedem Zeitpunkt des Wettbewerbsverfahrens die
Wettbewerbsausschreibung widerrufen.

Artikel 5
Zulassungsvoraussetzungen

Die Bewerber miissen im Besitz der folgenden
Voraussetzungen sein, ansonsten werden sie vom
Wettbewerb ausgeschlossen:

Studientitel:

Zugang von auf3en:

Abschluss der Mittelschule oder der Grundschule sowie
zusatzlich:

- dreijdhrige  Schulausbildung oder spezifische
dreijahrige berufliche Fachausbildung oder

- zweijdhrige Berufsausbildung sowie zusétzliche
Spezialisierung im Bereich mit nicht weniger als
vierhundert Unterrichtsstunden oder &quivalente
theoretisch-praktische Ausbildung;

Es liegt im Interesse des Bewerbers/der Bewerberin
auch die erzielte Punktezahl oder die Bewertung des
obgenannten Studientitels nachzuweisen oder zu
belegen.

Fiir den Zugang zum Gemeindedienst sind neben den
italienischen Ausbildungs- oder Berufsnachweisen auch
solche geeignet, die in einem anderen Staat der
europaischen Union erworben wurden und die aufgrund
der einschldgigen Bestimmungen den italienischen
Nachweisen gleichgestellt sind: die Bewerber im Besitz
der angefiihrten ausléndischen Nachweise, welche der
Anerkennung unterliegen, aber noch nicht anerkannt
sind, werden mit Vorbehalt zu den Wettbewerbs-
verfahren zugelassen, sofern keine vorteilhaftere
Regelung besteht. Die Aufnahme erfolgt vorbehaltlich
Ausstellung, seitens der fiir das Anerkennungsverfahren
zusténdigen Behorden, des erforderlichen Studientitels,
wie von Art. 38 des Legislativdekretes vom 30.03.2001,
Nr. 165 vorgesehen. In diesem Fall muss der Bewerber
im  Zulassungsgesuch ausdriicklich erkldren, das
Verfahren fiir die Gleichstellung des eigenen
Studientitels, laut obgenannten Bestimmungen, in die
Wege geleitet zu haben.



Oppure

- accesso tramite mobilita verticale:

quattro anni di servizio effettivo nella IV qualifica
funzionale nell'ambito dei profili professionali delle
diverse aree se la mobilita verticale ¢ indicata nel profilo
professionale di appartenenza,

oppure

sei anni di servizio effettivo nella III qualifica funzionale
nell'ambito dei profili professionali delle diverse aree se
la mobilita verticale € indicata nel profilo professionale
di appartenenza;

(I'accesso tramite mobilita verticale, previsto dallart. 10
del DPReg. 1 febbraio 2005 n. 2/L, dallart. 74 del
contratto collettivo intercompartimentale del 12.02.2008
e dall'accordo di comparto del 14.10.2013, € riservata ai
dipendenti comunali e ai dipendenti degli enti di cui
all'art. 1 del contratto collettivo intercompartimentale
del 12.02.2008).

b) attestato relativo alla conoscenza delle lingue italiana
e tedesca riferito al diploma di istituto di istruzione
secondaria di primo grado ex carriera esecutiva ("C")
previsto dall'art. 4 del D.P.R. 26.07.1976 n. 752 e
successive modifiche ed integrazioni, ovvero un
attestato secondo il decreto legislativo 14 maggio
2010, n. 86 (allegare la relativa documentazione). I
candidati del gruppo linguistico ladino dovranno
dimostrare anche la conoscenza della lingua ladina ai
sensi dell’art. 3 ultimo comma del D.P.R. 26.7.1976, n.
752 e successive modifiche ed integrazioni;

c) appartenenza od aggregazione ad uno dei tre
gruppi linguistici, ai sensi dell’art. 18 del D.P.R.
26.07.1976, n. 752, e successive modifiche ed
integrazioni;

d) cittadinanza italiana ai sensi del D.P.C.M. del
07.02.1994 n. 174;

e) eta non inferiore ai 18 anni;

f) idoneita fisica all'impiego ('amministrazione ha la
facolta di sottoporre a visita medica di controllo
coloro che accederanno all'impiego);

g) posizione regolare nei riguardi degli obblighi di
leva e del servizio militare.

h) l'eventuale appartenenza alle categorie di
persone disabili della Legge 12.03.1999 n. 68
specificando l'iscrizione alle liste di collocamento
obbligatorio di cui allart. 8 della Legge
12.03.1999 n. 68.

Oder

- Zugang durch die vertikale Mobilitat:

vier Jahre effektiver Dienst in der IV. Funktionsebene
im Rahmen der Berufsbilder der verschiedenen
Bereiche, falls die vertikale Mobilitdt im
Zugehorigkeitsberufsbild angegeben ist;

oder

sechs Jahre effektiver Dienst in der IIL
Funktionsebene im Rahmen der Berufsbilder der
verschiedenen Bereiche, falls die vertikale Mobilitat
im Zugehorigkeitsberufsbild angegeben ist;

(der Zugang durch die vertikale Mobilitdt, der vom
Art. 10 des D.P.Reg. 1. Februar 2005 Nr. 2/L, vom
Art. 74 des bereichiibergreifenden Kollektivvertrages
vom 12.02.2008, und vom Bereichsabkommen vom
14.10.2013 vorgesehen ist, ist den Gemeinde-
bediensteten und den Bediensteten der im Art. 1 des
bereichsiibergreifenden Kollektivvertrages ~ vom
12.02.2008 genannten offentlichen Ko&rperschaften
vorbehalten).

b) Urkunde betreffend die Kenntnis der
italienischen und der deutschen Sprache
bezogen auf das Abschlusszeugnis der
Sekundarschule 1. Grades - ehem. mittlere
Laufbahn ("C") gemaB Art. 4 des D.P.R. Nr. 752
vom 26.07.1976 in geltender Fassung, bzw.
eine Bescheinigung laut Legislativdekret Nr. 86
vom 14. Mai 2010 (entsprechende Unterlagen
beilegen). Die Bewerber der ladinischen
Sprachgruppe miissen auBerdem die Kenntnis
der ladinischen Sprache gemaB Art. 3, letzter
Absatz des D.P.R. Nr. 752 vom 26.07.1976 in
geltender Fassung nachweisen;

c) die Angehorigkeit oder Zuordnung zu einer der
drei Sprachgruppen, gemaB Art. 18 des D.P.R.
Nr. 752 vom 26.07.1976 in geltender Fassung;

d) italienische Staatsbiirgerschaft im Sinne des
D.P.M.R. vom 07.02.1994 Nr. 174;

e) Alter nicht unter 18 Jahren;

f) korperliche Eignung (der Verwaltung steht es
frei, zukinftige Angestellte vor deren
Diensantritt einer arztlichen Untersuchung zu
unterziehen);

g) hinsichtlich Wehrpflicht und Militdrdienst in
Ordnung zu sein.

h) die eventuelle Zugehorigkeit zu den
geschiitzten Kategorien der Personen mit
Behinderung laut Gesetz Nr. 68 vom
12.03.1999, mit Angabe der Einschreibung in
dem Arbeitsvermittiungs-verzeichnis laut Art. 8
des Gesetzes Nr. 68 vom 12.03.1999.



Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro
che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso una pubblica amministrazione e coloro che si
trovino in posizioni di incompatibilita previste dalle
vigenti leggi.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti entro
e non oltre la data di scadenza del termine per la
presentazione della domanda di ammissione.

Articolo 6
Domanda di ammissione

Per essere ammessi al concorso i candidati potranno
awvalersi delle dichiarazioni sostitutive ai sensi degli
artt. 46 e 47 del DPR 28.12.2000 n. 445, compilando
in tutte le sue parti I'apposito prestampato.

In alternativa i candidati potranno presentare
domanda di ammissione redatta in carta semplice,
nella quale dovranno effettuare sotto la propria
responsabilita, consapevoli sia di quanto disposto
dallart. 76 del DPR 28.12.2000 nr. 445 e dall’art. 495
del Codice penale per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci, sia della decadenza dai
benefici conseguiti a seguito di un provvedimento
adottato in base ad una dichiarazione rivelatasi
mendace (art. 75 del DPR 28.12.2000 nr. 445), le
sottoelencate dichiarazioni ai sensi degli artt. 46 e 47
del DPR 28.12.2000 n. 445, concernenti:

a) nome e cognome
b) data e luogo di nascita;

c) lo stato civile (celibe/nubjle o coniugato/a o altro);
ed il numero di figli a carico;

d) residenza, numero telefonico, indirizzo E-mail
(eventualmente indirizzo PEC) e codice fiscale;

e) il possesso della cittadinanza italiana;

f) di aver diritto all'elettorato politico attivo ed il
Comune ove il/la candidato/a € iscritto/a nelle liste
elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

g) le eventuali condanne penali riportate;

h) di non essere stato mai destituito o dispensato
dall'impiego presso una pubblica amministrazione;

Diejenigen, die vom aktiven Wahlrecht ausgeschlossen
sind, sowie diejenigen, die bei einer Ooffentlichen
Verwaltung abgesetzt oder des Dienstes enthoben
wurden sowie jene, die aufgrund geltender Gesetze
einen Unvereinbarkeitsgrund fiir die Bekleidung einer
offentlichen Stelle aufweisen, kénnen nicht in den Dienst
aufgenommen werden.

Die obgenannten Voraussetzungen miissen spatestens
innerhalb des festgesetzten Einreichtermins der
Gesuche um Zulassung vorliegen.

Artikel 6
Zulassungsgesuch

Um zum Wettbewerb zugelassen zu werden, kénnen
sich die Bewerber im Sinne der Art. 46 und 47 des
D.P.R. vom 28.12.2000 Nr. 445 der Ersatzerkldrungen
bedienen, wobei der entsprechende Vordruck, in all
seinen Teilen auszufiillen ist.

Als Alternative dazu kénnen die Bewerber das auf
stempelfreiem  Papier abgefasste Gesuch um
Zulassung einreichen. Darin miissen sie unter eigener
Verantwortung, in Kenntnis sowohl der Bestimmungen
des Art. 76 des DPR 28.12.2000 Nr. 445 und des Art.
495 des StGB bei unwahren Angaben in Dokumenten
und unwahren Erklarungen, als auch des Verfalls der
Vergiinstigungen, die infolge einer aufgrund einer
unwahren Erkldrung genehmigten MaBnahme erlangt
wurden (Art. 75 des D.P.R vom 28.12.2000 Nr. 445),
die untenangefiihrten Erklarungen im Sinne der Art.
46 und 47 des DPR 28.12.2000 Nr. 445 abgeben,
betreffend:

a) Vor- und Zunamen
b) Geburtsdatum und Geburtsort;

c) den Familienstand (ledig oder verheiratet oder
anderes) und Anzahl der zu Lasten lebenden
Kinder;

d) Wohnsitz, Telefonnummer, E-mail-Adresse
(eventuell PEC-Adresse) und Steuernummer

e) den Besitz der italienischen Staatsbiirgerschaft;

f) Anrecht auf das aktive politische Wahlrecht zu
haben und die Gemeinde, in welcher der/die
Bewerber/in in den Wahllisten eingetragen ist,
bzw. die Griinde fir die Nichteintragung oder
Streichung aus ebendiesen Listen;

g) eventuelle strafrechtliche Verurteilungen;

h) von keiner offentlichen Verwaltung abgesetzt oder
des Dienstes enthoben worden zu sein;



i) l'eventuale appartenenza alle categorie di persone
disabili della Legge 12.03.1999 n. 68, con
indicazione della percentuale di invalidita,
specificando l'iscrizione alle liste di collocamento
obbligatorio di cui all‘art. 8 della Legge 12.03.1999
n. 68;

j) solo per i candidati di sesso maschile: la posizione
nei riguardi degli obblighi militari, indicando
l'eventuale periodo prestato di effettivo servizio
militare di leva, di richiamo alle armi, di servizio
civile o servizio sostitutivo del servizio di leva, ecc.,
con relativa qualifica o grado rivestito ai fini della
valutazione del/i periodo/i medesimo/i come
servizio lavorativo a tutti gli effetti;

k) il possesso dell'attestato relativo alla conoscenza
delle lingue italiana e tedesca riferito al diploma di
istituto di istruzione secondaria di primo grado ex
carriera esecutiva ("C") previsto dall'art. 4 del
D.P.R. 26.07.1976 n. 752;

I) la lingua (italiana o tedesca) nella quale intende
sostenere le prove d'esame ai sensi dell’art. 20 del
D.P.R. 26.07.1976 n. 752;

m) il possesso del titolo di studio richiesto, specificando
I'istituto presso il quale & stato conseguito, I'anno
di conseguimento, il numero degli anni scolastici
frequentati e superati, il voto o giudizio riportato;

n) il possesso dei titoli che, in caso di idoneita al
concorso, diano il diritto di precedenza, o
rispettivamente di preferenza nella nomina;

o) eventuali certificati di servizio completi di data
d'inizio e fine del rapporto di lavoro, del numero
delle ore settimanali, delle mansioni eseguite
ovvero delle qualifiche professionali ricoperte.

Si_richiama_all'attenzione dei candidati che & nel
loro interesse fornire informazioni il pili _possibile

dettagliate;

p) il possesso di eventuali altri titoli di qualsiasi natura
che il/la candidato/a reputi comunque utili ai fini di
una migliore valutazione della sua idoneita al posto
messo a concorso. L'elencazione dovra essere
chiara, specificando natura e provenienza del
titolo, pena la non valutazione;

q) limpegno ad accettare senza alcuna riserva le
condizioni previste dal regolamento organico in
vigore al momento della nomina e quelli futuri.

i) die eventuelle Zugehorigkeit zu den geschiitzten
Kategorien der Personen mit Behinderung laut
Gesetz Nr. 68 vom 12.03.1999, mit Angabe des
Prozentsatzes der Invaliditdt und mit Angabe der
Einschreibung im Arbeitsvermittlungsverzeichnis
im Sinne von Art. 8 des Gesetzes Nr. 68 vom
12.03.1999;

j) nur fir mannliche Bewerber: die Stellung
hinsichtlich der Wehrdienstpflicht, wobei der
Zeitraum des effektiv geleisteten Wehrdienstes,
der Wiedereinberufung zum Wehrdienst, des
Zivildienstes oder des Militarersatzdienstes, usw.,
mit der entsprechenden Funktion oder
bekleidetem Dienstrang anzugeben ist, zwecks
Bewertung des besagten Zeitraumes als effektive
Arbeitstatigkeit in jeder Hinsicht;

k) den Besitz der Urkunde betreffend die Kenntnis
der italienischen und der deutschen Sprache
bezogen auf das Abschlusszeugnis der
Sekundarschule 1. Grades - ehem. mittlere
Laufbahn ("C") gemaB Art. 4 des D.P.R. Nr. 752
vom 26.07.1976;

I) die Sprache (italienisch oder deutsch), in welcher
er/sie die Prifungen ablegen will, laut Art. 20 des
D.P.R. Nr. 752 vom 26.07.1976;

m) den Besitz des erforderlichen Studientitels fiir den
Zugang, mit Angabe der Schulen bzw. Anstalten,
wo dieses Zeugnis erlangt worden ist, des Jahrs
der Ausstellung, der Anzahl der besuchten und
absolvierten Schuljahre, der erhaltenen Note
bzw. Bewertung;

n) den Besitz der Titel, die bei bestandenem
Wettbewerb das Recht auf den Vorrang oder den
Vorzug bei der Ernennung belegen;

o) etwaige Dienstbestdtigungen mit jeweiliger
Angabe der Anfangs- und Enddaten der
Dienstverhaltnisses, der wochentlichen

Stundenanzahl, der ausgeiibten Tatigkeiten bzw.
der bekleideten Dienstrange.

Diesbeziiglich werden die Bewerber _darauf
hingewiesen, dass es in _ihrem Interesse ist,
moglichst genaue Informationen zu liefern;

p) den Besitz von eventuellen weiteren Titeln
jeglicher Art, die der/die Bewerber/in zur
besseren Bewertung seiner/ihrer Eignung fiir die
ausgeschriebene Stelle fiir niitzlich erachtet. Die
Auflistung muss klar und deutlich sein, mit
Angabe der Art und Herkunft des Titels, bei
sonstiger Nichtbewertung;

q) die Pflicht zur vorbehaltslosen Annahme der
Bedingungen, die in der zum Zeitpunkt der
Ernennung geltenden und in den kiinftigen
Personalordnungen enthalten sind.



1.

La domanda di ammissione dovra inoltre contenere:

1) l'indicazione del preciso recapito, eventualmente un
indirizzo PEC, al quale potranno essere fatte
dalllamministrazione le comunicazioni relative al
concorso, tenendo presente che dovranno essere rese
note le variazioni che si dovessero verificare fino al
termine della procedura concorsuale.

L'amministrazione non si assume alcun tipo di
responsabilita per recapiti indicati in modo errato,
incompleto o non pit corrispondente alla situazione
esistente al momento della comunicazione.

DOCUMENTI DA ALLEGARE

il certificato di appartenenza o di aggregazione ad

uno dei tre gruppi linguistici previsto dall’art. 18 del
decreto del presidente della Repubblica 26.07.1976,
n. 752 e successive modifiche ed integrazioni con
data di emissione non anteriore ai sei mesi (IN
BUSTA CHIUSA) emesso presso il Tribunale di
Bolzano, Piazza Tribunale 1 a Bolzano. Per i non
residenti in provincia di Bolzano la dichiarazione
sostitutiva non & pitl ammissibile;

ricevuta del versamento della tassa di
partecipazione di 8,00 Euro, intestata al ,COMUNE
DI LAIVES - Via Pietralba n. 24 — 39055 Laives" da
effettuarsi in contanti presso UNICREDIT BANCA
S.p.A. - Filiale di Laives - Via Pietralba n. 15, o a
mezzo bonifico bancario alla Tesoreria Comunale
presso UNICREDIT BANCA S.p.A., Filiale di Laives
IBAN IT 69 Z 02008 58480 000100857029 o tramite
bollettino postale (c.c.p. 14702393).

I candidati dovranno apporre la firma, a pena di
esclusione, in calce alla domanda di
ammissione.

La sottoscrizione della domanda di ammissione al
concorso, contenente le dichiarazioni sostitutive rese
nella domanda, soggiace alle disposizioni di cui agli art.
46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, e non € quindi
soggetta ad autentica di firma. La stessa dovra essere
apposta in presenza di un dipendente addetto oppure,
allegando fotocopia altresi non autenticata di un valido
documento di identita del/la candidato/a.

Il/La candidato/a disabile nella domanda di ammissione,
in relazione al suo specifico handicap, puo richiedere
eventuali tempi aggiuntivi e/o indicare l'ausilio ritenuto
necessario per lo svolgimento delle prove d’esame (da
dimostrare con apposita documentazione).

1.

Das Zulassungsgesuch muss weiters beinhalten:

1) die Angabe der genauen Anschrift, eventuell PEC-
Adresse, an die von der Gemeindeverwaltung alle den
Wettbewerb betreffenden Mitteilungen gerichtet werden
kénnen, wobei zu beachten ist, dass alle Anderungen,
die bis zur Beendigung des Wettbewerbs -eintreten
sollten, mitgeteilt werden miissen.

Die Verwaltung haftet in keiner Weise fiir falsche,
unvollstandige oder nicht zutreffende Anschriften
zum Zeitpunkt der Mitteilung.

BEIZULEGENDE DOKUMENTE

die Bescheinigung Uber die Zugehdrigkeit oder
die Zuordnung zu einer der drei Sprachgruppen
laut Art. 18 des Dekrets des Prasidenten der
Republik Nr. 752 vom 26.07.1976 in geltender
Fassung, die nicht alter als 6 Monate sein darf (IN
VERSCHLOSSENEM UMSCHLAG), ausgestellt beim
Landesgericht Bozen, Gerichtsplatz Nr. 1 in Bozen.
Fiir Nichtansassige in der Provinz Bozen ist keine
Ersatzerklarung mehr zulassig;

die Einzahlungsbestatigung der Teilnahmegebiihr
von 8,00 Euro, lautend auf ,GEMEINDE LEIFERS —
WeissensteinerstraBe Nr. 24 — 39055 Leifers", in
bar bei der UNICREDIT BANCA AG - Filiale Leifers
WeissensteinerstraBe 15 oder mittels
Uberweisung beim Schatzamt c/o UNICREDIT
BANCA AG - Filiale Leifers — WeissensteinerstraBe
15 CODEX IBAN IT 69 Z 02008 58480
000100857029 bzw. mittels Posterlagschein
(Postkontokorrent Nr. 14702393), einzuzahlen.

Das Zulassungsgesuch muss von den
Bewerbern unterzeichnet werden, ansonsten
werden sie vom Wettbewerb ausgeschlossen.

Die Unterzeichnung des Teilnahmegesuches zum
Wettbewerb mit  den darin enthaltenen
Ersatzerkldrungen im Sinne der Art. 46 und 47 des
D.P.R. vom 28.12.2000, Nr. 445 unterliegt nicht der
Beglaubigung. Das Gesuch muss in Anwesenheit
eines Beamten unterzeichnet werden, der dafiir
zustandig ist, dieses in Empfang zu nehmen oder das
Teilnahmegesuch wird samt einer ebenfalls nicht
beglaubigten Fotokopie eines gliltigen
Personalausweises des Bewerbers/der Bewerberin
eingereicht.

Personen mit Behinderung kénnen im
Zulassungsgesuch je nach Behinderung (eine
entsprechende Bescheinigung ist beizulegen) eine
Verlangerung des Zeitrahmens beantragen und/oder
Angaben zu den im Zuge der Priifung bendtigten
Hilfsmitteln machen.



Entro e non oltre la data di scadenza del termine per la
presentazione della domanda di ammissione i candidati
devono inoltre documentare o dichiarare ai sensi del
Testo Unico, approvato con decreto delPresidente della
Repubblica del 28/12/2000, n. 445, il possesso di
comprovati titoli che in caso di idoneita al concorso
danno il diritto di precedenza, o rispettivamente di
preferenza nella nomina, pena la non valutazione dei
medesimi.

Alla domanda di ammissione potra essere allegato un
elenco dei documenti volontariamente presentati,
indicando gli eventuali documenti validi ai sensi di legge
che linteressato abbia gia prodotto, nei 365 giorni
precedenti alla presentazione dell'istanza, all’Ufficio II —
Risorse/Personale e sviluppo informatico, specificando la
data e le ragioni della produzione medesima.
L'indicazione inesatta o l'eventuale imprecisione
comporta la non valutazione del documento indicato.

Fatto salvo quanto previsto in materia di dichiarazioni
sostitutive, tutti i documenti e titoli volontariamente
allegati alla domanda di ammissione potranno essere
prodotti in copia dichiarata conforme all'originale, in
originale od in copia autenticata in carta libera.

Resta inteso che i candidati devono essere in possesso di
tutti i requisiti prescritti dal presente bando e dichiarati
nella domanda di ammissione gia alla data di scadenza
del termine di presentazione delle domande di
ammissione.

Le dichiarazioni mendaci comportano l'esclusione dal
concorso, e verranno applicate le disposizioni del Codice
Penale e le leggi speciali in materia.

Articolo 7
Esclusione dal concorso pubblico

1. Verranno esclusi/fe dal concorso pubblico i/le
candidati/e che

a) non risultino essere in possesso di uno o pill
requisiti indicati all’articolo 5, alla data di scadenza
del termine stabilito nel presente bando di
CONCorso,

b) presentino la domanda di ammissione oltre termine
oppure

c) non sottoscrivano regolarmente la domanda di
ammissione, oppure

d) non regolarizzino la domanda di ammissione entro
il termine perentorio fissato dall'amministrazione.

Spatestens bis zur Einreichfrist der
Zulassungsgesuche miissen die Bewerber auBerdem
den Besitz etwaiger Titel, die bei bestandenem
Wettbewerb das Recht auf Vorrang bzw. Vorzug bei
der Ernennung nachweisen, oder den Besitz obiger
Titel im Sinne des Einheitstextes, genehmigt mit
Dekret des Prasidenten der Republik Nr. 445 vom
28.12.2000 erklaren, ansonsten werden die
genannten Titel nicht bewertet.

Dem Zulassungsgesuch kann eine Liste der freiwillig
vorgelegten Dokumente beigelegt werden, mit
Angabe der gesetzlich giiltigen allfélligen Dokumente,
die der Interessierte bereits in den 365 Tagen vor
Einreichung des Gesuches beim Amt II -
Ressourcen/Personal und Informatik vorgelegt hat,
mit Angabe des Datums und des Grundes der
Vorlage. Nicht zutreffende oder ungenaue Angaben

konnen die Nichtbewertung des angegebenen
Dokuments zur Folge haben.

Unbeschadet der Bestimmungen fiir
Ersatzerklarungen, kdnnen alle dem

Zulassungsgesuch freiwillig beigelegten Dokumente
und Titel in Abschrift gleichlautend mit der Urschrift,
im Original oder beglaubigter Abschrift auf
stempelfreiem Papier eingereicht werden.

Es versteht sich, dass die Bewerber samtliche von
dieser Ausschreibung vorgeschriebene und im
Zulassungsgesuch angegebene Voraussetzungen,
bereits bei Falligkeit des Termins fiir die Einreichung
des Zulassungsgesuches um Zulassung zum
Wettbewerb, besitzen miissen.

Unwahre Erklarungen haben den Ausschluss vom
Wettbewerb zur Folge, und es kommen die

Bestimmungen des Strafgesetzbuches und die
einschlagigen  angefilhrten  Sondergesetze  zur
Anwendung.

Artikel 7
Ausschluss vom offentlichen Wettbewerb

1. Vom offentlichen Wettbewerb ausgeschlossen
werden Stellenbewerber/innen, die

a) bei Ablauf des Einreichetermins laut gegenwartiger
Wettbewerbsausschreibung, eine oder mehrere der
in Artikel 5 angefilhrten Voraussetzungen nicht
erfiillen,

b) das Zulassungsgesuch nicht fristgerecht eingereicht
haben,

c) das Zulassungsgesuch nicht unterschrieben haben
oder

d) die im Zulassungsgesuch festgestellten Mangel
nicht innerhalb des von der Verwaltung
festgesetzten Ausschlusstermins beheben.



Il certificato di appartenenza o di aggregazione ad
uno dei tre gruppi linguistici previsto dall’art. 18 del
decreto del presidente della Repubblica 26.07.1976, n.
752 e successive modifiche ed integrazioni potra
essere prodotto anche successivamente alla scadenza
del termine di presentazione della domanda di
ammissione al concorso, a condizione che la
dichiarazione di appartenenza o di aggregazione ad
uno dei tre gruppi linguistici sia efficace in data
anteriore a tale termine.

2. La commissione giudicatrice decidera
sullammissione o esclusione dei candidati dal
concorso pubblico, sulla base dei titoli prodotti o
attestati tramite dichiarazioni sostitutive.

Articolo 8
Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice € composta da tre
membri, di qualifica funzionale non inferiore alla
quinta secondo quanto previsto dal DPReg. 1
febbraio 2005 n. 2/L e dallo statuto comunale.

La commissione giudicatrice € competente per
I'emanazione di tutti i provvedimenti connessi con lo
svolgimento delle prove d’esame previste nell'ambito
del concorso pubblico.

L'esclusione dal concorso sara disposta dalla
commissione giudicatrice.

Articolo 9
Mansioni legate al profilo professionale

Svolge attivita di accertamento e verifica del rispetto
di leggi e regolamenti nelle materie di competenza
comunale secondo le deliberazioni dell'ente.

Articolo 10
Prove d’esame e modalita di svolgimento

I/le candidati/e ammessi/e al concorso saranno
sottoposti/e alle seguenti prove d’esame:

PROVA SCRITTA: essa pud vertere su pil
argomenti e/o compiti anche di contenuto pratico e
puo consistere in un tema e/o in pil domande e/o in
un questionario, attinenti alle seguenti materie:

Die Bescheinigung iiber die Zugehorigkeit oder die
Zuordnung zu einer der drei Sprachgruppen laut Art.
18 des Dekrets des Prasidenten der Republik Nr. 752
vom 26.07.1976 in geltender Fassung, kann auch
nach Ablauf des Termins zur Einreichung der
Anfrage um Zulassung zum Wettbewerb eingereicht
werden, unter der Bedingung, dass die
Bescheinigung (ber die Zugehérigkeit oder die
Zuordnung zu einer der drei Sprachgruppen vor
Ablauf des betreffenden Termins wirksam ist.

2. Die Priifungskommission wird iber die Zulassung
oder den Ausschluss des offentlichen Wettbewerbes
der Bewerber anhand der vorgelegten oder durch
Ersatzerklarung bestatigten Unterlagen, entscheiden.

Artikel 8
Priifungskommission

Die Prifungskommission besteht aus drei
Mitgliedern, mit einer Funktionsebene, die nicht
unter der fiinften liegt, wie vom D.P.Reg. vom 1.
Februar 2005, Nr. 2/L und der Gemeindesatzung
vorgesehen.

Die Priifungskommission ist fiir den Erlass aller
MaBnahmen zustandig, die mit der Abwicklung der
im  offentlichen  Wettbewerb  vorgesehenen
Priifungen zusammenhangen.

Der Ausschluss vom Wettbewerb wird von der
Priifungskommission angeordnet werden.

Artikel 9

Allgemeine Aufgabenbeschreibung des
Berufsbildes

Ermittlung und Uberpriifung der Einhaltung der
Gesetze und Verordnungen auf den mit Beschluss
der Kérperschaft bestimmten Sachbereichen.

Artikel 10
Priifungen und deren Abwicklung

Die zum Wettbewerb zugelassenen
Stellenbewerberinnen und —bewerber miissen
folgende Priifungen ablegen:

SCHRIFTLICHE PRUFUNG: diese kann sich auf
mehrere Themenbereiche und/oder Aufgaben,
auch praktischen Inhaltes, beziehen und kann aus
einem Thema und/oder aus mehreren Fragen
und/oder einem Fragebogen, zu folgendem
Priifstoff, bestehen:



- Testo unico delle leggi regionali sull‘ordinamento
dei comuni della Regione autonoma Trentino-Alto
Adige (DPReg. 1 febbraio 2005 n. 3/L — modificato
dal DPReg. 3 aprile 2013 n. 25), coordinato con le
disposizioni introdotte dalla legge regionale 2
maggio 2013 n. 3;

- legge provinciale 26 maggio 2006, n. 4 “La
gestione dei rifiuti e la tutela del suolo”;

- decreto del Presidente della Provincia 24 giugno
2013, n. 17 “Regolamento d'esecuzione relativo alla
tariffa rifiuti”;

- regolamento comunale della tariffa rifiuti con
sistemi di misurazione puntuale della quantita di
rifiuti conferiti al servizio pubblico;

- regolamento comunale per lo svolgimento dei
servizi relativi alla gestione dei rifiuti urbani e
assimilati agli urbani;

- regolamento comunale del centro di raccolta
differenziata.

- regolamento comunale per l|'esecuzione di lavori,
forniture e servizi in economia;

- nozioni sui seguenti strumenti informatici di
acquisto in rete per le pubbliche amministrazioni:

- convenzioni;

- mercato elettronico;

- accordi quadro;

- sistema dinamico di acquisizione;

- gare telematiche (DPR 4 aprile 2002, n. 101);

- ACP - Agenzia per i procedimenti e la vigilanza in
materia di contratti pubblici di lavori, servizi e
forniture della Provincia Autonoma di Bolzano.

PROVA ORALE vertera sulle materie della prova
scritta. La prova orale potra essere inoltre articolata in
una o piu esercitazioni e colloqui (per esempio
presentazione, trattazione di casi esemplificativi,
comportamento del/la candidato/a in situazioni
specifiche).

Alla prova orale saranno ammessi solo i candidati che
avranno superato la prova scritta.

Il diario delle prove verra comunicato a ciascun/a
candidato/a ammesso/a al concorso almeno 20 giorni
prima della loro effettuazione. I concorrenti saranno
avvertiti, al domicilio indicato nella domanda di
ammissione, della data e della sede in cui avranno
luogo le prove d'esame.

- Einheitstext der Regionalgesetze iiber die
Ordnung der Gemeinden der Autonomen Region
Trentino-Sudtirol (DPReg. vom 1. Februar 2005,
Nr. 3/L, geandert durch das DPReg. vom 3. April
2013, Nr. 25), koordiniert mit den Bestimmungen,
die durch das Regionalgesetz vom 2. Mai 2013,
Nr. 3 eingefiihrt wurden;

- Landesgesetz vom 26. Mai 2006, Nr. 4
LAbfallbewirtschaftung und Bodenschutz";

- Dekret des Landeshauptmanns vom 24. Juni
2013, Nr. 17 ,Durchfiihrungsverordnung tiber die
Abfallgebiihr®;

- Verordnung Uber die Miillentsorgungsgebiihr mit
punktueller Messung der Menge der an den
6ffentlichen Dienst abgegebenen Abfalle;

- Durchfiihrung der Dienste fiir die Entsorgung des
Hausmiills und der dem Hausmiill gleichgesetzten
Abfalle;

- Gemeindeverordnung des Recyclinghofes.

- Gemeindeverordnung iiber die Durchfiihrung von
Arbeiten, Lieferungen und Dienstleistungen in
Regie;

- Grundsadtze iber folgende informatische
Instrumente fiir den telematischen Ankauf fiir die
offentlichen Verwaltungen:

- Konventionen

- Elektronischer Markt

- Rahmenabkommen

- Dynamisches Erwerbssystem

- Telematische Ausschreibungen (DPR vom 4.
April 2002, Nr. 101);

- AOV - Agentur fiir die Verfahren und die
Aufsicht im Bereich offentliche Bau-,
Dienstleistungs- und Lieferauftrage  der
Autonomen Provinz Bozen.

DIE MUNDLICHE PRUFUNG betrifft die
Themenbereiche der schriftlichen Priiffung. Die
miindliche Priifung kann auBerdem aus einer oder
mehreren Ubungen und  Gesprachen  (z.B.
Kurzreferat, Behandlung von Fallbeispielen, Verhalten
des Bewerbers/der Bewerberin in besonderen
Situationen) bestehen.

Zur miindlichen Priifung werden nur jene Kandidaten
zugelassen, die die schriftliche Priifung bestanden
haben.

Die Termine der Priffungen werden jedem/r
zugelassenen Bewerber/in mindestens 20 Tage vor
ihrer Abhaltung mitgeteilt. Die Bewerber werden an
dem im Zulassungsgesuch angegebenen
Zustellungsort vom Zeitpunkt und Ort in Kenntnis
gesetzt, an dem die Priifungen abgehalten werden.
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Alle prove d'esame i concorrenti si devono presentare
con un valido documento di riconoscimento.

La prova orale & aperta al pubblico.

Ai sensi dell'articolo 20 del decreto del Presidente delle
Repubblica 26 luglio 1976, n. 752, le prove d'esame
possono essere sostenute in lingua italiana o in lingua
tedesca, secondo lindicazione da effettuarsi nella
domanda di ammissione.

Ciascuna prova d'esame s'intende superata con il
conseguimento di una votazione di almeno sei decimi
0 equivalente;

L'esito negativo di una delle prove comporta la non
idoneita al concorso con conseguente esclusione dallo
stesso.

L'assenza in una delle prove comporta l'esclusione dal
CONCOrso.

Il Comune non & tenuto a fornire il materiale di studio
per la preparazione delle prove del concorso.

Se espressamente ammessi dalla commissione,
durante lo svolgimento della prova scritta potranno
essere consultati dizionari, testi di legge non
commentati o simili.

Il/la candidato/a che porti con sé carta da scrivere,
appunti, manoscritti, libri o pubblicazioni non
espressamente  consentiti  dalla  commissione
esaminatrice o che comunque copi in tutto o in parte
lo svolgimento di un tema & escluso/a dal concorso.

L'esito della prova & comunicato a tutti gli effetti ai
candidati mediante pubblicazione presso I'Ufficio II —
Risorse/Personale e sviluppo informatico — ufficio n.
312 al terzo piano della sede municipale sita a Laives
in via Pietralba 24, senza bisogno di ulteriori
adempimenti da parte dell'amministrazione comunale.

Articolo 11
Nomina del/la vincitore/trice e disposizioni finali

La nomina avverra a tutte le condizioni stabilite nel
vigente regolamento organico del personale.

L'amministrazione approva la graduatoria di merito dei
candidati idonei formata dalla commissione
giudicatrice e nomina vincitori, nel limite dei posti
complessivamente messi a concorso, i candidati
utilmente collocati nella graduatoria medesima,
secondo le riserve stabilite dal presente bando.

Zu den einzelnen Priifungen miissen die Bewerber
mit einem giiltigen Personalausweis erscheinen.

Die mindliche Priifung ist 6ffentlich.

GemiB Artikel 20 des Dekretes des Prasidenten der
Republik Nr. 752 vom 26. Juli 1976 kénnen die
Prifungen, je nach ihrer  Angabe im
Zulassungsgesuch, in italienischer oder deutscher
Sprache abgelegt werden.

Jede Priifung gilt mit einer
mindestens sechs Zehnteln oder
Bewertung als bestanden.

Bewertung von
aquivalenter

Das negative Ergebnis in einer der Prifungen
bedingt die Nichteignung und infolgedessen den
Ausschluss vom Wettbewerb.

Die Abwesenheit bei einer der Priifungen bringt den
Ausschluss vom Wettbewerb mit sich.

Die Gemeinde ist nicht angehalten, die Unterlagen
fir die Vorbereitung auf die Wettbewerbspriifungen
zur Verfiigung zu stellen.

Nur wenn es ausdriicklich von der Kommission
genehmigt wird, durfen bei der schriftlichen Priifung
Wérterblicher, nicht kommentierte Gesetztestexte u.
a. verwendet werden.

Bewerber, die Schreibpapier, Notizen, Manuskripte,
Biicher oder Veréffentlichungen mitbringen, die von
der Priifungskommission nicht ausdriicklich erlaubt
sind bzw. die eine Priifungsarbeit ganz oder
teilweise abschreiben, werden vom Wettbewerb
ausgeschlossen.

Das Ergebnis der Prifung wird fiir alle Wirkungen

und ohne weitere Auflagen seitens der
Gemeindeverwaltung den  Bewerbern  durch
Veréffentlichung beim Amt II - Ressourcen/

Personal und Informatik - im Biro Nr. 312 im 3.
Stock des Rathauses, in Leifers in der
WeissensteinerstraBe Nr. 24, bekanntgegeben.

Artikel 11
Ernennung des Gewinners/ der Gewinnerin und
Schlussbestimmungen

gemaB aller von der
festgesetzten

Die Ernennung erfolgt
geltenden Personalordnung
Bedingungen.

Die Verwaltung genehmigt die von der Priifungs-
kommission erstellte Rangordnung und ernennt
aufgrund der von dieser Ausschreibung festgelegten
Vorbehalte und entsprechend der Gesamtanzahl der
ausgeschriebenen Stellen, die in die Rangordnung
aufgenommenen Bewerber zu Gewinnern.
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L'amministrazione sottoporra a visita medica il/la
vincitore/trice del concorso, al fine di verificare
Iidoneita fisica alle specifiche mansioni da attribuire,
con osservanza delle norme in tema di assunzioni di
disabili.

Il/la nominato/a dovra dichiarare per iscritto
I'accettazione della nomina entro 15 giorni dal
ricevimento della relativa comunicazione. In mancanza
di tale dichiarazione si intendera rinunciatario al posto.
L'assunzione in servizio dovra avvenire entro e non
oltre i successivi 15 giorni. La data di inizio servizio
sara comunque prorogata per il tempo previsto
contrattualmente per le dimissioni dall'eventuale
impiego ricoperto, per un periodo comunque non
superiore ai 3 mesi. Entro la data di inizio servizio, il/la
vincitore/trice del concorso dovra sottoscrivere il
contratto individuale di lavoro.

Il/La vincitore/trice che non assumera servizio senza
giustificato motivo entro il termine stabilito decadra
dalla nomina.

Prima di prendere servizio il/la candidato/a risultato/a
vincitore/trice dovra altresi inviare una dichiarazione,
sotto la propria responsabilita, di non avere altro
rapporto di lavoro a tempo indeterminato o
determinato sia nel settore pubblico che in quello
privato, e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di
incompatibilita richiamate dall'art. 23 del DPReg. 1
febbraio 2005 n. 2/L; in caso contrario dovra essere
espressamente presentata, entro il medesimo
termine, la dichiarazione di opzione per il rapporto di
impiego presso 'amministrazione comunale.

Si procedera d'ufficio alla richiesta dei sottoindicati
certificati:

a) certificato di nascita;

b) certificato di cittadinanza;

c) certificato di residenza;

d) stato di famiglia e stato civile;

e) certificato di godimento dei diritti civili e politici;

f) certificato generale del casellario giudiziale;

g) certificato relativo all'adempimento degli obblighi
militari, comprese le posizioni di cui all'art. 77 del
D.P.R. 14.02.1964 n. 237.

Si applicano i titoli di precedenza e preferenza previsti
Repubblica
09.05.1994 n. 487 e successive modifiche, nonché il
comma 1-bis dell'art. 14 del DPReg. 1 febbraio 2005
n. 2/L, modificato dal DPReg. 11 maggio 2010 n. 8/L e

dal Decreto del Presidente della

dal DPReg. 11 luglio 2012 n. 8/L.

Der/Die Wettbewerbsgewinner/in wird von der
Verwaltung einer arztlichen Visite unterzogen, damit
die kérperliche Eignung zur Ausiibung der
entsprechenden Aufgaben festgestellt werden kann,
und dies in Beachtung der Bestimmungen im Bereich
der Aufnahmen von Personen mit Behinderung.

Der/die Ernannte muss schriftlich und innerhalb von
15 Tagen nach dem Datum der betreffenden
Bekanntgabe die Ernennung annehmen. Falls keine
schriftliche Erklarung einlangt, gilt das als Verzicht
auf die Ernennung. Der Dienstantritt muss
spatestens innerhalb der darauffolgenden 15 Tage
erfolgen. Der Dienstantritt wird jedenfalls um die im
Vertrag fiir die eventuell bekleidete Stelle
vorgesehene Kiindigungsfrist verlangert, darf aber
jedenfalls drei Monate nicht {iberschreiten. Bis zum
Dienstantritt muss der/die Gewinner/in des
Wettbewerbes den individuellen Arbeitsvertrag
unterzeichnen.

Falls der/die Gewinner/in den Dienst nicht innerhalb
der festgesetzen Frist antritt, ohne einen triftigen
Grund anzugeben, verfillt die Ernennung.

Der/die als Gewinner/in hervorgegangene
Bewerber/in muss weiters vor Dienstantritt eine
Erklarung unter eigener Verantwortung abgeben,
dass er/sie in keinem unbefristeten oder befristeten
Arbeitsverhaltnis weder im 6ffentlichen noch im
privaten Sektor steht und sich nicht in einer der
Situationen befindet, wo Unvereinbarkeit im Sinne
des Art. 23 D.P.Reg. vom 1. Februar 2005, Nr. 2/L
vorliegt; andernfalls muss innerhalb desselben
Termins die ausdriickliche Erklarung iiber die Wahl
des Arbeitsverhaltnisses bei der
Gemeindeverwaltung, eingereicht werden.

Folgende Dokumente werden von Amts wegen
angefordert:

a) Geburtsschein;

b) Staatsbiirgerschaftsbescheinigung;
c) Wohnsitzbescheinigung;

d) Familienbogen und Zivilstand;

e) Bescheinigung des Genusses der zivilen und
politischen Rechte;

f) Strafauszug;

g) Bescheinigung iber die  Erfillung der

Wehrdienstpflichten, einschlieBlich der Positionen
laut Art. 77 des D.P.R. Nr. 237 vom 14.02.1964.

Es finden die vom Dekret des Prasidenten der
Republik Nr. 487 vom 09.05.1994 ig.F.
vorgesehenen Vorzugs- und Vorrangstitel
Anwendung, sowie der Abs. 1-bis des Art. 14 des
DPReg. vom 1. Februar 2005, Nr. 2/L, gedndert
durch das DPReg. vom 11. Mai 2010, Nr. 8/L und
das DPReg. vom 11. Juli 2012, Nr. 8/L.
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Ai sensi dell’art. 14 del DPReg. 1 febbraio 2005 n. 2/L
la graduatoria del concorso ha validita triennale dalla
data di approvazione ai fini della copertura dei posti
che si venissero a rendere successivamente vacanti in
organico, fatta eccezione per i posti istituiti o
trasformati successivamente all'indizione del presente
CONCorso.

La graduatoria del concorso potra essere utilizzata per
la copertura di posti a tempo pieno oppure a tempo
parziale.

L'eventuale scorrimento della graduatoria avviene
esclusivamente secondo l'ordine della graduatoria
stessa e nel rispetto delle riserve linguistiche.

Per quanto non previsto nel presente bando, si rinvia
alle disposizioni di legge e regolamentari vigenti.

La partecipazione al concorso comporta
implicitamente I'accettazione, senza riserve, di tutte le
prescrizioni del presente bando, delle disposizioni di
legge, dei regolamenti in vigore nonché delle
modificazioni che in futuro 'amministrazione ritenesse
di apportare ai regolamenti stessi ed all'ordinamento
dei servizi, oltre che di ogni altra prescrizione che
I'amministrazione intendesse emanare.

Il presente bando di concorso viene pubblicato per
estratto sul Bollettino Ufficiale della Regione Trentino
— Alto Adige.

Il modulo di domanda & disponibile in Internet al
seguente indirizzo www.comune.laives.bz.it e pud
essere stampato.

Ai sensi dell’art. 18 del D.Lgs. n. 196/2003 il Comune
di Laives & esentato dal richiedere il consenso agli
interessati per il trattamento dei dati, compreso il
trattamento dei dati sensibili di cui allart. 26 del
medesimo decreto legislativo.

Articolo 12

Informazioni
Per chiarimenti ed informazioni gli interessati potranno
rivolgersi all'Ufficio II — Risorse/Personale e sviluppo

informatico del Comune (Tel. 0471/595835 — 595834
Fax 0471 595839) — PEC pers.laives.leifers@legalmail.it

Laives, li 04.02.2014

IL SEGRETARIO GﬁNERAL - PER GENERALSEKRETAR

do ~Anha CONTE

GemaB Art. 14 des D.P.Reg. vom 1. Februar 2005,
Nr. 2/L - ist die Wettbewerbsrangsordnung fiir den
Zeitraum von drei Jahren ab deren Genehmigung zur
Besetzung der in diesem Zeitraum eventuell frei
werdenden Planstellen giiltig, wobei die nach der
Ausschreibung dieses Wetthbewerbes geschaffenen
bzw. umgewandelten Stellen nicht beriicksichtigt
werden.

Die Wettbewerbsrangsordnung kann zur Besetzung
einer Teilzeit- oder Volizeitstelle beansprucht
werden.

Eventuelle weitere Aufnahmen aus der Rangordnung
erfolgen ausschlieBlich nach der Reihenfolge der
Rangordnung und unter  Beachtung  der
Sprachgruppenvorbehalte.

Fiir alles, was in diesem Ausschreibungstext nicht
enthalten ist, wird auf die Bestimmungen der
geltenden Gesetze und Verordnungen, verwiesen.

Die Teilnahme am  Wettbewerb setzt die
vorbehaltslose Annahme der Vorschriften dieser
Ausschreibung, der  einschldgigen  Gesetzes-
bestimmungen, der derzeit geltenden Verordnungen
und der kiinftigen Abanderungen, welche die
Verwaltung zu den Verordnungen selbst oder zur
Dienstverordnung erlassen sollte, sowie aller anderen
Vorschriften von Seiten der Verwaltung, voraus.

Diese Ausschreibung wird auszugsweise im
Amtsblatt der Region Trentino-Siidtirol verdffentlicht.

Das Teilnahmeformular kann im Internet unter der
Adresse www.gemeinde.leifers.bz.it abgerufen und
ausgedruckt werden.

Im Sinne des Artikel 18 des Legislativdekretes Nr.
196/2003 ist die Gemeinde Leifers davon befreit,
beim Interessenten die  Zustimmung  zur
Verarbeitung der Daten, samt Verarbeitung
personenbezogener Daten gemaB Art. 26 desselben
Legislativdekretes einzuholen.

Artikel 12

Auskiinfte
Fir weitere Erkldrungen und Auskiinfte kdnnen sich
die Interessierten an das Amt II — Ressourcen/
Personal und Informatik der Gemeinde wenden (Tel.
0471/595835 -— 595834 Fax 0471 595839) -
Zertifizierte E-Mail-Adresse
pers.laives.leifers@legalmail.it.

Leifers, den 04.02.2014

LA SINDACA - DIE B/:‘RGERMEISTERIN

dott ssa/Dr tiliana DI
C/ ( //< Q&

/






