Al COMUNE di PREVALLE
- AREA LAVORI PUBBLICI –

VIA Morani, 11
25080 – Prevalle (BS)
OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI MOBILITA’ ESTERNA PER L’ASSUNZIONE DI UNA UNITA’ DI ISTRUTTORE TECNICO – CATEGORIA C – A TEMPO PARZIALE - 18 ORE -  ED INDETERMINATO - PRESSO AREA TECNICA LAVORI PUBBLICI –

Il sottoscritto/a ____________________________________________________

Nato/a a ___________________________________________ il ____________________

residente in _______________________________________________________________

Via ______________________________________________________________________

telefono _____________/cellullare ____________

codice fiscale ________________________________

e-mail ______________________________________________________________________

e-mail certificata __________________________________________________________

Visto l’avviso pubblico di mobilità in oggetto specificato,
C H I E D E
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura medesima.
A tal fine, sotto la propria responsabilità personale, ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. 445/2000
D I C H I A R A

a) di essere nato/a a______________________________________________________

il______________________________________________________________________

b) stato civile ___________________________________________________________

(indicare il numero dei figli e per le donne coniugate anche il cognome del

marito);

c) di essere residente in _______________________________________________(Prov. _______) - Via ________________________________________n. ________ c.a.p. ________;

d) di essere in possesso del seguente titolo di studio: _________________________________

__________________________________________________________________________

conseguito presso____________________________________________________________

di_______________________________________________ anno scolastico _____________  

con punteggio di _______/_________________;

e) di essere dipendente di ruolo a tempo indeterminato presso il Comune di __________________________ in qualità di_____________________________cat. ___________

(nel caso di Amministrazioni diverse da quelle del Comparto Regioni-Autonomie locali, indicare l’inquadramento previsto dal relativo CCNL, tenuto conto di quanto stabilito al punto 2.1 dell’avviso);

f) di possedere un’esperienza lavorativa nella categoria di cui all’avviso pubblico in oggetto, non inferiore a due anni;

g) di non aver riportato sanzioni disciplinari negli ultimi due anni precedenti la data di scadenza dell’Avviso e di non aver in corso procedimenti disciplinari (oppure, se diversamente, indicare quali sanzioni disciplinari sono state riportate o quali procedimenti sono in corso) _________________________________________________________ ;

h) di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimento penali in corso;

Ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000, dichiara inoltre:

i) di accettare le condizioni del presente avviso, delle norme previste del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e Servizi.

Autorizza il trattamento manuale/informatico dei propri dati personali ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 196/2003 e successive modifiche ed integrazioni.

Chiede inoltre che qualsiasi comunicazione relativa alla selezione in oggetto sia inviata al seguente recapito:

Sig. _______________________________________________________________________

Via _______________________________________________________________________

località ______________________________________________c.a.p. _________________

telefono _____________________________/cellullare_______________________________

e-mail _____________________________________________________________________

e-mail certificata ____________________________________________________________

Con osservanza

(firma del candidato/a)__________________________________________
Lì, ____________

ALLEGATI:

- Fotocopia del documento di identità personale in corso di validità;
- curriculum vitae in formato europeo dal quale risultino i titoli di studio conseguiti, i corsi di formazione svolti, le esperienze lavorative effettuate e le mansioni svolte nell’attuale posizione lavorativa  datato e firmato.

- preventivo parere favorevole al rilascio del nulla osta da parte dell’Ente di provenienza;  

- copia del verbale di idoneità fisica alla mansione attualmente svolta, certificata dal medico competente di cui al d.lgs. n. 81/2008 dell’ente di provenienza  nell’ultima verifica periodica effettuata;

- eventuali altri documenti che l’interessato riterrà opportuno produrre che evidenzino le caratteristiche professionali del candidato.
1

