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COMUNE DI PREVALLE

(Provincia di Brescia)

AVVISO ESPLORATIVO DI MOBILITA ESTERNA

Al SENSI DELL'ART. 30 DEL D.LGS. 30 MARZO 2001 N. 165

IL RESPONSABILE AREA AMMINISTRATIVO FINANZIARIA

Visto il Programma dei fabbisogni di personale ip&iennio 2017/2018/2019 approvato con delibevaei della
Giunta Comunale n. 67 del 26.10.2017,

Vista la determinazione Responsabile Area Ammiaisto Finanziaria n. 58 del 26.10.2017 relativa
all’'approvazione del presente awviso;

Visto il Titolo VI “Mobilita” del vigente Regolamen sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, ddtimo
modificato con deliberazione di Giunta Comunal&3del 01-06-2016;

Visto l'articolo 30 del Decreto Legislativo 165/2D0

RENDE NOTO

che é awviata la procedura di mobilita volontare énti, ai sensi dell'art. 30 del D Lgs n. 165/200per la
copertura dei seguenti posti all'interno dell’Agaministrativo — Finanziaria:

n. 01 posto a tempo pieno ed indeterminato dittstre Amministrativo Ufficio Servizi Demografici &. C/1);

n. 01 posto a tempo pieno ed indeterminato dittstret Amministrativo Area Amministrativa Finanziaricat.
C/1);

ART. 1 - REQUISITI RICHIESTI

Alla procedura di mobilita possono partecipard tugtoro che, alla data di scadenza del presenis@v

1 sono in servizi@ tempo pieno ed indeterminatgresso Pubbliche Amministrazioni di cui all'art-Tomma 2
— del D.Lgs n. 165/2001pgssono partecipare anche coloro che sono in senazempo parziale, ma devono
dichiarare all'atto della presentazione della domdaa la loro disponibilita alla trasformazione dedpporto di
lavoro con orario a tempo piefio

71 per i posti a tempo pieno ed indeterminato distruttore Amministrativo Ufficio Servizi Demogiaf e di
Istruttore  Amministrativo Area Amministrativa Fingaria sono inquadrati in categoria contrattualedél
C.C.N.L. comparto Regioni-Autonomie Locali o categeequivalente di altri comparti di contrattazigmebblica

e appartengono al profilo professionale di Istmgttdmministrativo contabile o altro profilo corrspdente, per
contenuti, alle mansioni richieste;

71 non hanno riportato condanne penali che possapedire, secondo le norme vigenti, I'instaurarsiréglporto
di impiego e/o non hanno procedimenti penali irsopr

1 non hanno riportato sanzioni disciplinari nei careni precedenti la data di scadenza del presenigoadi
mobilita;

7] sono in possesso deulla osta preventivo incondizionato alla mobilitapresso il Comune di Prevalle nel
guale deve essere dichiarata la disponibilita elei€ di provenienzardasciare I'eventuale nulla osta definitivo

al trasferimento.

71 per i posti a tempo pieno ed indeterminato distruttore Amministrativo Ufficio Servizi Demogiaf e di
Istruttore Amministrativo Area Amministrativo somo possessodel Diploma di scuola secondaria di 2° grado (i




titoli di studio conseguiti all'estero devono essequiparati secondo le modalita previste dall'a®. comma 3, del
D.Lgs. 30.03.2001, n° 165).

avere ottima padronanza nell’'uso di apparecchiature ed applicazioni informatiche piu diffuse (word, excel, posta
elettronica, ecc.);

ART. 2 - CONTENUTI PROFESSIONALI DELLE MANSIONI RIC HIESTE

L’Istruttore Amministrativo in servizio presso ilotune di Prevalle svolge attivita di concetto cesponsabilita
di risultati relativi a specifici processi produttamministrativi, con media complessita dei problela affrontare,
basata su modelli esterni predefiniti e significatampiezza delle soluzioni possibili; ha relazioteérne anche di
natura negoziale anche con posizioni organizzativéi fuori dell’'unita organizzativa di appartenanzelazioni

esterne di tipo diretto, relazioni con l'utenzanditura diretta, anche complessa, e negoziale. S\attiyita di

carattere istruttorio predisponendo atti e prowesditi di competenza del settore di assegnaziotie, lsase di
direttive dettagliate, elaborando dati ed informazianche di natura complessa, utilizzando strungeptocedure
informatizzate, sia nel campo amministrativo cheuello economico e finanziario. Puo rilasciardifieazioni e

documenti e coordinare attivita di personale ingatadin categoria inferiore.

ART. 3 - PRESENTAZIONE DOMANDE
La domanda di partecipazione alla procedura di t@predatta sullo schema allegato al presentésaydovra
essere presentata entro le ore 12.0Q2@ddl1/ 201&econdo una delle seguenti modalita:

1 direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune Frevalle (Via Morani n. 11) nei seguenti giornirara dal

lunedi al venerdi dalle ore 10.00 alle ore 12.30l edbato dalle 09.00 alle 12.00 La data di presgone sara
comprovata dal timbro a data apposto a cura déitidf Protocollo del Comune di Prevalle e dal rdimsdi una
ricevuta di presentazione della domanda,;

'l a mezzo posta elettronica certificata all'indiazzotocollo_prevalle@pec.iavendo cura di allegare il modulo
di domanda e la documentazione richiesta in form&®F NON VERRANNO PRESE IN
CONSIDERAZIONE DOMANDE INVIATE DA CASELLE DI POSTA NON CERTIFICATA.

La data di presentazione della domanda & comprogigestore di posta certificata,;

71 a mezzo posta raccomandata con avviso di ricevomiedirizzata al Comune di Prevalle - Ufficio Rvobllo
Generale — Via Morani n. 11 — 25080 Prevalle

Sulla busta dovra essere riportata per i postienapd pieno ed indeterminato di: - Istruttore Amistirativo
Ufficio Servizi Demografici e di _Istruttore Ammisirativo Area Amministrativo la dicitura “CONTIENE
DOMANDA DI MOBILITA — ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO”;

Non verranno prese in considerazione le domande giee a mezzo raccomandata oltre la data di scadenza
del termine stabilito per la presentazione delle stse.

L'Amministrazione non assume responsabilita pandncato o tardivo recapito delle domande sia seitdov
inesatta indicazione dell'indirizzo da parte dehcworrente, né per eventuali disguidi postali o gedéci, o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fddwd forza maggiore

Alla domanda dovranno essere allegati i seguetimenti:

71 il curriculum formativo e professionale dal quaisultino i titoli di studio conseguiti, i corsi dormazione
svolti, le esperienze lavorative effettuate e lesmani svolte nell’attuale posizione lavorativa;

71 nulla osta preventivo alla mobilita presso il Comue di Prevalle rilasciato dallamministrazione di
provenienza nel quale deve essere dichiarata la disponibiléiete di provenienza a rilasciafeventuale
nulla osta definitivo al trasferimento;

] copia di un documento di identita in corso di adi.

La domanda di partecipazione alla procedura di litdlieve essere sottoscritta dal candidato, penallita della
stessa.

Ai sensi del D.P.R. 445/2000 le dichiarazioni ressottoscritte nella domanda di partecipazione tiaafore di
autocertificazione e, nel caso di falsitad in attiliehiarazioni mendaci, si applicano le sanzionigdeai sensi
dell’art. 76 del medesimo DPR.

Le domande di mobilita presentate prima della publkicazione del presente avviso non verranno prese in
considerazione pertanto coloro che avessero gia presentato dismarsiano ancora interessati al trasferimento



presso il Comune di Prevalle dovranno riformulara mnuova domanda secondo le indicazioni conteneke n
presente awviso.

ART. 4 - AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEI CANDIDATI
Il Responsabile del’Area Amministrativa Finanzéaadotta I'atto di ammissione od esclusione dedickati che
hanno presentato domanda di partecipazione altzegdua.

Saranno ammessi i candidati che abbiano presembatanda, secondo le modalita ed entro i termintigtiedal
presente bando e che risultino in possesso di taitjuisiti richiesti.

Qualora le dichiarazioni rese siano incompleteiegéntuali allegati stati prodotti in forma impetth, I'Ufficio
Assunzioni potra richiedere ai candidati di regaleare e/o integrare la domanda; i candidati che@ no
provvederanno a regolarizzare la loro posizioneoeitittermine che gli sara assegnato, verrannoussclalla
procedura.

Oltre al mancato possesso dei requisiti richieska eanancata regolarizzazione/integrazione della atata nel
termine assegnato, costituiscono motivo di eschesdalla procedura:

1 la presentazione o spedizione della domandalalseadenza prevista dal presente bando;

[ la presentazione della domanda con modalita nofoooi a quelle indicate all’art. 3 del presentedha;
1 la mancata sottoscrizione della domanda;
71 la mancata presentazione della fotocopia di unith@nto di identita personale.

L’esclusione dalla procedura, con lindicazione detivi dell’esclusione, sara tempestivamente cdoata ai
candidati interessati a mezzo raccomandata covutizeli ritorno o tramite posta elettronica cecttia.

ART. 5 - VALUTAZIONE DELLE DOMANDE
Le domande di mobilitd pervenute nei termini e edate della documentazione richiesta, saranno eassulla
base dei seguenti criteri:

a. corrispondenza della posizione di lavoro rictaeell’'ente di provenienza con I'area professiercella

posizione da coprire presso il Comune di Prevalle;

b. possesso di titoli di studio specifici, freqaa di corsi di perfezionamento o aggiornamenteeshtuali

altre esperienze lavorative attinenti;

c. possesso delle attitudini, competenze e capaciitiéste in relazione alla posizione da ricoprire
Successivamente alla valutazione delle domande eel@¢ivi curricula i candidati saranno chiamati a sostenere
un colloquio attitudinale teso a verificare motia®e, competenze e capacita richieste per la prszida
ricoprire.

Le valutazioni e le scelte di cui al precedente agafo sono compiute ad insindacabile giudizio
dell’Amministrazione Comunale.

Le convocazioni al colloquio saranno inviate esclimente via e-mail | candidati che a seguito di
convocazione non si presenteranno al colloquicnsaraonsiderati rinunciatari.

Successivamente alla valutazione delle domande eeldivi curricula, i candidati saranno chiamati a sostenere un
colloquio motivazionale attitudinale con appositenmissione giudicatrice specificatamente nomirsida base dei
criteri utilizzati per la valutazione delle domarmrvenutell colloquio &€ previsto per il giorno:

* pern. 01 posto a tempo pieno ed indeterminatstdittore Amministrativo Area Amministrativa
Finanziaria (cat. C/1):
gg settimana MERCOLEDI’ 29 novembre 2017 alle ore4,30.

* Pern. 01 posto a tempo pieno ed indeterminatstudittore Amministrativo Ufficio Servizi Demografic
(cat. C/1):
ag settimana MERCOLEDI’ 29 novembre 2017 alle ore 3,00

L’elenco dei candidati ammessi sara pubblicatsgalcomunale in tempo utile.
Gli stessi dovranno presentarsi, nella suddetta el@tora, per sostenere il colloquio, presso laGainta del Comune
di Prevalle — Via Morani n. 11.



Ogni eventuale variazione della data del collooggaoa pubblicata sul sito internet del Comune divdle entro il
giorno __28 novembre 20¥ ed avra valore di notifica a tutti gli effetti; nosara effettuata nessun altra
comunicazione scritta ai candidati.

L’'avviso di mobilita non vincola in alcun modo I'amministrazione comunale che, pertanto, potra non dag
seguito all’assunzione.

ART. 6 - TRASFERIMENTO PRESSO IL COMUNE DI PREVALLE

Individuati i candidati idonei a ricoprire il postbUfficio Personale richiedera all'ente di appgarenza il nulla-
osta definitivo al trasferimento e fissera un texnéntro il quale lo stesso dovra pervenire. Tiasctale termine
senza che venga prodotto il necessario nullaosteata del’Amministrazione decidere di non darsmalla
mobilita o individuare altro candidato idoneo toro che hanno presentato domanda.

Pervenuto il nullaosta verra adottato formale ditaccoglimento del trasferimento e verra stipuldtmontratto
individuale di lavoro ai sensi dell’art. 14 del ONCL. del comparto Regioni-Autonomie Locali.

Il personale trasferito conserva la posizione diagd ed economica acquisita all'atto del trasfentog ivi
compresa I'anzianita maturata. Relativamente #latr@ento economico e previdenziale del personaleepmiente
da amministrazioni diverse dal Comparto Regioniefaimie Locali si applica il comma 2quinques dell’&0
del D.Lgs n. 165/2001.

Il personale assunto in servizio a seguito di nitagbd esonerato dall’obbligo del periodo di proyaalora lo abbia
gia superato presso ’Amministrazione di provenéenella medesima categoria e profilo professioealen potra
ottenere il nullaosta al trasferimento presso aineninistrazioni pubbliche se non decorsi tre @atiiassunzione
presso il Comune di Prevalle.

La mancata assunzione in servizio, senza giudtifioaotivo, entro la data fissata dall’ Amministrazé implica la
decadenza dalla nomina.

L’effettivo trasferimento del candidato e in ogréso subordinato all'accertamento della piena idarfésica alle
specifiche mansioni del posto da ricoprire.

Al fine di accertare tale requisito, I'’Amministranie potra sottoporre a visita medica il candidattividuato a seguito
della presente procedura e, qualora risulti I'imeita alle mansioni, anche parziale o con preseriznon dare luogo
allassunzione

I Comune di Prevalle si riserva la facolta di prdere ad idonei controlli sulla veridicita di tutee dichiarazioni
sostitutive rese dai candidati, ai sensi degli. &t e 47 del DPR n. 445/2000. Qualora in esitet dontrolli sia
accertata la non veridicita del contenuto dellénidi@azioni, ferme restando le sanzioni penali mtevdall’art. 76 del
DPR 445/2000, il dichiarante decade dagli eventhatiefici conseguenti i provvedimenti adottati sullase delle
dichiarazioni non veritiere.

7 — DISPOSIZIONI FINALI

L’Amministrazione ha facolta di prorogare, con predimento motivato, il termine della scadenza desente
awiso di selezione o riaprire i termini stessi.0Panche sospendere o revocare il presente avviaodqu
I'interesse pubblico lo richieda, quando gravi miokd consiglino o sopravvengano impedimenti noimai di
natura finanziaria alla copertura dei posti, 0 cada presupposti della procedura stessa, oppusgvengano
nuove disposizioni di Legge che non consentarrasférimento.

Il presente avviso pertanto:

-non vincola in alcun modo questa Amministraziactee si riserva la possibilita di non dare corsa athpertura
del posto in oggetto, anche per emanazione di igjpai normative successive;

-non fa sorgere a favore dei partecipanti alcuittaial trasferimento presso il Comune di Prevalle

ART. 8 - ALTRE INFORMAZIONI

Ai sensi dell’art. 13 - 1° comma — del D.Lgs 30213 n. 196, i dati personali forniti dai candidsdéiranno
raccolti presso il Comune di Prevalle per le fitgalli gestione della procedura di mobilita e saoanattati presso
una banca dati automatizzata anche successivarattieteentuale instaurazione del rapporto di lavper le
finalita inerenti alla gestione del rapporto medesi Il conferimento di tali dati € obbligatorio &ni della
valutazione dei requisiti di partecipazione allagadura di mobilita. L'interessato gode dei didtiticui all'art. 7
della citata legge tra i quali figura il diritto dccesso ai dati che lo riguardano, nonché aldtitti domplementari
tra cui il diritto di rettificare, aggiornare, coefare o cancellare i dati erronei, incompleti ccati in termini non
conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi@o trattamento per motivi legittimi. Tali dititpotranno essere

fatti valere nei confronti del Comune di Prevall¥ia Morani n. 11, titolare del trattamento.



Ai sensi degli art. 7 e 8 della Legge n. 241/9@daeunicazione di avvio di procedimento si intendécgata e
sostituita dal presente bando e dall'atto di adesiallo stesso da parte del candidato, attravarsimianda di
partecipazione.

Il Responsabile del Procedimento amministrativb@ott. Massimo Pero mailragioneria@comune.prevalle.bs.it
PEC —ragioneria_prevalle@pec.it

Il presente awviso sara pubblicato sul sito intede Comune di Prevalle per 30 giorni ai sensl'ai#l 30 —
comma 1 bis — del D.Lgs n. 165/2001.

Per quanto altro non espresso nel presente bandmasnda al Regolamento sull’Ordinamento degliitifé dei
Servizi.

Il solo fatto della presentazione della domanda mamma per gli aspiranti I'accettazione di tuttelerme e
condizioni riportate dal presente bando e dai @egehti comunali per il personale, nonché tuttedpasizioni di
carattere generale e speciale emanate od emanatalstato giuridico e sul trattamento economicbpsonale
comunale.

L’Amministrazione garantisce parita e pari oppoitértra uomini e donne per I'accesso al lavorsaisi della
Legge 10.04.1991 n. 125.

Ai sensi del Regolamento Comunale adottato in @&t40.2006 con provvedimento n. 54, i candidatiniean
facolta di esercitare il diritto di accesso agli dél procedimento concorsuale dopo I'adozioneplelvedimento
di approvazione della graduatoria.

Per eventuali informazioni inerenti alla presentelesone i concorrenti possono rivolgersi al Settor
Amministrativo Finanziario del Comune di PrevaNég Morani n. 11 - tel. 030/603142 —int 2 + 1).

Copia dell'avviso e disponibile sul sito internetvw.comune.prevalle.bs.it

Prevalle, 26 ottobre 2017
IL RESPONSABILE AREA AMMINISTRATIVO FINANZIARIA
Dott. Massimo Pero




