Crrra Dt ToRINO

Direzione Organizzazione

Awviso pubblico di mobilita volontaria da altre Amministrazioni per la copertura di 5 posti a
tempo indeterminato di Assistente sociale cat D

In applicazione dell'art 30 comma 2 bis del D. Ig85/2001 ed in esecuzione della Deliberazione
della Giunta Comunale (mecc. n 201400787/0f&1 17 febbraio 2014) ’Amministrazione indice
avviso pubblico per la copertura, con procedurandbilita volontaria, di 5 posti di Assistente
sociale cat D.

Requisiti di partecipazione

Alla procedura possono partecipare i dipendentuaadati - a seguito di procedure selettive
pubbliche - in Amministrazioni e Enti di cui alltarl comma 2 del D. Lgs 165/2001, con contratto
a tempo indeterminato e pieno in possesso dei ségequisiti:

A) inquadramento nel profilali Assistente sociale della categoria D del congp&éegioni
Autonomie locali o in categoria e profilo equivatiedi altri comparti;

B) nulla osta al trasferimento rilasciato dallEnddi appartenenza o, in alternativa,
dichiarazione espressa del medesimo di disporibditconcedere il formale nulla osta a
richiesta del Comune di Torino

C) piena idoneita allo svolgimento delle mansiawigoie del profilo rivestito;

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla diagaresentazione della domanda di partecipazione.
SCADENZA: Venerdi 4 aprile 2014

Domanda di partecipazione

| dipendenti in possesso dei sopra elencati ragqpsssono presentare domanda engperdi 4
aprile 2014 direttamente allo “Ufficio di mobilita esterna —rBzione Organizzazione” Piazza
Palazzo di Citta n. 1, 4° Piano (orario 9 —13 etatfire giovedi 14-16).
La domanda potra altresi essere inviata tramiteafaaumero 011 — 4423419 o con raccomandata
con ricevuta di ritorno al seguente indirizzo:
Comune di Torino
Direzione Organizzazione
Ufficio Mobilita esterna (S.p. mob. 01/14)
Casella postale 5 Torino Centro
10121 Torino
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Utilizzando tale ultima modalita di presentaziomgranno tenute in considerazione esclusivamente

le domande che perverranno alla Citta ehtnedi 7 aprile 2014.

Alla domanda, redatta preferibilmente sull’appositodulo (all. n. 1), dovranno essere allegati a

pena di esclusione

- copia fotostatica di un documento di identit&Zorso di validita in osservanza di quanto
stabilito dall’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000.

- curriculum formativo e professionale sottosoritt calce

- copia del nulla osta al trasferimento rilascidtdl’Ente di appartenenza o, in alternativa, copia
della dichiarazione espressa del medesimo di dispitén a concedere il formale nulla osta a
richiesta del Comune di Torino

Nella domanda il richiedente - consapevole cheaso di falsa dichiarazione, ai sensi dell'ard@b
D.P.R. 445/2000, verranno applicate le sanzionvipte dal Codice penale e che, ai sensi dell'art.
75 del citato D.P.R. 445/2000, decadra dal bereefitienuto con la dichiarazione non veritiera -
dovra dichiarare il proprio cognome e nome, la ditaascita, I’Amministrazione di appartenenza,
la data di assunzione a tempo indeterminato, leafitaddi assunzione, I'inquadramento nel profilo
e nella categoria e l'anzianitd di servizio, told di studio posseduto, liscrizione all’Albo
Regionale (sez. B) degli Assistenti Sociali.

Attenzione: non verranno prese in considerazione eldomande di mobilita precedentemente
inviate ed attualmente presenti_agli_atti del’Ente  Gli interessati dovranno presentare una
nuova domanda nel rispetto delle indicazioni coutiemel presente avviso.

Ammissione alla procedura di mobilita

L’Amministrazione esaminera le domande prodotte t@mini di scadenza e provvedera a
verificare la sussistenza dei requisiti previsti.

L’esclusione dei candidati che risultano non ingesso dei requisiti richiesti & disposta con atfo d
Dirigente Responsabile del Procedimento.

Articolazione della procedura di mobilita

La Commissione di valutazione, individuata con pemimento del Dirigente responsabile del
procedimento, composta da Dirigenti e Funzionaril’Ataministrazione, provvedera alla
valutazione comparativa delle domande pervenuiieeldi selezionare le domande di interesse per
'Ente.
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Sottoporra i candidati ad una prova — articolat@néwalmente in pit momenti valutativi — volta ad
accertare la preparazione professionale nonchtitiedeni personali e la possibilita di inserimento
e adattabilitd del candidato al contesto lavoratigiia Citta.

Prima dell'inizio della prova, la Commissione diwazione provvedera a definirne i contenuti, a
comunicare ai candidati il punteggio a disposiziere definire la votazione minima da conseguire
per il relativo superamento.

Data e luogo di effettuazione delle prove verraommunicati ai candidati tramite pubblicazione sul
sito Internet della Citta mercoledi 9 aprile 2014.

L’esito positivo della procedura di mobilita sandberdinato al positivo superamento della prova
definita dalla Commissione di valutazione.

La procedura di mobilita non dara luogo alla forrmae di una graduatoria finale, ma solo
all'individuazione dei candidati che avranno constggiudizio positivo per il trasferimento.

Tutte le scelte e le valutazioni sono compiuterathidacabile giudizio dell’'ente.

Gli esiti della procedura saranno pubblicati std #iternet della Citta.

Assunzione in servizio

L’Amministrazione si riserva la piu ampia autonordiacrezionale nella valutazione dei candidati e
nella verifica della corrispondenza della profesalia possedute con le caratteristiche dei pasti d
ricoprire. Tale autonomia € esercitabile anchelaaron individuazione di soggetti di gradimento.

| candidati dichiarati vincitori saranno invitatid aassumere servizio presumibilmente entro
dicembre 2014.

Ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003, i dati fornitiidandidati saranno raccolti presso la Direzione
Organizzazione - Servizio Assunzioni e strutturgaoizzative, per le finalita di gestione della
selezione, saranno trattati anche successivamisteeatuale instaurazione del rapporto di lavoro
per le finalita inerenti alla gestione del rapportedesimo.

Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fimiella valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena l'esclusione dalla selezione.

Il candidato gode dei diritti di cui al citato detw tra i quali figura il diritto di accesso ai delte lo
riguardano, nonché alcuni diritti complementari wai il diritto di rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incomptetaccolti in termini non conformi alla legge e
inoltre il diritto di opporsi al loro trattament@pmotivi legittimi.

Ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 8 delleegge 7 agosto 1990, n. 241, si informa che |l
responsabile del procedimento relativo alla sefeziin oggetto € il Dr. Enrico DONOTTI.
Eventuali informazioni potranno essere richiesteseguenti numeri telefonici: 011/44.23418 —
24050 (lunedi — giovedi dalle ore 8 alle ore 1@erdi dalle ore 8 alle ore 14).

Torino 21/03/2014 Il Direttore
Dr Emilio Agagliati
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