
Avviso pubblico di selezione per l'assunzione del Coordinatore
del Consorzio Autonomo Ente Fiera di Lanciano

Il  Consiglio  di  Amministrazione  del  Consorzio  Autonomo  Ente  Fiera  di  Lanciano  in 
esecuzione alla delibera n. 11 del 05.05.2011

RENDE NOTO

di  effettuare  una  selezione pubblica  mediante  procedura  di  valutazione comparativa  per 
l'assunzione del Coordinatore del Consorzio Autonomo Ente Fiera di Lanciano relativo alle 
prestazioni e attività dettagliate ai successivi punti.

OGGETTO
Procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio intesa a individuare la migliore 
candidatura  per  l'assunzione  del  Coordinatore  del  Consorzio  Autonomo  Ente  Fiera  di 
Lanciano con contratto di collaborazione a progetto finalizzato: 

1. alla valorizzazione delle vocazioni territoriali ai fini del maggior coordinamento delle 
attività societarie con il locale tessuto economico, imprenditoriale, della ricerca e del 
trasferimento tecnologico;

2. all'analisi  degli  scenari  economici  regionali  e  nazionali  di  medio  periodo,  con 
specifico  approfondimento  delle  opportunità  e  dei  rischi  tipici  delle  attività 
fieristiche;

3. alle  linee  di  sviluppo  dell'attività  “core”,  con  particolare  riguardo  alle  possibili 
sinergie con i centri fieristici regionali, nazionali ed eventualmente internazionali;

4. alle tecnologie e alle innovazioni da apportare alle specifiche attività societarie, con 
indicazione dei risultati attesi in termini qualitativi, quantitativi ed economici;

5. al raggiungimento di risultati positivi in termini di conto economico dell'Ente.

DURATA DEL CONTRATTO
Il candidato selezionato verrà assunto con contratto di  collaborazione a progetto di durata 
triennale, con decorrenza dalla data di sottoscrizione del suddetto contratto.

REMUNERAZIONE
La  retribuzione  lorda  annuale  sarà  di  €  38.528,  il  Consiglio  di  Amministrazione  potrà 
determinare eventuali premi di risultato in base ai risultati dei singoli esercizi.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE
Il  candidato,  all'affidamento dell'incarico,  dovrà essere in  possesso dei  seguenti  requisiti 
generali:

a. cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;
b. godimento dei diritti civili e politici nel paese di cittadinanza;
c. insussistenza, nei propri confronti, di procedimenti pendenti per l'applicazione di una 

delle misure di prevenzione di cui all'art. 3 della Legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o 
di una delle cause ostative previste dall'art. 10 della Legge 31 maggio 1965, n. 575;
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d. assenza,  nei  propri  confronti,  di  pronunce  di  sentenze  di  condanna  passate  in 
giudicato o emissione di decreto penale di condanna divenuto irrevocabile ovvero 
sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'art. 444 del codice di 
procedura  penale,  per  uno  o  più  reati  di  partecipazione  ad  una  organizzazione 
criminale,  corruzione,  frode,  riciclaggio,  quali  definiti  dagli  atti  comunitari  citati 
all'art.  45,  paragrafo  1,  direttiva  CE  2004/18,  ovvero  per  qualsiasi  reato  contro 
l'Amministrazione pubblica;

e. insussistenza,  nei propri  confronti,  dell'applicazione di sanzione interdittiva di  cui 
all'art. 9, comma 2, lett. C), del D. Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, o altra sanzione che 
comporti il divieto di contrarre con l'Amministrazione pubblica;

f. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 
riguardano  l'applicazione  di  misure  di  prevenzione,  di  decisioni  civili  e  di 
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale, che possano incidere 
in misura grave sulla moralità personale e professionale.

Alla data di presentazione della domanda il candidato dovrà altresì, essere in possesso dei 
seguenti requisiti professionali:

 possesso di diploma di istruzione superiore o diploma di laurea;
 qualificata esperienza professionale di minimo cinque anni in campo gestionale e 

amministrativo presso enti fieristici e/o nel campo dell'organizzazione di eventi.
La commissione di valutazione provvederà alla selezione dei candidati sulla base dei titoli 
prodotti  e di  un successivo colloquio tendente ad accertare le specifiche conoscenze dei 
candidati.

MODALITA' DI SELEZIONE
Il punteggio sarà attribuito fino ad un massimo di 100 punti, in base al seguente criterio:
Titoli di studio

 da 9 a 15 punti  per  il  diploma di laurea,  per  ogni titolo di  studio superiore sarà 
attribuito 1 punto fino ad un massimo di 5 punti;

 da 1 a 8 punti per il diploma di scuola secondaria superiore;
Titoli professionali e conoscenze

 fino a 40 punti:
per l'esperienza professionale presso enti fieristici e/o nel campo dell'organizzazione 
di eventi e in riferimento al curriculum professionale, valutato nel suo complesso, 
con particolare riguardo alle esperienze professionali, che dovranno essere dichiarate 
dal  candidato in maniera dettagliata con l'indicazione delle effettive mansioni e/o 
funzioni  esercitate,  nonché  con  l'indicazione  esatta  del  relativo  periodo  di 
svolgimento  e  che  dovranno  essere  documentabili  a  richiesta  del  Consorzio 
Autonomo Ente Fiera di Lanciano;
per la conoscenza della lingua inglese parlata e scritta e dei sistemi informatici più 
comuni;

Colloquio
 fino a 40 punti di cui:

voto tra 6 e 7 punti 10
voto tra 7,1 e 8 punti 20
voto tra 8,1 e 9 punti 30
voto tra 9,1 e 10 punti 40
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il colloquio sarà teso ad accertare:
 conoscenza delle problematiche gestionali-amministrative di un ente fieristico;
 conoscenza  delle  problematiche  attinenti  l'ideazione,  la  progettazione, 

l'organizzazione  e  la  gestione  di  manifestazioni  fieristiche,  eventi  e  di  attività 
congressuali;

 conoscenza  della  legislazione  nazionale  e  regionale  attinente  gli  enti  fieristici 
(amministrativa, fiscale, gestione del personale e dei contratti di servizio).

Verranno ammessi al colloquio i candidati che avranno totalizzato, nella valutazione dei soli 
titoli, un minimo di 40 punti.
I candidati  ammessi a partecipare al colloquio saranno avvisati dal Consorzio Autonomo 
Ente Fiera di Lanciano mediante lettera raccomandata A.R. con un preavviso di almeno 10 
giorni.
Il  punteggio  finale  assegnato  ai  candidati  sarà  determinato  sommando  i  punteggi  delle 
valutazioni dei titoli di studio, dell’esperienza professionale e del colloquio.
La graduatoria di merito verrà stilata secondo l’ ordine di punteggio complessivo riportato.
In  caso  di  parità  di  punteggio,  si  prediligerà  il  candidato  che  abbia  maturato  maggiore 
esperienza  lavorativa  negli  ultimi  anni  presso  enti  fieristici  e/o  nel  campo 
dell'organizzazione di eventi.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente avviso ha 
valenza di piena accettazione delle condizioni in esso riportate,  di piena consapevolezza 
della  tipologia  della  natura  contrattuale,  nonché  di  conoscenza  e  di  accettazione  della 
disciplina stabilita nel presente bando.
L'istanza  di  partecipazione  debitamente  sottoscritta  dovrà  essere  inviata,  tramite 
raccomandata A.R.,  presso la sede del Consorzio Autonomo Ente Fiera di Lanciano,  via 
Iconicella,  senza  numero  civico,  all’attenzione  del  Responsabile  della  procedura  di 
selezione.
La domanda dovrà essere presentata, pena l'esclusione dalla selezione, entro e non oltre le 
ore 13,00 del giorno 18 ottobre 2011.
L'Amministrazione non assume alcuna responsabilità per domande pervenute oltre i termini 
suddetti, anche se dipendenti da causa di forza maggiore.
Alla  domanda  di  partecipazione,  redatta  in  carta  semplice,  dovrà  essere  allegata,  pena 
l’esclusione, la seguente documentazione:

 un curriculum vitae dettagliato del candidato;
 una dichiarazione attestante il  possesso dei  requisiti  generali  (come da fac simile 

allegato al presente bando);
 eventuale documentazione utile alla valutazione in riferimento ai titoli posseduti;
 fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità.

Tali  dichiarazioni  potranno  essere  rese  ai  sensi  della  vigente  normativa  in  materia  di 
autocertificazione (D.P.R. n. 445/2000 e s. m. e i.).

COMPOSIZIONE DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE
La valutazione dei titoli e del colloquio sarà effettuata da una commissione composta dal 
Consiglio di Amministrazione del Consorzio Autonomo Ente Fiera di Lanciano.
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INFORMAZIONI GENERALI
Ai sensi dell'art. 13 D. Lgs. 30.06.2003 n. 196, gli esiti degli accertamenti di cui al presente 
articolo, nonché i  dati  personali  forniti  dai candidati  nelle domande di partecipazione al 
concorso saranno raccolti presso l'Ufficio Segreteria del Consorzio Autonomo Ente Fiera di 
Lanciano.
Il  conferimento  di  tali  dati  è  obbligatorio  ai  fini  della  valutazione  dei  requisiti  di 
partecipazione, pena l'esclusione dalla selezione.
Gli interessati alla selezione potranno chiedere informazioni in merito all'ufficio Segreteria 
del Consorzio Autonomo Ente Fiera di Lanciano.
Il responsabile del procedimento relativo al seguente bando di selezione, a cui i candidati 
potranno rivolgersi per eventuali chiarimenti ed informazioni, è la Sig.ra Amalia Iocco.

Allegato: fac simile SCHEDA DI DOMANDA
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Spett.le
Consorzio Autonomo Ente Fiera Lanciano
Via Iconicella s.n.c.
66034 LANCIANO CH

Oggetto: Selezione per l'assunzione del Coordinatore del Consorzio Autonomo Ente Fiera 
di Lanciano.

__l__sottoscritt__chiede di  essere  ammess__  a  partecipare  alla  selezione  indicata  in 

oggetto,  indetta  con  deliberazione  del  Consiglio  di  Amministrazione  del  Consorzio 

Autonomo Ente Fiera di Lanciano n. 11 del 05.05.2011.

Cognome ______________________________ Nome _____________________________

codice fiscale ____________________________________ data di nascita ___/___/______

luogo di nascita _______________________________________________ (Prov._______) 

residente in ____________________________________ (Prov.______) CAP ___________

Via ____________________________________________________________n. ________

possesso diploma di laurea e/o scuola secondaria superiore (specifica):

__________________________________________________________________________

recapiti telefonici ___________________________________ fax _____________________

e-mail ____________________________

eventuale recapito, diverso dalla residenza, al quale indirizzare tutte le comunicazioni:

__________________________________________________________________________

A tal  fine  __l__sottoscritt__,  consapevole  della  responsabilità  penale  cui  può  andare 
incontro in caso di dichiarazione mendace (art. 76 DPR 445/00), ai sensi degli artt. 46 e 47 
del DPR 445/2000, 

dichiara
di essere in possesso dei seguenti requisiti generali:

a. cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;
b. godimento dei diritti civili e politici nel paese di cittadinanza;
c. insussistenza, nei propri confronti, di procedimenti pendenti per l'applicazione di una 

delle misure di prevenzione di cui all'art. 3 della Legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o 
di una delle cause ostative previste dall'art. 10 della Legge 31 maggio 1965, n. 575;

d. assenza,  nei  propri  confronti,  di  pronunce  di  sentenze  di  condanna  passate  in 
giudicato o emissione di decreto penale di condanna divenuto irrevocabile ovvero 
sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'art. 444 del codice di 
procedura  penale,  per  uno  o  più  reati  di  partecipazione  ad  una  organizzazione 
criminale,  corruzione,  frode,  riciclaggio,  quali  definiti  dagli  atti  comunitari  citati 
all'art.  45,  paragrafo  1,  direttiva  CE  2004/18,  ovvero  per  qualsiasi  reato  contro 
l'Amministrazione pubblica;
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e. insussistenza,  nei propri  confronti,  dell'applicazione di sanzione interdittiva di  cui 
all'art. 9, comma 2, lett. C), del D. Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, o altra sanzione che 
comporti il divieto di contrarre con l'Amministrazione pubblica;

f. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 
riguardano  l'applicazione  di  misure  di  prevenzione,  di  decisioni  civili  e  di 
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale, che possano incidere 
in misura grave sulla moralità personale e professionale.

Allegati:
[ ] curriculum vitae dettagliato;
[ ] eventuale documentazione utile alla valutazione in riferimento ai titoli posseduti;
[ ] fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità.

__l__sottoscritt___ autorizza il  Consorzio Autonomo Ente Fiera di Lanciano al trattamento 
dei dati personali forniti ai sensi del D. Lgs. 196/2003 per le finalità connesse alla selezione 
in oggetto.

data____________________

firma ____________________________
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