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Prot. 0012862/1/A  Firenze, 09.09.2016 
 
AVVISO DI SELEZIONE PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER L’ASSUNZIONE “A CHIAMATA” 
CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO A TERMINE PER 12 MESI DI N. 6 IMPIEGATI ESECUTIVI 
SETTORE CATASTO AMMINISTRATIVO DA INQUADRARE NELL’AREA B – PARAMETRO 127. 
 
ARTICOLO 1 – OGGETTO DELLA SELEZIONE 
In esecuzione della Determina del Direttore Generale del Consorzio di Bonifica 3 Medio Valdarno n. 250 del 08.09.2016 
è indetta una selezione per la formazione di una graduatoria dalla quale attingere per l’assunzione “a chiamata”, ai sensi 
dell’art. 41 del CCNL per i dipendenti dai Consorzi di Bonifica e di miglioramento Fondiario, di n. 6 unità di personale a 
tempo pieno a termine per 12 mesi con profilo professionale di Impiegato esecutivo da inquadrare in Area B, parametro 
127 del CCNL richiamato. 
Le modalità di partecipazione alla selezione e quelle di svolgimento della medesima sono disciplinate dal presente 
avviso. 
E’ garantita parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, ai sensi della 
vigente normativa. Per partecipare alla selezione non sono previsti limiti di età. 
 
ARTICOLO 2 – TIPOLOGIA DI LAVORO 
Profilo e mansioni da svolgere: Impiegato adibito ad attività esecutiva di carattere tecnico /amministrativo con margini di 
autonomia contenuti in limiti ristretti e prestabiliti, assegnato al Settore Catasto Amministrativo (CAM) le cui competenze 
sono le seguenti: 

− Gestione Piano Classifica e Perimetro di Contribuenza in collaborazione con il Settore Servizi Informativi 
Territoriali e Cartografia; 

− Definizione del Piano di Riparto; 

− Gestione (formazione ed emissione) dei ruoli di contribuenza; 

− Gestione riscossione dei ruoli di contribuenza; 

− Istruttoria amministrativa delle concessioni, licenze e permessi e loro gestione amministrativa in collaborazione 
con il settore espropri e concessioni per gli aspetti di competenza; 

− Gestione provvedimenti correlati al ruolo (es. discarico, sgravio, ecc..); 

− Rapporti con i consorziati in relazione al tributo a supporto del servizio di comunicazione e dei servizi 
amministrativi di riscossione; 

− Supporto Tecnico alla gestione dei contenziosi; 

− Gestione rapporti con gli Enti per la gestione catastale; 

− Collaborazione nelle attività relative a espropri e frazionamenti catastali. 
 
Sede di lavoro: Le prestazioni si svolgeranno nell’intero comprensorio consortile. La sede di inizio dell’attività lavorativa 
sarà presso una delle sedi del Consorzio ferma restando la possibilità di essere assegnato temporaneamente o 
definitivamente anche a qualunque altra sede del Consorzio, per ragioni tecniche, organizzative e produttive. 
Tipologia rapporto di lavoro: tempo pieno determinato mesi 12; orario di lavoro 38 ore settimanali su 5 giorni/settimana; 
Trattamento Economico: stabilito dal vigente CCNL per i dipendenti dai Consorzi di Bonifica e miglioramento fondiario 
corrispondente all’inquadramento in Area B, parametro 127, retribuzione lorda mensile pari a € 1.607,36 da 
corrispondere per 14 mensilità. 
 
ARTICOLO 3 – REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 
Alla procedura selettiva di cui al presente avviso possono partecipare coloro che, alla data di scadenza del termine per 
la presentazione delle domande, sono in possesso dei requisiti sotto indicati: 

a) cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea; in caso di soggetti extracomunitari o apolidi, 
regolarmente soggiornanti in Italia, si prescinde dal possesso del requisito della cittadinanza; 

b) godimento dei diritti civili e politici; 
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c) assenza di condanne per reati che comportino la perdita dell’elettorato attivo e passivo o il licenziamento di 
diritto da parte di ente pubblico o Pubblica Amministrazione; 

d) idoneità fisica all’impiego; 
e) non aver esercitato, in qualità di dipendenti pubblici, negli ultimi tre anni di servizio poteri autoritativi o negoziali 

per conto della Pubblica Amministrazione di appartenenza nei confronti del Consorzio di Bonifica 3 Medio 
Valdarno, compresi i tre soppressi Consorzio di bonifica Ombrone Pistoiese, il Consorzio di bonifica Area 
Fiorentina ed il Consorzio di bonifica Toscana Centrale”. A tal fine deve essere rilasciata apposita dichiarazione 
sostitutiva compilando l’apposito modello (Allegato 3). 

 
Per essere ammessi a partecipare alla procedura selettiva i candidati, oltre a possedere i requisiti generali di cui sopra, 
devono inderogabilmente essere in possesso anche dei seguenti requisiti specifici: 

− Diploma di scuola secondaria di secondo grado (quinquennale). 
 
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente avviso per la 
presentazione della domanda di partecipazione alla procedura, a pena di esclusione dei candidati dalla procedura 
medesima. 
Sono esclusi coloro che sono stati interdetti dai pubblici uffici, nonché coloro che sono stati destituiti o dispensati da un 
impiego presso una Pubblica Amministrazione o siano decaduti dall’impiego stesso per averlo conseguito mediante 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 
L’accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti obbligatori di cui al presente articolo, per l’ammissione 
alla selezione e per l’assunzione comporta, in qualunque tempo, l’esclusione dalla selezione o la risoluzione del 
contratto individuale di lavoro. 
 
ARTICOLO 4 – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  
Le domande di partecipazione dovranno essere redatte in lingua italiana secondo lo schema allegato al presente avviso 
(Allegato 1) e compilate in ogni parte. Ai sensi dell’art. 38, 3° comma, del D.P.R. n. 445/2000, la domanda di 
partecipazione alla selezione deve essere sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata, di un 
documento di identità in corso di validità del candidato. Saranno escluse le domande prive di sottoscrizione. 
Alla domanda di partecipazione devono essere allegati, i seguenti documenti: 

− curriculum vitae dal quale risultino i requisiti generali e specifici, e tutti gli altri elementi rilevanti per la 
selezione, ed in particolar modo: dati personali, formazione, descrizione delle competenze ed esperienze 
professionali maturate, con l’indicazione delle date di inizio e fine degli incarichi e delle strutture presso cui 
sono stati svolti al fine di consentire al Consorzio l’effettuazione delle verifiche. 

− elenco descrittivo dei titoli valutabili. Tutti i titoli di cui il candidato richiede la valutazione devono essere 
autocertificati, essere precisamente elencati e completi di ogni informazione necessaria per la loro stessa 
valutazione. Qualora l’autocertificazione non contenga le indicazioni occorrenti, la Commissione esaminatrice 
prescinderà dalla valutazione del titolo in questione; 

− autorizzazione al trattamento dei dati, redatta secondo lo schema allegato al presente avviso (Allegato 2); 

− dichiarazione di non aver esercitato, in qualità di dipendenti pubblici, negli ultimi tre anni di servizio poteri 
autoritativi o negoziali per conto della Pubblica Amministrazione di appartenenza nei confronti del Consorzio di 
Bonifica 3 Medio Valdarno. (Allegato 3). 

La sopra indicata documentazione, indirizzata al Consorzio di Bonifica 3 Medio Valdarno, racchiusa in apposito plico, 
dovrà pervenire al protocollo consortile, a pena di esclusione, entro e non oltre il giorno 27.09.2016. 
La sopra indicata documentazione dovrà essere trasmessa attraverso le seguenti modalità: 

− a mano in busta chiusa all’ufficio protocollo del Consorzio - che ne rilascerà ricevuta – presso la sede legale di 
Firenze, Via G. Verdi n. 16 o la sede distaccata di Pistoia, Via Traversa della Vergine n. 81; 

− fatta pervenire alla sede del Consorzio, a mezzo servizio postale o altro sistema di recapito autorizzato presso 
la sede legale di Firenze, 50122, Via G. Verdi n. 16 o la sede distaccata di Pistoia, 51100, Via Traversa della 
Vergine n. 81; 

− a mezzo Posta Elettronica Certificata (PEC) al seguente indirizzo info@pec.cbmv.it. 
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Il Consorzio non assume alcuna responsabilità per la mancata ricezione della domanda dovuta a disguidi postali o ad 
altre cause non imputabili all’Ente stesso. Non saranno accettate domande pervenute all'indirizzo sopra riportato oltre la 
scadenza indicata. 
Sulla busta contenente la domanda dovrà essere apposta la dicitura: ‘SELEZIONE IMPIEGATO ESECUTIVO 
SETTORE CAM". Nel caso di trasmissione a mezzo PEC la citata dicitura dovrà essere inserita nell’oggetto della mail. 
Il Consorzio si riserva di procedere, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000, ad idonei controlli, anche a campione, sulla 
veridicità delle dichiarazioni sostitutive rese nelle domande di ammissione. 
Il candidato dovrà altresì indicare il domicilio presso il quale possono, ad ogni effetto, essere trasmesse dal Consorzio le 
comunicazioni relative alla procedura di selezione, preferibilmente un valido indirizzo di posta elettronica che sarà 
prioritariamente utilizzato; in carenza di tali indicazioni le comunicazioni saranno inoltrate alla residenza dichiarata. 
Il Consorzio di Bonifica 3 Medio Valdarno non assume responsabilità per la dispersione delle domande ovvero di 
comunicazioni dipendenti da inesatta o incompleta indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure 
tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali non 
imputabili a questo Consorzio o, comunque, imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 
 
ARTICOLO 5 – COMMISSIONE ESAMINATRICE 
La selezione alla quale parteciperanno i candidati in possesso dei requisiti di ammissibilità previsti dall’art. 3 avrà luogo 
tramite valutazione dei titoli (formativi e professionali), delle esperienze lavorative e dell’esito del colloquio teso alla 
valutazione delle attitudini allo svolgimento delle mansioni. 
La valutazione sarà effettuata da un’apposita Commissione nominata dal Direttore Generale con proprio atto.  
La Commissione disporrà per la valutazione dei candidati di un punteggio massimo di 100 punti: max 25 punti per la 
valutazione dei titoli aggiuntivi rispetto a quello minimo richiesto quale requisito per la partecipazione alla procedura 
selettiva, max 35 punti per le esperienze attinenti e coerenti con il profilo richiesto e max 40 punti per il colloquio diretto 
alla valutazione del livello di operatività e l’attitudine allo svolgimento dell’incarico. 
La Commissione procederà, in seduta riservata, all’attribuzione dei punteggi ai singoli candidati. 
 
ARTICOLO 6 – VALUTAZIONE  
La Commissione procederà alle verifiche di ammissibilità e alla valutazione, in seduta riservata, delle domande e dei 
curriculum presentati, all’attribuzione dei punteggi e alla formazione di una graduatoria. 
a) Valutazione dei titoli: 

• Votazione di conseguimento del diploma uguale o superiore al 90% del punteggio disponibile: punti 5; 

• Possesso di diploma di geometra o perito agrario: punti 12; 

• Corsi di formazione in materia attinente al profilo professionale richiesto (che abbiano dato luogo ad 
attestati di esito positivo): 2 punti per ogni corso fino ad un massimo di 8. 

 
b) Esperienze attinenti e coerenti con il profilo richiesto: 

• Stage o tirocini riferibili al profilo richiesto: 3 punti ogni tre mesi max punti 15 (le frazioni eccedenti, 
inferiori a tre mesi, saranno valutate proporzionalmente); 

• Per ogni anno di attività lavorativa attinente al profilo professionale richiesto: 5 punti ogni anno max 
punti 20 ( le frazioni di anno saranno valutate proporzionalmente); 
(I periodi di attività lavorativa svolti attraverso collaborazioni concomitanti saranno considerati una sola 
volta). 

 
c) Colloquio diretto alla valutazione del livello di operatività e attitudine allo svolgimento dell’incarico: 

Il colloquio verterà sul possesso delle competenze nelle materie oggetto di selezione, le esperienze tecnico 
professionali dichiarate, l’attitudine allo svolgimento dell’incarico e la capacità di risoluzione dei problemi. 
Il punteggio massimo attribuibile sarà pari a punti 40. 

 
ARTICOLO 7 – DIARIO DEL COLLOQUIO 
I nominativi dei candidati ammessi a sostenere il colloquio, nonché la data, l’ora e la sede, saranno pubblicati, tramite 
apposito avviso, almeno 7 giorni prima dell’effettuazione del colloquio stesso, sul sito internet del Consorzio www.cbmv.it 
ed eventualmente comunicati tramite e-mail. 
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Tale pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti, per cui i candidati sono tenuti a presentarsi nella data e presso 
la sede di esame indicata. 
I candidati sono pertanto invitati a consultare periodicamente il sito Internet del Consorzio di Bonifica 3 Medio Valdarno. 
Ogni candidato, a pena di esclusione, dovrà presentarsi al colloquio munito di documento di identificazione con 
fotografia, in corso di validità. 
I candidati che non si presenteranno nel giorno e nell’ora fissata per il colloquio, saranno dichiarati rinunciatari. 
 
ARTICOLO 8 – APPROVAZIONE E PUBBLICAZIONE GRADUATORIA FINALE 
Al termine della selezione, la Commissione esaminatrice formerà la graduatoria finale dei candidati ritenuti idonei, con 
l’indicazione del punteggio conseguito da ciascuno. 
La graduatoria sarà quindi approvata con Determina del Direttore generale e pubblicata dal Consorzio all’albo consortile 
e sul proprio sito.  
La graduatoria avrà validità unicamente ai fini della procedura in oggetto. 
 
ARTICOLO 9 – ADEMPIMENTI SUCCESSIVI 
Il Consorzio comunicherà il risultato della selezione al solo candidato risultante primo in graduatoria. 
L’assunzione è subordinata, tra l’altro, all’esito positivo della visita pre-assuntiva effettuata ai sensi delle vigenti 
normative a cura del Medico Competente del Consorzio.  
Il Consorzio si riserva di procedere all’assunzione di cui trattasi anche in caso di partecipazione di un solo candidato, 
sempre che sia giudicato idoneo a ricoprire il relativo incarico. 
 
ARTICOLO 10 – INFORMATIVA PER LA TUTELA DELLA RISERVATEZZA DEI DATI PERSONALI 
I dati personali forniti dai candidati saranno utilizzati per le sole finalità inerenti allo svolgimento della procedura selettiva 
ed alla eventuale costituzione del rapporto di lavoro, con le modalità di cui all’allegata Informativa ex art. 13 D. Lgs. 
196/2003 (Allegato 2), di cui il candidato dovrà attestare di aver preso visione e rilasciare il relativo consenso, 
nell’istanza di partecipazione. 
Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dalla 
selezione. 
Titolare e Responsabile del trattamento è il Consorzio di Bonifica 3 Medio Valdarno con sede legale in via Verdi n. 16 
Firenze. L’interessato potrà esercitare i diritti di cui all’art. 7 e ss del richiamato decreto rivolgendosi anche per posta 
elettronica al titolare. 
 
ARTICOLO 11 – INFORMAZIONI E PUBBLICITA' 
Il presente avviso sarà pubblicato nel sito istituzionale del Consorzio di Bonifica 3 medio Valdarno (www.cbmv.it). 
Eventuali richieste di informazioni o chiarimenti in merito alla presente procedura, dovranno essere formalizzate tramite 
e-mail all’indirizzo info@cbmv.it. Le risposte fornite dal Consorzio ai richiedenti, se di interesse generale, verranno 
portate a conoscenza degli interessati mediante la pubblicazione sul sito www.cbmv.it. 
Il Responsabile del procedimento, ai sensi della Legge 241/1990, è il dott. Lorenzo Cecchi de’ Rossi, Direttore Generale 
del Consorzio di Bonifica 3 Medio Valdarno. 
 
ARTICOLO 12 – NORMA FINALE 
La pubblicazione del presente avviso, la partecipazione alla procedura, la formazione della graduatoria non comportano 
per il Consorzio di Bonifica 3 Medio Valdarno alcun obbligo di procedere alla stipula del contratto né, per i partecipanti 
alla procedura, alcun diritto a qualsivoglia prestazione da parte del Consorzio. 
Il Consorzio si riserva la facoltà di sospendere, modificare e annullare la procedura comparativa e/o di non procedere 
alla stipula del contratto, in qualunque momento e qualunque sia lo stato di avanzamento della stessa, senza che gli 
interessati alla procedura possano esercitare nei suoi confronti alcuna pretesa a titolo risarcitorio o di indennizzo. 

 
Il Direttore Generale 

Dott. Lorenzo Cecchi de’ Rossi 

 



Allegato 1 
 

Domanda di ammissione alla: 
 
SELEZIONE PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER L’ASSUNZIONE “A CHIAMATA” CON RAPPORTO DI LAVORO A 
TEMPO PIENO A TERMINE PER 12 MESI DI N. 6 IMPIEGATI ESECUTIVI SETTORE CATASTO AMMINISTRATIVO DA INQUADRARE 
NELL’AREA B – PARAMETRO 127. 
 
 
La/Il sottoscritta/o  ___________________________________________________________________________________________________  

Data di nascita: ___/___/______, Luogo di nascita:  _________________________________________________________________________  

Codice fiscale: ________________________ Indirizzo di residenza ____________________________________________________________  

 __________________________________________________________________________________________________________________  

Indirizzo per la corrispondenza:  ________________________________________________________________________________________  

(solo se diverso da quello di residenza)  __________________________________________________________________________________  

Numero di telefono (casa):____________________________ Fax:  ____________________________________________________________  

Numero di telefono (cellulare):________________________ 

Indirizzo e-mail: ________________________________Indirizzo PEC. _________________________________________________________  

Titolo di studio di studio  ______________________________________________________________________________________________  

rilasciato da ________________________________________________________________ votazione  _______________________________  

C H I E D E 
 

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione in oggetto; 
A tal fine, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli art.46 e 47 D.P.R.445/2001 e s.m.i., consapevole di quanto previsto dagli artt. 
75 e 76 del sopra citato D.P.R.; 

dichiara: 

• di essere cittadino italiano, di uno stato membro dell’Unione Europea ovvero extracomunitario regolarmente soggiornante in Italia; 

• di godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o provenienza; 

• di non aver riportato condanne per reati che comportino la perdita dell’elettorato attivo e passivo o il licenziamento di diritto da parte di 
ente pubblico o Pubblica Amministrazione;   

• non aver esercitato, in qualità di dipendenti pubblici, negli ultimi tre anni di servizio poteri autoritativi o negoziali per conto della 
Pubblica Amministrazione di appartenenza nei confronti del Consorzio di Bonifica 3 Medio Valdarno, compresi i tre soppressi 
Consorzio di bonifica Ombrone Pistoiese, il Consorzio di bonifica Area Fiorentina ed il Consorzio di bonifica Toscana Centrale”; 

• di non essere stat__ destituit__ o dispensat__ dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni o decadut__ per aver presentato 
documenti falsi o viziati da invalidità non sanabili nè di essere stato interdetto dai pubblici uffici con sentenza passata in giudicato; 

• di essere fisicamente idoneo all’impiego; 

• di prendere atto che la pubblicazione sul sito www.cbmv.it di tutte le informazioni riguardanti la selezione avranno valore di notifica a 
tutti gli effetti; 

• di essere disponibile ad iniziare l’attività subito dopo il conferimento dell’incarico; 

• di prendere atto, a norma dell’art. 13 del D.lgs 196/2003, che l’Ente utilizzerà i dati forniti dal__ sottoscritt__ unicamente nell’ambito 
della presente procedura di selezione; 

• di accettare incondizionatamente tutte le norme dell’avviso pubblico per la “Selezione per la formazione di una graduatoria per 
l’assunzione “a chiamata” con rapporto di lavoro a tempo pieno a termine per 12 mesi di n. 6 impiegati esecutivi Settore Catasto 
Amministrativo da inquadrare nell’Area B – Parametro 127”. 
 

Allega alla presente domanda: 

• Curriculum Vitae; 

• elenco dei titoli valutabili; 

• autorizzazione al trattamento dei dati ex art. 13 D.Lgs. 196/2003 (Allegato 2); 

• dichiarazione di non aver esercitato, in qualità di dipendenti pubblici, negli ultimi tre anni di servizio poteri autoritativi o negoziali per 
conto della Pubblica Amministrazione di appartenenza nei confronti del Consorzio di Bonifica 3 Medio Valdarno (Allegato 3); 

• Permesso di soggiorno (in caso di extracomunitario o apolide). 

Il/La sottoscritt_ si impegna altresì a comunicare, per scritto e tempestivamente, eventuali variazioni di indirizzo, alla Segreteria del Consorzio 
all’indirizzo info@cbmv.it, sollevando l’Ente da ogni responsabilità nel caso di irreperibilità. 
 
 
DATA_______________       FIRMA___________________________________ 



Allegato 2 

 

INFORMATIVA EX ART. 13 D.LGS. 196/2003 

Ai sensi dell’art.13 del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e s.m.i. "Codice in materia di protezione dei dati personali" si 

informa che il trattamento dei dati personali forniti è finalizzato unicamente alla corretta esecuzione delle attività 

dell'Ente, con l’utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le finalità di cui 

alla “Selezione per la formazione di una graduatoria per l’assunzione “a chiamata” con rapporto di lavoro a tempo pieno 

a termine per 12 mesi di n. 6 impiegati esecutivi Settore Catasto Amministrativo da inquadrare nell’Area B – Parametro 

127”. 

Si informa inoltre che: 

� i dati potranno essere comunicati o portati a conoscenza di responsabili ed incaricati di soggetti pubblici o 

privati coinvolti a vario titolo nell’espletamento delle attività del Consorzio; 

� il conferimento dei dati è obbligatorio per poter portare a compimento l’incarico e/o partecipazione alla 

selezione; il mancato conferimento comporta quindi l’impossibilità di erogazione della prestazione e/o 

l’ammissione alla selezione. 

All’INTERESSATO sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del citato codice e, in particolare, il diritto di accedere ai propri 

dati personali, di chiederne la rettifica, l’aggiornamento e la cancellazione rivolgendo le richieste al: 

Consorzio di Bonifica 3 Medio Valdarno - Titolare del trattamento dei dati personali, con sede legale in Firenze, 50122, 

Via G. Verdi 16. 

L'INTERESSATO, presa visione dell’informativa redatta ai sensi dell'art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 

196 e s.m.i., rilascia espresso consenso al trattamento dei dati personali per le attività sopra descritte. 

 

 

………………, ____/_____/______     Per accettazione 

        ______________ 



Allegato 3 

 
Al Consorzio di bonifica 3 Medio Valdarno 
 
 
 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE / ATTO DI NOTORIETÀ (*) 
 
 
 
 
Io sottoscritto/a _________________________________ codice fiscale _____________________________ 

nato/a a ___________________________ prov. _________ il _________________ residente a 

__________________________________ Via _______________________________________ n. ______ 

cap _____ tel. ______________ fax ______________ email _______________________________________ 

 

consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi (articolo 

76, DPR n. 445/2000) 

dichiaro 
� di aver svolto 
 
� non aver svolto 
 
� attività lavorativa negli ultimi tre anni di servizio presso pubbliche amministrazioni in qualità di pubblico 

dipendente. 
 
________________________________________________________________________________________ 
 
 
Nel caso in cui si dichiara di aver svolto attività lavorativa di cui sopra 

� di non aver esercitato poteri autoritativi o negoziali nel medesimo arco temporale nei confronti del 
Consorzio di bonifica 3 Medio Valdarno, compresi i tre soppressi Consorzio di bonifica Ombrone Pistoiese, 
il Consorzio di bonifica Area Fiorentina ed il Consorzio di bonifica Toscana Centrale. 

 
 
 
 
 
 
Luogo e data _____________________________  Firma _________________________________ 

 

 

I dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la 
presente dichiarazione viene resa. L’interessato potrà accedere ai dati chiedendone la correzione, l’integrazione e, ricorrendone gli 
estremi, la cancellazione o il blocco (informativa prevista dall’art. 13, D.Lgs n. 196/2003). 
 
Allegata copia fotostatica non autenticata di un documento di identità del sottoscrittore. 

 

  



Allegato 3 

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 28 dicembre 2000, n. 445  
“Disposizioni legislative in materia di documentazione amministrativa” 
 
Articolo 38  
Modalità di invio e sottoscrizione delle istanze 
1. Tutte le istanze e le dichiarazioni da presentare alla 
pubblica amministrazione o ai gestori o esercenti di pubblici 
servizi possono essere inviate anche per fax e via telematica.  
2. Le istanze e le dichiarazioni inviate per via telematica sono 
valide se sottoscritte mediante la firma digitale o quando il 
sottoscrittore è identificato dal sistema informatico con l’uso 
della carta di identità elettronica.  
3. Le istanze e le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà 
da produrre agli organi della amministrazione pubblica o ai 
gestori o esercenti di pubblici servizi sono sottoscritte 
dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovvero 
sottoscritte e presentate unitamente a copia fotostatica non 
autenticata di un documento di identità del sottoscrittore. La 
copia fotostatica del documento è inserita nel fascicolo. Le 
istanze e la copia fotostatica del documento di identità 
possono essere inviate per via telematica; nei procedimenti 
di aggiudicazione di contratti pubblici, detta facoltà è 
consentita nei limiti stabiliti dal regolamento di cui all’articolo 
15, comma 2 della legge 15.03.1997, n. 59.  
 
Articolo 46  
Dichiarazioni sostitutive di certificazioni 
1. Sono comprovati con dichiarazioni, anche contestuali 
all’istanza, sottoscritte dall’interessato e prodotte in 
sostituzione delle normali certificazioni i seguenti stati, qualità 
personali e fatti: 
a) data e il luogo di nascita; 
b) residenza; 
c) cittadinanza; 
d) godimento dei diritti civili e politici; 
e) stato di celibe, coniugato, vedovo o stato libero; 
f) stato di famiglia; 
g) esistenza in vita; 
h) nascita del figlio, decesso del coniuge, dell’ascendente o 
discendente; 
i) iscrizione in albi, in elenchi tenuti da pubbliche 
amministrazioni; 
l) appartenenza a ordini professionali; 
m) titolo di studio, esami sostenuti; 
n) qualifica professionale posseduta, titolo di 
specializzazione, di abilitazione, di formazione, di 
aggiornamento e di qualificazione tecnica; 
o) situazione reddituale o economica anche ai fini della 
concessione dei benefici di qualsiasi tipo previsti da leggi 
speciali; 
p) assolvimento di specifici obblighi contributivi con 
l’indicazione dell’ammontare corrisposto; 
q) possesso e numero del codice fiscale, della partita IVA e 
di qualsiasi dato presente nell’archivio dell’anagrafe 
tributaria; 
r) stato di disoccupazione; 
s) qualità di pensionato e categoria di pensione; 
t) qualità di studente; 
u) qualità di legale rappresentante di persone fisiche o 
giuridiche, di tutore, di curatore e simili; 
v) iscrizione presso associazioni o formazioni sociali di 
qualsiasi tipo; 
z) tutte le situazioni relative all’adempimento degli obblighi 
militari, ivi comprese quelle attestate nel foglio matricolare 
dello stato di servizio; 

aa) di non aver riportato condanne penali e di non essere 
destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della 
vigente normativa; 
bb) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a 
procedimenti penali; 
cc) qualità di vivenza a carico; 
dd) tutti i dati a diretta conoscenza dell’interessato contenuti 
nei registri dello stato civile; 
ee) di non trovarsi in stato di liquidazione o di fallimento e di 
non aver presentato domanda di concordato.  
 
Articolo 47  
Dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà 
1. L’atto di notorietà concernente stati, qualità personali o 
fatti che siano a diretta conoscenza dell’interessato è 
sostituito da dichiarazione resa e sottoscritta dal medesimo 
con la osservanza delle modalità di cui all’articolo 38. 
2. La dichiarazione resa nell’interesse proprio del dichiarante 
può riguardare anche stati, qualità personali e fatti relativi ad 
altri soggetti di cui egli abbia diretta conoscenza. 
3. Fatte salve le eccezioni espressamente previste per legge, 
nei rapporti con la pubblica amministrazione e con i 
concessionari di pubblici servizi, tutti gli stati, le qualità 
personali e i fatti non espressamente indicati nell’articolo 46 
sono comprovati dall’interessato mediante la dichiarazione 
sostitutiva di atto di notorietà. 
4. Salvo il caso in cui la legge preveda espressamente che la 
denuncia all’Autorità di Polizia Giudiziaria è presupposto 
necessario per attivare il procedimento amministrativo di 
rilascio del duplicato di documenti di riconoscimento o 
comunque attestanti stati e qualità personali dell’interessato, 
lo smarrimento dei documenti medesimi è comprovato da chi 
ne richiede il duplicato mediante dichiarazione sostitutiva. 
 
Articolo 76  
Norme penali 
1. Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o 
ne fa uso nei casi previsti dal presente testo unico e punito ai 
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia. 
2. L’esibizione di un atto contenente dati non più rispondenti 
a verità equivale ad uso di atto falso. 
3. Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 e 
47 e le dichiarazioni rese per conto delle persone indicate 
nell’articolo 4, comma 2, sono considerate come fatte a 
pubblico ufficiale. 
4. Se i reati indicati nei commi 1, 2 e 3 sono commessi per 
ottenere la nomina ad un pubblico ufficio o l’autorizzazione 
all’esercizio di una professione o arte, il giudice, nei casi più 
gravi, può applicare l’interdizione temporanea dai pubblici 
uffici o dalla professione e arte. 

 


