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Oggetto:
Avviso pubblico per la selezione di n. 1 Project Manager 

Il sottoscritto _____________________________________________ nato a ____________________ il _____________________________, residente a ____________________________________________________, via/Piazza _________________________________ n° ___, telefono _____________________________ fax _____________________________, cellulare _____________________, e-mail _______________________________________, P.E.C. ________________________________ codice fiscale _________________________________________, Partita IVA n. __________________________________, 

AVANZA ISTANZA DI CANDIDATURA

per la selezione di n.1 Project Manager; ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28/12/2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 28/12/2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

D I C H I A R A

1. che il curriculum/curricula professionale/i allegato/i è/sono autentico/i e veritiero/i;

2. di non trovarsi in una delle clausole di esclusione di cui all’art. 52 DPR 554/99, così come sostituito dal DPR 412/2000;

3. di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno dei paesi membri dell’Unione Europea;

4. di avere un’ età non superiore ai 66 anni;

5. non aver riportato condanne penali né avere procedimenti in corso ovvero di sentenze di condanna passate in giudicato, ovvero di sentenze di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del Codice di Procedura Penale, per qualsiasi reato che incide sulla moralità professionale o per delitti finanziari;

6. di non essere escluso dall’elettorato attivo;

7. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione;

8. l’assenza, nell’esercizio della propria attività professionale, di errore grave accertato con qualsiasi mezzo di prova addotto da codesta Agenzia;

9. di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse;

10. l’inesistenza di cause ostative di cui alla legge n. 1423 del 27/12/1956, della Legge n. 575 del 31/05/1965 ss.mm.ii. recante “disposizioni in materia antimafia” e della Legge n. 152 del 22/05/1975 ss.mm.ii., a carico del professionista; 

11. di possedere i seguenti titoli di studio:

____________________________________________________________________________________________________________
12. di essere in possesso di titolo di laurea od equipollente ricompreso nelle Classi Magistrali di Laurea di cui all’Avvio;
13. di dare disponibilità a svolgere presso l’Agenzia un impegno lavorativo prevalente, tramite contratto, al fine di garantire la disponibilità per soddisfare le esigenze dell’Agenzia e l’interazione attiva con l’Amministrazione Regionale, con i Comuni Soci e gli organismi sovra-territoriali.

14. di essere in possesso dell’informativa ai sensi dell’art. 10 del D.Lgs. 196/2003 (Codice di trattamento dei dati personali) e di esprimere il proprio consenso al trattamento dei dati, ai sensi degli artt. 11 e 20 del D.Lgs. n. 196/2003, per le esclusive finalità ed adempimenti connessi all’espletamento del presente affidamento;

15. di essere in possesso dei requisiti di cui all’art. 90, c. 7, del D.Lgs. 163/2006;

16. di essere disponibile a fornire su richiesta dell’amministrazione, ogni documentazione attestante la veridicità delle proprie dichiarazioni e di quanto trasmesso in allegato.

ALLEGA
· Curriculum personale, datato e sottoscritto, da cui si evincono tutti gli elementi di ammissione alla selezione;

· Fotocopia di un documento d’identità in corso di validità.

Ai sensi del D.lgs. n. 196/2003, il/la sottoscritto/a autorizza la Imera Sviluppo 2010 SCARL al trattamento dei dati personali ai fini del procedimento connesso alla selezione e per l'assolvimento degli obblighi previsti dalle leggi e dai regolamenti in materia.

Luogo e data _____________ 


Firma ___________________________

