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Area Risorse Umane

AVVISO DI MOBILITA’ VOLONTARIA
PER N.1 POSTO A TEMPO PIENO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO CATEGORIA GIURIDICA D
E/O ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CATEGORIA C

E’ indetta, ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 165/2001, una procedura di mobilita esterna per
la copertura di un posto a tempo pieno di Istruttore Direttivo categoria giuridica D e/o di Istruttore
Amministrativo categoria giuridica C da assegnare all'Area Risorse Umane.

Possono partecipare i dipendenti di ruolo delle Amministrazioni Pubbliche, inquadrati nella
categoria giuridica D (per il posto con profilo di Istruttore Direttivo) e C (per il posto con profilo di
Istruttore Amministrativo) del comparto Regioni-Enti Locali (o categoria equiparata se di altro
comparto) con rispettivamente il profilo professionale di Istruttore Direttivo
Amministrativo/Contabile e Istruttore Amministrativo/Contabile, in possesso di Diploma di
istruzione secondaria di secondo grado.

E' richiesta un'esperienza specifica nell'Area Risorse Umane :

- di anni 3 per il posto di Istruttore Direttivo

- di anni 2 per il posto di Istruttore Amministrativo

La scelta del lavoratore che intende trasferirsi alle dipendenze dell'IPAB L. Mariutto verra
effettuata mediante una selezione per titoli e colloquio da apposita Commissione cosi composta:

- selezione mobilita Istruttore Direttivo: Direttore, Responsabile Area Risorse Umane e
Responsabile Area Socio Assistenziale

- selezione mobilita Istruttore Amministrativo: Direttore, Responsabile Area Risorse Umane
e Responsabile Area Gare e Contratti.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE, TERMINI E MODALITA'

La domanda di partecipazione alla mobilita, redatta su carta semplice, dovra essere
indirizzata all'lPAB Luigi Mariutto, Via Zinelli, 1 - 30035 Mirano (Venezia) e pervenire all’Ufficio
Protocollo dell’Ente in Via Zinelli, 1 30035 Mirano ( Venezia ) in uno dei seguenti modi:

1)Presentazione diretta;
2)Inoltro a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento (in tal caso la
raccomandata dovra pervenire entro la data di scadenza dell'avviso sottoriportata)
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3)Trasmissione tramite pec all’indirizzo info@pec.casaluigimariutto.it

La domanda dovra pervenire entro le ore 12.00 del giorno 28 aprile 2017.

UAmministrazione non si assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni

dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o
tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza
maggiore.

La domanda, redatta in carta semplice, dovra contenere le seguenti informazioni:

1.

<@

le generalita del candidato, il codice fiscale, lo stato civile, I'indirizzo di residenza, un
recapito telefonico e un indirizzo di posta elettronica;

I'anzianita di servizio complessiva, per i servizi resi presso le Amministrazioni Pubbliche,
con precisazione degli inquadramenti;

I'Ente di appartenenza con indicazione della data di assunzione presso lo stesso;

la data di assunzione a tempo indeterminato specificando se & avvenuta tramite concorso
pubblico e I'Ente presso cui & avvenuta, se diverso dall’attuale;

il profilo professionale, la categoria di inquadramentoe il livello economico posseduti;

il possesso dei requisiti specifici ed essenziali richiesti dall’avviso;

al fine dell’applicabilita dell’art. 55 bis, comma 8 del D.Igs.vo 165/01, la presenza o meno di
procedimenti disciplinari in corso e l'indicazione di avere ricevuto o meno sanzioni
disciplinari nel biennio precedente.

I'eventuale dichiarazione di appartenenza alle categorie protette di cui alla legge
68/1999.

Alla domanda dovranno essere allegati:

curriculum vitae con puntuale indicazione dei servizi resi presso Pubbliche
Amministratizioni;

fotocopia di un idoneo documento di riconoscimento e del codice fiscale;

copia del titolo di studio posseduto o autocertificazione;

nulla-osta preventivo dell’/Amministrazione di provenienza.

Il punteggio a disposizioni é di 10 punti complessivi per i titoli e 30 per il colloquio.

Il punteggio per i titoli é ripartito come segue:

a) Curriculum professionale/massimo 3 punti;

1) diploma di laurea attinente punti 0,5

1) Master specialistici attinenti punti 1 se di durata di almeno 1 anno
punti 0,3 negli altri casi

2) Abilitazione professionale attinente punti 1

3) Corsi attinenti all'incarico punti 0,01 a giornata

punti 0,01 se non specificati i giorni
4) Incarichi professionali attinenti all’incarico punti 0,3 per trimestre o frazione
superiore a 45 giorni
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Alcun punteggio verra attribuito alle idoneita ottenute in precedenti concorsi e/o selezioni, né ai
convegni/seminari dei quali non & desumibile lo specifico contenuto dalle dichiarazioni del
candidato.

b) Anzianita di servizio/massimo punti 7, cosi attribuibili:

1) Servizio reso nella categoria giuridica inferiore svolgendo attivita analoghe a quelle
relative al posto oggetto di selezione: 0,20 per ogni trimestre o frazione superiore a
meta trimestre;

2) Servizio reso nella stessa categoria giuridica svolgendo attivita analoghe a quelle
relative al posto oggetto di selezione: 0,25 per ogni trimestre o frazione superiore a
meta trimestre;

3) Servizio reso nella categoria giuridica superiore svolgendo attivita analoghe a quelle
relative al posto oggetto di selezione: 0,50 per ogni trimestre o frazione superiore a
meta trimestre.

La Commissione esaminera le domande prodotte, ammettera i candidati in possesso dei
requisiti prescritti e, previa valutazione, attribuira il punteggio relativo ai titoli. Tale punteggio sara
comunicato agli interessati prima del colloquio.

Il calendario dei colloqui verra pubblicato sul sito istituzionale dell'lPAB Luigi Mariutto
www.casaluigimariutto.it dopo la scadenza dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione alla procedura di mobilita.

Tale comunicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti.

La mancata presentazione del candidato al colloquio verra considerata quale rinuncia
definitiva.

Il colloquio orale mirera a verificare le competenze dei candidati con particolare
riferimento alla loro coerenza ed adeguatezza al ruolo e dalle attivita implicate dal posto oggetto
di selezione. A tal fine lo stesso vertera in generale su legislazione delle Il.PP.AA.BB., nozioni di
diritto amministrativo, gestione economico, giuridica e previdenziale delle risorse umane del
comparto Regioni- AA.LL., sugli istituti del vigente CCNL.

Il colloquio si intendera superato se il candidato avra riportato la votazione di almeno 21
punti. A fine colloquio la Commissione stendera una graduatoria dei candidati idonei, in ordine
decrescente, secondo il punteggio complessivo riportato.

L'IPAB Luigi Mariutto si riserva la facolta di non procedere alla copertura del posto di cui al
presente avviso di mobilita qualora, dall’esame dei curricula e dal colloquio sostenuto, non si
rilevino le competenze professionali adeguate alle esigenze dell’Ente in relazione sempre al posto
da coprire.

Ai fini dell’'esclusivita della presente mobilita, i candidati idonei che verranno contattati,
dovranno presentare il nulla osta della propria Amministrazione di appartenenza entro 15 giorni
dalla data di ricevimento della richiesta di accettazione della mobilita, che verra loro inviata
dall'IPAB Mariutto.

Per la partecipazione alla presente procedura di mobilita non saranno prese in
considerazione le domande gia presentate in passato. Gli interessati dovranno pertanto formulare
una nuova domanda.

Il_presente avviso e linclusione nella graduatoria finale non vincola in_alcun _modo
I'Amministrazione, né fa sorgere a favore dei partecipanti alcun diritto all'assunzione

30035 MIRANO (VENEZIA) — Sede Legale Via Zinelli, 1 - Tel. 041/5799411 - Fax 041/432151
(C.F. 82005070279 —P.1. 01865220279)
E Mail: infoedcasaluigimariutto.it  PEC: infowpec.casaluigimariutto.it  Web: www.casaluigimariutto.it

Sede amministrativa e corrispondenza: Via Luigi Mariutto, 13 (Area ospedaliera) 30035 Mirano (VE)



LUAmministrazione, pertanto, si riserva la facolta di non dar corso alla procedura in oggetto
senza che per i concorrenti insorga alcun diritto o pretesa.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Area Risorse Umane — tel. 041/5799755.

Tutti i dati personali trasmessi dagli interessati con la domanda di partecipazione alla
procedura di mobilita, ai sensi degli articoli 13 e 24 del D. Lgs. 196/2003, saranno trattati
esclusivamente per le finalita di gestione della presente procedura di mobilita.

Mirano, li 12 aprile 2017
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Allegato A) fac- simile della domanda di partecipazione al concorso

Al Direttore

I.P.A.B. “L. MARIUTTO”
Via Zinelli, 1

30035 MIRANO (VE)

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione per mobilita volontaria esterna per la
copertura di un posto di

[J ISTRUTTORE DIRETTIVO cat. D a tempo pieno e indeterminato

[J ISTRUTTORE AMMINSTRATIVO cat. C a tempo pieno e indeterminato

Il/La sottoscritto/a , in riferimento alla selezione in oggetto indicata,

DICHIARA

sotto la personale responsabilita:

a) divoler partecipare alla selezione per mobilita esterna, per la copertura di un posto di

[J ISTRUTTORE DIRETTIVO cat. D a tempo pieno e indeterminato
(] ISTRUTTORE AMMINSTRATIVO cat. C a tempo pieno e indeterminato.

b) di chiamarsi

c) diessere nato/a a ( )il

d) di essere residente a ( )

cap Via n.
codice fiscale

tel. cell.

e-mail

(presso cui potranno essere effettuate comunicazioni relative alla procedura di mobilita)
pec
(intestata in maniera esclusiva al/alla sottoscritto/a)

e) di richiedere che le comunicazioni relative alla selezione in oggetto vadano rivolte presso la
propria residenza al seguente indirizzo:

f) al fine dell’applicabilita dell’art. 55 bis, comma 8 del D.lgs.vo 165/01, di:
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+ avere [] non avere [] procedimenti disciplinari incorso
+ avere [ non avere [ ricevuto sanzioni disciplinari nel biennio precedente.

g) diappartenere O non appartenere O] alle categorie protette di cui alla legge 68/1999;

h) diessere in possesso dei requisiti specifici ed essenziali richiesti dall’avviso, in particolare:
di essere in possesso del seguente titolo di studio:

conseguito presso:

in data , con votazione ;

i) di essere stato/a assunto/a a tempo pieno ed indeterminato a decorrere a decorrere dal

, presso di godere attualmente del
livello economico , e di essere attualmente in regime orario di:
[J tempo parziale (indicare % ) L] tempo pieno

[) di vantare un’anzianita di servizio complessiva, per i servizi resi presso le Amministrazioni
Pubbliche di cui all'art. 1, comma 2, del d. Igs. 165/2001, di n. anni e n. mesi,
resi come segue:

n annien. mesi in cat. giur. livello economico
n annien, mesi in cat. giur. livello economico
n. annien. mesi in cat. giur. livello economico
n anni e n. mesi in cat. giur. livello economico
n. anni e n. mesi in cat. giur. livello economico

g) di allegare alla presente domanda copia datata e sottoscritta del proprio Curriculum Vitae

aggiornato;

h) di essere a conoscenza del fatto che i dati forniti sono obbligatori ai fini della partecipazione alla
presente procedura selettiva e saranno utilizzati per tutti gli adempimenti connessi, secondo
quanto previsto dal D.P.R. 487/94.

i) di autorizzare, ai sensi del D.Lgs. 196/2003, il trattamento dei dati che pertanto potranno essere
raccolti, archiviati, registrati ed elaborati tramite supporti informatici e cartacei, nonché
comunicati a tutto il personale dipendente dell'IPAB Mariutto coinvolto nel procedimento ed ai
componenti della Commissione Esaminatrice nominata.

Distinti saluti.
data
firma
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