ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE DELLA PUGLIA E DELLA BASILICATA
Via Manfredonia, 20 — 71121 FOGGIA

BANDO DI CONCORSO, PER TITOLI ED ESAME, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI OPERATORE TECNICO — AUTISTA — CATEGORIA B —
RUOLO TECNICO PER LA SEZIONE DIAGNOSTICA DI TITO (PZ).

In esecuzione della deliberazione della G.E. n. 256 del 18/11/2010, immediatamente esecutiva, €
indetto un concorso pubblico, per titoli ed esame, per I'assunzione a tempo indeterminato di n. 1
posto “ operatore tecnico — autista - categoria B — ruolo tecnico, per la sezione diagnostica di Tito
(PZ)”, ai sensi delle norme previste richiamate dal D.P.R. n. 220 del 27/03/2001.

REQUISITI PER L’AMMISSIONE

La partecipazione al presente concorso é riservata alle persone in possesso, alla data di scadenza
del termine stabilito per la presentazione delle domande di ammissione dei seguenti requisiti
generali e specifici di ammissione cosi come previsti dagli artt. 2 e 24 del D.P.R n. 220 del
27/03/2001:

e cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’ Unione Europea;

e idoneita fisica allimpiego e all'esercizio delle funzioni specifiche l'accertamento della
idoneita fisica all'impiego con l'osservanza delle norme in tema di categorie protette &
effettuato, a cura dellAmministrazione, prima dellimmissione in servizio. Il personale
dipendente da Pubbliche Amministrazioni ed il personale dipendente dagli Istituti, Ospedali
ed Enti di cui agli artt. 25 e 26 — comma 1 del D.P.R. 20/12/79, n. 761, pud essere
dispensato dalla visita medica;

e possesso di licenza di scuola dell’'obbligo;

e possesso di patenti KB e D, abilitazione professionale conducente (C.Q.C) e A.D.R. tipo A
e B in corso di validita.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro
che siano stati dispensati dallimpiego presso una Pubblica Amministrazione per avere
conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito per la presentazione delle domande di ammissione.

DOMANDA E TERMINE DI PRESENTAZIONE

La domanda di ammissione alla procedura del concorso redatta in carta semplice, debitamente
sottoscritta, pena |I'automatica esclusione dalla procedura, dovra pervenire esclusivamente a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, indirizzata al Presidente dell'lstituto Zooprofilattico
Sperimentale della Puglia e della Basilicata — via Manfredonia n.20 — 71121 Foggia, non oltre il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione di apposito avviso sulla G.U.R.I. IV serie
speciale — Concorsi ed Esami. Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo
giorno successivo non festivo. |l testo integrale del bando é reperibile sul sito www.izsfg.it e sui
B.U.R delle Regioni Puglia e Basilicata.

La data di spedizione della domanda €& stabilita e comprovata dal timbro a data dell’'ufficio postale
accettante.

Il termine per la presentazione delle domande € perentorio.

Nella domanda, indirizzata al Presidente dellEnte, redatta in carta semplice e senza
autenticazione della firma, gli aspiranti dovranno indicare, sotto la propria responsabilita, pena
I'esclusione:


http://www.izsfg.it/

e Cognome e nome, la data e il luogo di nascita, la residenza ed il recapito eletto ai fini del

CONCOrso;
¢ In possesso della cittadinanza italiznz o equivalente;
e |l comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della

cancellazione dalle liste medesime;
e di non avere riportato condanne penali ovvero le eventuali condanne penali riportate e di
non avere procedimenti penali in corso;
e diessere in possesso del titolo di studio richiesto;
e di essere in possesso di patenti KB e D, abilitazione professionale conducente (C.Q.C.) e
A.D.R. tipo A e B in corso di validita;
e la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i candidati di sesso maschile);
e | servizi prestati come impiegati presso pubbliche amministrazioni e le cause di cessazione
di precedenti rapporti di pubblico impiego, ovvero di non avere mai prestato servizio come
impiegato presso pubbliche amministrazioni;
e gli eventuali titoli che danno diritto alla precedenza o alla preferenza, in caso di parita di
punteggio;
e eventuale dichiarazione di appartenenza alle categorie protette di cui la L. 68/99;
Alla domanda dovranno essere allegate, pena lI’esclusione:
e copia fotostatica di un valido documento di identita del sottoscrittore;
e curriculum professionale datato e sottoscritto;
e copia fotostatica della patenti KB e D, abilitazione professionale conducente (C.Q.C.) e
A.D.R. tipo A e B in corso di validita;
e titolo di studio richiesto;
e tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito e della formazione della graduatoria.
| titoli possono essere altresi autodichiarati (ex art. 47 del D.P.R. n. 445/2000), nei casi e nei
limiti previsti dalla normativa vigente, ovvero prodotti in originale o in copia legale o
autenticati ai sensi di legge.
In caso di accertamento di indicazioni non rispondenti a veridicita, ai sensi dell'art. 75 del DPR n.
445 del 28/12/2000, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento
emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

PROCEDURA DI SELEZIONE DEI CANDIDATI

Per le domande pervenute nel rispetto dei termini di presentazione, debitamente sottoscritte e
corredate dalla documentazione richiesta, si provvedera alla verifica del possesso dei requisiti di
ammissione.

Le domande ritenute ammissibili alla procedura saranno valutate da una apposita Commissione
esaminatrice, appositamente nominata dalla Giunta Esecutiva delllstituto Zooprofilattico
Sperimentale della Puglia e Basilicata, in conformita a quanto previsto dall’art. 28 del D.P.R.
220/2001.

La Commissione esaminatrice sottoporra gli aspiranti alle seguenti prove d'esame:

PROVA PRATICA:

guida di un mezzo in dotazione dellEnte e svolgimento di attivita relative alla manutenzione
ordinaria dello stesso;

PROVA ORALE:

nozioni di cultura generale, nozioni sul codice della strada, diritti, doveri e responsabilita dei
dipendenti pubblici.

Il diario e la sede delle prove d’esame saranno pubblicate con un termine di preavviso di almeno
quindici giorni sul sito internet dell’Ente www.izsfg.it e sulla G.U.R.I. IV serie speciale - Concorsi ed
Esame.

Il superamento delle previste prove d’esame é subordinato al raggiungimento di una valutazione
di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

In relazione al numero dei candidati la Commissione potra stabilire I'effettuazione di ambedue le
prove nello stesso giorno. La prova orale si svolgera in un aula aperta al pubblico.
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| candidati che non si presenteranno a sostenere le prove d’esame nel giorno e nella sede stabiliti,
saranno dichiarati decaduti dal concorso qualungue sia stata la causa dell'assenza, anche se non
dipendente dalla volonta dei singoli concorrenti.
La Commissione disporra, complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:

e A4QOper i titoli;

e 30 per laprova pratica;
e 30 per laprovaorale.

Per la valutazione dei titoli si applicheranno i criteri previsti dall’ art. 11 e del D.P.R. 220/2001.

La graduatoria di merito dei candidati sara formata dalla Commissione giudicatrice sulla base della
valutazione dei titoli e delle prove di esame, con l'osservanza a parita di punti delle preferenze
previste dall’art. 5 del D.P.R. 487/94 e successive modificazioni ed integrazioni.

La graduatoria di merito del concorso verra pubblicata sul B.U.R della Regione Puglia e della
Regione Basilicata. Dalla data di pubblicazione sul B.U.R. della Regione Puglia la graduatoria
rimarra valida per un periodo di 24 mesi, ai sensi dell’art. 18 — comma 7° del D.P.R 220/2001.

La graduatoria di merito sara approvata, previo riconoscimento della regolarita degli atti, dalla G.
E. dell’Ente che procedera alla dichiarazione del vincitore.

ASSUNZIONE IN SERVIZIO

Il vincitore del concorso, entro il termine di 30 giorni dal ricevimento della lettera di invito in cui
fissata la data d'inizio del regolare servizio, dovra dichiarare di non avere altri rapporti di impiego
pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita richiamate dall’art.
53 del DLgs. n. 165/2001.

In caso contrario, dovra presentare una dichiarazione di opzione per questa Amministrazione.
L’Istituto provvedera d’ufficio all’accertamento dellidoneita fisica allimpiego e alla mansione prima
dell’'immissione in servizio.

| requisiti di idoneita fisica vanno certificati con riguardo alle mansioni previste nella definizione del
profilo professionale cui si riferisce il bando, I'idoneita fisica deve essere piena ed assoluta a tutte,
nessuna esclusa, le mansioni specifiche.

L'assunzione, che potra essere temporaneamente sospesa 0 comungue ritardata in relazione alla
presenza di norme che stabiliscono il blocco delle assunzioni, avverra attraverso stipula di
contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato che stabilisce il trattamento economico
previsto dalla normativa vigente e dai vigenti Contratti Collettivi Nazionali Lavoro — Comparto
Sanita. Ai sensi dell’art. 15 del CCNL — Sanita dell’ 01/01/95, il neo assunto dovra superare con
esito positivo un periodo di prova di sei mesi.

DISPOSIZIONI FINALI

Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, i dati personali dei candidati saranno trattati ai fini della procedura
del concorso pubblico in oggetto.

Il presente bando di concorso pubblico garantisce pari opportunita tra uomini e donne per
l'accesso al lavoro  (D.Lgs. 198/2006), della normativa in materia di documentazione
amministrativa (DPR 445/2000).

L’Amministrazione di questo Istituto si riserva la facolta di prorogare, sospendere modificare o
revocare il presente bando di concorso, ove ricorrono motivi di pubblico interesse, senza che i
concorrenti possano avanzare pretese o diritti di sorta.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alla normativa vigente in materia.

Per ulteriori informazioni & possibile contattare Gestione Risorse Umane al numero telefonico
0881-786391 o0 0881-786386 — sig.ra Ruggiero Morena.
Responsabile del procedimento sig.ra Ruggiero Morena.
IL PRESIDENTE
(Dott. Giuseppe VALERIO)



SCHEMA DI DOMANDA
(da compilare in carta semplice)

AL Sig. PRESIDENTE
Istituto Zooprofilattico Sperimentale
Della Puglia e della Basilicata
Via Manfredonia n.20
71121 FOGGIA

Il/Lasottoscritto/a

chiede
di poter partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di
Operatore Tecnico- autista — categoria B — ruolo tecnico, indetto con delibera n. del

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita:
1. diessere nato/a a il ;
2. di risiedere a via
n ;
3. di essere in possesso della licenza di scuola dell obbligo, rilasciata da

4. di essere in possesso delle patenti di guida KB e D, abilitazione professionale conducente
C.Q.C. e AD.R. tipo A e B in corso di validita;

5. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di (ovvero |l
motivo della non iscrizione o della cancellazione);

6. di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti (ovvero
indicare eventuali condanne penali riportate o i procedimenti penali pendenti);

7. di avere o di non avere prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni (la
dichiarazione va fatta anche se negativa) ;

8. di non essere incorso nella destituzione o dispensa presso una Pubblica Amministrazione
per persistente, insufficiente rendimento ovvero nella decadenza ai sensi dell’art.127, primo
comma, lett.d), del DPR 10/01/1957 n.3;

9. diessere in possesso dell'idoneita fisica alla posizione lavorativa;

10. di avere /non avere procedimenti disciplinari in corso (in caso positivo indicare il tipo di
procedimento disciplinare) ;

11.di essere nei riguardi degli obblighi di leva nella seguente posizione:

12. di esprime il proprio assenso all'utilizzo dei dati personali ai sensi dell’art.13 del decreto
legislativo 30/06/03 n.196.

Chiede, inoltre, che tutte le comunicazioni relative all' avviso di mobilita vengano inviate al

seguente indirizzo: sig. via
cap. comune di prov.
tel. impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni

successive e riconoscendo che ’Amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di
irreperibilita del destinatario.
Allega alla presente domanda:

I\

firma



