Allegato “C*
(articoli 6, 7 e 10 del bando)

PROGRAMMA DELLE PROVE D'ESAME DEL CONCORSO

A. PROVA DI PRESELEZIONE (articolo 6)
La prova consiste in un test a risposta multipla predeterminata volta ad accertare il grado di
conoscenza della lingua italiana anche sul piano ortogrammaticale e sintattico, la conoscenza di
argomenti di attualita, di educazione civica, di storia, di geografia e di logica matematica,
nonché ad evidenziare le capacita di ragionamento e le caratteristiche attitudinali dei
concorrenti.

B. PROVE SCRITTE (articolo 7)
12 prova: svolgimento, in un tempo non superiore ad otto ore, di una composizione di cultura
generale - professionale su uno o piu argomenti, scelti dalla Commissione, tratti dalle seguenti
materie:
. diritto costituzionale,
. diritto internazionale,
. diritto del lavoro,
. diritto civile,
« diritto amministrativo,
« diritto commerciale.
2% prova: elaborazione, in un tempo non superiore ad otto ore, di un progetto sotto forma di
composizione su uno o piu argomenti, scelti dalla Commissione, tratti dalle materie previste per
la prima prova scritta.

C. PROVA ORALE (articolo 10)
La prova orale consistera in un colloquio diretto alla valutazione:
1. delle capacita professionali dei concorrenti, mediante interrogazioni su argomenti propri
delle materie oggetto delle prove scritte (cultura tecnico-professionale).
2. della conoscenza della normativa di interesse delle Forze armate (cultura tecnico-militare)
con particolare riguardo a:
- stato giuridico degli ufficiali delle Forze armate (legge 10 aprile 1954, n. 113 e
successive modificazioni);
- norme di principio sulla disciplina militare (legge 11 luglio 1978, n. 382 e successive
modificazioni);
- regolamento di attuazione della rappresentanza militare (D.P.R. 4 novembre 1979, n.
691 e successive modificazioni);
- regolamento di disciplina militare (D.P.R. 18 luglio 1986, n. 545 e successive
modificazioni).
- attribuzioni del Ministro della difesa e competenze dei vertici delle Forze armate e
dell’ Amministrazione della difesa (legge 18 febbraio 1997, n. 25);
- regolamento di attuazione dell’articolo 10 della legge 18 febbraio 1997, n. 25,
concernente le attribuzioni dei vertici militari (D. P.R. 25 ottobre 1999, n. 556);
- procedimento amministrativo e accesso ai documenti amministrativi (legge. 7 agosto
1990, n. 241 e successive modificazioni).

D. PROVA ORALE FACOLTATIVA (articolo 10)

La prova, della durata massima di 15 minuti, diretta ad accertare la conoscenza della lingua
straniera (scelta tra inglese, francese, tedesco e spagnolo) indicata nella domanda di partecipazione
al concorso, si svolgera con le seguenti modalita:

- breve colloquio a carattere generale;
- lettura di un brano di senso compiuto, sintesi e valutazione personale;
- conversazione guidata che abbia come spunto il brano.



PROVE DI EFFICIENZA FISICA
CUI SARANNO SOTTOPOSTI | CONCORRENTI DI SESSO MASCHILE
(articolo 8, comma 5, del bando)

Allegato “F”

(articolo 8 del bando)

PARAMETRI DI

(**) Esercizio facoltativo

RIFERIMENTO PER IL ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO
ESERCIZI CONSEGUIMENTO PUNTEGGI MASSIMO
DELL’IDONEITA’ INCREMENTALI ACQUISIBILE
. i . minimo 15
Piegamenti sulle braccia ; . .
*) tempo massimo 2 0 0 punti
senza interruzioni
Corsa plana(fl; metri 1000 tempo massimo 6’ 0 0 punti
Salto in alto altezza m. 1,10 1 1 bunto
(**) massimo tre tentativi P
Salita alla fune di metri 4 tempo massimo 50’
- . 1 1 punto
(**) massimo due tentativi P
Note
.. . . Totale
*
(*) Esercizio obbligatorio 2 punti

PROVE DI EFFICIENZA FISICA
CUI SARANNO SOTTOPOSTI | CONCORRENTI DI SESSO FEMMINILE
(articolo 8, comma 6, del bando)

PARAMETRI DI

(**) Esercizio facoltativo

RIFERIMENTO PER IL ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO
ESERCIZI CONSEGUIMENTO PUNTEGGI MASSIMO
DELL’IDONEITA’ INCREMENTALI ACQUISIBILE
. i . minimo 8
Piegamenti sulle braccia . \ )
*) tempo massimo 2_ 0 0 punti
senza interruzioni
Corsa plana(fl)l metri 1000 tempo massimo 7’ 0 0 punti
Salto in alto altezzam. 1,00 1 1 bunto
(**) massimo tre tentativi P
Salita alla fune di metri 4 tempo massimo 60’
- - 1 1 punto
(**) massimo due tentativi P
Note
.. . . Totale
*
(*) Esercizio obbligatorio 2 punti

| concorrenti dovranno effettuare gli esercizi sopraindicati in sequenza, secondo l'ordine

indicato nelle tabelle.

L’esecuzione dei primi due esercizi determinera giudizio di idoneita senza attribuzione di alcun
punteggio incrementale. Il superamento del terzo e del quarto esercizio dara luogo all'attribuzione
del punteggio incrementale a fianco di ciascuno indicato.




Il mancato superamento anche di uno solo degli esercizi obbligatori determinera giudizio di
non idoneita ed esclusione del concorrente dal concorso. Il mancato superamento degli esercizi
facoltativi non incidera sulla gia conseguita idoneita al termine degli esercizi obbligatori.

I concorrenti che lamentassero postumi di infortuni precedentemente subiti potranno portare al
seguito ed esibire prima dell'inizio delle prove idonea certificazione medica che sara valutata dalla
Commissione per le prove di efficienza fisica. Questa, sentito I'ufficiale medico presente, adottera le
conseguenti determinazioni, autorizzando l'eventuale differimento ad altra data della effettuazione
delle prove.

Allo stesso modo, i concorrenti che prima dell'inizio delle prove accusassero una indisposizione
0 che dovessero infortunarsi durante I'esecuzione di uno degli esercizi dovranno farlo
immediatamente presente alla Commissione la quale, sentito I'ufficiale medico presente, adottera le
conseguenti determinazioni. Non saranno pertanto prese in considerazione richieste di differimento
o di ripetizione delle prove che pervenissero da parte di concorrenti che abbiano portato comunque
a compimento, anche se con esito negativo, le prove di efficienza fisica o che avessero rinunciato a
portarle a termine.



Allegato “B”
(articolo 3, comma 2, lettera p del bando)

ELENCO DEI TITOLI DI PREFERENZA

1. A parita di merito, nella formazione della graduatoria prevista dall'articolo 12 del bando di
concorso, si terra conto, nell’ordine, dei seguenti titoli di preferenza:

a)
b)
C)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
j)
K)
1)

m)

n)
0)

p)
o))

insigniti di medaglia al valore militare;

orfani di guerra;

orfani dei caduti per fatto di guerra;

orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

provenienti dalle scuole militari delle Forze armate;

feriti in combattimento;

capi di famiglia numerosa;

figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

i coniugi non risposati e le sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

I coniugi non risposati e le sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di
guerra;

I coniugi non risposati e le sorelle e i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel
settore pubblico e privato;

coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno,
nell”’ Amministrazione che ha indetto il concorso;

coniugati e non con riguardo al numero dei figli a carico;

militari volontari nelle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o
rafferma.

. A parita di merito e di titoli la preferenza é determinata dall’aver prestato lodevole servizio nelle

Amministrazioni pubbliche.

In assenza di titoli di preferenza, a parita di merito, sara preferito il concorrente piu giovane di

eta, in applicazione del 2° periodo dell’articolo 3, comma 7, della legge n. 127/1997, aggiunto
dall’articolo 2, comma 9, della legge n. 191/1998.

| predetti titoli, che devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di presentazione

della domanda di partecipazione al concorso, dovranno essere espressamente dichiarati nella
domanda di partecipazione al concorso ovvero nella dichiarazione sostitutiva, rilasciata ai sensi
delle disposizioni del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, ed allegata alla domanda. Dovranno
essere fornite indicazioni precise e dettagliate per consentire all’Amministrazione di effettuare
con tempestivita i previsti controlli.



Allegato “G”
(articolo 9, comma 3, lettera b del bando)

PROTOCOLLO DIAGNOSTICO

All’atto della presentazione per gli accertamenti psico-fisici al concorrente verra richiesto di
sottoscrivere la seguente dichiarazione di consenso informato:

Il/La sottoscritto/a nato/ail _/ [/ |
a , Provincia di , informato/a
dal Presidente della Commissione per gli accertamenti psico-fisici (o dall’Ufficiale medico suo
delegato ) in tema di significato, finalita e potenziali

conseguenze derivanti dall’esecuzione degli accertamenti previsti nel protocollo diagnostico:
DICHIARA
di aver ben compreso quanto gli/le e stato spiegato dall’Ufficiale medico predetto ed in ragione di cio
ACCONSENTE/NON ACCONSENTE

ad essere sottoposto/a agli accertamenti psico-fisici previsti nel protocollo.

(localita) (data)

(firma)

DICHIARAZIONE DI CONSENSO INFORMATO AL PROTOCOLLO VACCINALE

Il/La sottoscritto/a nato/ail __ / / ,
a , Provincia di -, informato/a
dal Presidente della Commissione per gli accertamenti psico-fisici (o dall’Ufficiale medico suo
delegato ) in tema di significato, finalita e potenziali

conseguenze derivanti dall’esecuzione del protocollo vaccinale previsto dal D.M. 19 febbraio 1997
per i militari all’atto dell’incorporamento e periodicamente, ad intervalli programmati, per
conservare lo stato di immunizzazione, secondo lo schema di seguito in elenco:

- anti-tetano-difterite per via i.m. (richiamo ogni 10 anni);

- anti-morbillo-rosolia-parotite per via s.c.;

- anti-meningococcica tetravalente per via s.c. (richiamo ogni 3 anni);

- antitifoide orale (4 dosi a giorni alterni — richiamo ogni 2 anni);

- anti-epatite A (richiamo ogni 10 anni) ed epatite B (richiamo ogni 5 anni) per via i.m.;

- altre vaccinazioni per impieghi speciali (antipolio elPV, anti-febbre gialla, altri vaccini),

DICHIARA
di aver ben compreso quanto gli/le e stato spiegato dall’Ufficiale medico predetto ed in ragione di cio
ACCONSENTE/NON ACCONSENTE

ad essere sottoposto/a agli interventi profilattici su esposti.

(localita) (data)

(firma)



