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SCHEMA DI DOMANDA 

AVVISO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DIRIGENZIALI A TEMPO DETERMINATO 

 

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________ (cognome e nome) 

codice fiscale ___________________________________ nato/a a 

_________________________________________________________________ (luogo e provincia)  il 

_________________________(giorno - mese - anno) residente a 

_________________________________________________________________in via/piazza      

__________________________________________________________n.___________  

 

 

chiede di essere ammesso/a a partecipare all’avviso pubblico per il conferimento di incarichi 

dirigenziali a tempo determinato presso la Giunta di Regione Lombardia 

 

per la seguente posizione dirigenziale (riportare la denominazione di cui all’allegato A1)  

___________________________________  

 

[N.B. Qualora il candidato, in possesso delle competenze ed esperienze necessarie, intenda proporsi 

su più posizioni dirigenziali, come identificate in allegato A1, dovrà presentare una candidatura per 

ciascuna di esse, compilando per ogni richiesta lo schema di domanda di cui al presente allegato 

e secondo le modalità previste.] 

 

 

a tal fine, ai sensi dell'art. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni 

previste dall’art. 76 dello stesso D.P.R., dichiara:  

 

Requisiti generali 

 

 di essere cittadino/a italiano/a; 

 

 di godere dei diritti civili e politici;  

 

 di non essere stato destituito dall’impiego o licenziato per motivi disciplinari da una pubblica 

amministrazione, di cui all’art. 1, comma 2, del d.lgs. n. 165/2001, non essere stato dichiarato 

decaduto da un pubblico impiego per aver conseguito lo stesso mediante la produzione di 

documenti falsi o viziati da invalidità non sanabili (art. 127, comma 1, lett. d) del D.P.R. 3/1957) 

ovvero di essere stato destituito, licenziato o dispensato dall’impiego con le relative motivazioni; 
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 di non avere riportato condanne penali passate in giudicato né avere procedimenti penali in 

corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di lavoro 

con la pubblica amministrazione; 

 

 l’insussistenza di cause di inconferibilità e di incompatibilità previste dal d.lgs. 39/2013; 

 

 

Requisiti specifici 

 

 di essere in possesso della laurea (specificare se magistrale, specialistica o vecchio ordinamento) 

__________________________________ in ________________________________________________________ 

_______________________________________________________________conseguita il __________________ 

presso l’Università ____________________________________________________________________________ 

 

 di aver maturato una particolare e comprovata qualificazione  professionale  per almeno un 

quinquennio nella funzione dirigenziale nello svolgimento di attività in organismi ed enti pubblici 

o privati ovvero aziende pubbliche o private (specificare i periodi ed organismi/enti/aziende), 

così come di seguito attestato: 

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________ 

 

e/oppure 

 di aver conseguito una particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica 

desumibile dalla formazione universitaria e post-universitaria, da pubblicazioni scientifiche o da 

concrete esperienze di lavoro maturate per almeno un quinquennio, anche presso 

amministrazioni pubbliche, ivi compresa quella regionale che conferisce gli incarichi, in posizioni 

funzionali previste per l’accesso alla dirigenza, così come di seguito attestato: 

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________ 

 

e/oppure 
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 di aver conseguito una particolare e comprovata qualificazione professionale derivante dalla 

provenienza dai settori della ricerca, della docenza universitaria, delle magistrature e dei ruoli 

degli avvocati e procuratori dello Stato, così come di seguito attestato: 

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________ 

 

 

Ai fini della valutazione complessiva della candidatura, così come previsto al punto 3 dell’Avviso di 

cui all’allegato A, dichiara analiticamente le esperienze professionali più significative maturate in 

organismi ed enti pubblici o privati ovvero aziende pubbliche o private e i principali titoli culturali 

acquisiti: 

  

 comprovata esperienza pluriennale nell'esercizio di funzioni dirigenziali e/o direttive, 

caratterizzata da autonomia e responsabilità nell'esercizio delle funzioni svolte in strutture o 

posizioni analoghe a quella pubblicizzata quanto a competenza e complessità nella gestione di 

risorse-budget o in ruoli direttivi di unità organizzative complesse, con particolare considerazione 

del servizio eventualmente prestato/svolto presso l'Amministrazione regionale; 

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________ 
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 risultati conseguiti in precedenti esperienze dirigenziali o direttive con particolare riferimento alla 

gestione e realizzazione di obiettivi complessi attestati anche facendo riferimento alla valutazione 

conseguita negli ultimi 3 anni dall'amministrazione/organismo/ente/azienda di provenienza: 

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________ 

 

 esperienze formative specifiche rispetto all'incarico da conferire, di livello universitario e post-

universitario: 

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________ 
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 titoli ulteriori, non valutati nell'ambito delle precedenti categorie, ivi comprese le idoneità 

conseguite in procedure selettive relative ad analoghe posizioni, le pubblicazioni scientifiche, utili 

a comprovare la qualificazione professionale, la specializzazione culturale e scientifica nonché la 

capacità manageriale riferita all'incarico da conferire: 

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________ 

 

Il/La sottoscritto/a dichiara di aver preso visione del punto 6 dell’Avviso di cui all’allegato A 

“Informativa trattamento dei dati (ai sensi dell’art. 13 del d.lgs. n. 196/2003)” e di consentirne il 

trattamento e l’utilizzo nel rispetto della normativa. 

 

Il/La sottoscritto/a chiede che ogni comunicazione relativa alla selezione venga effettuata al 

seguente indirizzo:  

 

Indirizzo di posta elettronica ordinaria ___________________________________________________________ 

Indirizzo di posta elettronica certificata nominativa______________________________________________ 

Telefono __________________________________ Cellulare____________________________________________  

 

 

impegnandosi a comunicare per iscritto le eventuali successive variazioni e riconoscendo che 

l'Amministrazione sarà esonerata da ogni responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario. 

 

N. B. si fa presente che, qualora le informazioni riportate nella presente domanda dovessero differire 

rispetto a quanto contenuto nel curriculum vitae da allegare, si riterrà prevalente quanto dichiarato 

in domanda. 
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Data, _________________________  

 

___________________________________________ (firma leggibile) 

 

 

Ai sensi dell’art. 39 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, la firma non deve essere autenticata.  

In caso di mancata sottoscrizione si darà luogo alla esclusione dalla selezione.  

 

 

N.B. DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE:  

 

 FOTOCOPIA DOCUMENTO DI IDENTITA’ PERSONALE IN CORSO DI VALIDITA’  

 CURRICULUM VITAE E PROFESSIONALE IN FORMATO EUROPEO, DEBITAMENTE SOTTOSCRITTO E 

DATATO 

 EVENTUALI COPIE DELLE VALUTAZIONI RISPETTO AI RISULTATI/OBIETTIVI RAGGIUNTI 

  

 

 


