
SCHEMA DI  DOMANDA 

 

All’Ufficio Unico del Personale  
dell’Unione di Comuni Terre di Pianura 

INVIO TRAMITE RACCOMANDATA R.R. 
Via San Donato 199 

40057 GRANAROLO DELL’EMILIA 
CONSEGNATA A MANO 

Via Garibaldi 44 - Primo Piano 
Minerbio 

 
I l /La sottoscrit to/a . . . . . . . . . .. . . . .. . . . .. . . . .. . . . . .. .. . . . .  nato/a . . . . .. . . . .. . . .. . . . . . .. . . . .. . . . .……... 
 
i l  . . . . . . . . . . . . .. . . . .. . . . . residente a . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . .. . . . .…..……..(………)CAP .. . . . . . . . . . . .  
 
in via . . . . . . . . . . .. . . . .. . . . .. . . . . . .. . . . .. . . . .. .….... . . . .. . . .…………………………….... .  n. .. . . . .. . . ,   
 
telefono... . . . . . . . . .. . . . ... .……………codice f iscale………………………….………………. 
 

C H I E D E 
 
di essere ammesso/a alla selezione, per esami, per la formulazione di una graduatoria per 
assunzioni a tempo pieno e indeterminato di n. 1 istruttore culturale categoria C posizione economica C1 
presso il Comune di Budrio. 
A tal f ine, sotto la propria responsabi l i tà, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e 
consapevole del le sanzioni penal i previste dal l ’art.  76 del D.P.R. medesimo in caso di 
dichiarazioni false e mandaci,  

 
D I C H I A R A 

Di avere preso visione del bando di selezione pubbl ica  
(barrare con una crocetta tutte le casel le che interessano e compilare le part i 
incomplete): 
 
 
1) RECAPITO (per tutt i )  
 
 di r is iedere a ……………………(…..) in via ……………….……n…. 

cap………..telefono... . . . . . .. . . . .. . . . .. . .  e di  eleggere i l  seguente domicil io o 
recapito al quale l ’Amministrazione Comunale dovrà indir izzare tutte le 
comunicazioni relat ive al concorso:(solo se diverso dal la residenza) 
. . . . . . .. . . . .. . . . .. . . . .. . . . . .. .. . . . . . .. . . . .. . . . .. . . . .. . . . . .. .. . . . . . .. . . . .. . . . .. . . . .. . . . . .. .. . . . . . .. . . . . . . . . .. . . . .
. . . . .……………………………………………………………………………………………...  

 
2) CITTADINANZA (per tutt i )  
 
 
 

  
di essere cit tadino/a ………………………………………………………….…………… 
 
 
SOLO PER I CANDIDATI APPARTENENTI ALL’UNIONE EUROPE A 
di avere adeguata conoscenza della lingua italiana parlata e scritta 
di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o provenienza 

 



   

 

3) TITOLO DI STUDIO (per tutt i )  
 
 di essere in possesso del seguente t ito lo di studio 

………………….………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………… 
conseguito nel l ’anno scolast ico  …………/………….  
presso ………………………………….………. 
con votazione ………………………. 
 

  
4) GODIMENTO DIRITTI CIVILI E POLITICI (per tutt i )  

 
 di godere dei dir it t i  c ivi l i  e pol it ici 
  
 
5) ISCRIZIONE NELLE LISTE ELETTORALI (per tutt i )  
 
 di essere iscrit to/a nel le l iste elettoral i del Comune di ……………………………. 
 di non essere iscrit to/a per i l  seguente mot ivo: 

……………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………… 

 
6) CONDANNE PENALI (per tutt i )  
 
 di non avere mai r iportato condanne penal i 
 
 

 
di avere r iportato le seguenti condanne  penal i: . . . . . . . . . .. . . . .. . . . .. . . . . . .. . . . ..……….. 
…………………………………………………………………………………………………… 

 
7) PROCEDIMENTI PENALI (per tutt i )  
 
 di non avere procedimenti penali in corso 
 
 

 
di avere i seguenti procediment i penal i in corso: . . . . . . . .. . . . . .. . . . .. . . . . . .. . . . ..………. 
.. . . . . .. . . . .. . . . .. . . . .. . . . . .. .. . . . . . .. . . . .. . . . .. . . . .. . . . . .. .. . . . . . .. . . . .. . . . .. . . . .. . . . . .. .. . . . . . .. . . . . .……… 

 
8) DECADENZA, DISPENSA E DESTITUZIONE (per tutt i )  
 
 di non essere stato destituito, dispensato e decaduto dal rapporto di pubbl ico 

impiego 
 

 di essere stato desti tuito, dispensato o decaduto dal rapporto di lavoro con la 
seguente Pubbl ica Amministrazione per i seguenti mot ivi:  
…………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………… 

 
9) OBBLIGHI DI LEVA (per i  sol i  candidati  di  sesso maschi le nati  prima del l ’anno 

1986) 
 
 di essere, r ispetto agli obbl ighi di leva, nel la seguente posizione: . . . . . . .………. 

.. . . . . .. . . . .. . . . .. . . . .. . . . . .. .. . . . . . .. . . . .. . . . .. . . . .. . . . . .. .. . . . . . .. . . . .. . . . .. . . . .. . . . . .. .. . . . . . .. . . . . . . . . .. . . . .  
 
 
 



   

 

10) PREFERENZA  
 di essere in possesso dei seguenti titoli che, a norma delle vigenti disposizioni di legge, 

conferiscono diritto di precedenza su altri concorrenti in caso di parità di punteggio in 
graduatoria:   
………….  .................................................................……………………………………………….. 
.......................................................................................................………………………………... 

  
 
11) IDONEITA’ FISICA ALL’IMPIEGO (per tutt i )  
 di essere in possesso dell’idoneità fisica all’impiego ovvero di essere esente da difetti o 

imperfezioni che possono influire sul rendimento in servizio in relazione alle mansioni di cui 
trattasi. 

 In alternativa 
 AUSILI NECESSARI e TEMPI AGGIUNTIVI (in caso di dis abilità): 

 di necessitare dei seguenti ausili e tempi per sostenere le prove d’esame in relazione al 

proprio handicap: 

__________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

 
 
 
12) LINGUA STRANIERA (per tutt i )  
 
Di scegliere quale l ingua Straniera 
 
 Inglese 
 Francese 
 
In riferimento alla D.Lgs. n. 196/2003 (T.U. Privacy) il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati 
personali e/o sensibili contenuti nella presente domanda e nella documentazione allegata, per tutte le 
operazioni connesse allo svolgimento delle procedure concorsuali e all’esercizio del diritto di accesso di 
cui agli artt. 1 e 2 del D.P.R. 352/92. 
 
Allegati: 

� Ricevuta tassa concorso 

� Copia documento di identità  
 
 
. . . . . . .. . . . .. . . . .. . . . .. . . . . .. .. . . . ,  l ì . . . . . . . . . . . . .. . . . .. . .. . . . . . .. . .  
 
 
 

. . . . . . .. . . . .. . . . .. . . . .. . . . . .. .. . . . . . .. . . . .  

(Firma non autent icata) 
 

 
 
 



   

 

IN CASO DI PRESENTAZIONE DIRETTA ALL’UFFICIO UNICO DEL PERSONALE: ai 
sensi dell’art. 38, comma 3 del DPR 445/2000, la firma del dichiarante è stata apposta in 
presenza del dipendente addetto previo accertamento della sua identità mediante:  
 
________________________________________rilasciato/a da_____________________ 
 ____________________________________ il _____/_____/_____ 
          
 data ___________________                     Firma e timbro del dipendente addetto:  

                       

 

IN CASO DI INVIO PER POSTA, o TRAMITE ALTRA PERSONA: ai sensi dell’art. 38 
comma 3 del DPR 445/2000 si allega fotocopia del documento di identità. 

 


