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Oggetto:  pubblica selezione, per titoli ed eventuale colloquio, per il conferimento di sei
assegni per lo svolgimento di attivita di ricerca, ai sensi del'art. 22 della legge 30
dicembre 210, n. 240.

ILRETTORE
Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, “Testo Unico
sulla documentazione amministrativa” e successive modificazioni e integrazioni;
Visto il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, “Codice in materia di protezione dei
dati personali”;
Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, “Norme in materia di organizzazione delle

universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario” e, in particolare, I'art. 22,
recante la nuova disciplina per il conferimento di assegni per lo svolgimento di attivita
diricerca;

Visto il decreto ministeriale 9 marzo 2011, n. 102, “Importo minimo assegni di ricerca - art.
22, Legge 30 dicembre 2010, n. 240™;

Richiamate le deliberazioni del Senato Accademico 25 settembre 2013 e dei Consiglio di
Amministrazione 30 settembre 2013, con le quali & stato approvata la ripartizione det
cofinanziamento M.1.U.R. per assegni di ricerca - esercizio finanziario 2012;

Richiamato il “Regolamento per il conferimento di assegni per lo svolgimento di attivita di ricerca
ai sensi deil'articolo 22 della legge 30 dicembre 2010, n. 240", emanato con decreto
rettorale 24 maggio 2013, n. 653;

Viste le richieste formulate dai Dipartimenti;
Accertata  la sussistenza delle risorse finanziarie per la copertura delle relative spese;

DECRETA

Art. 1
Indizione delle procedure selettive

Sono indette le pubbliche selezioni, per titoli ed eventuale colloquio, per il conferimento di sei
assegni per {o svolgimento di attivita di ricerca, ai sensi dell'art. 22 della legge 30 dicembre 2010,
n. 240, di cui all'allegato A), che costituisce parte integrante del presente bando.
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Art. 2
Soggetti destinatari degli assegni di ricerca

Possono essere destinatari degli assegni di ricerca di cui al presente bando studiosi in possesso
di curricufum scientifico-prefessionale idoneo allo svolgimento dell'attivita di ricerca.

La commissione giudicatrice di cui all'art. 5 del presente bando valuta il curriculum di ciascun
candidato in relazione al programma di ricerca e ne dichiara l'idoneita con adeguata motivazione.

Ai fini del'ammissione alle procedure selettive indette con il presente bando & richiesto il possesso
del diploma di laurea {corso di studi di durata non inferiore a quattro anni), della laurea
specialistica 0 magistrale ovverc di titole equivalente conseguito all'estero.

Il possesso del titolo di dottore di ricerca o di titolo riconosciuto equivalente conseguito all'estero
ovvero, per i settori interessati, il titolo di specializzazione di area medica, corredato da adeguata
produzione scientifica, costituiscono titolo preferenziale ai fini dell’attribuzione dell'assegno.

Non peossono partecipare alle procedure selettive indette con il presente bando, coloro che
abbiano un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con un professore di
ruolo appartenente al Dipartimento che ha richiesto 'emanazione del bando, ovvero con il Rettore,
il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo.

Non possono essere conferiti assegni di ricerca al personale di ruolo delle Universita, delle
istituzioni e degli enti pubblici di ricerca e di sperimentazione, dell’Agenzia nazionale per le nuove
tecnologie, I'energia e lo sviluppo economico sostenibile (ENEA), dellAgenzia spaziale italiana
{ASl), nonché delle istituzioni il cui diploma di perfezionamento scientifico & stato riconosciuto
equipoliente al titolo di dottore di ricerca ai sensi dell'art. 74, comma 4, del D.P.R. n. 382/1980.
Colui che appartenga al suddetio personale, qualora risulti vincitore dell'assegno, dovra
presentare, nei termini previsti per ia stipulazione del contratto, copia della lettera di dimissioni
dallente o dallistituzione di appartenenza, e potra stipulare il contratto di conferimento
dellassegno di ricerca dopo aver prodotto copia del provvedimento di accettazione delle
dimissioni.

Art. 3
Domanda di ammissione - Modalita per |la presentazione

Le domande di ammissione alla selezione, debitamente sottoscritte e redatte in carta semplice
secondo o schema di cui all'allegato B) del bando, devono essere presentate o fatte pervenire, a
pena di esclusione, inderogabilmente entro le ore 13.00 del 23 aprile 2014 (trentesimo giorno da
quello successivo all'esposizione del bando ali Albo dell’Ateneo (hitp://www.units.it/ateneo/albo/).

Ai fini del rispetto del predetto termine non fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Non sono presi in considerazione gli atti prodotti dopo il termine utile per ia presentazione delle
domande di partecipazione alla selezione.
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Le domande di ammissione devono essere presentate ovvero spedite al seguente indirizzo:
Universita degli Studi di Trieste

Sezione Servizi al Personale Docente

Unita di staff Valutazioni Comparative

Piazzale Europa n. 1 - 34127 - TRIESTE.

Le domande possono essere spedite a mezzo posta elettronica certificata (PEC) all'indirizzo
ateneo@pec.units.it. In quesic caso, i documenti per { quali sia prevista fa sottoscrizione in
ambiente fradizionale devono a loro volta essere sottescritti dal candidato con la propria firma
digitale. | documenti informatici privi di firma digitale saranno considerati, in armonia con la
normativa vigente, come non softoscritti. E’, altresi, esclusa la possibilita del ricorso a copie
informatiche di documenti analogici trasmesse via PEC. Devono essere utilizzati formati statici e
non direttamente modificabili, privi di macroistruzioni o codici eseguibili, preferibilmente pdf e tiff,
oppure non proprietari come odf, txt e xml. Vanno, invece, evitati formati proprietari (doc, xis, etc.).
Si ricorda che la ricevuta di ritorno viene inviata automaticamente dal gestore di PEC, per cui non
risulta necessario chiamare gli uffici universitari o spedire ulteriori e-mail per sincerarsi dell’arrivo,
che & gia di per sé certificato,né risulta necessario spedire successivamente alcunché di cartaceo.

Le informazioni sulle modalita di presentazione della domanda di ammissione potrannoc essere
chieste ai seguenti recapiti: daniela.spadea@amm.units.it {tel. 040/5583264; fax 040/5583267).
enrico.gabbai@amm.units.it {tel. 040/5583263; fax 040/5587998).

La sottoscrizione in calce alla domanda di ammissione non € soggetta ad autenticazione, qualora
venga apposta in presenza del dipendente addetto o sia corredata da fotocopia non autenticata di
un documento d'identita del sottoscrittore (art. 38, comma 3, D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445).

La domanda e le dichiarazioni sostitutive ivi contenute sono esenti da bollo ai sensi dell’art. 1,
legge 23 agosto 1988, n. 370 e dell'art. 14, comma 2, della Tabella allegata al D.P.R. 26 ottobre
1972, n. 642.

La domanda di ammissione dovrd contenere tutte le indicazioni necessarie ad individuare la
selezione alla quale il candidato intende partecipare. A tal fine, sara cura del candidato riportare
sulla busta di spedizione la dicitura:

SEZIONE SERVIZI AL PERSONALE DOCENTE - SELEZIONE PER ASSEGNO DI RICERCA
DIPARTIMENTO D!
SETTORE

Il candidate allega alla domanda:

- fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

- fotocopia del codice fiscale;

- curricutum della propria attivita scientifica e professionale;

- i documenti, i titoli e le pubblicazioni ritenuti utili ai fini della selezione, e il relativo elenco in unica
copia.

Nella domanda il candidato dovra indicare il domicilio eletto ai fini della selezione e dovra dare
tempestiva comunicazione scritta di ogni eventuale variazione dello stesso.
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Questa Universita non assume alcuna responsabilita nel caso di irreperibilita del destinatario e per
ia dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione della residenza o del domicilio
eletto ai fini del concorso o dalla mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di tali
recapiti, né per i disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa.

!l candidato riconosciuto diversamente abile dovra specificare nella domanda l'ausilio necessario
in relazione alla propria disabilita, ai sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104.

Il candidato che intenda avvalersi del diritto di cui allart. 3 della legge 12 ottobre 1893, n. 413
dovra dichiarare la propria obiezione di coscienza alla sperimentazione animale.

! cittadini italiani e i cittadini degli Stati membri del'Unione Europea possono presentare la
predetta documentazione in originale o in copia conforme all'criginale ovvero in copia semplice
attestata conforme all'originale mediante dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi degli
artt. 19 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.

Essi possono altresi dimostrare il possesso dei titoli e dei documenti mediante dichiarazione
sostitutiva di certificazione o di atto di notorieta ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000.

| cittadini degli Stati non appartenenti allUnione Europea regolarmente soggiornanti in Italia
possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000
limitatamente agii stati, alle qualita personali e ai fatti certificabili o attestabili da parte di soggetti
pubblici italiani. Restano salve le ipotesi in cui la produzione delle dichiarazioni sostitutive avvenga
in applicazione di convenzioni internazionali fra I'ltalia e il Paese di provenienza del dichiarante.

Al di fuori delle precedenti ipotesi, gli stati, le qualita personali e i fatti sono documentati mediante
certificati o attestazioni rilasciati dalla competente autorita dello Stato estero, corredati da una
traduzione in lingua italiana autenticata dall'autorita consolare italiana che ne attesta la conformita
all'originale.

Le certificazioni rilasciate dalla pubblica amministrazione in ordine a stati, qualitd personali e fatti
sono valide e utilizzabili solo nei rapporti tra privati. Nei rapporti con gli organi della pubblica
amministrazione e i gestori di pubblici servizi i certificati e gli atti di notorietad sono sostituiti dalle
dichiarazioni sostitutive di certificazioni e di atti di notorieta (art. 40, D.P.R. 445/2000).

Le pubblicazioni devono essere prodotte in lingua originale e, fatte salve le selezioni riguardanti
materie linguistiche, devono essere corredate da una traduzione in una delle lingue curricolari
{italiano, latino, francese, inglese, tedesco e spagnolo} certificata conforme al testo straniero,
redatta dalia competente rappresentanza diplomatica o consolare o da un traduttore ufficiale.

Per i lavori stampati in Italia devono essere adempiuti gli obblighi previsti dal D.P.R. 3 maggio
2006, n. 252. Per i lavori stampati al’'estero deve risultare la data ¢ il luogo di pubblicazione.
L'assolvimento di tali obblighi deve essere certificato da idonea documentazione, unita alia
domanda, oppure da autocertificazione del candidato sotto la propria responsabilita.

Non & consentito il riferimento a documenti e pubblicazioni gia presentati allUniversita in
occasione di aitri concorsi.
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Art. 4
Esciusione dalla selezione e rinuncia

I candidati sono ammessi con riserva alia procedura selettiva per cui hanno presentato domanda.
L'esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti & disposta con Decreto motivato del Rettore.

li candidato che rinunci alla partecipazione alla selezione deve darne comunicazione scritta
indirizzata al Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi di Trieste, Piazzale Europa, n. 1 - 34127
- Trieste - corredata dalla fotocopia di un valido documento d'identita.

Art. 5
Commissicne giudicatrice

La commissione giudicatrice € composta dal responsabile scientifico del progetto di ricerca e da
altri due membri effettivi, di cui uno scelto tra i professori di ruolo e i ricercatori delle Universita
italiane, appartenenti ai settori scientifico-disciplinari per cui & bandita la procedura medesima o a
settori affini, e l'altro, anche esterno, appartenente a Universita italiane o straniere o a Istituti
accreditati dal Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca.

Scaduti i termini per la presentazione deile domande di ammissione alla selezione, it Dipartimento
interessato comunica all'amministrazione centrale i componenti deila commissione giudicatrice.
La nomina della commissione giudicatrice viene disposta con decreto del Rettore.

| rimborsi delle spese di missione sostenute dai commissari non appartenenti al’Universita degli
Studi di Trieste sono a carico del Dipartimento che ha chiesto I'attivazione deil'assegno.

Art. 6
Valutazione dei candidati

La selezione awviene per titoli ed eventuale colloquio e consiste in una valutazione comparativa
dei candidati.

La commissione giudicatrice stabilisce previamente i criteri e le modalita di valutazione dei titoli e
delle pubblicazioni scientifiche.

Per le pubblicazioni scientifiche e per i titoli, la commissione giudicatrice pud attribuire a ciascun
candidato un punteggio massimo di 70 punti ripartiti secondo lo schema seguente:

- dottorato di ricerca o titolo equivalente conseguito all'estero;

- diploma di specializzazione;

- diplomi di master;

- svolgimento di documentata attivita di ricerca presso soggetti pubblici e/o privati:
- pubblicazioni scientifiche;

- [eventuali aitri titoli].

Nel valutare le pubblicazioni scientifiche, la commissione dovra tenere conto dei seguenti criteri:
- originalita e innovativitd della produzione scientifica e sua coerenza con il settore scientifico-
disciplinare e con il programma di ricerca per cui viene bandita la selezione;
- apporto individuale del candidato nei lavori in collaborazione.
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La commissione giudicatrice, compiute le valutazioni di cui ai precedenti paragrafi, previa
valutazione comparativa con gli altri candidati e constatato che solo un candidato ha ottenuto,
nella valutazione dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche, un punteggio non inferiore a 40 punti
su 70, indica il vincitore della selezione, dando adeguata motivazione al giudizio.

Al di fuori delfipotesi di cui al precedente periodo, la commissione giudicatrice procede al colloquio
con i candidati ammessi, previa loro convocazione a mezzo raccomandata A.R. non meno di venti
giorni prima della data fissata per lo svolgimento del colloquic ovvero tramite comunicazione del
diaric delle prove per le vie brevi.

Sono ammessi a sostenere il colloguio i candidati che abbiano ottenuto, nella valutazione dei titoli
e delle pubblicazioni scientifiche, un punteggio non inferiore a 40 punti su 70.

Per il colloquio, la commissione giudicatrice pud attribuire a ciascun candidato un punteggio
massimo di 30 punti. il colloquio si considera superato qualora il candidato ottenga un punteggio
non inferiore a 20 punti.

La valutazione complessiva dei candidati viene determinata sommando il voto conseguito nefla
valutazione dei titoli al punteggio riportato nel colloquio.

Art. 7
Formulazione e utilizzo della graduatoria

Al termine dei lavori la commissione giudicatrice formula la graduatoria dei candidati e designa
vincitore il candidato risultato al primo posto della graduatoria di merito.

Entro trenta giorni dalla consegna da parte della commissione, gii atti delia selezione e la
graduatoria dei candidati sono approvati con decreto del Rettore.

in caso di cessazione anticipata dell'assegnista nonché di recesso dell’'Universita nelle ipotesi di
cui all'articolo ¢ del presente bando, la graduatoria potra essere utilizzata ai fini della stipulazione
di contratti di durata comunque non inferiore a un anno, previa deliberazione del Consiglio del
Dipartimento interessato.

Art. 8
Conferimento e disciplina deli'assegno di ricerca

L'assegno di ricerca & conferito al vincitore delia selezione mediante stipulazione di un apposito
contratto di collaborazione che regola io svolgimento dell’attivita di ricerca.

Tale contratto non configura in alcun modo un rapporto di lavoro subordinato e non da luogo a
diritti in ordine all'accesso ai ruoli delle Universita.

fl vincitore della selezione sara invitato a stipulare il contratto secondo le modalita stabilite dalla
Ripartizione Docenti non di Ruolo (giuliana.giordano@amm.units.it - tel. 040/5582501).

I contratto decorre dal primo giorno del mese successivo alla stipulazione.

L'importo annuo lordo spettante al titolare deli’assegno verra corrisposto in rate mensili.
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La richiesta di rinnovo dell'assegne deve essere presentata dal Dipartimento che ne ha proposto
I'attivazione almeno un mese prima della scadenza del contratto, ed & subordinata all’effettiva
disponibilita della copertura finanziaria, garantita dal Dipartimento medesimo.

All'assegno di ricerca si applicano, in materia fiscale, le disposizioni di cui allart. 4 della legge 13
agosto 1984, n. 476, nonché, in materia previdenziale, le disposizioni di cui all'articolo 2, commi 26
e seguenti, della legge 8 agosto 1995, n. 335 e successive modificazioni.

In materia di astensione obbligatoria per maternita, si applicano le disposizioni di cui al decreto dei
Ministro de! lavoro e della previdenza sociale 12 luglio 2007, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n.
247 del 23 ottobre 2007.

Nel periodo di astensione obbligatoria per maternita, lindennitad corrisposta dallINPS ai sensi
dell'art. 5 del predetto decreto ministeriale € integrata dall'Universita fino a concorrenza dell'intero
importoc dell'assegno di ricerca.

in materia di congedo per malattia, si applicano le disposizioni di cui all’art. 1, comma 788, della
legge 27 dicembre 2086, n. 296 e successive modificazioni.

| titolari degli assegni di ricerca sono dotati di copertura assicurativa contro il rischio di infortuni.

L'attivita di ricerca del titolare del’assegno ha carattere continuative e, in relazione alla
realizzazione dello specifico programma di ricerca a cui & finalizzata, si svolge in rapporto di
coordinamento con la complessiva attivita del Dipartimento di pertinenza.

Qualora siano riscontrate inadempienze in merito al regolare svolgimento dell'attivita da parte
dell'assegnista, il Direttore del Dipartimento informa immediatamente 'Amministrazione centrale.

If titolare dell’'assegno di ricerca predispone annualmente una relazione sull'attivita svolta, che
rimarra agli atti della struttura di pertinenza e, previo parere del responsabile del programma di
ricerca, viene valutata dal Consiglio della struttura stessa. In caso di valutazione negativa, potra
essere disposto il recesso dal contratto.

La fruizione dell'assegno di ricerca non & compatibile con la titolarita di altro assegno di ricerca,
con borse di studio e di ricerca a qualsiasi titolo conferite, ad eccezione di quelle concesse da
istituzioni o enti nazionali, esteri o internazionali, utili a integrare, con soggiorni alf'estero, I'attivita
di ricerca dei titolari.

La fruizione dellassegno di ricerca non &€ compatibile con la partecipazione a corsi di laurea,
laurea specialistica 0 magistraie, scuole di specializzazione in medicina di cui al decreto legislativo
17 agosto 1998, n. 368, master di primo e secondo livello, in Italia o all'estero, o comunque con
rapporti di lavoro subordinato e, per i lavoratori dipendenti di ruolo, comporta il collocamento in
aspettativa senza assegni secondo le norme previste dalla legge e dalia contrattazione collettiva.

Al di fuori dellimpegno per lattivita di ricerca prevista dal contratto e previo parere favorevole del
Dipartimento di pertinenza, gli assegnisti possono svolgere ['attivita didattica che sia stata a essi
conferita ai sensi della normativa vigente in materia.

Gli assegnisti, qualora rivestanc la qualifica di cultore della materia, possono partecipare alle
commissioni degli esami di profitto.
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Articoto 9 - Recesso dell’'Universita

L'Universita pud recedere dal contratto, qualora vengano riscontrate gravi inadempienze nel
regolare svolgimento dell'attivita di ricerca da parte dell'interessato, nonché in caso di giudizio
negativo nelle valutazioni sull’attivita di ricerca.

In tali ipotesi, il Direttore del Dipartimento, su istanza del responsabile scientifico e sentito
I'assegnista, informa tempestivamente il Rettore per le conseguenti determinazioni.

Articolo 10
Recesso del titolare dell'assegno di ricerca

It titolare dell'assegno di ricerca pud recedere dal contratto mediante dichiarazione che deve
pervenire al Rettore e, per conoscenza, al Direttore del Dipartimento di pertinenza almeno otto
giorni prima della data indicata come ultimo giorno di fruizione dell'assegno.

In caso di mancato rispetto del termine di preavviso di cui al precedente comma, il titolare
dellassegno di ricerca, oltre alle eventuali somme indebitamente percepite, & tenuto a
corrispondere all'Universita, a titolo di penale, una somma pari allammontare del corrispettivo
dell'assegno rapportato al periodo di mancato preavviso.

La penale pud essere esclusa qualora il titolare dell'assegno receda per:

- opzione per |'ufficio di ricercatore o professore universitario di ruclo;

- assunzione presso enti pubblici e/o privati, nel caso in cui l'interessato dimostri o dichiari, sotto la
propria responsabilita, di essere stato impaossibilitato a rispettare il termine di preawviso;

- gravi e imprevedibili motivi di carattere personale o familiare dichiarati dall'interessato sotto la
propria responsabilita.

Articolo 11
Trattamento dei dati personaii

| dati personali conferiti dai candidati saranno utilizzati esclusivamente ai fini dello svolgimento
della procedura selettiva nonché per I'eventuale stipulazione del contratto di collaborazione e per
la gestione del conseguente rapporto con I'Universita.

{l titolare del trattamento di tali dati, ivi compresi quelli contenuti nelle banche dati automatizzate
o cartacee, & I'Universita degli Studi di Trieste, con sede in Piazzale Europa n. 1 - 34127 - Trieste
(art. 4 del Regolamento di aftuazione delle norme sulla tutela delle persone e di altri soggetti
rispetto al trattamento dei dati personali, adottato con D.R. n. 438 dd. 14 marzo 2006).

E’' garantito ai candidati I'esercizio dei diritti di cui al D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Trieste, |r2 I M2 2y

ST I
weedia Il Rettore
Prof. M jo Fermeglia
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Allegato A

Dipartimento di Fisica
AREA 02 - Scienze Fisiche

Settore scientifico-disciplinare: FIS/02 - FISICA TEORICA, MODELL] E METODI MATEMATICI;

Programma di ricerca: “Equazioni di Schrédinger nonlineari per descrivere il collasso
della funzione d'onda” - Progetto UE FP7 n. 304886/FP7-ICT-
2011-C Coliaborative project — NANOQUESTFIT — Nanoparticles
in Quantum Experiments: Exploring the scientific basis of future
innovative quantum technoiogies”;
“Non linear Schrédinger equations describing the collapse of the
wave function” - Project UE FP7 n. 304886/FP7-ICT-2011-C
Collaborative project — NANOQUESTFIT - Nanoparticles in
Quantum Experiments: Exploring the scientific basis of future
innovative quantum technologies;

Responsabile scientifico: Prof. Angelo Bassi;
Durata dellassegno: un anno, eventualmente rinnovabiie;
Importo annuo lordo: € 20.143,18.

Programma di ricerca (in italiano e in inglese)

Sono state formulate due classi di equazioni di Schrédinger nonlineari, che prevedono il collasso
della funzione d'onda: le equazioni legate alla gravita (equazione di Schridinger-Newton e
modelic di Diosi-Penrose) e le equazioni “alla GRW". Tutte queste equazioni, per diverse ragioni,
presentano dei problemi, oppure non sono ben definite matematicamente. Scopo del progetto & di
investigare la causa ultima di questi problemi, e di proporre delle soluzioni. La letteratura
scientifica contiene alcune proposte al riguardo. SI tratterd quindi anche di analizzare queste
proposte.

Questo programma di ricerca € parte del progetto NANOQUESTFIT.

The scientific literature is populated with two classes of nonlinear Schrédinger euqations, wich
describe the collapse of the wave function: equations linked to gravity (Schrodinger-Newton
equation and Dicsi-Penrose model) and “GRW-type” equations. All these equations, for different
reasons, have problems, or are not well defined mathematically. Aim of the project is to investigate
the cause of such problems, and to put forward possible solutions. Some attempts have already
been made. Therefore, one needs to analyze also such proposals.

The research program is part of the NANOQUESTFIT Project.
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Dipartimento di Ingegneria e Architetiura
AREA 08 - Ingegneria industriale e dell'informazione

Settore scientifico-disciplinare: ING-IND/24 — PRINCIP] DI INGEGNERIA CHIMICA:

Programma di ricerca: “Effetti sulla struttura e sulla resistenza farmacologica di mutazioni
rare in proteine oncogene: dalla clinica al iaboratorio e viceversa™;
“Sequence and structure signatures of resistant mutations in
oncogene protein kinases: from bed to bench and back”:

Responsabile scientifico: Prof.ssa Sabrina Pricl;
Durata dellassegno: un anno, eventualmente rinnovabile;
Importo annuo lordo: € 19.367,00.

Programma di ricerca (in italiano e in inglese)

Gli odierni studi dei geni PK sono basati sull'integrazione di approcci clinici, genetici/biologici,
funzionali e strutturali’‘computazionali al fine di caratterizzare il ruolo delfle mutazioni nel cancro. Il
progetto mira a sostenere il workflow integrato di ricerca esistente tra il gruppo MOSE di UniTS,
I'MD Anderson Cancer Center di Houston (TX, USA), I'Universita del Michigan (Ann Arbor, MI,
USA), I'NCGEB di Trieste e I'Unita di biologia strutturale di Elettra Sincrotrone Trieste.

Il ruolo del gruppo computazionale MOSE di UniTS & quellc di condurre uro studio
computazionale comprensivo per la caratterizzazione strutturale ed energetico di tutte le forme
mutanti (singole e multiple) trovate sulla PK BCR-ABL1 trovate in pazienti di CML e formuiare un
possibile razionale per i meccanismi molecolari che presiedono alla fosforilazione della PK,
allaccensione di pathway alternativi ed, eventualmente, alla resistenza ai diversi farmaci a terapia
oncologica mirata.

Current, advanced studies of PK genes are based on the integration of clinical, genetic/biclogical,
functional, and structural/computational approaches to characterize underlying molecular
signatures of cancer mutations. The present research proposal aims at fostergin the existing
integrated cancer research workflow among the group MOSE at University of Trieste (UniTS,
Italy), the MD Anderson Cancer Center at Houston (TX, USA), the University of Michigan (Ann
Arbor, MI, USA), the International Center for Genetic Engineering and Biotechnology (ICGEB,
Trieste) and Structural Biology Unit at Elettra-Synchrotron Trieste S.C.p.A. {italy).

The role of our MOSE computational facility at UniTS will be perform a through in silico structural
and energetical characterization of all the detected BCR-ABL single/polymytants and will formulate
a rationale for possibile mechanisms of PK activation and/or resistance to selected TKls by said
cancer mutations.
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Dipartimento di Scienze Chimiche e Farmaceutiche

AREA 03 - Scienze chimiche

Settore scientifico-disciplinare: CHIM/02 - CHIMICA FISICA;

Programma di ricerca: “Modellazione dellinterazione superficie-adsorbato  attraverso
spettroscopie di elettroni di core” - Progetto Prin 2010 (Fronzoni) -
CUP: J91J12000450001;
“Modeling of surface adsorbate interaction through core electron

spectroscopy”;
Responsabile scientifico: Prof.ssa Giovanna Fronzoni;
Durata dell'assegno: diciotto mesi, eventualmente rinnovabile;
Importo annuo lordo: € 19.367,00.

Programma di ricerca (in italiano e in inglese)

LA spettroscopia NEXAFS di molecole adsorbite su superficie & una potente tecnica in grado di
indagare la geometria e l'orientazione dell'adsorbatc molecolare. La simulazione di spettri
NEXAFS di questi sistemi rappresenta una sfida computazionale sia per guanto riguarda
un'appropriata modelizzazione del sistema adsorbato/superficie che la sua dimensionalita, che
pud impedire I'utilizzo di metodi teorici molto accurati.

Lo scopo di questo progetto & la simulazione a livello DFT degli spettn risolti impiegando un
modello a cluster per modelizzare il sistema. Un'ottimizzazione della struttura adsorbato/superficie
sara preventivamente condotta con metodi periodici a sfab. Verranno studiate molecole organiche
e ftalocianine metalliche adsorbite su superfici metalliche (Ag, Au, Pt). Particolare interesse sara
rivolto allo studio di ftalocianine di ferro (FePc) adsorbite su Ag (Pt) per la comprensione del ruolo
del sito di adsorbimento locale sull'attivita catalitica della FePc¢ nella Oxygen Reduction Reaction.
Gli spettri NEXAFS risolti angolarmente di FePc adsorbita su Ag (Pt) saranno simulati anche in
presenza di 02

Spectroscopic NEXAFS measurements of molecules adsorbed on surfaces are widely used to
investigate the orientation and geometry of the molecular adsorbate. The simulation of NEXAFS
spectra of these systems represents a computational challenge for a proper modelling of the
adsorbate/surface system as well as for its size which can prevent the application of very accurate
theoretical methods. This project aims to simulate at DFT level the angle resolved spectra of the
adsorbed molecule using a cluster approach to mimic the system. Previous optimization of the
adsorbate/surface structure will be performed with periodic slab methodology. The target systems
will be organic molecules as well as metal-phthalocyanines adsorbed on metal surfaces {(Ag, Au,
Pt). Of particular interest will be the study of iron phthalocyanine (FePc) adsorbed on Ag (Pt)
surface for the influence of the local adsorption site on the catalytic activity of the FePc in the
Oxygen Reduction Reaction. The angle resolved NEXAFS spectra of FePc adsorbed on Ag (Pt}
surface will be simulated also in the presence of O2.
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Dipartimento di Scienze della Vita
AREA 05 — Scienze biologiche

Settore scientifico-disciplinare: BIO/0S - FISIOLOGIA;

Programma di ricerca: ‘Neurofisiologia della balbuzie evolutiva: studioc della
connettivita cerebrale™;
‘The  neurophysiology of developmental stuttering:

investigating brain connectivity”;
Responsabile scientifico: Prof. Piero Paolo Battaglini;
Durata dell'assegno: un anno, eventualmente rinnovabile;
Imporio annuo lordo: € 19.367,00.

Programma di ricerca (in italiano e in inglese)

La balbuzie evoiutive (BE) & un disturbo del linguaggi, dove la persona sa cosa dire ma non pud

farlo fluentemente. La BE & relata ad alterazioni a livello cerebrale e del sistema motorio.

Si studieranno i marker di disfunzione motoria della BE e i suci network neurali. Si investigheranno

le alterazioni del sistema motoric nella BRE tramite I'uso di stimolazione magnetica transcranica

(TMS). Durante EEG. La TMS verra somministrrata sulle aree motorie/premotorie del cervello,

valutrando {a loro reattivita e le sorgenti delattivitd evocata. Sara possibile valutare le relazioni

{connettivita) tra l'area stimolata e le diverse aree a questa connesse.

{ risultati attesi sono:

- definizione di marker di funzionamento de! sistema motorio nella BE:

- definizione dei patfern di reattivita corticale della BE e dei network di connettivita funzionale del
sistema motorio dei balbuzienti.

| dati ottenuti saranno utili per trattamenti riabilitativi pil efficaci per la BE persistente in eta aduita.

Developmental stuttering (DS) is a speech disturbance, where the subject exactly knows what he

wants to say, but he is unable to do it fluently. DS is characterized by a series of brain

dysfunctions, also at the motor level. We will investigate motor markers of DS as well as its neural

networks, by using Transcranial Magnetic Stimuiation (TMS) in co-registration with EEG. TMS will

be administered on motor/premotor regions, evaluating cortical reactivity and the neural sources of

the evoked activity. Thus, it will be possible to evaluate the connectivity among the stimulated

regions and those areas that are connected with them.

Expected results are:

- characterization of markers specificaily related to the motor system of stutterers;

- characterization of the cortical reactivity related to DS and of functional networks of the motor
system in DS.

Data will be useful in order to suggest new rehabiiitation treatments for DS that persists in

adulthood.
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Dipartimento di Scienze della Vita
AREA 11 - Scienze storiche, filosofiche, pedagogiche e psicoiogiche

Settore scientifico-disciplinare: M-PS1/01 — PSICOLOGIA GENERALE;

Programma di ricerca: “Il ruolo delf'esperienza motoria nella discriminazione e nella
produzione di suoni associati a movimenti ritmici”;
“The role of motor experience in discriminating and executing
sounds associated with rhythmical movements™;

Responsabile scientifico: Prof. Tiziano Agostini;
Durata dellassegno: un anno, eventualmente rinnovabile;
Importo annuo lordo: € 19.367,00.

Programma di ricerca (in italiano e in inglese)

Partendo dal presupposto di un meccanismo unico di rappresentazione condiviso tra sistemi
percettivi e motori, come suggerito dalla teoria della codifica degli eventi (Hommel et a/. 2001:
Zmigrod e Hommel, 2009), si indaghera i ruclo dell'esperienza motoria quale fattore di attivazione
di una rappresentazione temporale che faciliterebbe sia la discriminazione di ritmi associati ai
movimento biologico, sia la sincronizzazione senso-motoria. A tal fine si studiera la capacita di
ballerini esperti di tip-tap di discriminare tra sequenze uditive che presentano e che non
presentano errori ritmici, quando i ritmi sono associati al propric movimento, la movimento di altri
ballerini e a suoni neutri. Un analogo confronto si effettuera anche per quanto concerne la
capacita di sincronizzazione sensc-motoria.

Within the theoretical background of the Theory of Event Coding, assuming a unique
representational system between perception and action, the role of motor experience for temporal
representation will be explored. In particular it will be investigated how temporal representation due
to motor experience can facilitate both discrimination of rhythms associated with movement and
sensorimotor synchronization. The sample will be composed by expert tap dancers, who will be
exposed to auditory rhythms associated with their own movements, with other dancers’
movements, or to neutral rhythms. in one experiment participants will discriminate between
temporal errors of rhythms, in another one participants will synchronize with rhythms.
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Dipartimento Universitario Clinico di Scienze mediche, chirurgiche e delia salute
AREA 08 - Scienze mediche

Settore scientifico-disciplinare: MED/09 — MEDICINA INTERNA:

Programma di ricerca: “Amministrazione dei progetti di ricerca in medicina”:
“Grant Management in medicine”;

Responsabile scientifico: Prof. Gianni Biolo;

Durata dell’assegno: un anng, eventualmente rinnovabile;

Importo annue lordo: € 19.367,00.

Programma di ricerca (in italiano e in inglese)

Si richiede Femissione di un bando per I'attivazione di un assegno per lo svolgimento di attivita di
amministrazione dei progetti di ricerca clinica e di base nel’'UCO di Clinica Medica - DSM - UNITS.
Lattivita prevede:

1} gestione deile attivita amministrative che riguardano la ricerca svolta dal personaie docente e
tecnico di ruolo, dagli studenti e specializzandi afferenti all'UCO di Clinica Medica:

2) contribuire alla scrittura dei progetti finalizzati al reperimento di fondi di ricerca in risposta a
bandi emessi da enti pubblici e privati.

Il candidato deve avere: un'oftima conoscenza dellinglese scritto e orale, una laurea in materie
affini alla biomedicina; capacita di utilizzo di computer e software pil comuni di scrittura,
presentazione e analisi di dati; esperienza di aimeno tre anni in attivita di ricerca biomedica.

Job description: a Research Associate Laboratory Manager to assist clinical and basic research of
the “UCO di Clinica Medica - DSM - UNITS" and to conduct those administrative duties related to
the day-to-day management of the research projects and the laboratory involving faculties,
residents and students.

Minimum Qualifications: candidate must have outstanding presentation skills in English,
manuscript and grant writing experience. Candidate must be proficient with use of personal
computer and software packages needed to analyze and present data acquired through this lab
work. Degree in related field and 3 year experience in biomedical research.
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Allegato B
SCHEMA DELLA DOMANDA DA REDIGERE N CARTA SEMPLICE
Al Magnifico Rettore dell'Universita degli Studi di Trieste
Piazzale Europa, 1 - 34127 - TRIESTE
l/La sottoscritto/a chiede di

essere ammesso/a alla selezione per il conferimento di un assegno di ricerca relativo al settore
scientifico-disciplinare -
Programma di ricerca:

bandita con il D.R. n. di data

A tal fine, il/la sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni previste dalla legge in caso di dichiarazioni
mendaci, falso negli atti e uso di atti falsi (art. 76, D.P.R. n. 445/2000) e dell'ulteriore sanzione
della decadenza dai benefici conseguenti a qualsiasi provvedimento o atto della Amministrazione
emesso sulla base di dichiarazione non veritiera {art. 75, D.P.R. 445/2000), dichiara:

a) diessere nato/a a {prov. }il

b)  di essere residente in (prov. ) Via
., n° C.AP. :

c}  dieleggere domicilio agli effetti della selezione in
(prov. ) Via , n° CAP.
Tel. riservandosi di comunicare tempestivamente ogni
eventuale variazione dello stesso;

d}  diessere cittadino/a
{oppure di essere equiparato/a ai cittadini dello Stato italianc in quanto italiano/a non appartenente alla Repubblica)

e) diessere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
{in di mancata iscrizione, indicarne i motivi)

fy  di non essere parente o di affine, fino al quarto grado compreso, con un docente
appartenente al Dipartimento di , owero con |l
Rettore, ii Direttore Generale o un componente del Consiglic di Amministrazione
dell'Universita degli Studi di Trieste;
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g)  diessere in possesso del codice fiscale n° :

h}  di non aver riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di essere sottoposto/a a
procedimenti penali
OPPURE

di aver riportato le seguenti condanne penali e/o di essere a conoscenza di essere
sottoposto ai seguenti procedimenti penali:

i} di aver conseguito il diploma di laurea Specialistica 0 Magistrale o antecedente i'entrata in
vigore del D.M. 509/99 in

presso
I'Universita di in data
)] di aver conseguito il titolo di dottore di ricerca
:‘resso I'Universita di in data X
CON BORSA .. SENZA BORSA {apporre una crocetta)

(se il titolo & stato conseguite all'estero indicare il provvedimento di riconoscimento}

m}  di aver conseguito il titolo di specializzazione in

presso FUniversita di in data
{se il titclo & stato conseguito all'estero indicare il provvedimento di riconoscimento)

nj di essere/di essere stato titolare di borsa per dottorato di ricerca presso le seguenti

Universita
dal al _ .. ;
dal__. al . ;
dal al ;

{precisare i periodi indicando anni, mesi, giorni}

o) di essere/ essere stato titolare di assegno per collaborazione ad attivita di ricerca presso le
seguenti Universita o Enti di Ricerca:

dal__. . al_ . .
dal__. . al .. ;
dal__. . al_ . .
(precisare i pericdi indicando anni, mesi, giorni)
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p)  di non appartenere al personale di ruolo delle Universita, delle istituzioni e degli enti pubblici
di ricerca e di sperimentazione, dei’Agenzia nazionale per le nuove tecnologie, I'energia e o
sviluppo economico sostenibile(ENEA), dellAgenzia spaziale italiana (ASI), nonche delle
istituzioni il cui diploma di perfezionamento scientifico & stato riconosciuto equipollente al
titolo di dottore di ricerca ai sensi dell'art. 74, comma 4, del D.P.R. n. 382/1980;

q) di essere dipendente della seguente amministrazione pubblica:

r ulteriori dichiarazioni:

llia sottoscritto/a dichiara, inoltre, a titolo di dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi
degli artt. 19 e 47 del D.P.R. n. 445, che:

a) le fotocopie dei titoli di cui ai punti deli'elenco
allegato alla presente domanda sono conformi agli originali;

b} le fotocopie delle pubblicazioni di cui ai punti dell'elenco
allegato alla presente domanda sono conformi agli originali;

c) per i lavori stampati in [talia sono stati adempiuti gli obblighi previsti dal D.P.R. 3 maggio
2006, n. 252.

ll/La sottoscritto/a dichiara, infine, di essere informato che i dati personali conferiti attraverso la
presente domanda saranno utilizzati esclusivamente ai fini dello svolgimento della procedura
selettiva nonché per 'eventuale stipulazione del contratte di collaborazione e per la gestione del
conseguente rapporto con 'Universita.

{Luogo, data)

{Firma)

Allegati:

- fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

- fotocopia del codice fiscale;

- curriculum della propria attivita scientifica e professionale;

- documenti, titoli & pubblicazioni utili 2i fini della selezione, e relativo elenco in unica copia.
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