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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA POLICLINICO “P. GIACCONE”
DI_PALERMO

“CONGORSO PUBBLICO PER TITOL! ED ESAMI PER LA COSTITUZIONE DI UNA
GRADUATORIA RIGUARDANTE L’ATTRIBUZIONE D! INCARICH! PER EVENTUALI
SUPPLENZE O SOSTITUZIONE DI PERSONALE DIRIGENTE MEDICO NELLA DISCIPLINA
DELLA DIAGNOSTICA DELLE IMMAGINI, DA ASSUMERE CON CONTRATTO A TEMPO
PIENO-E DETERMINATO IN RAGIONE DELLA DURATA PREVISTA PER IL RIMPIAZZO O
PER L’AVVICENDAMENTO DEL PERSONALE MEDICO IN SERVIZIO PRESSO L'AO.UP

MOMENTANEAMENTE ASSENTE.

In attuazione delfa Delibera del Legale Rappfesentante defl'Azienda Qspedaliera - Universitaria Policlinico
*P. Giaccone” di Palermo del ZD{ 05{20171 n. ¢RL0 , esecutiva ai sensi di legge, & indetto concorso
pubblico, per titoli ed esam, per la formazione di una graduatoria riguardante Fattribuzione di incarichi per
eventuali supplenze o sostituzione di personale D:r;ggzgjg_M.emco_neﬂa dzsc:phna deila-ﬁagno‘staca ‘delle”
—-Immag“ i, d3 assumere can _cdan_t_ratto a teifipo pienc e determinato in raglone della durata prevista per il
nmggﬂzz_g_g_hp;e_{_l‘awlcendamento del-personale medice i’ SBVIZIo presso TAO.UP. momentaneamen’fe
attls;éente. L'ammissione™al concorso e l8 modalita di espletamento dello stesso sono stabiiite ai sensi delle
vigenti disposizioni di legge ed in particolare: dal DPR 487/94, dat D, Lgs 502/82 e successive
madificazioni.ed mtegraz:om nonché dal D.P. R 483/9? e dal D. Lgs. 165/01( come.modificata-ed integrata
dalla'L. 319603, D.L. 145!2002 L 18612005 DL 4/2006 el 80/2006) . Aj posb suddem sara attribuito il
trattamento_giuridico. ed..economico iniziale previsto dal Vigente Contratto Colletttvo Nazionaie di Lavoro-
“dlra_genza Medsca e Veterinaria ~ Quadrennio Normative 2006/2008 — Biennio Economico 2008/2008 - e
dalle vigenti disposrzlom di legge. A norma dell'art. 7 det D. Lgs 165/2001 & garantita pari opportumta tra
uomini e donne per 'accesso al lavoro. ed al relativo trattamento di lavoio. Sono fatte salve le riserve

pr'eviéte dalla L. 574/80, dalla L. 537/93 e daifa L. 68/99 e quantaltro per legge previsto.
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ART. 1

REQUISITI D! AMMISSIONE

Al sensi dell'art. 1 ¢ 24 del DP.R 483/97, possono partecipare al concorsa colore che sono in passesso
dei seguenti requisit;
A C:ttadmanza ttahana sawe le equrparazmm stabmte dalle feggi vigenti, o cittadinanza di. uno dei Paesi -

‘deli'Unione Europea;
B (doneita fisica allimpiego: l'accertamento di tale idoneitd, con l'osservanza delle norme in materia di

categorie protette, & effettuato a cura dell'Azienda prima dell'immissione in serviZio. E’ dispensato dalla
visita medica it personale dipendente dalle amministrazioni ed enti del Servizio Sanitario Nazionale;

C lLaurea in Medicina e Chirurgia;
D Specializzazione in diagnostica delle immagini ovvero in una delle discipline risonasciute equipollenti o

affini, a norma dell'art. 56 def D P.R. N.483/1997 e dell'art. 8, comma 1, del D. Lgs. N. 254/2000;

E Iscrizione al'albo professionale.

Si prescinde dal limite di eta per effetto delfa Legge N. 107/90.

Non posscne accedere allimpiege coloro che siano stati esclusi dall'elettorato attivo, nonché coloro che
siano stati destituiti o dispensati dallimpiego bresso Pubblica Amministrazione, ovvero licenziati a
decorrere daila data di entrata in vigore del primo contratto collettivo.

| sopra inclicati requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel bando df

i canchdatl sono ammessi alla selezione. con riserva:
L'amministrazione pud disporre in gqualsiasi momento, con atto motivato, I'esclusione dalla selezione per
difetto dei requisiti.

 DOMANDE DI AMMISSIONE

La domanda di partecipazione al concorso, débitamente so&oscdtta, pena esclusione; redatia in carta
libera, secondo lo schema esemplificativo allegato, deve essere indirizzata al -Direttore Generale
delPAzienda Ospedaliera. Unlversitaria Policlinico “P. Giaccone™ présso Area Gestione Risorse
Umane — Ufficio Concorsi- Via Enrico TFoti, 76, Cap. 90128 Palermo - & spedita esclusivamente a mezzo
_-rat:comandata con awviso di ri;evimento. Sul plico sigillato deve essere apposta la seguente precisa
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dicitura: “CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COSTITUZIONE DI UNA
GRADlUATORIA RIGUARDANTE L’ATTRIRUZIONE DI INCARICHI PER EVENTUALI SUPPLENZE o
SOSTITUZIONE DI PERSONALE DIRIGENTE MEDICO NELLA DISCIPLINA DELLA DIAGNOSTICA
DELLE IMMAGINI". Ai sensi dellat. 38 DPR 445/00, non viene fichiesta l'autenticazione della
sottoscrizione in calce alla domanda. Non verranno prese in esame e domande pefvenute prima della
pubblicazione per estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale Repubblica ltafiana 4° Serie Speciale:

Concorsi.

La speditioné deve essere fatta - pena esclusione - entro @ nan oltre il 30° giormo successive a quello delia
data di pubblicazione per estratto nella G. U.R. |..

Qualora detto giomo sia festivo, il termine sara prorogato al primo giomo successive non festivo. 1] termine
fissato per la presentazione delle domande & perentorio. A tal fine, fa fede il timbro a data deif’Ufficio

Postale accettante. Non @ ammessa la presentazione o lintegrazione di documenti dopo la scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande di armmissione. il bando verra altres! pubblicats per

esteso sul sito internet aziendale all'indirizzo www.policlinico.pa.it.

Nella domanda di ammissione, nella cui busta deve essere trasctitta 'esatta indicazione del concorso al
quale si riferisce, gli aspiranti devono dichiarare, sotto la propria responsability e consapevoli delle sanzioni
penali previste dallart. 76 del D P.R. 445/2000 per il caso di dichiarazioni mendaci e falsita in atti-

Cognome e nome; fuogo e data di nascita; residenza;

2. Il possesso della cittadinanza italiana o equivalents;

3. Il Comune di iscrizione nelle liste elettorall . ovvero i motivi della loro nen Iscrizione o delia

canceliazione dalle liste medesime; e e

JR————}

= TdLe eventuali condanne penalt nportate ed i possibii procedrmentn penah in corso (tale duch:arazrone
. deve.essere resa anche in casonegativo);

5. Il possesso dei requisiti di ammissione di cui ai pracedenti punti A, B, C. D, E;

6. Gli eventuali servizi prestati con rapporto di pubblico impiego, presso Pubbliche Amministrazioni e le
eventuali cause di risoluzione degli stessi, oWero_di non aver prestato servizio presso Pubbiiche
Amminisvazion. -

7. . L'eventuale pessésso di titoli che danno diritto ad usufruire di riserve, precedenze o preferenze:

. La conoscenza di lingua straniera ( Inglese o Francaese);

9. It domicilio e l'eventuale recapito telefonice, presso il quale deve, ad ogni effetto essergli fatta
pervenire ogni necessaria comunicazione; in ¢aso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la
residenza di cui al precedente punto 1.

10. Dichiarazione con la quale si attesta di sottoporsi all’ msmdacabule giudizio dalla.commissione.

11. Di esprimere il propno consenso al trattamento de{ dati personail ai sensi della Legge 186/2003,
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La domanda priva di sottoscrizione & nulla a futti gh effetti per mancanza di un elemento essenziale.

Le domande di partecipazione alla selezione che, seppur inoltrate nei fermini indicati, non dovessero
pérvenire entro la data di spadizione delle convocazioni per o svolgimento della prima prova concorsuale,
saranno fitenute nulle.

L'Amministrazione non assume aicuna responsabifitd per la dispersione di comunicaziani dipendenti da
inesatta indicazione del recapito da parte delaspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione scritta

de{ cambmmento dellindinizzo indicato nella domanda; né per eventuali disguidi postali o telegrafici non

;mputabm a colpa dell’Amministrazione stessa

I} concorrente portatore di handicap deve. specificare nella domanda, al sensi deil'art. 20 della Legge N.
104/92, Vausilio necessario per I'espletamento delle prove in relazione a) proprio handicap, nonché
leventuale necessita di tempi aggiuntivi, da accertarsi da parte dell'argana sanitario competents. La
sottoscrizione in calce alla domanda comporta la fotale adesione ed acceftazione di tutto quante

contempiato nel bando.
ART. 3
DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE

Pena esclusiong, nella domanda di partecipazione al concorse i candidati devono comprovars il possesso,

mediante produzione del relativo documento o di certificazione sostitutiva da rendersi come di seguito
indicato, dei requisiti di ammissione di cui alfart.i. il candidato pud presentars, inoltre, tutli i titoli e
documenti di cui sia in possesso e che ritenga utili ai fini delia valutazione di merite per la formazione defla

‘ove'il “candidato aiieghj documenta 2 tltOlr alla domanda, questi devong essere prodotn in ongma1e O Copia
aytenticata nei modi di legge, ovvero in copia ‘accompagnata da dichiarazione sostitutiva deilatto di
notorietd, formulata secondo le indicazioni di seguito riportate, con la quale linferessato attesti la

conformita all'originale.

Alla domanda di partecipazione, redatta preferibimente secondo il modello consigliato, i cancorfent devono

comungue allegare:

1) Lalréain Medicina e Chirurgia;

2) Speciafizzazione nelfe discipﬁne oggetto de! concorso ai sensi deli’ Art. 1 fettera *D”;

3) Iscrizione albo professionale;

4). Curriculum formativo professionale datsto e fimato, redatto in carta libera;

5) Elence in carta libera, datato e firmato, dei documenti & titoli presentatj, numerati prograssivamente e

con indicazione della relativa forma (originale, copia autenticata, autacertificazione);

Policlinico Paolo Giaccone o
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6) Fotocopia fronte retro di valido documento di identita; .

7} Ricevuta comprovante {avvenuto versamento della tassa di paﬂecipaiione al concorso, non
rimborsabile, di € 14,62 da versare sul C.C.P. N.31786932 intestato ad Azienda Ospedafiera -
Universitaria Policlinico “Paoclo Giaccons” ~ Via del Vespro , 129 Palermo — recante I'indicazione defia

causale del versamento.

ART.4 .

DICHIARAZION| SOSTITUTIVE

Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni (art. 46 D P.R. 445/00: iscrizione all'albo professionale, titolo di
studio, {itolo di abilitazione, di formazione, di aggiomamento e comunque tuttl gli stati, fatti e qualita
personali previsti dal comma 1 del citato arficolo) e le dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorieta (art. 47
D.P.R. 445/00, da utilizzare, in particolare per dichiarare i servizi presso Pubbliche Amministrazioni o privati
e per sutenticare copie di doctumenti) devono contenere la clausola specifica che il candidato &
consapevole che, in caso di dichiarazioni mendéci, io stesso incorre nelle sanzioni penaii di cui alrart, 76
D.P.R 445/00, oitre alla decadenza dei benefici eventualmente consequiti sulla base delle dichiarazioni
non vetitiere. L'Azienda si riserva la facolta di controllare Ia veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese dal

candidato, con le modalita e nei termini previsti dalle vigenti disposizioni.

La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive presentate contestualmente alla dormanda o richiamate dalla
stessa non deve essere autenticata se inviata unitamente a fotocopia del documento di riconoscimento. In
caso contrario la sottoscriziane deve essere effettuata dallinteressato in presenza del dlpendante addetto

Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni deveno oomumque coatenere tuttl glr elemenﬂ e le mformaz:om
necessarie previste dalla certificazione che sostituiscono. La mancanza anche parziale di tali elementi

preciude la possibilita di procedere alla refativa valutazione.

In particolare, per i servi2i prestati presso le Pubbliche Amministrazioni, I'interessato & tenuta a specificare:

- l'esatta denominazione e l'indinzzo delle stesse;
se trattasi di rapparto di lavoro di ruolo, ovwero a tempo determinato, a fempg definito, tempe pienc o g

tenipo parziale (in quasto caso specificare fa percentuale o il numero di ore);

categoria e profilo profassionale;
periodo di servizio effettuato, nonché eventuali periodi dl mterruzaone del rapporio e loro motivo,

- - motivo di cessazione del rapporto di lavoro.
Non verranng presi in considerazione i titoli, le autocertificazioni e le duchuaraz;om sostltuﬁve non confonm

alle caratteristiche richieste.
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Non saranno ritepute dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorieta le dichiarazioni contenuta nel “*Curriculum

formativo e professionale”,
ART. 5

ESCLUSIONE ED AMMISSIONE DEI CANDIDAT!

L'esclusione e [ammissione dei candidati alla selezione verra effettuata con deliberazione,
immediatamente esecutiva, del Legale Rappresentante dellAzienda La commissione esaminatrice
procedera, pertanto, alfaccertamento dei requisiti generali e specifici per larmissione alla sefezione.
Predisporra, inoltre, l'elenco degli idonej e deghi esclusi in  base al quale | candidafi verranna accettati
ovvero eliminati dalla selezione tramite atto deliberative come previsto dal comma precedente. L'esciusione
¢ l'ammissione, disposta con provvedimento motivato, sard notificata agli interessati eptro 30 giorni

dall'asacutivita della relativa decisione.

ARE. &
VALUTAZIONE TITOLI E PROVE DI ESAME

Ai sensi dellart. 27 DPR 483/1997, la Commissione dispone, per i tiofi & le prove di esame
complessivamente di 100 punti cos) ripartitic

a) 20 punti per i titofi;

b} 80 punti per le prove di esame.

{ punti per le prave di esame sono cosi ripartit’

a) 30 punti per la prova scritta;
.b) 30 punti per la prova pratica;

c) 20 punti per la prova orale,

| piinti per fa valutazione dei titoh sono cosi ripartiti

a)10 punti per i titoli di carriera;

b) 3 punti per i titoli accademici e di studio;

c) 3 punﬁ per le pubblicazioni e [ titoli scientifici;

¢) 4 punti per il curriculum formahvo e professicnale.

La valutazione dei titoli verra efiettuata con i criteri @ i punteggi previsti dal DPR 487 del 7.09.1994 cosi
come modificato ed integrato dall'art. 27 del DPR 4B3/97. . o o
Le pubblicazioni per essere oggetto di valutazioni devono essere a!legate in originale o copna autenticata,

valgono | crrten di cui all'art. 4 del presente bando.
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Sono valutate le attivitd professionali ed i) folo di studio, fbrmalmente documentate, idonee ad evidenziare
il livello di qualificazione professionale acquisito. '

Le prove di esame, cui la Commissione sofioporra gli aspiranti, ex art. 26 DPR 483/87, sonc le seguenti:
Prova scritta: gli argomenti della prova scritta riguarderanno essenzialmente le materie connesse alla

disciplina messa a concorsg;
Prova pratica: su techiche e manualitd paculiari della disciplina messa a concorso;

Prova. orale: veriente sugl argomenti della prova scritta e della prova pratica, oltre che elementi di
informatica, anche la verifica della conoscenza, df una lingua straniera da scegliere tra le seguenti:

1 Inglese;

2. Francese.
Alle prove di esame i concorrenti dovranno presentarsi muniti di validi documenti di identitd personaie. |

candidati ¢che non si presenteranno a sostenere le prove di esame, nei giornl, ora e sede prestabiiiti
saranno considerati rinunciatar al concorso, guale sia la causa dell'assenza anche se indipendente dalla
ioro volonta.

e prove di esame non avranno luogo nel glotni festivi e nef giorni di festivita religiose ebraiche e valdesi

Il superamento delfa prova scrita ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 21/30 ed & condizione di ammissione ailla prova prafica; il
superarmento della prova pratica € subordinato &l raggiungitmento di una valutazione di sufficienza pari ad
aimeno 21/30 ed é condizione di ammissione alla successiva prova orale. Il superamento della prova orale
- e guindi l'inserimento nella graduatotia degli idonei - ¢ subordinato al raggiungimento di una valytazione
- -dfi sufficienza pari ad aimeno 14/20. Le date di svolgimento delia prova pratica e della prova orale saranno
comunicate ai singoli candidati almeno ventl giomi pima dalla data df svolgimento delle stesse.

ART. 7

GRADUATORIA

La Commissione, al termine delle prove di esame, formula la graduatddé di meuito dei candidati. £ escluso
dalia graduatonia if candidate che non abbia conseguito in ciascuna prova di esame la prevista valutazione
di sufficienza.

La grﬁduaton‘a di merto dei candidati & formulata secondo l'ordine dei punfeggi della valutazione
complessiva riportata da ciascun candidato. ' o

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del concorsa, approvata con provvedimento del
{egale Rappresentante dei’A,0.U.P. & immediatamente efficace, e restera valida, al sensi delfa normativa
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vigente. Detta graduatoria, pertanio, pud essere ulilizzata a giudizio del’Amministrazione, per fare fronte
alle esigenze funzionali delle strutture interessate riguardanti eventuale carenza di personale medico nefia
disciplina messa a concorso, che sara immesso in servizio secondo |'ordine deila graduatoria stessa, per il
periodo delie subplenZe o deile sostituzioni che si renderanno necessarie per rimpiazzare o avvicendare il
personale medico in servizio presso 'A.Q U P momentaneamente assente.

ART. 8
ADEMPIMENTI DEL VINCITORE

il candidato inserito nella graduatoria dei vincitori, in ragione delle esigenze funzionali dell'Azienda, sara
invitato, per iscritto, a presentarsi nei tempi indicati nella comuniCa_zione stessa, allUfficio Concorsi
delfAzienda per gii adempimenti preliminari, alfa firma del contratto individuale di lavoro limitato al periodo
di supplenza o di sostituzione - che sara slipulato ai sensi del C.C.N.L, Area della Dirigenza Medico-

Veterinaria del SSN quadriennio 2006/2009 biennio economico 2008/2007. Gli effetti economici

decorreranno dalla data di effettiva presa di servizio. [l vincitore deve dichiarars, al momento dell'inizio de!

rapporto di lavoro, di non avere altri rapporti di impiego pubblice o privato e di non trovarsi in alcuna delle
situazioni di incompatibilits richiamate dall'art, 53 D Lgs. 165/01 e successive modifiche ed integrazioni,
Decade dallimpiego che abbia consequito la nomina mediante la presentazione di documenti falsi o viziati

da irregolaritd non sanabili
ART. 9
TRATTAMENTOQ DE! DATI E CONSENSQ

La presentazione delle domande di parecipazione a) concorso da parte del candadau Impflica il consenso al
trattamento dei propri dati personali, compresi i dati sensm:l\ a cura del personale assegnato allufficio
preposto alla conservazione delle domande ed ali'utilizzo delle stesse per lo svolgimento delie procedure

selettive.
| dati riguardanti i vincitori saranno trattati anche ai fini contrattuali.

Il trattamento sara effettuato con e senza lausilio di mezzi sleffronici comunqué sin d'ora autorizzati e,
comprendera , nel rispetto def limiti e delle condizioni poste dallart. 11 de! D. Lgs 196/2003, tutie le
operazioni © complesso di opefazioni previste dalfarl. 4, comma 1, left a) del suddefto decrato o
necessarie al trattamento in questione, ivi inclusa la comunicazione ai éoggetti di cui al suceegsivo comma

del presente articolo & comungue con IOSServanza delle misure n‘umme di cautela di sicurezza e

- riservatezza dei dati previsti dalla normativa in wgore

I dati personali relativi al trattamento in questione verranno comunicati:

- ai s;bggekﬁ «cuf la facolta di accedere ai dati sia generalmente riconosciuta per legge, per regolamento, da
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nofme camunitarie e istruzioni operative interne;

- per | vineitori, al personale preposto alle operazuonr contrattuali,contabili di incasso, accreditamento e per
la gestione dello stato gnundaco e patrimoniale;

- agli eventuali enti pubblici previsti dalla legge.

it confarimento dei dati personali ha natura obbligatoria, L'eventuaie parziale. o fotale rifiuto dei consenso
comportera, pertanto, 'impossibifita di persé"guire le sopra richiamate finalita.

Utinteressato potra awvalersi def diritt riconosciuti datart. 7 del D. Lgs 196/2003

ART, 10

NORME FINAEL

U'amministrazione di quésta Azienda si niserva, a suo insindacabile giudizio, la facoitd di modiﬁcare 0
revocare il presente bando, ovvero di raprire i fermini di scadenza del medesimo. Per quanto non
gsplicitamente contemplato nel presente bando s intendono richiamate, a tutti ghi effett], le norme di cui al
D.P.R. 483/97 delfa L, R 5/2007 e le disposizioni di legge applicabili in materia, nonché 1 CC N L. area
Dirigente Medico-Veterinaria quadriennic normativo 2006/2609_ biennic economico 2008/2009.

i pressnte bando & consultabile sul sito internet uificiale dell Azienda ail'indirizzo www_Policlinico.Pa.it. Per
evenfuali chiatiment] e informazioni gl aspiranti potranno rivolgersi all'Ufficio Concorsi dalf Azienda e, in taf

ambito, al responsabile det procedimento (tel. 081-6555583-80).

iL DIRETTORE GENERALE
Ing. Mario La Rocca . -




